JUSTIGA MILITAR DA UNIAO

SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
COORDENADORIA DE PROGRAMAGAO ORGCAMENTARIA E FINANCE IRA

RESOLUGAO N° 102/CNJ/2009 - Setembro - 2018

Mov. Liquida de Créditos

Plano ~ Dotagdo Inicial Suplem cancel Contingenciamento Dotagdo Autorizada — Dotagao Liquida Empenhado % Liquidado % Pago %
X X . . Fungao / Provisdo Destaque
Programatica Orcamentér | Descrigao do Programa / Agéo Subluncio Esf GND FONTE
o A B C D E=A+B+C-D F G H=E+F+G 1 HH J JI/H K K/H
02.061.0566.4225.0001 Processamento de Causas 02.061 85.565.936,00) 2.800.000,00(  -2.800.000,00 000|  85.565.936,00 0,00 747.701,07|  84.818.23493|  54.280.292,27 64,00%|  33.317.172,09 30,28%|  33.238.252,:39 39,19%)
0001 |Julgamento de Processos 67.955.238,00) 1.300.000,00(  -1.300.000,00 000  67.955.238,00 0,00 74911197 67.206.126,03|  45.124.450,21 67,14%|  29.160.644,32 4330%|  29.108.907,28 43,31%)
1 4 0100 3.948.780,00 1.300.000,00 0,00 0,00 5.248.780,00 0,00 0,00 5.248.780,00 1.894.778,13 36,10%] 308.742,15 5,88%) 308.742,15, 5,88%
3 0100 54.419.956,00) 000|  -1.300.000,00 000  53.119.956,00 0,00 74911197  52.370.844,03|  35.542.276,26 67,87%|  23.837.132,99 4552%|  23.785.395,95, 45,42%]
3 0127 9.224.474,00 0,00 0,00 0,00 9.224.474,00 0,00 0,00 9.224.474,00 7.325.376,82 79,41%|  4.652.741,18| 50,44% 4.652.741,18 50,44%]
3 0150 362.028,00 0,00 0,00 0,00 362.028,00 0,00 0,00 362.028,00 362.028,00(  100,00%) 362.028,00 100,00% 362.028,00 100,00%
0002 ﬁzsf‘:n'ffé" de Recursos 3.232.243,00 0,00 0,00 0,00 3.232.243,00 0,00 1.410,90) 3.233.653,90 1.348.145,11 41,69%) 954.146,94) 29,51% 943.340,69) 29,17%)
1 3 0100 3.232.243,00 0,00 0,00 0,00 3.232.243,00 0,00 1.410,90| 3.233.653,90 1.348.145,11 41,69%| 954.146,94) 29,51% 943.340,69) 29,17%]
0003 Ejsz:;”r?aids"s Iméveis 8.127.925,00 1500.000,00(  -1.500.000,00 0,00 8.127.925,00 0,00 0,00 8.127.925,00 3.540.420,35 43,56%) 1.156.086,30 14,22% 1.139.709,89 14,02%
1 4 0100 401.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00 1.901.000,00 0,00 0,00 1.901.000,00 432.228,66 023 102.756,35| 0,05 102.756,35, 0,05
1 3 0100 7.726.925,00 000|  -1.500.000,00 0,00 6.226.925,00 0,00 0,00 6.226.925,00 3.108.191,69 0,50 1.053.329,95 0,17 1.036.953,54 017
0004 |Modemizagdo Tecnologica e 6.250.530,00 0,00 0,00) 0,00 6.250.530,00 0,00 0,00 6.250.530,00 4.267.267,60) 68,27%) 2.046.294,53 32,74% 2.046.294,53 32,74%)
Gestdo da Informacéo
1 4 0100 1.669.560,00 0,00 0,00 0,00 1.669.560,00 0,00 0,00 1.669.560,00 912.654,61, 54,66%] 117.989,60) 7,07%) 117.989,60 7,07%
3 0100 4.580.970,00) 0,00 0,00 0,00 4.580.970,00 0,00 000|  4580.970,00 3.354.612,99 73,23%| 1.928.304,93 42,00%) 1.928.304,93 42,00%]
02.122.0566.20TP.0001 s:%ag‘”;o”m de Pessoal Ativo 02.122 192.378.265,00 0,00 0,00 0,00| 192.378.265,00 0,00 000| 192.378.265,00| 121.832.588,16 63,33%| 121.103.497,83 62,95%| 121.103.497,83 62,95%)
1 1 0100 192.378.265,00 0,00 0,00 0,00| 192.378.265,00 0,00 0,00| 192.378.265,00| 121.832.588,16 63,33%| 121.103.497,83| 62,95%| 121.103.497,83 62,95%|
Contribicdo da Unido para o
02.846.0566.09HB.0001 regime de previdéncia do 02.122 37.047.475,00) 0,00 0,00 000|  37.047.475,00 0,00 000| 37.047.47500|  20.320.944,06 5485%|  20.319.836,05 54,85%|  20.319.836,05 54,85%)
servidor publico
1 1 0100 37.047.475,00) 0,00 0,00 000|  37.047.475,00 0,00 000| 37.047.47500|  20.320.944,06 54,85%|  20.319.836,05| 54,85%|  20.319.836,05 54,85%]
02.122.0566.10NR.1695 is;‘:gr'facz"a[;‘; ECdJ"'V?Ede da 02.122 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00%) 0,00 0,00%] 0,00 0,00%)
1 4 0100 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00%) 0,00 0,00%
02.122.0566.7808.5664 gggﬁf’M”Qé" do Edificio-Sede 02.122 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00%) 0,00 0,00%] 0,00 0,00%)
1 4 0100 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00%) 0,00 0,00%
02.126.0566.151X.0001 Desenv. E Impl. De Sistema 1.942.940,00 0,00) 0,00 0,00 1.942.940,00 0,00) 0,00 1.942.940,00 1.460.583,66 75,17%) 948.136,69) 48,80%] 948.136,69) 48,80%)
Judiciario eletrénico na JIMU 02.122
1 4 100 773.000,00 0,00 0,00 0,00 773.000,00 0,00 0,00 773.000,00 436.502,80) 56,47%] 275.488,80) 35,64% 275.488,80 35,64%]
3 100 1.169.940,00 0,00 0,00 0,00 1.169.940,00 0,00 0,00 1.169.940,00 1.024.080,86 87,53%] 672.647,89) 57,49% 672.647,89) 57,49%|
Ajuda de custo para moradia,
02.122.0566.216H.0001 auxilio-moradia a agentes 02.122 2.020.800,00 0,00 0,00 0,00 2.020.800,00 0,00 0,00 2.020.800,00 1.342.968,14 66,46%|  1.342.968,14 66,46% 1.342.968,14 66,46%)
publicos
1 3 0100 2.020.800,00 0,00 0,00 0,00 2.020.800,00 0,00 0,00 2.020.800,00 1.342.968,14 66,46%] 1.342.968,14 66,46% 1.342.968,14 66,46%]
02.131.0566.2549.0001 ﬁgﬂ‘dg:s:g?o e Diwlgagao 02.131 896.420,00 0,00 0,00 0,00 896.420,00 0,00 0,00 896.420,00 391.972,89 43,73%) 295.090,95 32,92% 295.090,95| 32,929%)
1 4 0100 33.000,00 0,00 0,00 0,00 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00 9.798,61 29,69%] 9.798,61 29,69% 9.798,61] 29,69%]
3 0100 863.420,00 0,00 0,00 0,00 863.420,00 0,00 0,00 863.420,00 382.174,28 44,26%| 285.292,34) 33,04% 285.292,34) 33,04%]
Assisténcia Médica e
02.301.0566.2004.0001 Si"p’:‘e‘gggs::ssei’;"dmes’ 02.301 16.065.000,00) 0,00 0,00 0,00  16.065.000,00 0,00 000|  16.065.000,00|  14.103.964,28 87,79%|  13.683.952,33 8518%|  13.634.854,08 84,87%)
Dependentes
2 4 0100 6.815,00 0,00 0,00 0,00 6.815,00 0,00 0,00 6.815,00 0,00 0,00% 0,00 0,00%) 0,00 0,00%
3 0100 16.058.185,00) 0,00 0,00 000  16.058.185,00 0,00 000| 16.058.185,00|  14.103.964,28 87,83%|  13.683.952,33] 85210%|  13.634.854,08 84,91%]
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Beneficios obrigatérios aos
02.331.0566.2128.0001 servidores civis, empregados, 02.331 14.821.620,00) 0,00 0,00 000|  14.821.620,00 0,00 000| 14.821.620,00|  10.754.426,21 72,56%|  10.754.136,62 72,56%|  10.754.136,62 72,56%)
militares
0001 |Assisténcia Pré-Escolar 1.398.900,00 0,00 0,00 0,00 1.398.900,00 0,00 0,00 1.398.900,00 1.080.420,28 77,23%|  1.080.420,28 77,23% 1.080.420,28 77,23%)
1 3 0100 1.398.900,00 0,00 0,00 0,00 1.398.900,00 0,00 0,00 1.398.900,00 1.080.420,28 77,23%| 1.080.420,28 77,23% 1.080.420,28 77,23%|
0003 |Auxilio Transporte de civis 578.796,00 0,00 0,00 0,00 578.796,00 0,00 0,00 578.796,00) 427.462,01, 73,85%) 427.462,01, 73,85% 427.462,01 73,85%)
1 3 0100 578.796,00 0,00 0,00 0,00 578.796,00 0,00 0,00 578.796,00 427.462,01, 73,85%] 427.462,01, 73,85% 427.462,01 73,85%]
0005 |Auxilio-Alimentagéo de Civis 9.434.364,00 0,00 0,00 0,00 9.434.364,00 0,00 0,00 9.434.364,00 6.578.762,89 69,73%|  6.578.473,30 69,73%|  6.578.473,330 69,73%)
1 3 0100 9.434.364,00 0,00 0,00 0,00 9.434.364,00 0,00 0,00 9.434.364,00 6.578.762,89 69,73%] 6.578.473,30 69,73% 6.578.473,30 69,73%]
0007 Q‘:ﬁ'ﬁ'\'g:'é?;’:f;‘z:e 2.966.940,00 0,00) 0,00) 0,00 2.966.940,00 0,00) 0,00) 2.966.940,00 2.521.414,36 84,98% 2.521.414,36 84,98%) 2.521.414,36 84,98%
1 3 0100 2.966.940,00 0,00 0,00 0,00 2.966.940,00 0,00 0,00 2.966.940,00 25521.414,36 84,98%| 25521.414,36 84,98% 2.521.414,36 84,98%]
0009 ﬁ:xc"i'“l’i';“"e’a' e Natalidade 442.620,00 0,00) 0,00) 0,00 442.620,00 0,00) 0,00) 442.620,00 146.366,67 33,07% 146.366,67 33,07%] 146.366,67, 33,07%
1 3 0100 442,620,00 0,00 0,00 0,00 442.620,00 0,00 0,00 442,620,00 146.366,67 33,07%] 146.366,67 33,07% 146.366,67] 33,07%]
09.272.0089.0181.0001 :?;";gg;" de Aposentadorias 09.272 195.079.638,00| 0,00) 0,00) 0,00 195.079.638,00 0,00 0,00 195.079.638,00| 148.791.315,82 76,27%|  148.319.233,37 76,03%|  148.296.572,09 76,02%
2 1 0100 116.702.885,00 0,00 9.656.795,00 0,00| 126.359.680,00 0,00 000| 126.359.680,00|  86.228.681,39 68,24%|  86.228.681,39 68,24%|  86.216.091,79 68,23%]
2 1 0156 30.783.635,00) 0,00 0,00 000|  30.783.635,00 0,00 000| 30783.63500|  25.435.687,13 82,63%|  25.353.906,80) 82,36%|  25.348.870,96 82,35%|
2 1 0169 37.936.323,00) 0,00 0,00 000|  37.936.323,00 0,00 000| 37.936.323,00|  37.126.947,30 97,87%|  36.736.645,18| 96,84%|  36.731.609,34 96,82%]
2 1 0956 4.966.232,00) 000|  -4.966.232,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 - 0,00 -
2 1 0969 4.690.563,00) 000|  -4.690.563,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 . 0,00 -
Contribi¢&o da Unido para o
28.846.0566.00H7.0001 regime de previdéncia do 28.846 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00 -
servidor publico.
1 1 0100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 . 0,00 -
28.846.0909.0C04.0001 Reestruturagéo de Carreiras e 28.846 0,00) 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) - 0,00 - 0,00 -
Cargos - Pessoal Ativo
1 1 0100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 . 0,00 -
Processamento de Causas e
02.061.0566.4225.6500 Gestao Administrativa (Crédito 28.846 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Extraordinario)
3 0300 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 . 0,00 -
99.999.0999.0200.0001 Reserva de Contingéncia - 99.999 266.654,00 0,00) 0,00) 0,00 266.654,00 0,00) 0,00 266.654,00 0,00) 0,00%) 0,00) 0,00% 0,00 0,00%)
Financeira (CF, art. 169, § 1°, Il)
1 0100 266.654,00 0,00 0,00 0,00 266.654,00 0,00 0,00 266.654,00 0,00 0,00% 0,00 0,00%) 0,00 0,00%
Reserva de Contingéncia -
99.999.0999.0201.0001 Fiscal - Primaria (CF, art. 169, 99.999 1.666.830,00 0,00 0,00 0,00 1.666.830,00 0,00 0,00 1.666.830,00 0,00 0,00%) 0,00 0,00%] 0,00 0,00%)
5 10,11)
1 0100 1.666.830,00 0,00 0,00 0,00 1.666.830,00 0,00 0,00 1.666.830,00 0,00 0,00% 0,00 0,00%) 0,00 0,00%
TOTAL 550.051.578,00 2.800.000,00]  -2.800.000,00 0,00| _550.051.578,00 0,00 -747.701,07| 549.303.876,93| 373.279.055,49 67,95%| _350.084.024,07 63,73%|  349.933.344,84 63,70%)

Fonte: SIAFI/2018.

Brasilia, 9 de outubro de 2018.



