REVOGADA PELA RES 598/2022

PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR

ATO NORMATIVO N? 40, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009.

Aprova o Plano de Ag¢do da Justica Militar da
Unido - JMU para o exercicio financeiro de 2010 e da
outras providéncias.

O MINISTRO-PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 6° inciso XXV, do Regimento Interno,
tendo em vista o disposto no Aton” 9.817, de 14 de maio de 1992; e,

Considerando as determinagdes do Ato n® 11.997, de 12 de dezembro de 1995,
que regulamenta a execug¢do do Plano de A¢do da Justiga Militar da Unido;

Considerando as prescrigdes do Ato Normativo n” 304, de 25 de novembro de

2008, que dispde sobre as alteragdes do Plano Plurianual de Metas no ambito da Justica Militar
da Unido para 2008/2011 — PPM/JMU 2008/2011;

Considerando os termos do Ato Normativo n? 12, de 22 de abril de 2009, que
baixa a Diretriz para elabora¢do da Proposta Or¢amentaria Anual da Justiga Militar da Unido

para o exercicio financeiro de 2010;

Considerando as prescri¢des do Ato Normativo n” 187/2005, que alude sobre o
calendario do Exercicio Financeiro e da outras providéncias;

Considerando a proposta da Secretaria de Planejamento;

RESOLVE:

DA APROVACAO DO PLANO DE ACAO

Art. 1° Aprovar o PLANO DE ACAO DA JUSTICA MILITAR (PA/IMU) para o
exercicio de 2010, conforme Anexo I.

Paragrafo Unico A Secretaria de Plancjamento - SEPLA fica autorizada a fazer

0s ajustes necessarios no Plano de Agéio visando a sua compatibilizagdo com as prescrigdes da
Lei Orcamentaria Anual - LOA.

DA EXECUCAO DO PLANO DE ACAO DA JMU

Art. 2° Para a execugdo orgamentdria, todos os orgdos integrantes da Justiga
Militar da Unido deverdo observar as prescri¢gdes da Lei n® 12.017, de 12.08.2009, Lei deﬂ 7
Diretrizes Or¢amentarias para 2010-LDO, especialmente, as vedagdes do seu artigo 21. v

i
T


https://www2.stm.jus.br/sislegis/index.php/ctrl_publico_pdf/visualizar/31593-ATN-000598_02-12-2022_STM_0.pdf

Art. 3° Determinar & Secretaria de Planejamento — SEPLA, responséavel pela
elaboracio do PLANO DE ACAO DA JUSTICA MILITAR DA UNIAO - PA/IMU, em
consonancia com o Ato n® 11.997/95, que proceda:

L A atualizagio do PA/JMU, nos termos da Lei Or¢amentdria Anual,
estabelecendo uma Reserva de Programagio de, no maximo, 20 % (vinte por cento) dos recursos
or¢amentarios destinados a Justica Militar da Unido.

1L A descentralizagfo, as Unidades Gestoras, dos créditos orgamentarios nos
valores constantes do PA/JMU, cujas dotagdes ndo sofrerem restrigdes para a sua execugdo, no
exato montante dos Pedidos de Compras de Material e Contratagio de Servigcos - PCMCS,
em principio, bem como dos respectivos recursos financeiros liberados pelo Tesouro Nacional,
segundo registro no Sistema de Administragdo Financeira do Governo Federal- SIAFI dos
Pedidos de Programagéo Financeira — PPF.

II. O acompanhamento do referido PA/JMU, com vistas a avaliar a execugdo
fisico-financeira das a¢fes programadas, devendo propor sua revisdo, geral ou parcial, quando
houver:

a. modificaciio orcamentaria (alteragio de QDD, créditos suplementares,
etc);

b. incorpora¢do da reserva de programacio (alteragdio nos quantitativos
fisico-financeiros dos encargos); e

c. inclusdo ou exclusdo de encargos (alteracio de acdes programadas).

IV. O bloqueio de recursos, consignados aos diversos encargos do PA/IMU,
para:

a. atender a prescri¢des da legislagdo em vigor, especialmente da Lei
Complementar n® 101/00 — LRF; e

b. administrar a descentralizagdo de recursos da Lei Orcamentaria Anual
se esta ndo for aprovada em tempo adequado, ocasionando liberagéo
parcial de suas dotagdes, seja por duodécimos, seja por outro meio
definido na legislagéo especifica.

Art. 4° Para fins de acompanhamento da execugio do PA/JMU, cabe a Secretaria
de Planejamento elaborar e encaminhar, mensalmente, até o 12° dia do més seguinte, as
Unidades Gestoras (UG’s) da Justica Militar da Unifo, o documento denominado “Relatério
Gerencial de Execugfio Orgamentaria — REGEOR”.

§ 1° A SEPLA solicitard aos diversos Orgios da JMU, quando necessario,
informagdes e/ou relatérios com a finalidade de apurar saldos e/ou executar acompanhamento
fisico-financeiro das dotag¢des constantes do Plano de Acdo da JIMU.

§ 22 As Unidades Gestoras (UG’s), observadas as prescri¢des do Art. 7°, deverdo
elaborar relatério detalhado da execugfio dos encargos constantes do Plano de Agéo, conforme
planilha modelo constante do Anexo II, informando os valores programados, a execugio total do
ano anterior, a execugdo dos seis primeiros meses do ano em andamento, assim como a proje¢do
da despesa para cada encargo até o fim do exercicio, propiciando a apuragfio de possiveis saldos
de recursos considerados prescindiveis, € uma visdo abrangente da execugiio or¢amentéria que
permita o planejamento do gasto de forma coordenada.

Art. 5% Observados os termos do Ato n® 11.997/95, todas as despesas no ambito
da JMU, excluidas as concernentes a pessoal e encargos sociais e beneficios assistenciais, /|

somente poderdo ser executadas se no respectivo processo administrativo forem anexado /\/
os PCMCS pertinentes.
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Art. 6° Todas as licitagbes e/ou compras diretas pertinentes as despesas
classificadas como Equipamentos e Material Permanente (Natureza de Despesa 44.90.52), no
ambito da JMU, deverio ser realizadas, no primeiro semestre de cada ano, com a finalidade de
permitir as alteragdes or¢amentdrias, se necessdrio, tendo em vista os prazos € a prescri¢do
estabelecida em legislagdo especifica.

Art. 7° A SEPLA devera transferir 2 Reserva de Programacgio da Justica
Militar da Unido, nos prazos indicados, ¢ para fins de aperfeigoar o gerenciamento or¢amentario:

[.  Em agosto. até o dia 30:

a) Os Recursos considerados prescindiveis pelas Unidades Gestoras e
apurados pelos dados do relatério especificado no Artigo 4% § 2% deste
Ato Normativo.

II. Em outubro, até o dia 30:

a) Os saldos dos encargos existentes no SIPOC, cujos PCMCS nao tenham
sido efetuados, para o adequado e possivel processo licitatorio;

III. Durante o exercicio financeiro:

a) Provenientes de saldos dos PCMCS existentes nos diversos encargos do
Plano de Agéo, apos o respectivo processo de licitagdo ou compra direta;

b) Provenientes do cancelamento de PCMCS que, por algum motivo, tiveram
sua previsdo de licitagdo, ou compra direta, ndo realizada;

Paragrafo unico Cabera a SEPLA cstabelecer as instrugdes necessdrias ao
cumprimento deste artigo, ouvida a Diretoria Geral.

Art. 8 O Ordenador de Despesa, em cada Unidade Gestora, por meio do setor
competente, devera elaborar documento a propdsito da estimativa de impacto orgamentéario-
financeiro e declaragdo quanto a adequagdo das despesas em causa ao Or¢amento e ao Plano
Plurianual vigentes sempre que iniciar um processo de compra e/ou licitag@o, cujo dispéndio nao
seja classitficado como despesa irrelevante e/ou nic tenha sido prevista no Plano de A¢do/JMU
em decorréncia do 4isposto nos artigos 15, 16 e 17 da LRF, observados os termos da Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO e da Norma Geral e Procedimentos — NGP n* 2.

§ 1° As normas do caput, considerando o § 4° art. 16, da LRF, constituem
condi¢do prévia para empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou execugdo de
obras.

§ 2* A SEPLA providenciard a publicagdo no BIM do montante de dispéndios
classificaveis como despesas irrelevantes, conforme dispuser a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

§ 3° Os PCMCS substituem o documento referente a estimativa de impacto
orgamentario-financeiro citado no caput deste artigo, observado o disposto no Art. 10° do Ato
Normativo n°. 12/2009/PRES-STM/Diretrizes Or¢camentarias - 2010.

DA ALTERACAO DE PLANO DE ACAO

Art. 9% As solicitagdes de Alteragiio de Plano de Agdo necessarias para a gestdo/ /] ;
dos recursos orgamentdrios deverdo ser encaminhados pelos diversos Orgdos Informativos de ,{1_/ '
Orgcamento da Justiga Militar da Unifio — OInfO/JM nas seguintes datas: i

J

I. Primeira quinzena de abril; /

A

[1. Primeira quinzena de junho;
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IT1. Primeira quinzena de agosto (recursos prescindiveis — art. 77, inc. I)

IV.  Segunda quinzena de setembro.

§ 12 As solicitagdes de Alteragdo de Plano de Ag¢dio encaminhadas fora das datas
acima especificadas somente serdo processadas no periodo de alteragdo subseqiiente a data de
envio, a menos que se enquadrem como alteragdes de carater excepcional, amparadas pelo art. 9°
deste ato, hipdtese em que serdo atendidas de imediato.

§ 2° Os pedidos de alteragdo de Plano de Acéo serdo encaminhados a SEPLA,
necessariamente por meio de memorando ou oficio, com o formuldrio denominado “Alteragao
de Plano de A¢éo”, devidamente preenchido e protocolado, devendo os OInfO/JM, tanto para os
cancelamentos como para as suplementagdes, indicar:

I1. Codigo e nome do encargo.

III.  Objeto da solicitagdo (PARA).

IV.  Informagdes detalhadas do cancelamento oferecido (DE), quando ocorrer.
V. Programa de Trabalho.

VI.  Natureza da Despesa.

VII.  Valor total.

§ 3% O Oficio ou Memorando que encaminhar a solicitagdo de Alterag¢do do Plano
de A¢do da JMU devera conter as justificativas para a modificagédo pretendida.

§ 4° Com base no REGEOR e em outros registros atinentes a administragéo
or¢amentaria e financeira, as Unidades Gestoras deverdo:

L. Remeter a SEPLA, através de documento proprio, na 1* quinzena de
agosto, as estimativas e/ou proje¢des das suas despesas de custeio necessarias para o
encerramento do exercicio.

1. Indicar, por meio de documento proprio, na 1* quinzena de agosto, as
dotagdes prescindiveis, tendo em vista os ajustes orgamentarios a serem realizados e seus
respectivos prazos legais.

§ 5% A Secretaria de Planejamento devera:

L. Processar as solicitagdes de alteragdo do Plano de Agdo, encaminhadas
pelos OInfO/JM. no prazo de 15 dias uteis depois de vencido o periodo estabelecido neste artigo.

I1. Propor os ajustes no Sistema de Planejamento, Or¢amento ¢ Controle -
SIPOC, referentes ao Plano de Ag¢do da JMU, proposta e execu¢do, que se fizerem necessarias,
para se adequar as normas e procedimentos estabelecidos no ambito do Governo Federal, em
especial para o Poder Judiciario.

I11. Comunicar a Diretoria de Patriménio e Material - DIPAT, quando julgar
rclevante, as alteragdes do Plano de Ag¢do, aprovadas e processadas pela SEPLA, de interesse dos
Orgdos sediados em Brasilia, para fins de planejamento das licitagdes e/ou compras.

Art. 10. Fora dos periodos definido pelo Art. 9%, somente poderio ser autorizadas
pela Secretaria de Planejamento alteragdes de Plano de Ag¢do de cariter excepcional, e
devidamente justificadas.
/]
§ 1° Para fins de atendimento ao disposto no caput deste artigo, sdo conb1derada~, d
L/

como de carater excepcional as seguintes despesas: 7

Y,
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L Didrias ¢ passagens de Executantes de Mandados e aquelas autorizadas
pelo Ministro-Presidente do STM.

1. Auxilio funeral.

I1I. Aditivos a contratos de duragdo continuada que possam afetar a vida
vegetativa da institui¢ao.

IV.  Ajustes decorrentes da concessdo de créditos adicionais.

V. Situagdes de risco para a integridade fisica dos servidores (abalos
estruturais, panes elétricas, situagdes de insalubridade e congéneres).

VI.  Remogdo de magistrados ou servidores.
VIL.  Decisdes judiciais.
VIII. Necessidades que tenham como caracteristica a imprevisibilidade.

§ 2° Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas com exercicios
anteriores:

L Em datas diferentes daquelas estabelecidas para alteragdes de Plano de
Agdo da IMU;

I1. Quando ndo forem observadas as prescrigdes da NGP n°® 01, de 01 de
junho de 2001; e

11 Quando os OInfO/JMU interessados ndo oferecerem recursos
or¢amentarios compensatorios suficientes para as pertinentes alteragdes do Plano de Ac¢do da
JMU.

Art. 11. Nio serdo consideradas para fins de alteragdo de Plano de Agdo as
solicitacdes:

1. Que descaracterizarem a programag¢do previamente autorizada ou
modificarem o orgamento aprovado, por A¢do ou por Orgdo, em valores superiores a 10 %.

II. Encaminhadas por meio de fax, mensagem SIAFI ou aquelas sem o
preenchimento adequado do formulario denominado “Alteragdo de Plano de Agao™.

I11. Que incluirem encargos pertinentes aos recursos alocados para aquisigdo
de material permanente.

IV.  Incompativeis com o “Calendario de Licitagcdes e/ou Compras — CLC”
estabelecido no § 1°, do artigo 16 deste Ato Normativo.

V. Encaminhadas fora dos prazos previstos neste Ato, ressalvadas aquelas
previstas no artigo 9° deste Ato Normativo.

Art. 12. As alteragdes de Plano de A¢do ndo processadas em decorréncia das
prescrigoes do artigo 9% e do ndo enquadramento no disposto no artigo 10° deverdo ser
devolvidas ao Orgdo de origem, para conhecimento, até 20 (vinte) dias apds o seu
encaminhamento a SEPLA.

DAS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS E BENEFiCIOS
ASSISTENCIAIS

Art.13. Para as despesas com pessoal ¢ encargos sociais € necessario a obediéncia
as normas estabelecidas para sua execu¢do, conforme legxsla(;ao em vigor, abrindo-se o/)
pertinente processo administrativo e observado o prescrito no artigo 5 =



§ 12 Para processos decorrentes de sentengas judiciais, e/ou despesas com
exercicios anteriores, poderdo ser incluidas na folha de pagamento, sem prévia consulta a
SEPLA, desde que ndo ultrapassem a 2 % (dois por cento) das despesas ocorridas no més
anterior, excluidas aquelas classificadas nas naturezas de despesa 3.1.90.91 e 3.1.90.92,
observando-se a ordem de publicagdo, no BJM, dos documentos legais para fins de pagamento,
as prescrigdes das Normas Gerais e Procedimentos — NGP n® 001 e as prioridades estabelecidas
pelo Diretor-Geral.

§ 2% As despesas decorrentes da aplicagdo do paragrafo anterior nio poderao
exceder ao valor absoluto concedido pela Secretaria de Orgamento Federal — SOF/MP. como
crescimento vegetativo da despesa de pessoal e encargos sociais, quando da elaboragdo dos
limites da proposta or¢amentaria anual, a ser informado, pela SEPLA, para a Diretoria de Pessoal
— DIPES.

§ 3% Cabera a DIPES informar, para a SEPLA, o montante dos passivos e das
despesas de exercicios anteriores incluidas em folha de pagamento, pertinentes a despesas com
pessoal ¢ encargos sociais, utilizando-se para isso o formulario do Anexo III, tendo em vista os
trabalhos estabelecidos pelo Conselho Nacional de Justica ¢ os procedimentos e prazos da
programagio or¢amentdria estabelecidos por legislagdo propria, nos seguintes prazos:

L. Em 31 de margo: processos de passivos existentes no 6rgdo até o mes de
fevereiro.

I1. Em 31 de agosto: novos processos de passivos formalizados a partir do
mes de margo.

I11. Mensalmente: relagiio de processos de exercicios anteriores pagos no mes
anterior em folha de pagamento.

IV. A qualquer momento ¢ por solicitagio da SEPLA: passivos pendentes,
despesas pagas com exercicios anteriores de pessoal e outras situagdes ndo previstas para atender
a demandas externas.

Art. 14. A Sccretaria de Planejamento fica incumbida de normatizar o
acompanhamento fisico e financeiro das despesas com pessoal e encargos sociais, auxilio creche,
auxilio-refei¢do e auxilio transporte, depois de ouvida a Diretoria Geral, por meio de orientagdo
normativa propria.

Art. 15. Por for¢a do Acorddo n® 404/2005-TCU — PLENARIO ndo poderio ser
utilizadas as fontes de recursos vinculadas ao regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Puablicos (0153, 0156, 0169, etc.) para pagamento de Beneficios Assistenciais, classificados no
clemento de despesa 08 (Auxilio Natalidade e Auxilio Funeral, dentre outros).

DAS DESPESAS COM AQUISICAO DE BENS E MATERIAIS E/OU CONTRATACAO
DE SERVICOS

Art. 16. Os processos de aquisi¢io de bens, materiais e/ou contratagio de
servigos, somente poderdo ser executados se, no respectivo processo administrativo, forem
anexados, além dos documentos estabelecidos pela legislagdo em vigor, os Pedidos de Compras
e Contrata¢do de Servicos - PCMCS pertinentes;

§ 1° Os OInfO/IM, responsaveis pelo processo de aquisi¢do de bens e/ou
contratagdo de servigos, deverdo elaborar um Calendario de Licitagdes e/ou Compras — CLC,
com a indica¢do dos prazos e das modalidades previstas no artigo 22 da Lei n® 8.666/93,
conforme modelo, Anexo 1V, encaminhando copias a Secretaria de Planejamento, até o dia 25
de janeiro, para fins de acompanhamento ¢ compatibilizagio de sua execugdo com a_s’f?/
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prescri¢des da LRF e deste Ato. O calendario sera atualizado nas mesmas datas previstas para
altera¢do do Plano de Agao, caso necessario. Fica estabelecido o dia 20 de novembro como
data limite de publicag¢io no Diario Oficial da Unido das licitagdes previstas no CLC.

§ 2° A SEPLA disponibilizara, por meio eletronico ou de relatdrios, os respectivos
extratos dos recursos previstos no Plano de Agdo, necessarios para a elaboragdo do calendario
definido no paragrafo anterior deste artigo, quando da assinatura deste Ato Normativo.

§ 3° Nio serdo processadas pelas Auditorias, Diretorias de Foro e pela Diretoria
de Patrimonio e Material - DIPAT, os PCMCS encaminhados fora dos prazos estabelecidos no
calenddrio estabelecido no paragrafo anterior, assim como os de especificagdo incompleta, de
forma a ndo prejudicar o andamento dos demais pedidos.

§ 4° As contratagdes de servigos ou aquisi¢des de bens e materiais solicitadas em
carater excepcional deverdo ser justificadas de forma a demonstrar que a situagdo podera
ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, servi¢os ou de equipamentos.

§ 5% As Unidades Gestoras — UG, para efeito de acompanhamento, deverdo adotar
os seguintes procedimentos:

L Fazer constar nas Notas de Empenho — NE, no campo “Observagdo”, o(s)
respectivo(s) namero(s) do(s) PCMCS, cujo somatorio dos valores individuais ndo podera ser
inferior ao valor empenhado, obedecendo as seguintes instrugdes:

a. Indicar a sigla PCMCS, apor dois pontos, iniciar a delimitagdo por duas
barras paralelas. Registrar a sigla do Orgdo do pedido SIPOC, registrar
o nimero do pedido, usar uma barra para separar caso existam mais
pedidos a serem listados. Finalizar a delimitagdo com duas barras
paralelas, tudo sem espagos em branco.

b. Usar as linhas seguintes para prestar as demais informagdes julgadas
importantes ¢ necessarias.

c. Exemplo:

PCMCS://SEPLA2007345/DIPAT2007501/DIREG20071020//

Aquisi¢io de tampo de vidro para mesas.

I1. Providenciar o cancelamento ou reforgo, parcial ou total, dos PCMCS
sempre que:
a. houver cancelamento da licitagdo ou compra;
b. o valor programado for insuficiente para cobrir o total da despesa;
c. o valor programado for acima do total da despesa;
d. o valor homologado nos processos de aquisigio de bens e/ou

contratagdo de servigos por dispensa de licitagdo for diferente ao
programado; e

e. for necessario o reforgo de Notas de Empenho de despesas continuadas
que superaram a programagaio.

IIl.  Elaborar o Quadro Demonstrativo de Processos (de compras e/ou
contratagio de servigos) em Tramitagio — QDPT, conforme modelo do Anexo V, para fins de ﬁ
atendimento ao que prevé o artigo 4” deste Ato, encaminhando-o & Secretaria de Planejamento g e

#
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SEPLA mensalmente, no caso de Auditorias da Justica Militar e semanalmente para o caso do
STM através da Diretoria de Patriménio e Material.

IV.  Para efeito de cumprimento das prescrigdes do inciso anterior:

a. Sera disponibilizado no Sistema de Planejamento, Orgamento ¢
Controle — SIPOC, rotina para abertura dos processos ¢ captagdo dos
dados de execugao referentes as compras e/ou contratagio de servigos;

b. Cabera aos OInfO/JMU prestar as informagdes relativas a execugdo
fisico-financeiras (PCMCS, Notas de Empenho, Ordem Bancdria, etc.);

¢. Cabera a SEPLA estabelecer as instrugdes pertinentes.

§ 6° Devera ser considerado, pela SEPLA, como limite de gastos das despesas
decorrentes do Programa de Relagdes Institucionais da JMU- PRI/JMU, Ato Normativo n°. 01,
de 05 de janeciro de 2009, o montante de até 1,5 % (um e meio por cento) das dotagdes
or¢amentarias consignadas a JMU, excluidas aquelas referentes a pagamento de pessoal ¢
encargos sociais, as destinadas ao custeio de beneficios aos servidores e as pertinentes a
construgdo de imoveis, observando-se, ainda, as limitagdes de empenho e de movimentagdo
financeira determinadas por legisla¢do especifica.

§ 7% Deverdo ser observados no dmbito da JMU para fins de padronizagio e de
economia de meios:

L. As especificagdes elaboradas pelo Centro de Informatica — CEINF, quando
da aquisi¢do de hardware, software, periféricos e suprimentos de informatica. Os orgdos de
Primeira Instancia deverdo encaminhar suas propostas ao CEINF/STM, para andlise e aprovagio,
até o ultimo dia do primeiro trimestre.

IL. As especificagdes elaboradas pela DIPES quando da aquisi¢do periddica
de pastas, crachas, certificados, etc., para todos os eventos, sejam institucionais ou ndo,
ressalvando-se aquelas formalizadas pela Secretaria do Tribunal Pleno.

§ 8° A Secretaria de Controle Interno — SECIN devera elaborar um relatério de
acompanhamento das despesas abaixo relacionadas, a ser apresentado a Presidéncia do Tribunal
até o décimo dia de cada més subseqiiente ao final de cada bimestre, com posterior
encaminhamento de copia @ SEPLA, consolidando os gastos, de cada Unidade Gestora, nos
altimos trés anos, com o seguinte contetdo:

L Os eventos realizados com o Programa de Relagdes Institucionais.
11. As diarias e passagens identificando os dispéndios com:

a) Visitas técnicas;

b) Plano de Correigao;

¢) Inspe¢oes da SECIN (e demais a serem instituidas);

d) Encontros periodicos (Magistrados, Diretores de Secretaria e
Supervisores);

€) Semindrios e/ou eventos definidos no Programa de Relagdes
Institucionais — PRI;

f) Demais didrias e passagens.

I1. As despesas com remogdo de magistrados ou servidores (ajuda de custo,g/
indenizagdo de transporte, transporte de mobiliario, etc). (/]
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IV.  Despesas com ligagoes telefonicas.
V. Despesas com reprografia.
VI.  Despesas com exercicios anteriores de pessoal e encargos sociais.

VII.  Outras julgadas relevantes.

DAS DESPESAS COM OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

Art. 17. Os OInfO/JMU proponentes/executores de despesas com obras e servigos
de engenharia deverdo adotar as seguintes providéncias:

1. Preencher, manter atualizado e encaminhar bimestralmente a SEPLA, o
Demonstrativo da Execug@o de Obras e Servigos de Engenharia, conforme modelo constante do
Anexo VI, durante a execugdo da citada despesa quando esta exceder a 7 (sete) vezes o limite
estabelecido na letra a), inciso I, artigo 23 da Lei n” 8.666/93, ou seja RS 1.050.000,00 (um
milhdo e cingiienta mil reais).

I1. A Diretoria de Administragdo — DIRAD, devera elaborar, até a primeira
quinzena do més de fevereiro, a programacdo dos servicos de engenharia e outros que se
incluem nos diversos encargos do Plano de a¢do da JMU, indicando datas previstas para sua
execugdo, para fins de aprovagdo pelo Diretor-Geral, observado o Calendario de Licitagdes e/ou
Compras — CLC, previsto no Art. 10° deste Ato. Uma vez aprovada a DIRAD encaminhara copia
da programagiio dec obra a DIPAT para fins de operacionalizagiio de sua execugdo.

III. A SEPLA remetera 2 DIRAD os respectivos extratos dos recursos
previstos no Plano de Agdo, necessarios para a elaboragdo do relatorio definido neste artigo,
quando da liberag¢do do orcamento anual.

DO CALENDARIO DE ENCERRAMENTO DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 18. Visando a eficiéncia do processo de encerramento do exercicio financeiro
as Unidades Gestoras Executoras e Unidades Administrativas da Justica Militar da Unido
deverdo obedecer as datas prescritas nos artigos 2% ¢ 3 do Ato Normativo n® 187/2005.
conforme transcri¢do abaixo:

“Art. 2° Fixar datas para os procedimentos pertinentes, nos limites a seguir mencionados,
observadas as responsabilidades das Unidades Gestoras Executoras:

§ 1° Até o dia 09 (nove) do més de dezembro:
a) emitir e/ou reforgar empenhos;

b) informar a Secretaria de Planejamento — SEPLA os saldos dos créditos
remanescentes e os valores estimativos das licitagoes e/ou compras diretas em andamento;

¢) informar a Secretaria de Planejamento — SEPLA, via comunica, o saldoe
financeiro ndo comprometido com obrigagdes e empenhos a liquidar, incluindo-se aqui os
provaveis restos a pagar, bem como suas respectivas fontes de recursos, para a devolugdo
a UG 060025 — Setorial Financeira;

d)(..)

§ 2° De 10 a 14 de dezembro, a SEPLA efetivard os ajustes or¢amentdrio
necessarios ao cumprimento das obrigagdes dos Orgdos da JMU.




§ 3¢ Até o dia 15 (quinze) de dezembro, as Unidades Gestoras Executoras da JMU
poderdo emitir empenhos decorrentes dos ajustes realizados pela SEPLA ou por
instrugdes emanadas pela Secretaria de Controle Interno — SECIN.

§ 4% De 16 a 19 de dezembro, data limite para adequagdo financeira das Unidades
Gestoras Executoras, pela SEPLA.

Art. 3° Sempre que os prazos referidos no presente Ato coincidirem com sabado, domingo
ou feriado, os mesmos deverdo retroceder ao primeiro dia util imediatamente anterior.”

Paragrafo unico. As unidades Gestoras deverdo, até o dia 9 de dezembro,
cancelar os saldos dos empenhos sem previsdo de execugao possibilitando anulagdo pela SEPLA.

DA EXECUCAO DO PLANO PLURIANUAL 2008-2011 DA JMU

Art. 19. Cabe a SEPLA a coordenagdo da atualizagdo do Plano Plurianual — PPA
2008-2011 da JMU, no sistema SIGPLAN/MP, mediante encaminhamento, até¢ o dia 5 do més
subseqiiente, dos dados pertinentes a execu¢do das metas estabelecidas, como segue:

. Quantitativo fisico do numero de militares a disposigio do STM e
Auditorias Militares;

1. Quantitativo dos processos julgados no STM:

III.  Quantitativo dos processos julgados na 1" Instancia da IMU;

IV.  Quantitativo do numero de servidores capacitados no més;

V. Quantitativo fisico de servidores ativos, inativos e pensionistas da JMU:
V1. Quantitativo fisico das criangas beneficiadas com Auxilio Pré-Escolar:
VIL.  Quantitativo fisico dos servidores beneficiados com Auxilio Alimentagdo;
VIII.  Quantitativo fisico dos servidores beneficiados com Auxilio Transporte;
IX.  Quantitativo dos beneficiados titulares do PLAS/IMU;

X. Percentual de execugdo fisica dos Projetos de Construgdes de edificios
Sede e implantacdo de Sistema de Gestao da Informagdo.

PRESCRICOES FINAIS

Art. 20. Todas as informagées a serem prestadas ao Conselho Nacional de Justiga
- CNJ, que possam produzir despesa ou impacto nas questdes relacionadas com o or¢amento,
deverdo ser encaminhadas por intermédio da Secretaria de Planejamento - SEPLA, representante
desta Justiga Militar da Unido - JMU no Comité Técnico de Orgamento ¢ Finangas, conforme
Portaria n® 463, de 29 de janeiro de 2009, do Conselho Nacional de Justica.

Art. 21. As Unidades Gestoras deverdo encaminhar para a SEPLA. até 15 de
fevereiro relagdo de contratos, ¢ seus aditivos, em vigor com vistas a atualizagdo das Contas
Publicas, exigéncia da Lei Complementar n® 101/00. Desta forma deverdo ser relacionados os
seguintes dados a cerca dos contratos:

1. Contratado:
I1. CNPJ;
. Objeto; a8
IV.  Vigéncia; [ o
[/
- IQ,



V. Despesa Mensal:

VI.  Despesa total anual do contrato.

Paragrafo tnico. A relagdo indicada no caput deste artigo deverd ser atualizada
sempre que novos contratos e/ou aditivos forem assinados.

Art. 22. A Secretaria de Planejamento fica autorizada a promover,
preferencialmente no primeiro quadrimestre, eventos técnicos visando:

I a integracdo ¢ capacitagdo técnica entre os profissionais que trabalham
diretamente com o Sistema de Planejamento, Or¢camento ¢ Controle - SIPOC;

11 a producdo de orientagdes técnicas sobre o processo de elaboragdo da
Proposta Orgamentaria para o exercicio seguinte € do processo de execugdo do Plano de Agdo da
IMU.

Art. 23. Cabera ao Secretario de Planejamento estabelecer as instrugdes
complementares quando se fizerem necessarias ao bom cumprimento deste Ato.

Art. 24. Este Ato entra em vigor na data de sua publica¢do no BJM.

L
Ministror. CARLOS
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ATO NORMATIVO N° 40, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009.

ANEXO 1
Justica Militar da Uniio
Superior tribunal Militar
Secretaria de Planejamento
Quadro de Detalhamento da Despesa - 2010

1. Despesas Correntes e de Capital

PROGRAMA DE TRABALHO / INDICADORES / FONTE PLANO DE AC;\O
REGIONA LIZACAO / NATUREZA DE DESPESA 2010

A. Pessoal e Enc. Sociais 299.597.015,00
Ativos 154.470.464,00
100 154.470.464,00
Inativos 107.626.551,00
100 160.772,00
156 16.627.616,00
169 90.838.163,00
Pensionistas 37.500.000,00
169 37.500.000,00
B. Outras Despesas Correntes e de Capital 49.382.272,00
Outros Custeios 41.678.272,00
100 36.077.179,00
127 5.454.104,00
150 146.989,00
Capital 7.704.000,00
100 7.704.000,00
Total Geral 348.979.287.,00

"ﬂ'l

A
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2.Pessoal e Encargos Sociais

PROGRAMA DE TRABALHO / INDICADORES / FONTE PLANO DE ACAO
REGIONALIZACAO / NATUREZA DE DESPESA 2010
1. Fiscal 154.470.464,00
02.031.0566.0C04 8.679.041,00
Criagio e/ou Provimento de Cargos e Fungdes e
Reestrutura¢io de Cargos, Carreiras ¢ Revisio de
Remuneracio — Pessoal Ativo
0001 - Nacional 8.679.041,00
31.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas 100 8.679.041,00
02.061.0566.4225 109.721.752,00
Processamento de Causas na Justica Militar da Unido
Indicador: 7,476 Processos Julgados (unidade)
0001 - Nacional 109.721.752,00
31.90.08 - Outros Beneficios Assistenciais 100 43.200,00
31.90.11 - Vencimentos e Vantagens. Fixas 100 104.542.552,00
31.90.16 - Despesas Variaveis P. Civil 100 2.800.000,00
31.90.17 - Despesas Varidveis P. Militar 100 1.100.000,00
31.90.91 - Sentengas Judiciais 100 6.000,00
31.91.13 - Obrigagdes Patronais 100 1.230.000,00
02.122.0566.09HB 19.664.247,00
Contribui¢do da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para
o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Pib.
Federais
0001 - Nacional 19.664.247,00
31.91.13 - Obriga¢des Patronais 100 19.664.247,00
02.122.0566.20AK 1.670.949,00
Contribui¢do da Unido, de suas Autarquias ¢ Fundacdes para
o custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos|
Federais decorrente da Criaciio ¢/ou Provimento de Cargos ¢
Fungdes e decorrente da Reestruturagio de Cargos o
Carreiras e Rev. de Remuneragies
0001 - Nacional 1.670.949,00
31.91.13 - Obrigagdes Patronais 100 1.670.949,00
28.846.0901.00FK 12.077.439,00
Pagamento de Passivos Judiciais/Administrativos (Juros URV,
PAE e Adicional por tempo de servico) - Pessoal Ativo
0001 - Nacional 12.077.439,00
31.90.11 - Vencimentos e Vantagens. Fixas 100 12.077.439,00
28.846.0901.00FO 2.657.036,00
Contribui¢dio da Unido para o custeio do Regime de
Previdéncia dos Servidores Piblicos Federais decorrente do
Pagamento de Passivos (Juros da URV, PAE e Adicional por|
tempo de servigo)
0001 - Nacional 2.657.036,00
31.91.13 - Obrigagdes Patronais 100 2.657.036,00 "
I

/

!
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2. Pessoal e Encargos Sociais - continuagio

PROGRAMA DE TRABALHO / INDICADORES / FONTE PLANO DE ACAO
REGIONALIZACAO / NATUREZA DE DESPESA B 2010
2. Seguridade 145.126.551,00
09.272.0089.0C05 2.350.684,00

Reestruturagio de Cargos, Carreiras ¢ Revisdo de Remuneragdes
Aposentadorias, Reformas ¢ Pensdes

0001 - Nacional 2.350.684,00
31.90.01 - Aposentadorias ¢ Reformas 156 2.350.684,00
09.272.0089.03%6 120.800.772,00

Pagamento de Aposentadorias e Pensdes
Indicador: 649 Pessoas Beneficiadas (unidade)

0001 - Nacional 120.800.772,00
31.90.08 - Outros Beneficios Assistenciais 100 160.772,00

31.90.91 - Sentencas Judiciais 156 140.000,00

31.90.01 - Aposentadorias e Reformas 169 83.000.000,00

31.90.03 - Pensdes 169 37.500.000,00
28.846.0901.00FB 21.975.095,00

Pagamento de Passivos Judiciais’Administrativos (Juros URV,
PAE e Adicional por tempo de servico) - Aposentadorias el

Pensdes
0001 - Nacional 21.975.095,00
31.90.01 - Aposentadorias e Reformas 156 14.136.932,00
31.90.01 - Aposentadorias e Reformas 169 7.838.163,00
Totais: Fiscal 154.470.464,00
Seguridade 145.126.551,00
Geral 299.597.015,00, N
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3. Outros Custeios e Capital

_PROGRAMA DE TRABALHO / INDICADORES / FONTE PLANO DE ACAO
REGIONALIZACAO /NATUREZA DE DESPESA 2010
1. Fiseal 44.522.151,00
02.122.0566.10NR 2.000.000,00
Construcio Edificio-Sede da Auditoria da 7* CJM
Indicador: 40% Edificio Construido (% de execugio fisica)
0101 - No Municipio de Recife - PE 2.000.000,00
44.90.51 - Obras e Instalagdes 100 2.000.000,00
02.126.0566.111Q 3.000.000,00
Implantag¢do de Sistema de Gestio da Informacdo Jurisdicional
na Justica Militar da Unido - E-JUS
Indicador: 10% Sistema Integ. de Gestdo (% de execucio fisica)
0001 - Nacional 3.000.000,00
33.90.35 - Consultorias 100 1.000.000,00
33.90.39 - Outros Serv. Terceiros P. Juridica 100 1.000.000,00
44.90.52 - Equipamentos e Mat. Permanente 100 1.000.000,00
02.061.0566.4225 31.613.000,00
Processamento de Causas na Justica Militar da Unido
Indicador: 7.476 Processos Julgados (unidade)
0001 - Nacional 31.613.000,00
33.90.14 - Didrias Pessoal Civil 100 1.900.000,00
33.90.30 - Material de Consumo 100 3.250.000,00
33.90.32 - Material de Distribuigio Gratuita 100 130.000,00
33.90.33 - Passagens e Desp. ¢/ Locomogio 100 500.000,00
33.90.35 - Consultorias 100 35.000,00
33.90.36 - Outros Serv. Terceiros P. Fisica 100 195.000.00
33.90.37 - Locagdo de Mio de Obra 100 6.500.000,00
33.90.39 - Outros Serv. Terceiros P. Juridica 100 6.867.707.00
33.90.47 - Taxas 100 60.000,00
33.90.93 - Indenizagdes e Restituigdes 100 300.000,00
33.91.39 - Outros Serv. Terceiros P. Juridica 100 1.500.000.00
33.91.47 - Taxas 100 20.200,00
33.91.93 - Indenizagdes e Restitui¢des 100 50.000.00
44.90.51 - Obras e InstalacGes 100 204.000,00
44.90.52 - Equipamentos e Mat. Permanente 100 4.500.000,00
33.90.39 - Outros Serv. Terceiros P. Juridica 127 5.454.104,00
33.90.39 - Outros Serv. Terceiros P. Juridica 150 146.989.00

g%
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3. Outros Custeios e Capital - Continuagao

PROGRAMA DE TRABALHO / INDICADORES / FONTE PLANO DE ACAO
REGIONALIZACAO / NATUREZA DE DESPESA 2010
1. Fiscal — Continuagio
02.128.0566.4091 1.387.000,00
Capacitagio de Recursos Humanos
Indicador: 1.100 Servidores capacitados (unidade)
0001 - Nacional 1.387.000,00
33.90.30 - Material de Consumo 100 3.000,00
33.90.32 - Material de Distribuigdo Gratuita 100 20.000,00
33.90.35 - Consultorias 100 50.000,00
33.90.36 - Outros Serv. Terceiros P. Fisica 100 50.000,00
33.90.39 - Outros Serv. Terceiros P. Juridica 100 1.184.000,00
33.90.93 - Indenizagdes e Restituigdes 100 80.000,00
02.306.0566.2012 5.472.171,00
Auxilio-Alimentacio aos Servidores ¢ Empregados
Indicador: 724 Servidores Beneficiados (unidade)
0001 - Nacional 5.472.171,00
33.90.46 - Auxilio-Alimentagdo 100 5.472.171.00
02.331.0566.2011 165.274,00
Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados
Indicador: 94 Servidores Beneficiados (unidade)
0001 - Nacional 165.274,00
33.90.49 - Vale-Transporte Pectnia 100 165.274,00
02.365.0566.2010 884.706,00
Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e
Empregados
Indicador: 164 Criangas Atendidas (unidade)
0001 - Nacional 884.706,00
33.90.08 - Outros Beneficios Assistenciais 100 884.706,00
W
}I
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3. Outros Custeios e Capital - Continuagao

PROGRAMA DE TRABALHO/ INDICADORES / FONTE PLANO DE AGAO
REGIONALIZACAO / NATUREZA DE DESPESA 2010
2. Seguridade 4.860.121,00
02.301.0566.2004 4.860.121,00
Assisténcia Médica e Odontolégica a Servidores, Empregados e
seus Dependentes
Indicador: 4.939 Pessoas Beneficiadas(unidade)
0001 - Nacional 4.860.121,00
33.90.30 - Material de Consumo 100 90.000,00
33.90.36 - Outros Serv. Terceiros P. Fisica 100 11.000,00
33.90.39 - Outros serv. de Terceiros P. Juridica 100 3.904.121,000
33.90.93 - Indenizagdes e Restituigdes 100 350.000,00
33.91.39 - Outros serv. de Terceiros P. Juridica 100 20.000,00
33.91.47 - Taxas 100 400.000,00
44.90.52 - Equipamentos e Materiais Permanentes 100 85.000,00

Totais:

Fiscal
Seguridade
Geral

198.992.615,00
149.986.672,00
348.979.287,00




ATO NORMATIVO'N® 40, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009.
ANEXO II

SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
ASSESSORIA DE PROGRAMACAQ FINANCEIRA

QUADRO DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DE ENCARGOS DO PLANO DE ACAO -2010

Pigina: 01/01 |

UG: AUDITORIA RS 1,00
~ Projeciio da
Executade Valor Execucio .
Item PT/ND Encargos do Plano de Aglio em 2009 programado em | jan a jun de Despesa Mensal . Despesa Saldf Disponivel Vigéncia dos Contratos
@ 2010 (b) 2010 (¢) (d)=(c)/6 jul a dez de ) = (b)-(c)-(e)
' ‘ : 2010 (e)
11.03.01.00.000 - Limpeza e
1 | PROCEC 3390.37 | Conservagio (Exemplo de 12.000,00 14.000,00 6.000,00 1.000,00 7.200,00 800,00 jan adez de 2010
preenchimento)
2 0,00 0,00
3 0,00 0,00
4 0,00 0,00
5 0,00 0,00
6 0,00 0,00
7 0,00 0,00
TOTALIZACAO 12.000,00 14.000,00 6.000,00 1.000,00 7.200,00 800,00
Obs.: Incluir na projeciio da despesa as previsdes de repactuacio de contratos.
Ca",“ o de observacdo Os saldos positivos indicam  créditos
Item Observagio disponiveis. J4 os saldos negatives indicam
: : necessidade de recursos para execugio da
1 | Naprojecio da despesa referente a Limpeza e Conservaciio estd incluida repactuacio de contrato no valor de R$ 1.200,00. despesa até o fim do exercicio.
2
3
4 Responsdvel:
5
6
7




ATO NORMATIVO N® 40, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009.

ANEXO 111

Formulirio Modelo para Passivos e Despesas de Exercicios Anteriores

PODER JUDICIARIO
JUSTICA MILITAR DA UNIAO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR

PESSOAL E ENCARGOS SOCIALIS - Passivos

DESCRITOR / Amparo Legal

SITUACAO

ATIVO

INATIVO

PENSIONISTA

CPSS

TOTAL

Principal

Corregéo

Juros

SOMA

Principal

Corregio

Juros

SOMA

Principal

Corregiio

Juros

SOMA

Principal

Corregio

Juros

SOMA

~" 19



PODER JUDICIARIO
JUSTICA MILITAR DA UNIAO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - Passives

DESCRITOR / Amparo Legal SITUACAO ATIVO INATIVO PENSIONISTA CPSS TOTAL
Principal
Correcio
Juros
SOMA
Principal
Corregdo
Juros
SOMA
- TOTAL GERAL S , : Principal
: S ‘ Corregiio
Juros
SOMA
) /«-w__“
1. Todas as memérias de cdlculo permanecem a disposi¢dio na DIPES para consulta da DIREG, SEPLA e/ou SECIN; —
2. Valores atualizados até / / R
3. Valores sujeitos a revisdo periodica;
4. Indice utilizado nos calculos: IPCA-E;
5. Contribui¢des ¢ IR: Taxa SELIC;
6. Juros: Decisfio Judicial ¢ Administrativa;
7. Contribuigsio para Seguridade Social - CPSS: incidente, apenas, sobre os montantes “principal” e “corre¢io”;
8. CPSS: ndo incide sobre pagamentos de natureza indenizatoria.
Brasilia, / /
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ATO NORMATIVO N” 40, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009.

ANEXO IV

Calendario de Licitacoes e/ou Compras — CLC

Exercicio: 2010

JANEIRO

(dia) (objeto)

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

(Artigo 6°: Dia 30, data limite para licitacdes e/ou compras de material permanente)

o
S
o

-“‘--—_____




JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

(Artigo 16, § 1° : Dia 20, data limite para publicagio no DOU )

NOVEMBRO

DEZEMBRO

SEPLA, de acordo.

Aprovo, Publique-se.

Ordenador de Despesa

Publicacao.
BJIM n°.

De de janeiro de 2010.

A
(7

/
/

LV

22

™



ATO NORMATIVO N* 40, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009.
ANEXO IV - Continuagio

Calendario de Licitacdes e/ou Compras — CLC

Instrugoes Gerais

1 — O calenddrio refere-se ao més em que as licitagdes devem ser realizadas devendo ser
indicado o dia e 0 objeto da licitagio;

2 — Para inclusido nas licitagdes, as unidades deverio encaminhar, até o 1° dia 1til do més
anterior aos estabelecidos para a licitacdo, os Pedidos de Compras de Material ou
contratagao de Servicos — PCMCS correspondentes, com a indicagio detalhada das
especificacoes do objeto/servigo ou do projeto basico pertinente;

3 — Nio serdo processados os PCMCS encaminhados fora da data estabelecida e/ou os de
especificacio incompleta, de forma a nao prejudicar o andamento dos demais pedidos;

4 — Os pedidos encaminhados de mesma natureza de despesa previstos como objeto de
licitaciio, serdo desta forma processados atendendo o calendario de modo a nao
acarretar fracionamento de despesa;

5 — Todas as licitagdes pertinentes a despesas classificadas como equipamentos e material
permanente deverio ser realizadas, preferencialmente, no primeiro semestre do ano;

6 — A contratagio de servigo ou aquisi¢iio de bens, solicitada como de urgéncia deverio ser
justificadas, caracterizando que a situa¢iio poderd ocasionar prejuizo ou comprometer
a segurancga de pessoas, obras, servig¢os ou de equipamentos;

7 — Todos os OInfO/JM deverido incluir no calendirio as licitagdes decorrentes do
vencimento de contratos de prestagio de servi¢os executados de forma continuada
(prorrogacio ou nova licitagio), excetuando-se o STM, que devera considerar os
termos da Portaria DIREG, n® 03, de 03 de janeiro de 2001.




ATO NORMATIVO N® 40, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009.

ANEXO V

JUSTICA MILITAR DA UNIAO )
QUADRO DEMONSTRATIVO DOS PROCESSOS EM TRAMITACAO - QDPT

ORGAO: Exercicio 2010
Processo | N®de Protocolo Data de Documento | Orgdo de Objeto Andamento | Fundamento | Valor do Valorde | Numero | Datada Valor | Elementode | Programa Empresa contratada
N2 Geral Abertura de ongem Origem Legal Pedido Licttade da NE NE Efetive Despesa | de Trabalho
Processo (PCMCS) (PCMCS) (da NE)
_I_n9 RS RS 43
= RS RS RS
AL RS RS RS
_t_fo9 RS RS RS
LS RS RS RS
109 RS RS RS
_ {09
/9
9 RS RS RS
9 RS RS RS
AR RS RS RS
Local e Data: / /
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SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO - SEPLA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DE OBRAS NA JMU

ATO NORMATIVO N* 40, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009.

ANEXO VI

Relatério BIMENSAL em cumprimento as prescrigdes da Lei de Diretrizes Or¢amentirias - LDO

()rga‘m / Unidade:

Identifica¢ao do Imével

Registro de Imobiliario Patrimonial 2 RIP:

Processo SPU/GRPU:

Registro Cartorial do Imével

Cartorio/Oficio:

Registro/Matricula:

Data do registro:

Livro Cartorario:

Folhas Cartorio:

Proprietario/Usuario do Imével:

CNPIJ: Unidade Gestora — UG:

Ordenador de Despesas 1: CPE:
Ordenador de Despesas 2: CPF;
Supervisor 1: CPF:
Supervisor 2: CPE:

Obs.:

Endereco do Imavel:

Bairro: Cidade: UF: CEP:
E-mail(Proprietario): Fone: () Fax: ()

Dados do Terreno

Area(m?): Valor/m?: R$

Valor terreno: R$

Memorial do terreno:




SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO - SEPLA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DE OBRAS NA JMU

Dados do(s) Imdvel (is) construidos

Area construida (m?): Valor imével: R$

Memorial do imovel:

Informacoes Gerenciais

Obra/Servigo:.

Responsavel pelo Relatério (Unidade Gestora):

Responsavel pela andlise e encaminhamento do Relatorio

z[7

Superior Tribunal Militar — STM / Secretaria de Planejamento - SEPLA

Referéncia Legal

1. Lei de Diretrizes Or¢amentarias do exercicio (Lei n°. , de -

2. Diretrizes Or¢amentarias do STM do exercicio (Ato Normativo n°. / )
3. Plano de A¢ao do exercicio (Ato Normativo n°. / )

4. Plano Plurianual de Metas da JMU (Ato Normativo n°. / 7

5. Outras

Orc¢amento (Detalhamento constante da Planilha da Execugdo dos Recursos anexa)

Ano | Programa de Trabalho / PTR Descritor do Projeto/Agdo

2009

2010

2011

2012

2013

Totais acumulados
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DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DE OBRAS NA JMU

Dados Técnicos da Obra

a.

c'

e.

Memorial (sintético)
1) Descrigao da Obra
2) Data de inicio:
3) Data prevista para o término:

Dimensio da Obra ¢ Estagio em que s¢ encontra
1) Dimensdo da obra:

2) Estagio em que se encontra a obra:

Execugio fisica (Realiza¢do da obras, fornecimento do bem ou prestagio do servigo)
1) Cronograma Fisico-Financeiro:
2) Percentual de execugdo:

3) Estimativa do valor necessario para conclusdo:

Execu¢io Orcamentaria (Empenho e a liquidagéo da despesa, inclusive dos restos a pagar)
1)
2)
3)

Execugio financeira (Pagamento das despesas, inclusive dos restos a pagar)
1)
2)
3)

Outros dados
1) Valor do “CUB”/ Data da avaliagdo
2) Valor do SINAPI / Data da avaliagdo

3) Atos ¢/ou fatos que recomendem alteragdes contratuais ou de execugio
Fiscaliza¢do da Obra (Elaborado pela empresa contratada)

1) Relatorio resumido das etapas, parcelas, trecho, subtrecho, servigo;” .
2) Fotografias '
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DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DE OBRAS NA JMU

Contratos Diversos e respectivos Termos Aditivos

a. Para Projeto Executivo / Basico / Arquitetonico

Em R$ 1,00
Empresa Contratada / Objeto Valor
N° Contrato / Data (Resumido)
b. Para Fiscalizaciao de Obras
Em R$ 1,00
Empresa Contratada / Objeto Valor
N°. Contrato / Data
¢. Para Construgio / Diversos
Em R$ 1,00
Empresa Contratada / Objeto Valor

N° Contrato / Data

Recursos Alocados / Realizados

Conforme Planilha “Demonstrativo da Execug¢ido dos Recursos Autorizados™, ancxa.

Qutros dados

Prazo para elaboraciio e encaminhamento do RELATORIO

A Unidade Gestora — UG ou Unidade Administrativa — UA responsavel pela execugdo da obra
elaborara 0 RELATORIO BIMENSAL, no que couber, encaminhando-o a SEPLA até o vigésimo dia,
apos o encerramento do bimestre: {/

/

Lr

28
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DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DE OBRAS NA JMU

Periodo de Abrangéncia do Relatério Data de encaminhamento
Janeiro / Fevereiro 20 de Margo

Mar¢o / Abril 20 de Maio

Maio / Junho 20 de Julho

Julho / Agosto 20 de Setembro

Setembro / Outubro 20 de Novembro
Novembro / Dezembro 20 de Janeiro

Ao Senhor Ordenador de Despesas, solicitando o encaminhamento do presente Relatério a
SEPLA.

De acordo.
Local e Data Data:

Responsavel pela informagao Ordenador de Despesas

L N oy = " i
As informag¢des constantes deste RELATORIO serdo processadas conforme as determinagdes da’
legislagdo em vigor.

Brasilia, DF,em de de 20

AFONSO IVAN MACHADO
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
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PLANILHA DA EXECUCAO DOS RECURSOS - REGIME DE COMPETENCIA

Programa de Trabalho: .

Programa de Trabalho Resumido (PTR):

“Obra/Servigo — Local”

Regionalizacio:
Ano| CGC/CNPJ Dotagio ‘g";’ da SE“b‘Tr‘“:'e"“;' Niimero do g; d'::] Saldo do
Favorecido / PT EMPRESAS | Autorizada FEE mpresa €pl | pmpenho e Exercicio
Bancaria Ano. Banciria
2009
“Programa de trabalho” 0,00
3.4.90.30 0,00
3.4.90.39 0,00
4.4.90.51 0,00
DESPESAS
CRO-01
SUBTOTAIS 2009 0,00
Recurso Realizado 0,00
Restos a Pagar Inscritos 0,00
Recurso nio Utilizado (cancelado) 0.00
TOTAIS 2009 0,00
=
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DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DE OBRAS NA JMU

PLANILHA DA EXECUCAO DOS RECURSOS - REGIME DE COMPETENCIA

Programa de Trabalho:

Programa de Trabalho Resumido (PTR):

“Obra/Servico — Local”

Regionaliza¢io:
Ano| CGC/CNPJ Dotagio | Valor da Ordem ;“mbf;:a]e pt:; Nimero do gr d::: Saldo do
Favorecido / PT EMPRESAS Autorizada Bancaria P P Empenho 7 Exercicio
Ano. Bancdria
2010
Construgio do Ed.-Sede da 1a
CIM 0,00
3.4.90.30 0,00
3.4.90.39 0,00
4.4.90.51 0,00
DESPESAS
SUBTOTAIS 2010 0,00
Recurso Realizado 0,00
Restos a Pagar Inscritos 0,00
Recurso nao Utilizado (cancelado 0,00
TOTAIS 2009 0,00
I





