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ATO NORMATIVO N¢ 782

Regulamenta a nomeacao, a designacao, a
posse, 0 exercicio, a exoneracao e a
dispensa de servidores no ambito da Justica
Militar da Unidao e da outras providéncias.

0 MINISTRO-PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR, no uso
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo inciso XXV do art. 62 do
Regimento Interno,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 11.416, de 15 de dezembro
de 2006, que dispde sobre as carreiras dos servidores do Poder
Judiciario da Unido; e

CONSIDERANDO o disposto na Portaria Conjunta n2 3, de 31 de
maio de 2007, do Supremo Tribunal Federal, do Conselho Nacional de
Justica, do Conselho da Justica Federal, do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Justica
do Distrito Federal e Territdrios,

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A nomeacdo, a designacao, a posse, o exercicio, a
exoneracao e a dispensa de servidores na Justica Militar da Uniao (JMU)
serao regulados por este Ato Normativo.

Paragrafo dnico. A publicacao dos atos de nomeacao, de
exoneracao, de designacao e de dispensa ocorrerd no Diario Oficial da
Uniao (DOU).

CAPITULO II

DA NOMEACAO, DA DESIGNACAO, DA POSSE, DO EXERCICIO, DA EXONERACAO E DA
DISPENSA DE SERVIDORES

Secao I
Da Nomeacao para Cargo Publico

Art. 22 A nomeacao ocorrera mediante Ato do Ministro-
Presidente:

I - para provimento de cargo efetivo; e


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11416.htm
https://atos.cnj.jus.br/files//portaria_conjunta/portaria_conjunta_3_31052007_30102012184458.pdf

IT - para provimento de cargo em comissao, inclusive os em
carater interino.

§ 12 0s efeitos financeiros decorrentes da nomeacao serao
contados a partir da data de inicio do exercicio, e os da vacancia, a
partir da data mencionada no respectivo ato publicado no Didrio Oficial
da Unido, salvo expressa disposicao em contrario.

§ 29 0(A) servidor(a) ocupante de cargo em comissao podera
ser nomeado(a) para exercer, interinamente, outro cargo em comissao,
sem prejuizo das atribuicdes do que atualmente ocupa, hipdétese em que
deverd optar pela remuneracao de um deles durante o periodo da
interinidade.

§ 320s efeitos financeiros decorrentes da nomeacao interina
serdao contados da data de exercicio do referido cargo.

§ 420 Ato de nomeacao para o exercicio interino de cargo em
comissao sera revogado, de forma expressa ou tacita, a contar do
exercicio pelo titular definitivo, salvo disposicao em contrario no Ato
de nomeacao.

Secao II
Da Designacao para Funcao Comissionada

Art. 32 A designacaopara o exercicio de funcdao comissionada
serd feita mediante Ato do(a) Ministro(a)-Presidente.

§ 12 0s efeitos financeiros decorrentes da designacao serao
contados da data de publicacao do Ato de designacao, salvo quando o(a)
servidor(a) estiver em licenca ou afastado(a) por motivo legal,
hipdétese em que recaira no primeiro dia Gtil subsequente ao término do
impedimento, que ndao podera exceder a 30 (trinta) dias da publicacao,
sob pena de revogacao do Ato de designacao.

§ 292 0s efeitos financeiros decorrentes da dispensa serao
contados da publicacao do Ato no DOU, salvo expressa disposicao em
contrario.

Secao III
Da Posse e do Exercicio

Art. 42 Compete ao(a) Diretor(a)-Geral e ao(a) Ministro(a)-
Presidente dar posse nos casos previstos nos incisos I e II do art. 29,
respectivamente, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacao
do Ato de nomeacao no DOU, mediante a assinatura do respectivo termo.

§ 1° Compete ao(a) Juiz(a) Federal, no ambito das
Auditorias e Foros, dar posse nos casos previstos nos incisos I e II do
art. 29,

§ 29 Somente sera empossado(a), para o exercicio do cargo,
o(a) servidor(a) julgado(a) apto(a) fisica e mentalmente, por inspecao
médica realizada na Diretoria de Servicos de Salde (DISAU), ou em
inspecao médica oficial, no caso de posse em cargo nas Auditorias da
JMU nao sediadas em Brasilia-DF.

§ 32 Se na data de publicacao da nomeacao, o(a) nomeado(a)
estiver em gozo dos afastamentos previstos no § 22 do art. 13 da Lei n®
8.112/1990, a contagem do prazo para tomar posse, previsto no caput,
terd inicio no dia sequinte ao udltimo dia de gozo do afastamento,



incluida a prorrogacdao das licencas maternidade, a adotante e
paternidade.

Art. 52 Sera dispensada a avaliacao médica para os(as)
nomeados(as) em cargo em comissdao que ja estavam em exercicio na JMU,
desde que tenham sido submetidos(as) a avaliacdo médica por ocasiao do
Exame Periddico de Saude, pelo menos uma vez, nos Ultimos dois anos
anteriores a nomeacao.

Paragrafo Unico. A dispensa de avaliacao médica sera
informada pela DISAU a Diretoria de Pessoal (DIPES) no respectivo
processo de nomeacao.

Art. 692 0 exercicioocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data da posse no cargo, com registro da data na respectiva
Apostila emitida pelo(a) Diretor(a)-Geral.

Art. 79 Nao havera posse no caso de designacao para o
exercicio de funcdo comissionada.

Secao IV
Da Exoneracao e da Dispensa

Art. 82 A exoneracao de servidor(a) nomeado(a) que ja tenha
tomado posse e entrado em exercicio dar-se-a da seguinte forma:

I - quanto ao cargo efetivo:
a) a pedido do(a) servidor(a);

b) de oficio, quando nao satisfeitas as condicbes do
estdagio probatério;

IT - quanto aos cargos em comissao:
a) a juizo da autoridade competente;
b) a pedido do(a) préprio(a) servidor(a).

Paragrafo uUnico. O(A) servidor(a) que, tendo tomado posse
em um dos cargos de que tratam os incisos I e II deste artigo, nao
entrar em exercicio no prazo estabelecido no art. 62, serd exonerado(a)
de oficio.

Art. 92 0s efeitos financeiros decorrentes de exoneracao e
de dispensa ocorrerao a partir da data mencionada na publicacao dos
respectivos atos.

CAPITULO III
DA INVESTIDURA E DO PROVIMENTO
Secao I
Da Documentacao para Posse em Cargo Efetivo

Art. 10. Antes da investidura no cargo, o(a) candidato(a)
convocado(a) do concurso plUblico deverd apresentar a DIPES:

I - Declaracao de Autorizacao de Acesso as DeclaracOes de
Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica;

ITI - Declaracao de exercicio de funcbes e cargos de
direcao;



III - Declaracao de acumulacao de cargos;

IV - Declaracao de acumulacao para fins de apuracao do teto
constitucional;

V - Declaracao de que nao exerce a advocacia e, caso seja
detentor(a) de inscricao na Ordem dos Advogados do Brasil (0AB), o
respectivo comprovante de cancelamento;

VI - Declaracao de ocupacao de geréncia em sociedade
privada;

VII - Declaracao de ingresso no servico publico de
Previdéncia Complementar;

VIII - Declaracao de que nos Ultimos 10 (dez) anos nao
tenha sido demitido ou exonerado a bem do servico publico, emitida pelo
6rgao, ou publicacGes no Diario Oficial da Unido dos Atos de Vacancia
dos d6rgdos onde trabalhou nos Ultimos 10 (dez) anos;

IX - Declaracao de Participacao em Conselhos;
X - Declaracdo referente ao Cadastro Unico Governo Federal;
XI - Ficha cadastral devidamente preenchida;

XII - Qualificacao Cadastral do eSocial (consulte o Anexo
deste Ato Normativo);

XIII - Coépias dos documentos a sequir relacionados, que
constarao de seu assentamento funcional:

a) Cédula Oficial de Identidade;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

c) Titulo de Eleitor(a);

d) Certidao de quitacao eleitoral;

e) Comprovante de inscricao no PIS/PASEP;
f) Certidao de Casamento;

g) Carteira de Reservista, Certificado de Dispensa de
Incorporacao, ou outro documento de quitacao com o servico militar;

h) Comprovacao de aptidao fisica e mental;

i) Comprovante de escolaridade expedido por instituicao de
ensino credenciada e reconhecida pelo poder piblico na forma da lei;

j) Comprovante do tipo sanguineo;

k) Carteira Nacional de Habilitacdo, no minimo na categoria
“B”, apenas para ocupante do <cargo de Técnico Judicidrio, 4drea
Administrativa, especialidade Agente de Policia Judicial.

Paragrafo Unico. Além dos documentos enumerados neste
artigo, o(a) servidor(a) nomeado(a) para cargo de provimento efetivo
devera apresentar comprovantes de experiéncia profissional e de
registro no Conselho Regional da categoria, quando exigidos no edital
do concurso publico.

Secao II

Da Documentacao para Investidura em Cargo em Comissdao e Funcao
Comissionada



Art. 11. O(A) servidor(a) investido(a) no cargo em comissao
ou funcdo comissionada devera apresentar a Diretoria de Pessoal:

I - Ficha cadastral devidamente preenchida;
IT - Diploma de Curso Superior ou equivalente;

IIT - Termo de opcao quanto a remuneragcao, se of(a)
servidor(a) tiver vinculo efetivo integrante do Poder Judiciario da
Unido ou da Administracao Plblica;

IV - Declaracao de Autorizacao de Acesso as Declaracdes de
Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica;

V - Declaracdo de exercicio de funcles e cargos de direcao;
VI - Declaracao de acumulacao de cargos;

VII - Declaracao de acumulacao para fins de apuracao do
teto constitucional;

VIII - Declaracao da O0AB, exceto se ocupante de cargo
efetivo;

IX - Declaracao de ocupacao de geréncia de sociedade
privada;

X - Declaracao de Parentesco;
XI - Declaracao de Compatibilidade;

XII - Declaracao de que nos ultimos 10 (dez) anos nao tenha
sido demitido(a) ou exonerado(a) a bem do servico publico, emitida pelo
orgao, ou publicacGes no Diario Oficial da Unidao dos Atos de Vacancia
dos drgaos onde trabalhou no uUltimos 10 (dez) anos;

XIII - Qualificacao Cadastral do eSocial (consulte o Anexo
deste Ato Normativo);

XIV - Certidao de Nada Consta Criminal da Justica Federal
emitida por Tribunal Regional Federal do domicilio (consulte o Anexo
deste Ato Normativo);

XV - Certidao de Nada Consta Criminal da Justica Federal
emitida por Secao Judiciaria do Tribunal Regional Federal do domicilio
(consulte o Anexo deste Ato Normativo);

XVI - Certidao de Nada Consta Criminal emitida pelo
Tribunal Superior Eleitoral (consulte o Anexo deste Ato Normativo);

XVII - Certidao de Nada Consta Criminal emitida pelo
Tribunal de Justica do domicilio (consulte o Anexo deste Ato
Normativo);

XVIII - Certidao de Nada Consta Criminal emitida pelo
Superior Tribunal Militar (consulte o Anexo deste Ato Normativo);

XIX - Certidao de Nada Consta Criminal emitida pelo
Tribunal de Justica Militar de Sao Paulo (TJMSP), Tribunal de Justica
Militar de Minas Gerais (TJMMG) ou Tribunal de Justica Militar do Rio
Grande do Sul (TJMRS), para investidura de servidores(as) nas 22, 32 e
42 CircunscrigOes Judicidrias Militares (CIM);

XX - Certidao Negativa de registro no Cadastro Nacional de
Condenacdes por Improbidade Administrativa, emitida pelo Conselho
Nacional de Justica (consulte o Anexo deste Ato Normativo);



XXI - Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares
emitida pelo Tribunal de Contas da Unido (consulte o Anexo deste Ato
Normativo);

XXII - Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares
emitida por Tribunal de Contas Estadual do domicilio (consulte o Anexo
deste Ato Normativo);

XXIII - Certidao Negativa dos Tribunais de Contas da Uniao,
do Estado e, quando for o caso, do Municipio (consulte o Anexo deste
Ato Normativo);

XXIV - Certiddo Negativa do Conselho ou Orgdo profissional
competente, constando a informacdao de que nao foi excluido(a) do
exercicio da profissao; e

XXV - Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares
emitida pelo Tribunal de Contas Municipal, no caso de investidura de
servidores nas 12, 22, 62, 82 e 102 CIM.

§ 19 Quando se tratar de servidor(a) requisitado(a) de
outro 6rgao da Administracao Publica e de militar da ativa, sera
exigida, ainda, a apresentacao dos seguintes documentos:

I - cépia da publicacao do documento do dérgao/organizacao
qgue o(a) colocou a disposicao da JMU;

ITI - dltimo contracheque percebido no 6rgao de origem; e

III - +termo de opgao para recebimento do auxilio-
alimentacao pela JMU.

§ 22 O0s documentos referidos no caput deverao ser
apresentados antes da elaboracao do ato de provimento no cargo em
comissao e funcao comissionada.

§ 32 0Os servidores nomeados para o exercicio de cargo em
comissao ou designados para o exercicio de funcao de confianca, em
prazo inferior a 6 meses da data da exoneracao ou dispensa anterior,
ficarao desobrigados da apresentacao dos documentos listados no art.
11, desde que apresentem a declaracao do Anexo I, informando que nao
ocorreram mudancas na Ultima condicao declarada.

§ 49 Fica dispensada a apresentacao da documentacao
prevista neste artigo quando houver mera alteracao na nomenclatura do
cargo em comissao ou da funcao comissionada.

§ 52 0s servidores que ja se encontram no exercicio do
cargo em comissao ou funcao de confianca na JMU, e forem nomeados ou
designados em decorréncia de reestruturacGes organizacionais promovidas
no ambito da Justica Militar da Unido, alcancando as Resolugles n@®s
360, 361 e 362, todas de 12 de setembro de 2024, aprovadas na 102
Sessao Administrativa Presencial (Videoconferéncia), ficarao
desobrigados da apresentacao dos documentos listados no art. 11, desde
que apresentem a declaracao do Anexo I, informando que nao ocorreram
mudancas na Ultima condicao declarada.

Secao III



Das Condicdes para Provimento de Cargo em Comissao e Fungao
Comissionada

Art. 12. A ocupacao dos cargos em comissao e funcodes
comissionadas, no ambito da JMU, obedecerd aos seguintes limites:

I - pelo menos 50% dos cargos em comissao serao destinados
a servidores(as) ativos(as) ocupantes de cargos efetivos integrantes do
Quadro de Pessoal da JMU; e

IT - pelo menos 80% das funcBes comissionadas serao
destinados a servidores(as) ativos(as) ocupantes de cargos efetivos
integrantes das carreiras do Poder Judicidrio da Uniao.

Art. 13. E vedada a nomeacdo ou designacdo de cbdnjuge,
companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, dos membros do Tribunal e de ocupantes
de cargo de direcao, chefia ou assessoramento, para o exercicio de
cargo em comissao ou funcao comissionada, compreendido na proibicao o
ajuste mediante nomeacdes, designacbes ou cessd0es reciprocas em
guaisquer outras esferas de Poder.

Paragrafo Unico. A previsao contida no caput ndao se aplica
ao(a) servidor(a) ocupante de cargo efetivo das carreiras judiciarias,
vedada somente a nomeacao ou designacao para servir junto a autoridade
determinante da incompatibilidade.

Art. 14. 0s cargos em comissao sao privativos de portadores
de diploma de ensino superior, e as funcdes comissionadas de natureza
gerencial serao exercidas, preferencialmente, por servidores(as) com
formacao superior.

§ 12 Consideram-se cargos em comissao e  funcgodes
comissionadas de natureza gerencial aqueles em que ha vinculo de
subordinacao e poder de decisao.

§ 22 O0s substitutos deverao atender aos requisitos de
escolaridade exigidos aos titulares de cargos em comissao e funcgoes
comissionadas de natureza gerencial.

§ 39 Sao privativos de bacharel em Direito o0s cargos em
comissao de Assessor(a) Juridico Chefe de Gabinete de Ministro;
Diretor(a) de Secretaria das Auditorias e da Corregedoria; Assessor(a)
Juridico(a) da Presidéncia; Assessor(a) Juridico-Administrativo(a) da
Presidéncia; Assessor(a) de Licitacdes e Contratos; Assessor(a)
Juridico(a) do(a) Diretor(a)-Geral; Secretario(a) do Tribunal Pleno; e
Secretdrio(a) Judicidrio(a).

§ 49 Devera ser juntado ao pedido de nomeacao de ocupante
de cargo comissionado o Diploma de «curso superior ou documento
probatdério correspondente, no caso de militares.

§ 59 Aplicam-se as designacdes de substituicao eventual no
cargo em comissao e na funcao comissionada de natureza gerencial o
disposto nos arts. 12 e 13, inclusive nos casos de vacancia.

CAPITULO IV
DA VACANCIA E DO DESLIGAMENTO
Art. 15. A vacancia de cargo efetivo de servidor(a) da JMU



deverd ser solicitada por meio de Requerimento de Vacancia, disponivel
em formulario no Sistema Eletrbénico de Informacbes (SEI).

Art. 16. O(A) magistrado(a) ou servidor(a) lotado(a) ou em
exercicio na JMU, por ocasido de vacancia de cargo efetivo, deverd, no
que se aplicar:

by

I - apresentar a DIPES cé6pia do termo de posse em cargo
inacumulavel;

II - devolver a:

a) Diretoria de Pessoal: a identidade funcional, salvo no
caso de aposentados(as);

b) Coordenadoria de Seguranca Institucional: a carteira de
identidade funcional, o distintivo da Policia Judicial, o porta-
documentos e o porta-distintivo;

c) Diretoria de Administracao: o cartao de credenciamento
para uso de vaga na garagem;

d) Diretoria de Documentacao e Gestao do
Conhecimento: 1livros, periddicos ou outros materiais tomados por
empréstimo;

e) Diretoria de Servicos de Saude: os cartdes que of(a)
identificam, e os(as) seus(suas) beneficiarios(as), junto aos servicos
médicos credenciados, salvo no caso de aposentadoria.

ITI - providenciar no(a):

a) Diretoria de Pessoal: nada consta de bolsa de estudos
para a participacao em cursos de poOs-graduacao; e de confirmacao da
entrega de autorizacao de acesso a Declaracao de Imposto de Renda
Pessoa Fisica;

b) Diretoria de Administracao: a baixa da responsabilidade
por bens sob sua guarda e devolucao de imével funcional;

c) Diretoria de Orcamento e Financas: a exclusao de senhas;

d) Assessoria de Controle Interno (ASCOI): a baixa de
Senhas do SIAFI; da rede SERPRO; e do Comprasnet;

e) Comité Executivo do SEI: exclusao de senha;

f) Diretoria de Licitacdes e Execucao Orcamentdaria:
prestacao de contas de suprimento de fundos existente em seu nome; e

g) Diretoria de Tecnologia da Informacao:

1. requerimento formal para cancelamento de login de acesso
a rede de computadores e de acesso a sistemas da JMU, bem como para
declarar se possui interesse em manter seu acesso ao Portal da JMU,
para fins de emissao de contracheques e/ou DIRF;

2. a assinatura de Termo de Responsabilidade que declara
ciéncia da exclusao de conta de e-mail vinculada a seu perfil em trinta
dias, permanecendo em backup, para fins de auditoria, pelo periodo
maximo de cinco anos;

3. a assinatura de declaracao que informa nao possuir
equipamento de microinformatica adquirido pela JMU sob sua posse e/ou
custdodia, tais como: notebook(s), microcomputador(es), impressora(s),



monitor(es) e/ou periférico(s);

4. o pagamento de ligacOes particulares em telefones ou
ramais que estejam sob sua responsabilidade - item aplicado
exclusivamente a ministros e servidores lotados ou em exercicio no STM
- com a consequente solicitacdo do Termo de Quitacdo de Débitos emitido
pela Unidade Técnica (DITIN/COTEC/SETEL); bem como a ciéncia de que
fica facultado a DITIN/COTEC/SETEL a emissao de cobranca de ligacdes
particulares faturadas pela provedora de servico de telefonia, limitado
ao prazo de noventa dias apds a data de vacancia do cargo efetivo;

5. a entrega de equipamento de telefonia mével adquirido ou
contratado pela JMU, sob sua posse e/ou custédia, tais como: tablet(s),
celular(es) e/ou modem(s);

§ 12 No ato de entrega, a DITIN/COTEC/SETEL emitira Termo
de Recebimento de Equipamento(s), apds verificar que os equipamentos
citados no inciso III, alinea "g", deste artigo estejam:

I - funcionando e aptos para a configuracao e utilizacao
por outro usudrio, com tela em perfeito estado de uso, sem trinca(s) ou
parte(s) quebrada(s);

IT - desvinculados de senhas e contas particulares de
acesso ao referido equipamento;

III - restaurados no padrao de fabrica, livres de conteuddos
particulares; e

IV - sem cartdo de memdria.

§ 22 As exigéncias deste artigo aplicam-se aos(as)
servidores(as) efetivos(as) em processo de redistribuicdo; aos(as)
servidores(as) nao integrantes do quadro permanente da JMU; e, aos
ocupantes de cargo em comissao e funcao comissionada, por ocasiao de
seu desligamento definitivo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. 0s processos de provimento de cargo efetivo
deverao ser encaminhados pela DIPES a ASCOI, para conhecimento, e a
Secretaria de Auditoria Interna (SEAUD) para analise, emissao de
parecer de legalidade e envio ao Tribunal de Contas da Uniao (TCU) para
fins de exame e registro.

§ 12 0s processos de nomeacao para cargo em comissao e
designacao para funcao comissionada deverdo ser encaminhados a ASCOI.

§ 22 A Secretaria de Auditoria Interna poderd solicitar, a
qualquer momento, 0S processos de nomeacao para cargo em comissao e
designacao para funcao comissionada, para fins de auditoria, nos termos
da Resolucao CNJ n¢ 309, de 11 de marco de 2020, e do Plano Anual de
Auditoria da JMU.

Art. 18. As Declaracdoes e Requerimentos mencionados neste
Ato Normativo encontram-se disponiveis para preenchimento no SEI.

Art. 19. Fica revogado:
I - o Ato Normativo n? 677, de 8 de novembro de 2023.



Art. 20. Este Ato Normativo entra em vigor na data de sua
publicacao.

Ten Brig Ar FRANCISCO JOSELI PARENTE CAMELO
Ministro-Presidente

ANEXO0 I
DECLARACAO DE REQUISITOS PARA 0 EXERCICIO DE CJ/FC

DECLARO, para os devidos fins, em consonancia com o
disposto no art. 299 do Decreto Lei n? 2848, de 07 de dezembro de 1940,
gue nao ocorreram mudancas nas Certiddes e Declaracdes, por mim
apresentadas, para o exercicio de cargo em comissao ou funcao comissao
comissionada, em conformidade <com a Resolucao CNJ 156/2012,
permanecendo inalteradas as condicdes exigidas para o ocupacao de
cargos e funcdes de confianca pelo Ato Normativo n? 782/2024, que
regulamenta a nomeacao, a designacao, a posse, o0 exercicio, a
exoneracao e a dispensa de servidores no ambito da Justica Militar da
Uniao.

PARA EMISSAO DE CERTIDOES

1. Qualificacao Cadastral do eSocial, disponivel no portal
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

2. Certidbes de Nada Consta Criminal da Justica Federal emitida por

Tribunal Regional Federal do domicilio.
(https://sistemas.trfl.jus.br/certidao/#/solicitacao -Para
Brasilia/DF);

3. Certidao de Nada Consta Criminal da Justica Federal emitida por
Secao Judicidria do Tribunal Regional Federal do domicilio.
https://sistemas.trfl.jus.br/certidao/#/solicitacao (no campo "érgao",
escolher a Secao Judicidria de acordo com o domicilio);

4. Certidao de Nada Consta Criminal emitida pelo Tribunal Superior
Eleitora?l(nao é quitacao eleitoral).
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais;

5. Certidao de Nada Consta Criminal emitida pelo Tribunal de Justica do
domicilio. (https://cnc.tjdft.jus.br/solicitacao-externa - para
Brasilia/DF; para demais regides localize o site do Tribunal de Justica
do Estado);

6. Certiddao de Nada Consta Criminal emitida pelo Superior Tribunal
Militar. https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-

certidao-negativa;



http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao
https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
https://cnc.tjdft.jus.br/solicitacao-externa
https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa

7. Certidao de Nada Consta Criminal emitida pelo TIMSP, TJMMG ou TJMRS
- Para servidores da 22 CJM, 32 CIM e 42 CIM;

8. Certidao Negativa de registro no Cadastro Nacional de Condenacdes
por Improbidade Administrativa emitida pelo Conselho Nacional de
Justica https://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php;

9. Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares emitida pelo
Tribunal de Contas Uniao.
https://contasirregulares.tcu.gov.br/ordsext/;

10. Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares emitida pelo
Tribunal de Contas Estadual do domicilio. https://www2.tc.df.gov.br/4-
consultas/certidao-de-julgamento-de-contas/ - para Brasilia; para
demais regides, localize o site do Tribunal de Contas Estadual).

Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO JOSELI PARENTE
Sel CAMELO, MINISTRO-PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR, em
® 27/09/2024, as 16:42 (hordrio de Brasilia), conforme art. 19,§
22, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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