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DIDOC/COGES/LEGIS

Publicado no BJM n° 11,
de 23/03/2023

000784/22-00.34

PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR

RESOLUCAO N° 322, DE 7 DE MARCO DE 2023

Institui e regulamenta o Programa de
Residéncia Juridica do Poder Judiciario no
ambito da Justica Militar da Unido.

O SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolu¢ao do Conselho Nacional de Justica n® 439, de 7 de
janeiro de 2022, que "autoriza os tribunais a instituirem programas de residéncia juridica"; e

CONSIDERANDO a decisdo do Plenario na 1* Sessdo Administrativa - extraordinaria,
realizada em 7 de margo de 2023, ao apreciar o Expediente Administrativo n® 7/2023,

RESOLVE:

Art. 1° O Programa de Residéncia Juridica da Justica Militar da Unido ¢ regulado por esta
Resolugao.

§ 1° O Programa de Residéncia Juridica da Justiga Militar da Unido tem como objetivo
proporcionar o aprimoramento da formagao tedrica e pratica de profissionais do Sistema de Justica.

§ 2° A Residéncia Juridica constitui modalidade de ensino e consiste no treinamento em
servico, abrangendo atividades de ensino, pesquisa e extensao, bem como o auxilio pratico aos magistrados e
servidores da Justica Militar da Unido no desempenho de suas atribui¢des institucionais.

§ 3° O PRJ-JMU destina-se a bacharéis em Direito que estejam cursando especializagdo,
mestrado, doutorado, pds-doutorado ou, ainda, que tenham concluido o curso de graduagdo ha no maximo 5
(cinco) anos.

§ 4° O bacharel em Direito que ingressar no PRJ-JMU sera denominado Residente.

§ 5° Cada PRJ-JMU tera duragdo de até 24 (vinte e quatro) meses € ndo gerard vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre o Residente e a Administragao Publica.

§ 6° A administragdo do PRJ-JMU cabera a Diretoria de Pessoal (DIPES), sob a orientagdo
académica da Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados da Justica Militar da Unido
(ENAJUM).

§ 7° O PRJ-JMU sera realizado com a interveniéncia de Agente de Integracao previamente
contratado, que sera responsavel pela gestdo, aplicagdo do Processo Seletivo, elaboracdo da lista dos
classificados, contratacdo e pagamento dos Residentes.

§ 8° A contratacdo do Agente de Integragdo sera realizada pela Secretaria do Superior
Tribunal Militar, por intermédio da Diretoria de Pessoal, com o auxilio da ENAJUM, que se responsabilizara
pela gestdo académica do Processo Seletivo, em especial quanto as suas diretrizes.
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Art. 2° Aplica-se ao PRJ-JMU a Resolu¢ao n° 336, de 29 de setembro de 2020, do
Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a promocao de cotas raciais nos programas de estagio dos
6rgaos do Poder Judiciario Nacional.

§ 1° Fica assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas aos candidatos com
deficiéncia fisica, verificada a compatibilidade com as atividades a serem desempenhadas, ¢ o percentual de
30% (trinta por cento) aos candidatos negros.

§ 2° A deficiéncia fisica devera ser comprovada apds a selegdo e antes da celebragdao do
Termo de Compromisso, mediante laudo pericial médico que ateste a condicdo do candidato, com
especificagdo da espécie e grau ou nivel da deficiéncia, e a aptiddo para participar do PRJ-JMU, bem como,
se for o caso, as limitacdes funcionais e os elementos necessarios para possibilitar o exercicio das atribuigdes
pelo Residente.

§ 3° O laudo médico deverd ser encaminhado a Junta Médica Oficial para homologacao,
que podera decidir pela necessidade de o candidato submeter-se a pericia.

§ 4° As vagas destinadas aos candidatos negros sdo reservadas aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo, conforme quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§ 5° As informagdes prestadas no ato da inscri¢do serdo presumidas como verdadeiras, sem
prejuizo de apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal cabiveis, em razdo de falsa
declaragao.

§ 6° Os candidatos poderdo concorrer simultaneamente as vagas reservadas aos candidatos
negros e com deficiéncia, caso se enquadrem em ambas as condigdes.

§ 7° Na hipotese de inexistir nimero suficiente de candidatos aprovados com deficiéncia
ou negros para as vagas reservadas nos termos do § 1° deste artigo, as remanescentes serdo destinadas a
ampla concorréncia.

§ 8° Os candidatos com deficiéncia e negros concorrerdo entre si, em listas distintas, e, em
caso de nao preenchimento das vagas destinadas a ampla concorréncia, serdo convocados de acordo com a
classificagdo geral final.

Art. 3° O PRJ-JMU ¢ destinado aos Gabinetes de Ministros do Superior Tribunal Militar,
inclusive do Vice-Presidente, a Corregedoria de Justica Militar da Unido (CORJMU) e as Auditorias da
Justi¢a Militar da Unido, que poderdo receber 1 (um) Residente cada uma.

Art. 4° Os Residentes deverdo receber orientagdes tedricas e praticas sobre a atuagdo do
Poder Judiciario ao longo do programa, contando com um Magistrado-Orientador.

§ 1° A fun¢do de Magistrado-Orientador sera exercida por Ministro do Superior Tribunal
Militar e por Juiz Federal da Justi¢ca Militar da Unido.

§ 2° Nos Gabinetes de Ministros, nas Auditorias e na Corregedoria, os Ministros e Juizes
Federais da Justica Militar da Unido poderao ser auxiliados por servidores lotados nas respectivas unidades,
designados especificamente para tal fim, sem prejuizo das suas atribuicdes normais, e deverdo seguir as
diretrizes definidas pelo Magistrado-Orientador.

§ 3° Compete ao Magistrado-Orientador:

I - contribuir para o desenvolvimento das competéncias técnicas do Residente sob sua
orientagao;

IT - elaborar plano de atividade compativel com o Programa de Residéncia Juridica;
III - orientar o Residente sobre:

a) os aspectos de sua conduta e as normas do Superior Tribunal Militar, da Corregedoria de
Justica Militar da Unido e da Auditoria.

b) a necessidade de manutencao de sigilo acerca de informagdes, fatos e documentos sobre
os quais tiver conhecimento em decorréncia da residéncia juridica;

IV - controlar e atestar, mensalmente, a frequéncia do Residente;

V - proceder a avaliagdo do Residente;
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VI - comunicar imediatamente a Diretoria de Pessoal os casos de desligamento;

VII - elaborar, em coautoria com o Residente, o artigo cientifico a que se refere o inciso V
do art. 6° desta Resolugao;

VIII - informar a Diretoria de Pessoal as faltas dos Residentes, até o ultimo dia til de cada
més; e

IX - encaminhar a Diretoria de Pessoal, trimestralmente, os relatérios das atividades
desenvolvidas pelos Residentes.

§ 4° E vedado ao Juiz Federal da Justica Militar da Unido designar como Magistrado-
Orientador Juiz Federal Substituto da Justica Militar da Unido sem a anuéncia deste.

§ 5° Nas licengas, faltas e auséncias do Juiz Federal da Justiga Militar da Unido, a funcdo
de Magistrado-Orientador cabera ao Juiz Federal Substituto da Justica Militar da Unido.

§ 6° Na auséncia do Juiz titular, o Juiz Federal Substituto da Justica Militar da Unido
podera publicar, em coautoria com o Residente, o artigo cientifico a que se refere o inciso V do art. 6° desta
Resolugio.

Art. 5° A admissao dos Residentes ocorrera mediante Processo Seletivo publico nacional,
de provas objetiva e discursiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, a ser realizado e aplicado pelo
Agente de Integracdo, com a participagdo de Comissdo de Sele¢do designada pelo Ministro-Presidente do
Superior Tribunal Militar, com indicag¢do das vagas disponiveis na Primeira e na Segunda Instancias.

§ 1° Poderdo ser exigidos dos candidatos conhecimentos relacionados as seguintes
disciplinas, no minimo:

I - Direito Constitucional;

II - Direito Penal;

III - Direito Penal Militar;

IV - Direito Processual Penal;

V - Direito Processual Penal Militar;

VI - Lei de Organizagdo da Justica Militar da Unido; e

VII - Legislacao Militar.

§ 2° Os Ministros do Superior Tribunal Militar, o Ministro-Corregedor e os Juizes Federais
da Justica Militar da Unido, para fins de defini¢do do quantitativo de vagas, deverao informar previamente se

desejam contar com Residentes em seus Gabinetes, na Corregedoria da Justica Militar da Unido e nas
Auditorias, respectivamente.

§ 3° Caberd a Comissao de Selecao, composta por 5 (cinco) Magistrados, designada por
Ato do Ministro-Presidente do Superior Tribunal Militar, elaborar as provas objetiva e discursiva, bem como
as respectivas chaves-respostas para fins de correcdo pelo Agente de Integracao.

§ 4° Serdo corrigidas apenas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova
objetiva e classificados até o limite estabelecido no Edital de Selecao.

§ 5° O Edital de Selegdo sera objeto de ampla divulgagao, inclusive no Didrio de Justica
Eletronico, na sede e no site do Superior Tribunal Militar, nas sedes das Auditorias e no site do Agente de
Integragdo e devera contemplar o nimero de vagas, o conteudo programatico das disciplinas exigidas e as
demais regras regentes do certame.

§ 6° O resultado final do Processo Seletivo, com a classificagdo dos candidatos,
homologado pelo Ministro-Presidente do Superior Tribunal Militar, sera divulgado em edital publicado no
Diario de Justica Eletronico e divulgado na sede e no site do Superior Tribunal Militar, nas sedes das
Auditorias e no site do Agente de Integracao.

§ 7° A convocacdo dos Residentes aprovados no Processo Seletivo sera feita a critério da
Administragdo e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo, por sede, devendo ser observadas as
vagas destinadas as agOes afirmativas a que se refere o art. 2° desta Resolugao.

§ 8° O Processo Seletivo tera validade de 2 (dois) anos.
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§ 9° O preenchimento das vagas que surgirem no decorrer do prazo de validade do
Processo Seletivo obedecera a ordem de classificagcdo dos candidatos aprovados.

§ 10. Somente podera ser firmado o Termo de Compromisso com o Residente que tiver
disponibilidade de horario para participar do Programa de Residéncia.

Art. 6° Os Residentes desenvolverdo as seguintes atividades:

I - exercer o apoio a atividade finalistica, recebendo orientagdes tedricas e praticas sobre as
diversas areas de atuacdo da Justi¢a Militar da Unido;

II - realizar pesquisas de legislagdo, doutrina, jurisprudéncia;
III - elaborar minutas de sentenga, despachos, decisdes e outros atos;

IV - realizar estudos de pauta e apresentar os respectivos resumos ao Magistrado-
Orientador;

V - elaborar, no minimo, um artigo cientifico anual em coautoria com o Magistrado-
Orientador, a ser encaminhado a ENAJUM para publicacdo, a quem cabera prestar o apoio pedagogico; e

VI - assistir as aulas e palestras relacionadas ao Programa de Capacitagdo de Residentes
Juridicos, a serem disponibilizadas pela ENAJUM.

Art. 7° E vedado aos Residentes:
I - exercer atividades privativas de magistrados;
II - atuar de forma isolada nas atividades finalisticas da Justica Militar da Unido;

III - assinar pegas privativas de integrantes da magistratura, mesmo em conjunto com o
Magistrado-Orientador; e

IV - exercer a advocacia durante a vigéncia do Programa de Residéncia Juridica.

Paradgrafo tnico. O Residente, no tocante as atividades desempenhadas, observara a
hierarquia estabelecida na unidade onde estiver em exercicio.

Art. 8° Os Residentes deverdo cumprir jornada semanal de 30 (trinta) horas, distribuidas
em 6 (seis) horas diarias, durante o horario do expediente.

§ 1° A jornada seréd exercida, preferencialmente, na modalidade presencial, podendo, por
decisdo do Magistrado-Orientador, ser realizada na modalidade remota ou hibrida.

§ 2° Serdo abonadas as faltas dos Residentes nas seguintes hipdteses:
I - por 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento, a contar da data da celebracao;

IT - por até 8 (oito) dias consecutivos, em caso de falecimento do conjuge, companheiro,
pais, madrasta ou padrasto, irmaos, filhos ou enteados, menor sob guarda ou tutela, a contar da data do 6bito;

III - por 1 (um) dia, a cada 12 (doze) meses de Residéncia, para doacao de sangue;

IV - por 1 (um) dia, em caso de apresentacao para alistamento militar ou sele¢do para
servigo militar;

V - em caso de convocac¢ao pela Justica Eleitoral, de convocagdo para servir como jurado
no Tribunal do Juri ou para depor na Justiga, ou para atender a convocagdes decorrentes de lei, durante o
respectivo periodo;

VI - por até 5 (cinco) dias consecutivos, no caso de nascimento de filho, contados da data
do parto, ou por motivo de adocdo ou guarda para fins de adocdo de crianca de até 6 (seis) anos de idade
incompletos; e

VII - pelos dias de afastamento indicados em atestado médico ou odontoldgico para
tratamento da propria saude, por até 15 (quinze) dias consecutivos.

§ 3° O pedido de justificativa de auséncia devera ser apresentado com os respectivos
documentos comprovantes.

§ 4° Os dias de auséncias ndo justificadas serdo descontados proporcionalmente do valor
da bolsa-auxilio.
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§ 5° Nos casos de apresentacao de atestado médico para justificar auséncia por mais de 15
(quinze) dias, a residéncia juridica e o pagamento da bolsa-auxilio de estudo ficardo suspensos pelo periodo
que exceder esse prazo, o que nao ensejard prorrogagao do periodo maximo de residéncia.

Art. 9° O Residente devera participar de, no minimo, 8 (oito) horas de atividades teoricas,
por semestre, incluidas na carga horaria total.

§ 1° As atividades tedricas serdo ministradas de forma presencial ou a distancia, em dias e
horérios definidos pela ENAJUM.

§ 2° A assiduidade do Residente as aulas tedricas ¢ considerada para efeito de pagamento
da bolsa-auxilio.

§ 3° A carga horaria referente as aulas ndo assistidas sera, quando a auséncia for
injustificada, descontada proporcionalmente do valor mensal da bolsa-auxilio.

§ 4° Caberd ao Magistrado-Orientador avaliar a justificativa apresentada pelo Residente
quanto a ndo participacdo nas atividades tedricas.

Art. 10. O Residente apresentara relatdrio mensal de atividades, submetido a avaliagdo do
Magistrado-Orientador, que podera atribuir os conceitos “aprovado”, ‘“aprovado com ressalva” ou
“reprovado”, para cada um dos seguintes critérios:

I - interesse;

II - aproveitamento;

III - zelo;

IV - disciplina; e

V - conhecimento sobre especificidades da Justica Militar da Unido.

Paragrafo unico. Considera-se insuficiente o desempenho do Residente que for avaliado,
em qualquer critério, com o conceito “reprovado” ou, em 3 (trés) meses consecutivos, com conceito
“aprovado com ressalvas”.

Art. 11. O desligamento do Residente do PRJ-JMU ocorrera:

I - automaticamente, ao término do prazo de vinculagdo ao PRJ-JIMU;

I - a qualquer tempo, a pedido do Residente;

IIT - quando nao for cumprida a frequéncia exigida por 3 (trés) meses consecutivos;
IV - ap0s apresentar 3 (trés) faltas nao justificadas em 1 (um) més civil;

V - quando o seu desempenho for considerado insuficiente;

VI - quando apresentar conduta incompativel com o zelo, a disciplina e o exercicio de suas

fungdes;

VII - por encerramento, trancamento ou desisténcia do curso de pos-graduacao;

VIII - pela comprovagdo da falsidade ou omissdo de informagdes prestadas; e

IX - por descumprimento do presente Regulamento e das demais normas aplicaveis ao
PRJ-IMU.

§ 1° As hipoteses de desligamento, quando configuradas, deverdo ser comunicadas por
escrito pelo Magistrado-Orientador a Diretoria de Pessoal.

§ 2° Nao sera concedido novo ingresso no PRJ-JMU ao estudante que tiver sido desligado
por um dos motivos enumerados nos incisos II1, IV, V, VI, VIII e IX deste artigo.

§ 3° Para a conclusdo do desligamento, o Residente deverd entregar seu cartdo de
identificacdo ou crachd a Diretoria de Pessoal ou a Supervisao de Administragdo das Auditorias.

Art. 12. Os Residentes fardo jus a uma bolsa-auxilio mensal e a auxilio-transporte, cujos
valores serdo fixados por Ato do Ministro-Presidente do Superior Tribunal Militar.

Art. 13. As Residentes poderao solicitar a suspensao de sua vinculagdo ao PRJ-JMU, em
razao de nascimento de filho(a), pelo prazo de até 120 (cento e vinte) dias consecutivos apds o parto.
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Paréagrafo tinico. O periodo de suspensdo nado sera considerado para fins de certificagdo e de
pagamento da bolsa-auxilio e do auxilio-transporte.

Art. 14. Os Residentes deverdo apresentar a seguinte documentagao:

I - exame médico que comprove a aptidao para participar do PRJ-JMU;

II - formulario de admissao;

IIT - copia de documento de identidade ou Carteira Nacional de Habilitacdo;
IV - copia de certidao de casamento ou de unido estavel, se for o caso;

V - comprovante de endereco;

VI - comprovante de situagao cadastral no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

VII - documento comprobatério de conclusdo do curso de graduagdo em Direito e de pos-
graduacdo em andamento;

VIII - declaracdo de que ndo exerce a advocacia e nem tem vinculo profissional com
advogados ou sociedade de advogados;

IX - declaragdo de registro na OAB, se for o caso, com licenciamento;

X - declaragao de ndo participacao em programas semelhantes em outro 6rgao ou entidade
da Administragdo Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios;

XI - declaragao de que ndo tem parentesco com magistrados e servidores ou, se houver
vinculo, com a indicacao de tais nomes;

XII - declaragdo de ciéncia sobre a impossibilidade de atuar como subordinado direto de
Magistrado-Orientador de que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau, inclusive;

XIII - autodeclaragao étnico-racial;
X1V - declaragdo de que ndo desempenha funcdo de Juiz leigo;

XV - declaragdo de ciéncia de que a ndo observancia das vedagdes previstas nesta
Resolucao, no Ato Normativo dela decorrente e no Edital de Selegdo, ou de prestagdo de informacao falsa,
acarretara o desligamento imediato, de oficio, do PRJ-JMU;

XVI - declaragio de que ndo ¢ servidor publico em outro orgdo ou entidade da
Administragdo Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios;

XVII - declaragdo de que nao ¢ militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;

XVIII - declaragdo de que ndo exerce mandado eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal; e

XIX - certiddes negativas criminais emitidas pela Justiga Estadual e Justiga Federal do
domicilio do candidato, Justica Militar da Unido e Justica Eleitoral.

§ 1° O candidato estudante de curso de especializagdo, mestrado, doutorado ou pos-
doutorado devera também apresentar declaragcdo original da instituicdo de ensino, contendo informagdes
sobre a matricula, a frequéncia regular, a estrutura curricular e a previsao de término do curso.

§ 2° A ndo apresentacdo dos documentos elencados impossibilitara a admissdo do
candidato no PRJ-JMU.

Art. 15. O recesso do Residente serd de 30 (trinta) dias, preferencialmente durante as suas
férias escolares, se for o caso, cabendo ao Magistrado-Orientador definir o periodo, que podera ser dividido
em até 2 (duas) parcelas.

Art. 16. Obtera o Certificado de Residéncia Juridica, emitido pela ENAJUM, o Residente
que permanecer no PRJ-JMU por pelo menos 12 (doze) meses, com frequéncia regular e com desempenho
considerado suficiente.
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Art. 17. O Certificado de conclusdao em Programa de Residéncia, instituido pelo Superior
Tribunal Militar, devera ser considerado como titulo, nos termos da Resolugao n°75, de 12 de maio de 2009,
do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre os concursos publicos para ingresso na carreira da
magistratura em todos os ramos do Poder Judiciario nacional.

Art. 18. O Edital de Sele¢ao obedecera o disposto nesta Resolugao.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Ministro-Presidente do Superior Tribunal
Militar.

Art. 20. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Gen Ex LUCIO MARIO DE BARROS GOES
Ministro-Presidente

Documento assinado eletronicamente por LUCIO MARIO DE BARROS GOES, Presidente
do Superior Tribunal Militar, em 15/03/2023, as 17:15 (horario de Brasilia), conforme art.
1°,§ 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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