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PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR

RESOLUCAO N° 313, DE 21 DE JUNHO DE 2022

Dispoe sobre as férias dos servidores no ambito da Justica
Militar da Unido.

O SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR, no uso de suas atribuicoes legais e
regimentais, e tendo em vista a decisdo do Plenério na 9* Sessdao Administrativa, realizada em 21 de junho
de 2022, ao apreciar o Expediente Administrativo n°® 24/2022, e

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 7°, inciso XVII, e 39, § 3°, da Constituicdo
Federal, e nos arts. 61, inciso VII, 76 ¢ 77 a 80 da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A solicitacdo, a concessdo, a indenizagdo, o parcelamento e a fruicao de férias dos
servidores da Justica Militar da Unido (JMU), bem assim o pagamento das vantagens pecunidrias delas
decorrentes, passam a ser regulamentados por esta Resolucdo e aplicam-se, inclusive, aqueles em
exercicio em outros 6rgdos, ¢ aos militares e servidores colocados a disposi¢do da Justiga Militar da Unido
(JMU).

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES GERAIS
Secao I
Da Aquisi¢ao
Art. 2° O servidor fard jus a 30 (trinta) dias de férias anuais, ressalvadas as hipdteses em

que haja legislagdo especifica.

§ 1° O servidor que opera direta e permanentemente com raios X ou substancias
radioativas gozara 20 (vinte) dias consecutivos de férias por semestre de atividade profissional, proibida a
acumulag¢do em qualquer hipotese.

§ 2° E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servigo.

Art. 3° Serdo exigidos 12 (doze) meses de efetivo exercicio para que se complete o
primeiro periodo aquisitivo de férias.

§ 1° O exercicio das férias a que se refere o caput sera relativo ao ano em que o periodo
aquisitivo se completar.
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§ 2° A aposentadoria de servidor em cargo efetivo, sem rompimento de vinculo
estabelecido pelo exercicio de cargo em comissdo, ndo interrompera a contagem do periodo mencionado
no caput, ressalvado o direito de opcdo pela indenizagdo de férias previsto no art. 20 desta Resolugao,
hipotese em que o servidor devera cumprir o intersticio de 12 (doze) meses para o gozo de novas férias.

§ 3° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias na JMU, o servidor oriundo de 6rgado ou
entidade da Administracdo Publica Federal podera apresentar declaragdo em que conste saldo de férias ndo
indenizadas, desde que tenha havido vacancia por posse em outro cargo publico inacumuldvel, sem
solucao de continuidade de tempo de servigo publico.

§ 4° Na hipotese do § 3° deste artigo, se o servidor oriundo de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Federal nao possuir saldo de férias, por ndo ter completado os 12 (doze) meses
iniciais de efetivo exercicio, a declaracdo devera indicar o respectivo tempo de efetivo servigo publico
federal sem solucao de continuidade, para fins de complementagao do primeiro periodo aquisitivo ou para
cadastramento dos periodos subsequentes a que se refere o § 1° deste artigo.

Art. 4° Os afastamentos, as auséncias ¢ as licen¢as nao considerados de efetivo exercicio
suspendem a contagem do periodo aquisitivo, a qual serd retomada na data do retorno.

Secao 11
Da Fruigao

Art. 5° As férias poderdo ser parceladas em até 3 (trés) periodos, mediante prévio
requerimento do interessado e no interesse da Administragao.

§ 1° No parcelamento das férias, serdo observadas as seguintes regras:

I - os periodos fracionados deverdo ser usufruidos dentro do exercicio correspondente,
ressalvada a acumulagao prevista no art. 9°;

IT - a fruicdo de férias relativas ao exercicio subsequente ndo serd autorizada enquanto
ndo forem fruidas as férias do exercicio anterior.

Art. 6° O servidor afastado ou licenciado, que j& tenha cumprido o periodo aquisitivo,
fard jus as férias, observado o seguinte:

I - se em usufruto de auséncia, licenga ou afastamento, sem remuneracdo ou
considerados apenas para fins de disponibilidade e aposentadoria, por mais de um exercicio, fara
jus apenas as férias relativas ao exercicio em que retornar ao desempenho das atribuigdes do cargo;

II - se em usufruto de auséncia, licenca ou afastamento, considerados de efetivo
exercicio, ainda que por mais de um exercicio, fard jus a frui¢do das férias relativas aos exercicios em que
ocorreu o afastamento e as do exercicio de retorno as atribui¢des do cargo.

§ 1° As férias acumuladas em razao de auséncias, afastamentos e licengas imprevisiveis,
poderao ser fruidas ainda que ultrapassem mais de 2 (dois) periodos.

§ 2° O servidor devera fruir as férias vencidas e, se for caso, as do exercicio corrente,
antes do inicio de licengas e afastamentos previsiveis, que impliquem a acumulacdo de mais de 2 (dois)
periodos de férias.

§ 3° As férias serdo gozadas no mesmo exercicio a que se referirem ou até 31 de
dezembro do ano seguinte, na hipodtese de férias acumuladas.

§ 4° As férias podem ser fruidas no curso do afastamento para estudo no exterior e para
participagdo em programa de pos-graduacdo stricto sensu no pais, cujo saldo restante correrd sem
alteracao do periodo final do afastamento.

§ 5° A licenca médica ndo podera ser suspensa ou interrompida para fruigdo de férias,
que so poderao ser concedidas apds o retorno do servidor ao exercicio das atribuicdes do cargo.

Art. 7° Sera exigido do servidor que tenha reingressado nos Quadros de Pessoal da
Justica Militar da Unido pelo instituto da reversdao ou da reintegragdo, para efeito de concessao de férias,
novo periodo aquisitivo de 12 (doze) meses de efetivo exercicio, desde que tenha sido efetuado acerto
financeiro por ocasido do desligamento.
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Art. 8° O servidor reconduzido fara jus as férias relativas ao exercicio em que se der seu
retorno, ndo sendo exigido novo periodo aquisitivo de 12 (doze) meses de efetivo exercicio para efeito de
concessao de férias, exceto nas hipoteses de percepgdo de indenizacao de férias em razdo do desligamento
ou de exercicio de tempo de servigo publico prestado aos Estados, Municipios e Distrito Federal.

Secao III
Da Acumulagao
Art. 9° As férias somente poderdo ser acumuladas em caso de necessidade de servigo,

justificada pelo titular da unidade de lotagdo, por no maximo 2 (dois) periodos.

§ 1° Para fins deste artigo, sdo considerados titulares de unidade de lotagdo do servidor
os Diretores, Secretarios ¢ Chefes de Gabinete no STM, e o Juiz Federal na Auditoria.

§ 2° Nas Assessorias com status de unidade, o Assessor titular serd responsavel pelo
reconhecimento da necessidade do servico.

§ 3° Consideram-se férias acumuladas aquelas ndo fruidas, referentes ao presente
exercicio e ao exercicio imediatamente anterior.

§ 4° No Superior Tribunal Militar (STM), fica delegada para a chefia imediata a
competéncia prevista no caput, salvo manifestagdo em contrario da autoridade superior.

Art. 10. Cabe a Administracdo comunicar, no caso de férias acumuladas, ao servidor ¢ a
chefia imediata a obrigatoriedade do gozo das férias, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do
vencimento do prazo limite para sua fruicao.

Paragrafo inico. Na hipdtese de o servidor ou a unidade ndo se manifestarem no prazo
de 15 (quinze) dias, a Administragdo marcara, de oficio, as férias do servidor para dezembro.

Secao IV
Da Marcagao e Alteracao

Art. 11. A marcagdo das férias deverd ser feita pelo proprio servidor, por meio do
sistema eletronico de férias, ou, no caso de impossibilidade, mediante preenchimento de formulario
proprio, com aprovagao da chefia imediata.

§ 1° As férias do servidor cedido a outro 6rgdo serdo informadas pelo 6rgdo cessionario.

§ 2° Para a primeira marcacdo de férias de servidores ou militares cedidos a Justica
Militar da Unido deve ser apresentado documento do 6rgao de origem informando sobre as férias a que faz
jus o servidor ou o militar.

§ 3° A servidora em gozo de licenca a gestante e o servidor em gozo de licenga-
paternidade terdo prioridade na marcacdo das férias em periodo imediatamente posterior ao término da
licenga.

Art. 12. A aprovagdo das férias marcadas pelo servidor, via sistema eletronico de férias,
cabe a sua chefia imediata ou a servidor delegado por esta, competindo-lhe proceder aos ajustes
necessarios, de modo que se mantenha o funcionamento permanente da unidade.

Paragrafo tnico. Nas Auditorias, as férias dos servidores serdo aprovadas pelo Juiz
Federal ou por quem este delegar.

Art. 13. As férias integrais ou a primeira parcela devem ser marcadas ou alteradas até o
primeiro dia util do més que antecede o inicio do periodo de férias, ou excepcionalmente, até o dia cinco
daquele més, se ainda possivel a inclusdo em folha de pagamento.

§ 1° A segunda e a terceira parcelas de férias devem ser marcadas ou alteradas antes do
inicio de sua fruigao.

§ 2° E dispensada a observancia do prazo disposto no caput quando o servidor afastar-se
nas seguintes hipdteses:

I - licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;
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II - licenga para tratamento da préopria saude;
IIT - licenga a gestante e a adotante;

IV - licenga-paternidade;

V - licenca por acidente em servico;

VI - falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados,
menor sob guarda ou tutela e irmaos;

VII - em carater excepcional, desde que comprovada imperiosa necessidade, € em tempo
habil para alteragdo na folha de pagamento do Tribunal.

§ 3° No caso de licencas e afastamentos de que trata o § 2° deste artigo, concedidos antes
do inicio do gozo das férias, estas serdo alteradas para o primeiro dia util apés o término da licenga ou
afastamento, se outra data nao houver sido requerida pelo servidor.

§ 4° As licencas e afastamentos referidos no § 2° deste artigo, concedidos durante o
periodo de férias, suspendem o curso destas, cujo saldo remanescente sera fruido a partir do primeiro dia
util imediatamente posterior ao término da licenca ou do afastamento.

§ 5° Para fins de cumprimento do disposto nos §§ 3° e 4° deste artigo, as unidades do
Tribunal e das Auditorias devem informar a ocorréncia da licenga ou do afastamento em tempo habil.

Art. 14. A alteragdo de parcela de férias para época oportuna implicara alteracdo das
demais parcelas.

Art. 15. A alteracdo do periodo integral ou do primeiro periodo de gozo das férias
implicard a devolugdo do pagamento das respectivas vantagens pecunidrias recebidas na folha
imediatamente posterior ao processamento das vantagens, em parcela unica, ou no prazo de 5 (cinco) dias
uteis contados da data do deferimento da alteragdo, se esta ocorrer em data posterior & do fechamento da
folha de pagamento, salvo nas seguintes hipdteses:

I - interrupgao do gozo das férias;

II - novo periodo de férias programado para 0 mesmo més ou para o més subsequente.
Secao V
Da Interrupcao

Art. 16. As férias poderdo ser interrompidas, sem a devolug¢do das vantagens pecuniarias,
por motivo de calamidade publica, comogao interna, convocagdo para juri, servico militar ou eleitoral, ou
por necessidade do servigo declarada pelo titular da unidade de lotacdo do servidor no Superior Tribunal
Militar, e pelo Juiz Federal, na Auditoria.

§ 1° A interrupcao de férias dos servidores do Tribunal sera autorizada pelo Diretor-
Geral, e a dos servidores das Auditorias, pelo Juiz Federal.

§ 2° No STM, fica delegada para a chefia imediata a competéncia prevista no caput,
salvo manifestagdo em contrario da autoridade superior ou do Diretor-Geral.

§ 3° O restante do periodo interrompido serd gozado de uma s6 vez, observada a ordem
cronoldgica dos periodos aquisitivos.

§ 4 ° Para que seja caracterizada a interrupgdo, o servidor deverd usufruir ao menos 1
(um) dia de férias.

CAPITULO 111
DA REMUNERACAO
Secao I

Das Vantagens Pecuniarias
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Art. 17. Por ocasido das férias, o servidor tem direito ao adicional de férias e,
opcionalmente, a antecipagdo da remunerag¢dao mensal liquida correspondente.

§ 1° O adicional de férias, correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneracao do servidor,
serd pago independentemente de solicitagdo, no prazo previsto no art. 18.

§ 2° No calculo do adicional de férias sera considerada a fun¢do comissionada ou cargo
em comissao.

§ 3° Sobre o adicional ndo incidira contribui¢ao para o Regime Proprio de Previdéncia
Social.

§ 4° O servidor que opera direta e permanentemente com raios X ou substancias
radioativas faz jus ao adicional de férias relativo a cada periodo de afastamento, calculado sobre a
remunera¢do normal do més, proporcional aos 20 (vinte) dias.

§ 5° A remuneracdo antecipada de férias, correspondente a 90% (noventa por cento) da
remuneragdo liquida do més de inicio da fruicdo, sera devolvida em até 8 (oito) parcelas, a partir do més
posterior ao do inicio das férias.

§ 6° A devolucdo da integralidade do valor adiantado, a que alude o § 5° devera
ocorrer no mesmo exercicio financeiro de inicio das férias e o valor de cada parcela ndo podera ser inferior
ao correspondente a 10% (dez por cento) do valor bruto da remuneragdo, provento ou pensao.

§ 7° A retribuicao pela substituicdo de funcdo comissionada ou cargo em comissao nao
integra a remuneracao antecipada de férias a que se refere o § 5° deste artigo.

§ 8° O servidor que desejar receber a antecipagdo de que trata o presente artigo devera
manifestar-se até o primeiro dia Util do més anterior ao do inicio da frui¢do das férias, ou
excepcionalmente, at¢ o dia cinco daquele més, se ainda possivel a inclusio em folha de
pagamento, vedada a acumulacdo de devolugao.

§ 9° Se houver reajuste, revisao ou acréscimo na remuneragdo do servidor no periodo de
fruicdo das férias, a diferenga da remuneracdo sera creditada em folha de pagamento, proporcionalmente
aos dias em que houver incidido a majoragao.

Art. 18. O pagamento do adicional, bem como da remunera¢do antecipada de férias, sera
efetuado na folha de pagamento do més anterior ao da fruigdo.

§ 1° Na hipotese de parcelamento, as vantagens serdo pagas integralmente na primeira
etapa.

§ 2° Nao serdo autorizados a remuneragdo antecipada de férias e o pagamento antecipado
da gratificacdo natalina quando a marcac¢ao ou alteragdo de férias ocorrerem fora do prazo previsto nesta
Resolug¢do, de modo que ndo se possa processar o pagamento da remuneragcdo de férias nos termos
do caput deste artigo.

Sec¢ao II
Da Indenizagao

Art. 19. O servidor efetivo exonerado, aposentado ou demitido e o servidor sem vinculo
destituido ou exonerado do cargo em comissdo fardo jus a indenizacdo relativa aos periodos de férias
adquiridos e ndo usufruidos, e ao periodo incompleto, na propor¢dao de 1/12 (um doze avos) por més de
efetivo exercicio ou fragdo superior a 14 (quatorze) dias.

§ 1° A indenizag¢do a que se refere o caput aplica-se ao servidor sem vinculo efetivo
exonerado de cargo em comissdo e nomeado para outro de nivel inferior, sem solu¢do de continuidade na
JMU, hipotese em que o servidor deverd cumprir o intersticio de 12 (doze) meses para o gozo de novas
férias, ressalvado o direito de opgao pelo acerto financeiro previsto no art. 25 desta Resolugao.

§ 2° O servidor sem vinculo efetivo exonerado de cargo em comissdo nomeado para
outro de nivel igual ou superior, sem solucdo de continuidade na JMU, ndo fard jus ao acerto
financeiro previsto no caput deste artigo, assegurada a fruicdo de férias do periodo aquisitivo transcorrido.
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§ 3° Ao servidor que solicitar vacancia para tomar posse em outro cargo publico
inacumulével ndo serdo indenizadas as férias, salvo se o novo cargo for regido por outro regime juridico e
o interessado requeira a indenizagao.

Art. 20. A indenizacdo de férias sera calculada com base na remuneragdo do més em que
ocorrer a vacancia do servidor, acrescida do adicional de férias, calculado na forma do art. 19.

§ 1° No pagamento da indenizagdo de férias devera ser observado o limite méximo de 2
(dois) periodos de férias acumuladas.

§ 2° A indenizacdo de férias ¢ devida aos dependentes ou sucessores do servidor
falecido.

Art. 21. O servidor efetivo da Justica Militar da Unido, ocupante de cargo em comissao
na JMU, que se aposentar e mantiver a titularidade do cargo em comissao, na condi¢ao de servidor sem
vinculo, fard jus a indenizagdo de férias somente do cargo efetivo, observando o disposto no § 2° do art. 3°.

Art. 22. Nao incidira sobre a indenizac¢ao de férias desconto a titulo de Imposto de Renda
Retido na Fonte e de contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do Servidor Publico.

Art. 23. Ao servidor que gozar férias antecipadamente ndo serda imputada
responsabilidade pela reposicao ao erario dos valores correspondentes ao periodo que faltar para completar
o periodo aquisitivo.

Art. 24. A indenizacdo de férias serd processada automaticamente pelo Sistema de
Recursos Humanos da Diretoria de Pessoal (DIPES).

Secao III
Do Acerto Financeiro

Art. 25. O servidor efetivo exonerado de cargo em comissdao ou dispensado de fungao
comissionada e nomeado ou designado para outro de nivel inferior, sem solug¢do de continuidade na JMU,
percebera o acerto financeiro do adicional de férias, calculado com base na diferenga entre a remuneracao
do maior cargo ou fung¢do e a do menor, na proporcao de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio
ou fragdo superior a 14 (quatorze) dias, independentemente de requerimento, assegurada a frui¢do de
férias do periodo aquisitivo transcorrido.

§ 1° O servidor efetivo exonerado de cargo em comissdo ou dispensado de funcdo
comissionada e nomeado ou designado para outro de nivel igual ou superior, sem solu¢do de continuidade
na JMU, ndo fard jus ao acerto financeiro previsto no caput deste artigo, assegurada a fruigdo de férias do
periodo aquisitivo transcorrido.

§ 2° O disposto no caput aplica-se ao servidor efetivo exonerado de cargo em comissao
ou dispensado de fun¢do comissionada, que permanecer no exercicio do cargo efetivo, sem que ocorra
nova nomeagao ou designagao.

§ 3° Aplica-se ao acerto financeiro o disposto no § 3° do art. 17.
§ 4° O acerto financeiro serd processado automaticamente pelo Sistema de Recursos
Humanos da Diretoria de Pessoal.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. Até que seja implantado sistema eletronico de férias, a marcacao e alteracao de
férias serdo realizadas por meio de formulario disponibilizado no Sistema Eletronico de Informagdo da
Justica Militar da Unido.

Art. 27. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral da Secretaria do Superior
Tribunal Militar.

Art. 28. Fica revogada a Resolucdo n® 291, de 25 de fevereiro de 2021.

Art. 29. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.
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Gen Ex LUIS CARLOS GOMES MATTOS
Ministro-Presidente

SEI Documento assinado eletronicamente por LUIS CARLOS GOMES MATTOS, MINISTRO-
sezpenne, PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR, em 28/06/2022, as 18:44 (horario de
Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.
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