Revogado pelo Ato Normativo n° 677/2023

SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR

ATO NORMATIVO N° 92 pp’8 DE NOVEMBRO DE 2002.

Regulamenta a aplicacio dos institutos de
nomeacgio, designagio, posse, exercicio,
exoneragdo e dispensa no ambito da Justica
Militar da Unido e di outras providéncias.

~°
O DOUTOR OLYMPIO PEREIRA DA SILVA JUNIOR, MINISTRO-
PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR,

USANDO das atn'buig:ées que lhe sdo conferidas pelo artigo 6° inciso XXV, do
Regimento Interno, e tendo em vista as alteragdes promovidas pela Lei n° 10.475/02, que alterou
dispositivos da Lei n® 9.421/96,

RESOLVE:
Art. 1° - A nomeacdo far-se-a mediante Ato do Ministro-Presidente para:
I — provimento de cargos efetivos e

IT — provimento de cargos em comissdo, inclusive em carater interino.

Paragrafo ainico. Os efeitos financeiros decorrentes da nomeacfo contar-se-30 a
partir da data de inicio do exercicio, € os da vacéncia, a partir da publica¢do do respectivo Ato no Diario
Oficial da Unido, salvo expressa disposi¢io em contrario.

Art. 2° - A designacdo para o exercicio de fungio comissionada far-se-4 mediante
Ato do Ministro-Presidente.

§ 17 - Somente os servidores ocupantes de cargo efetivo ou titulares de empregos
publicos e os militares da ativa poderdo ser designados para exercer fungdo comissionada.

§ 2° - Os efeitos financeiros decorrentes da designacdo contar-se-30 a partir da data
de inicio do exercicio, que coincidira com a data de publicagio do respectivo Ato no Diario Oficial da
Unido e os da dispensa, a partir da publicagdo de seu Ato no Diario Oficial da Unido, salvo expressa
disposi¢do em contrario.

§ 3°— Ocorrendo impedimento ou atraso da Imprensa Nacional para a publicacédo
dos Atos de que trata o caput deste artigo, os efeitos financeiros decorrentes da designa¢io contar-se-io a
partir da data de inicio do exercicio, constante da Apostila impressa no verso do respectivo Ato, de forma
a evitar prejuizos aos servidores, procedendo-se a publicagdo no Diario Oficial da Unido apds o término do
impedimento.


https://www2.stm.jus.br/sislegis/index.php/ctrl_publico_pdf/visualizar/32887-ATN-000677_08-11-2023_STM_0.pdf

§ 4° - Quando o servidor designado estiver licenciado, afastado legalmente, ou em
ransito, o inicio do exercicio na fun¢io comissionada recaird no primeiro dia util apés o término do
impedimento ou afastamento, que ndo podera exceder a trinta dias da publicag@o, sob pena de revogagio
do Ato de designag¢do.

§ 5°- Os militares de que trata o § 1° deste artigo fardo jus a etapas de alimentacdo,
na forma da regulamentacio vigente neste Tribunal, a contar da data em que forem colocados a disposigio
da Justica Militar da Unifo.

Art. 3° - O servidor ocupante de cargo em comissdo podera ser nomeado para
exercer, interinamente, outro cargo em comissio, sem prejuizo das atribui¢des do que atualmente ocupa,
quando devera optar pela remuneragiio de um deles, durante o periodo da interinidade.

§ 1°- Os efeitos financeiros decorrentes da nomeagdo interina contar-se-80 a partir
da data de exercicio do servidor nomeado.

&
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§ 2°- O Ato de nomeaglio para o exercicio interino de cargo em comissdo sera
revogado, automaticamente, a contar da data de exercicio do titular definitivo.

Art. 4° - A posse dar-se-a apenas para os servidores nomeados na forma do tnigo
1° deste Ato, no prazo de trinta dias contados da publicagio do Ato de nomeagdo no Diario Oficial da
Unido, mediante a assinatura do respectivo termo.

§ 1° - Compete ao Ministro-Presidente e ao Diretor-Geral dar posse, respettiva—-
mente, nos casos previstos nos incisos II e I do artigo 1° deste Ato, em se tratando de cargos do Quadro
de Pessoal deste Tribunal.

§ 2° - Quando se tratar de servidor integrante da lotagio das Auditorias, cabera ao
respectivo Juiz-Auditor dar posse nos casos previstos nos incisos I e IT do artigo 1° deste Ato.
&

§ 3%~ Somente sera empossado o servidor julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo, em inspe¢io médica realizada pela Se¢io de Servico Médico, da Diretoria de

Administragdo, ou em inspecdo médica oficial, no caso de cargo das Auditorias da Justiga Militar ndo
sediadas em Brasilia-DF.

Art. 5° - O exercicio dar-se-a no prazo de quinze dias da data da posse no cargo,
devendo sua data ser registrada na respectiva Apostila.

Art. 6° - Antes da investidura no cargo, o magistrado ou servidor devera apresentar
a Diretoria de Pessoal:

I — copia da Gltima Declaragio apresentada & Secretaria da Receita Federal paj’a fins
de Imposto de Renda - Pessoa Fisica - DIRPF, acompanhada da copia do Recibo de Entrega da
Declaragdo assinado, com o carimbo de recepgio do Banco ou mensagem da Infernet, comprovando o
recebimento, ou, em caso de isengdo, copia da Declaracdo Anual de Isento — DAL, juntamente com seu
comprovante de entrega;

IT — relacdo das fungdes e cargos de diregdo e chefia exercidos nos ultimo$ dois
anos;

HIT — declaracio quanto ao exercicio ou nio de outro cargo, emprego ou fliingio
publica;



1V — ficha cadastral devidamente preenchida, acompanhada de duas fotos 3 x 4
recentes;

V' — copias dos documentos a seguir relacionados, que constituirio seu
assentamento funcional, acompanhadas dos respectivos originais, para fim de autentica¢do:
a) Cédula Oficial de Identidade;
b) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
¢) Titulo de Eleitor;

d) comprovante de votagio, de justificagdo, ou de pagamento de multa, referente a
ultima eleicdo;

¢} comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;
f) Certidio de Casamento; p

g) Carteira de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporagdo, ou outro
documento de quitagdo com o servigo militar;

h) atestado médico comprovando aptidio fisica e mental,
i) comprovante de escolaridade, devidamente registrado;

J) comprovante do tipo sangiiineo.

VI — em caso de nomeagio para cargo efetive, declaracio que satisfaga a exigéncia
contida no art. 37, § 10, da Constitui¢io Federal, com a redagio dada pela Emenda Constitucional n°® 20,
de 16 DEZ 98, c/c o art. 118, § 3°, da Lei n® 8.112/90;

VII — em caso de nomeacdo para cargo em comissdo, declaragdo que satisfaca a
exigéncia contida no art. 10 da Lei n® 9.421/96, bem como fermo de opgdo quanto a remuneragdo, de
acordo com o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 5° da Lei n® 10.475/02, se o servidor tiver vinculo efetivo
com a Administra¢io Puablica;

§ 1°- Se a declaragiio de imposto de renda, a que se refere o inciso I, ndo contiver

os elementos indicados no artigo 2° da Lei n® 8.730/93, o servidor devera completa-la, utilizando o Anexo
I deste Ato.

§ 2° - Além dos documentos enumerados neste artigo, o servidor nomeado para
cargo de provimento efetivo devera apresentar comprovantes de experiéncia profissional e de registro na
entidade de classe, quando exigidos no edital do concurso publico.

§ 3°- A Diretoria de Pessoal fica responsavel pelo fornecimento dos formularios e
declaracdes a serem preenchidos pelo nomeado, previstos nos incisos II, II1, IV, VI e VII deste artigo.

Art. 7° - Aplica-se o disposto no artigo anterior ao servidor ou militar designado
para o exercicio de fungdo comissionada, inclusive o inciso VII, com exce¢io dos incisos Il e VI

§ 1° - Quando se tratar de servidor requisitado de outro orgdo da Administragio
Publica e de militar da ativa, sera exigida, ainda, a apresentagio de copia da publicagdo da portaria do
orgdo/organizagdo militar que o colocou a disposigio da Justica Militar da Unidio e do seu ultimo
contracheque.



§ 27 - Os servidores da Justica Militar da Unifio, quando designados para exercer
funcdio comissionada, ou aqueles citados no pardgrafo anterior, em caso de alteragio de fungdo
comissionada, ficam dispensados da apresentagiio dos documentos elencados no inciso V, do artigo 6°.

Art. 8 - O servidor, lotado ou em exercicio no STM ou nas Auditorias de
Correicio e da 11° CIM, por ocasido da vacéncia de seu cargo, devera:

I — apresentar a Diretoria de Pessoal os documentos relacionados nos incisos I e II
do artigo 6° deste Ato.

II — devolver a:
a) Diretoria de Pessoal, o cracha de identificagio e a identidade funcional;

b) Diretoria de Administracdo, o cartdo de credenciamento para uso de vaga na
garagem; -

¢) Diretoria de Documentacdo e Divulgacdo, livros, periodicos ou outros
materiais tomados por empréstimo;

d) Secretaria Executiva do PLAS/JMU, os cartdes que o identificam, e os seus
beneficiarios, junto aos servigos médicos credenciados (PLAS-JMU, Unimed.
HFA e outros).

IIT - providenciar junto a:

a) Diretoria de Patrimonio e Material, a baixa da responsabilidade por bens sob
sua guarda;

® b) Diretoria de Finangas, a prestagio de contas de suprimento de fundos
existente em seu nome.

§ 1° - A conclusiio do processo de desligamento, incluindo o acerto de contas do
servidor, fica condicionada ao atendimento das exigéncias contidas neste artigo.

§ 2°- A fim de comprovar a regularidade de sua situagio, o servidor devera juntar

ao seu pedido de vacincia o Anexo I, devidamente preenchido pelas Diretorias e Secretaria indicadas nos
incisos I e IT deste artigo.

§ 3°- Em caso de dispensa de fun¢do comissionada, o servidor devera cumprir o
disposto neste artigo, com excegdo do item II, letras “a”, “c" e “d”, quando se tratar de servidor ocupante
de cargo efetivo da Justi¢a Militar da Unifio.

Art. 9° - O servidor, lotado ou em exercicio nas Auditorias localizadas fora desta

Capital, por ocasido da vacancia de seu cargo, devera observar o disposto nos incisos I e II, letra “a” e
“d”, do artigo anterior.

Pardgrafo tnico. O Diretor de Secretaria da Auditoria mencionada no caput deste
artigo fica responsavel pela averiguagdo quanto a eventual existéncia de suprimento de fundos ou carga de
bens patrimoniais em nome do servidor em processo de vacincia.

Art. 10 - O servidor podera requerer a vacincia de seu cargo efetivo em virtude de
posse em outro cargo inacumulavel, desde que a comprove por meio de copia autenticada do respectivo



termo, ou de outro documento oficial, que devera ser encaminhado juntamente com o requerimento de
vacancia.

%,

Art. 11 - Este Ato entra em vigor em 1° NOV 02, revogando-se o Ato Normativo

e

n® 57/02, e demais disposigies em contrario. e




l SESFERIVK I IRIBUNMAL IVIEEE §F AN

. |DTRETORIA DE PESSOAL
Segdo de Provumento e Vacdneta

IDENTIFICACAD

Declaramos que o servidor acima identificado cumpriu o disposto no artigo 8° (
Ato Normativo n° 92/02, e, por isso, nada consta nesta Diretoria que impeca se
desligamento do quadro de pessoal da Justica Militar da Unido.

Entrega de copia do Imposto de Renda .

Devolucdo de crachd e idenfidade funcional.

Devolugdo dos cartdes Unimed, PLAS efc.

Recebiem / /

Recebiem / /

Recebiem / /

Rubrica e carimbo

Rubrica e carimbo

Rubrica e carimbo

Prastaucdo de contos de suprimento de fundos.

Baixa da responsabliidade por bens patimonials,

Devolucdo de livros, periddicos efc.

Em / /

Em / /

Recebiem / /

Rubrica e carimbo

Rubrica e carimbo

Rubrica e carimbo




