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o

SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

ATO NORMATIVON"® 131 de 16 de dezembro de 2003.

Aprova o Plano de Aciio da Justica Militar da
Uniio para o exercicio financeiro de 2004 e da
outras providéncias.

0 ALMIRANTE—DE—ESQUADR}& CARLOS EDUARDO CEZAR DE
ANDRADE , MINISTRO —-PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR,

USANDO das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 6°, inciso XXV,
do Regimento Interno, tendo em vista o disposto no Ato n° 9.817, de 14 de maio de 1992 ¢,

CONSIDERANDO a proposta da Secretaria de Planejamento,

RESOLVE;
o

Art. 1° Aprovar o PLANO DE ACAO DA JUSTICA MILITAR DA UNIAO
(PA/IMU) para o exercicio de 2004, conforme Anexo L

Art. 2° Determinar a Secretaria de Planejamento — SEPLA, responsavel pela
elaboragio do PLANO DE ACAO DA JUSTICA MILITAR DA UNIAO - PA/IMU, em
consondncia com o Ato n° 11.997, de 12 de dezembro de 1995, que proceda :

I - a atualizagdo do PA/JM nos mesmos termos da Lei Orgamentaria,
estabelecendo, para efeito de ajustes no planejamento, uma RESERVA DE
PROGRAMACAO, até um maximo de 20% (vinte por cento) dos recursos or¢amentarios
destinados a Justi¢a Militar da Unido — IMU;,

Il — a descentralizagdo, as Unidades Gestoras, dos créditos orgamentarios nos
valores constantes do PA/JIMU, cujas dota¢des ndo sofrerem restrigdes para a sua execugio,
no exato montante dos Pedidos de Compras de Material e Contratacio de Servicos —
PCMCS, bem como dos respectivos recursos financeiros liberados pelo Tesouro Nacional,
segundo registro no Sistema de Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI dos
Pedidos de Programagao Financeira — PPF;
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I — ao acompanhamento do referido PA/JMU, com vistas a avaliar a execu¢do
fisico-financeira das agdes programadas, devendo propor sua revisdo, geral ou parcial, quando
houver:

- modificagdes orcamentarias (alteracdo de QDD, créditos suplementares,

etc);

- incorporag¢do da reserva de programacio (alteragdo nos quantitativos fisico-

financeiros dos encargos);

- inclusdo ou exclusdo de encargos (alteragdo das a¢des programadas).

IV - ao bloqueio de recursos consignados aos diversos encargos do PA/JIMU:

- quando necessario para atender a prescricdes da legislagdo em vigor,
especialmente, da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF);

- caso a Lei Orgamentaria Anual ndo seja aprovada em tempo adequado ou 0s
respectivos créditos ndo sejam liberados integralmente.

Art. 3° Para fins de acompanhamento da execu¢do do PA/JMU, cabe a
Secretaria de Planejamento elaborar e encaminhar, mensalmente, até o 12° dia do més
seguinte, as Unidades Gestoras (UG) da Justica Militar da Unido, o RELATORI
GERENCIAL DE EXECUCAO ORCAMENTARIA — REGEOR. B

o —

§ 1° - Com base no REGEOR e em outros registros atinentes a adminigfragio
orcamentaria e financeira, as Unidades Gestoras deverdo remeter a SEPLA, até 31 de agosto,
as estimativas e/ou proje¢des de suas principais despesas para o exercicio financeiro, por
Programa de Trabalho ¢ Natureza da Despesa, consoante o Plano de Agdo aprovado e os
respectivos encargos, com a indicagio das dotagdes prescindiveis, tendo em vista os ajustes
or¢gamentarios a serem realizados.

§ 2° A SEPLA solicitara aos diversos Orge‘ios da JMU informagdes e/ou
relatorios, informatizados ou ndo, com a finalidade de apurar saldos e/ou executar
acompanhamento fisico-financeiro das dotagdes constantes do Plano de A¢do da JMU,
quando necessario.

Art. 4° Para permitir um judicioso emprego dos recursos disponiveis, a SEPLA
devera transferir 4 Reserva de Programagdo da Justica Militar da Unifio, apds o pertinente
cancelamento, e nos prazos indicados:

I — os recursos considerados prescindiveis pelas Unidades Gestoras, até 15 de
seiembro;

Il - os saldos existentes nos diversos encargos constantes do Plano de
Acgdo, apds a respectiva execug¢io.

Art. 5° Em decorréncia do disposto nos artigos 15, 16 ¢ 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, o Ordenador de Despesa, em cada Unidade Gestora, sempre que
iniciar um processo de Compras e/ou Licitagdes, cujos dispéndios ndo sejam classificados
como despesas irrelevantes e se ndo previstos no PA/JMU, observados os termos da Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO, devera elaborar documento a proposito da estimativa do
impacto orcamentario-financeiro e declara¢io quanto 2 adequacio das despesas em
causa a0 Orcamento e ao Plano Plurianual vigentes, consubstanciado nas Normas Gerais €
Procedimentos n° 02 — NGP 02:



I — as normas do caput, considerando o § 4°, art. 16, da LRF, constituem
condi¢do prévia para empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou execugdo de
obras;

IT — a Secretaria de Planejamento providenciara a publicagdo no BIM, més de
janeiro, do montante dos dispéndios classificaveis como despesas irrelevantes, conforme
dispuser a Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

Art. 6° Ficam estabelecidas as seguintes datas-limite para encaminhamento a
SEPLA, pelos Orgios Informativos de Or¢amento da Justica Militar da Unido (OInfO/JM),
das solicitagdes de alteragbes do Plano de Ac#3o, necessarias a gestio dos recursos
orgamentarios, observadas as prescri¢des do Ato n® 11.997/95:

I - Primeira alteragdo: 15 a 25 maio;
II - Segunda alteragio: 15 a 25 de setembro.
e

§ 1° A Secretaria de Planejamento devera processar as solicitagdes de altera¢do
do Plano de Ag¢do encaminhadas pelos OInfO/JM, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis
apos vencidas as datas indicadas neste artigo.
S . " o
§ 2° Nao serdo consideradas para fins de Altera¢do do Plano de Agéo:
I — as solicitagdes que descaracterizarem a programagdo previamente

autorizada ou modificarem o orgamento aprovado, por agdo ou por Orgdo, em valores
superiores a 10%,;

IT - as solicitagdes encaminhadas por meio de FAX, mensagem SIAFI ou sem
o preenchimento do formulario apropriado;
' III - as alteragdes pertinentes aos recursos alocados para cumprimento de
contratos e/ou convénios, salvo se a execugio orgamentéria assim o permitir;

IV — as altera¢Oes pertinentes aos recursos alocados para aquisi¢do de material
permanente;

V — as alteragdes propostas que se fizerem em grupos de despesas
incompativeis;

VI - as solicitagdes encaminhadas fora dos prazos constantes deste artigo.

§ 3° As alteragdes do Plano de Acdo, de carater emergencial e devidamente
justificadas, poderdo ser autorizadas pela Secretaria de Planejamento, independentemente do
cumprimento das prescrigdes deste artigo.

§ 4° As alterages de Plano de Agdo ndo processadas em decorréncia das
prescrigdes deste artigo deverdo ser devolvidas ao Orgdo de origem, para conhecimento, até
20 (vinte) dias ap0s o seu encaminhamento 4 SEPLA.



Art. 7° Com a finalidade de compatibilizar as prescricdes da LRF com a
execugdo or¢amentaria da JMU, os OInfO/JM, responsaveis pelo processo de aquisi¢do de
bens e/ou servigos, deverdo elaborar um Calendirio de Licitacdes e/ou Compras — CLC,
conforme modelo — Anexo I, que serd atualizado nas mesmas datas previstas para alteragdo
do Plano de Agdo, com a indicagdo dos prazos e das modalidades prescritas no Art. 22 da Lei
n® 8.666/93, encaminhando copia a Secretaria de Planejamento, para fins de aprovaco e de
acompanhamento até o dia 28 de janeiro de 2004.

§ 1° Observados os termos do Ato n® 11.997/95, todas as despesas no ambito
da JMU, excluidas as pertinentes a pessoal e encargos sociais, somente poderdo ser
executadas se no respectivo processo administrativo forem anexados os PCMCS pertinentes.

§ 2° As despesas com pessoal e encargos sociais decorrentes de sentengas
judiciais e de exercicios anteriores, observadas a ordem de publicagio no BIM dos
documentos legais para fins de pagamento e as prescrigdes das Normas Gerais e
Procedimentos — NGP 01, apds o estabelecimento de prioridade pelo Diretor-Geral, poderdo
ser incluidas, pela Diretoria de Pessoal — DIPES, na folha de pagamento, sem prévia consulta
a SEPLA, desde que ndo ultrapassem a 2% (dois por cento) das despesas ocorridas no més
anterior, excluidas aquelas classificadas nos ED 319091 e 319092.

§ 3° Cabera, também, a DIPES informar 4 SEPLA o montante dos passivos
pertinentes as despesas com pessoal e encargos sociais, tendo em vista a programagio
or¢amentaria, nos seguintes prazos:

. e—"

- 31 de margo — processos existentes no 6rgdo até o més de janeiro;

- 31 de agosto — novos processos formalizados a partir do més de margd.

§ 4° Nio serdo processados pelas Auditorias, Diretorias do Foro e pela
Diretoria de Patriménio e Material os PCMCS encaminhados fora dos prazos estabelecidos
no calendario referido no caput deste artigo e os de especificagio incompleta, de forma a ndo
prejudicar o andamento dos demais pedidos.

§ 5° Para efeito de acompanhamento do PA/JMU, as Unidades Gestoras (UG)
devem adotar os seguintes procedimentos:

I - fazer constar das Notas de Empenho (NE) o(s) respectivos(s) numero(s)
do(s) PCMCS cujos somatoérios dos valores individuais ndo podera ser inferior ao valor
empenhado;

IT — providenciar os ajustes parciais ou totais dos PCMCS sempre que houver
cancelamento ou refor¢o da respectiva Nota de Empenho;

HI — encaminhar, mensalmente, a Secretaria de Planejamento — SEPLA, o
Quadro Demonstrativo dos Processos em Transicio - QDPT, conforme modelo Anexo
I

IV - cancelar ou reforgar o(s) PCMCS emitido(s) para licitagdes e aquisi¢des
de bens e servigos por dispensa, conforme valor homologado da avenga.
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§ 6° Para permitir o cumprimento das prescri¢des do Ato Normativo n° 117, de
12 de agosto de 2003, que alude sobre o Programa de Relagdes Institucionais da JMU -
PRI/JIMU, deverdo ser considerados como limite de gastos o montante de até 1,0 % (um ponto
percentual) das dotagdes or¢amentarias consignadas a JMU, excluidas aquelas referentes a
pagamento de pessoal e encargos sociais, as destinadas ao custeio de beneficios aos servidores
e as pertinentes a constru¢do de imoveis observando-se, ainda, as limitacdes de empenho e de
movimentag¢do financeira determinadas por legislagio especifica.

§ 7° No ambito da JMU, para fins de padroniza¢do e de economia de meios
deverdo ser observados:

I — as especificagdes elaboradas pelo Centro de Informatica — CEINF, quando
da aquisi¢do de hardware, software, periféricos e suprimento de informatica. Os Orgdos de
Primeira Instdncia deverdo encaminhar suas propostas ao STM/CEINF, para analise e
aprovagdo até o ultimo dia do primeiro trimestre; -

11 — as especificacdes elaboradas pela Diretoria de Pessoal - DIPES quando da
aquisi¢do periodica de pastas, crachas, certificados, etc, para todos os eventos, sejam
institucionais ou ndo, ressalvando-se aquelas formalizadas pela Secretaria do Tribunal Pleno;

Il — a utilizagio do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da
Construgdo Civil — SINAPI, conforme prescrigdes da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDQ;,
para todas as licitagdes referentes a obras e servigos de engenharia. L —

§ 8° Quando se tratar de despesas de interesse dos Gabinetes de Ministros do
STM, deverd ser providenciado pela SEPLA, relatorio consolidado das necessidades
apresentadas na programacdo do Plano de Ag¢do da JMU, para fins de homologac¢do pela
Presidéncia.

§ 9° As despesas abaixo relacionadas terdo como forma especifica de acom-
panhamento um relatorio a ser elaborado pela Secretaria de Controle Interno — SECIN, a ser
apresentado a Presidéncia do Tribunal, com posterior copia a SEPLA, até o décimo dia de
cada més subsequente ao final de cada bimestre, consolidando os gastos realizados nos
ultimos trés anos, por Unidade Gestora ~UG:

I - os eventos realizados com o Programa de Relag¢des Institucionais;
II — as diarias e passagens;

III - as despesas com remogdo de magistrado ou servidor
(ajuda de custos, indenizac¢do de transporte, etc);

IV — as despesas com telefones;
V — as despesas com reprografia;

V1 - as despesas com exercicios anteriores decorrentes de pagamento de
pessoal e encargos sociais;

VII - outras julgadas relevantes.



Art. 8° A Diretoria de Administra¢do — DIRAD, devera elaborar, até o final da
primeira quinzena do més de fevereiro, a programacdo dos servigos de engenharia e outros
que se incluem nos diversos encargos do Plano de Ag¢do da Justiga Militar da Unido- JMU,
indicando as datas previstas para sua execugdo, para fins de aprovagdo do Diretor-Geral,
observado o Calendario de Licitagdo e/ou Compras — CLC previsto no art. 7° deste Ato
Normativo e, também, as prescri¢des do Ato n® 13.543, de 22 de junho de 1998, que aprova as
Instrugdes Gerais para o Planejamento, a Execugdo e a Fiscalizagdo de Obras e Servigos de
Engenharia de interesse da JMU.

§ 1° - Para fins do disposto neste artigo, a Secretaria de Planejamento —
SEPLA remeterda a DIRAD extratos dos recursos previstos no Plano de Agdo, quando da
liberacdo do or¢camento anual.

§ 2° - Cabera a DIRAD encaminhar copia da programagio dos servigos de
engenharia, apds aprovada, a Diretoria de Patrimdnio e Material — DIPAT, para fins de
operacionalizar sua execugio.

Art. 9° Para a execucdo or¢amentaria, todos os Orgéos integrantes da Justiga
Militar da Unido deverdo observar as prescri¢des da Lei n° 10.707, de 30 de julho de 2003 -
Lei de Diretrizes Orgamentarias/2004 — LDO/2004 e, especialmente, as vedagdes do seu
artigo 27.

Art. 10 Caberd ao Secretario de Planejamento estabelecer instrugdes
complementares quando necessérias ao bom cumprimento deste Ato.

Art. 11 Este Ato entra em vigor na data de sua publica¢do.

Art. 12 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

ixcei ce - iﬁLw
Alte Esq CAREOS EDUARDU CEZAR ANDRADE
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JUSTICA MILITAR DA UNIAO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

1. Despesas Correntes e de Capital

Anexo I

Programa de Trabalho
Natureza da Despesa

Proposta Or¢camentiria
2004

A. Pessoal e Enc. Sociais
Ativos
Inativos
Pensionistas
B. Outras Despesas Correntes e de Capital
QOutros Custeios
Capital

Total Geral

160.482.488,00
67.976.219,00
56.772.462,00
35.733.807,00
25.078.000,00
18.418.800,00
6.659.200,00

185.560.488,00

.~



2. Pessoal ¢ Encargos Sociais

Programa de Trabalhe
Natureza da Despesa

Proposta Orcamentiria

2004

1. Fiscal
02.061.0566.4225
Processamento de Causas Envolvendo Crimes Militares
0001 - Processamento de Causas

Envolvendo Crimes Militares -

31.50.08 - Outros Beneficios Assistenciais

31.90.09 - Salério-Familia

31.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas

31.90.13 - Obrigagbes Patronais

31.90.16 - Despesas Variaveis P. Civil

31.90.17 - Despesas Varidveis P. Militar

31.90.91 - Sentencas Judiciais

31.90.92 - Exercicios Anteriores

31.90.96 - Ressarcimento de Despesas de P. Requisitado

2. Seguridade
09,272.0089.0396
Encargos com Inativos e Pensionistas
0009 - Encargos com Inativos ¢ Pensionistas
' 31.90.01 - Aposentadorias ¢ Reformas
31.90.03 — Pensdes

67.976.219,00
67.976.219,00

67.976.219,00

20.000.00
2.000,00
59.957.219.00
6.477.000,00
520.000,00
350.000,00
500.000,00
0,00
150.000,00

92.506.269,00
92.506.269,00

92.506.269,00
56.149.462,00
35.733.807,00

31.90.08 - Outros Beneficios Assistenciais 120.000,00

31.90.09 - Saldrio-Familia 3.000,00

31.90.91 - Sentengas Judiciais 500.000,00

Totais: Fiscal 67.976.219,00
Seguridade 92.506.269,00

Geral 160.482.488,00

Observagdo: Em 2004 o or¢amento da JMU est4 financiado, em parte, por recursos de fontes condionadas

4 aprovagfo de matérias de cardter fiscal, estando, por conseguinte, bloqueados até margo/04.




3. Outros Custeios e Capital

Programa de Trabalho
Natureza da Despesa

Proposta Orcamentéria
2004

. Fiscal

02.061.6566.3733

Construgdo Edificio Sede 1* CIM/RJ

0101 - Construgio Edificio Sede 1* CIM/RJ o
44.90.51 - Obras e InstalagGes

02.061.0566.7808

Construcdo Edificio Sede do STM

0101 - Construcio Edificio Sede do STM
44.90.51 - Obras e Instala¢des

02.061.0566.4225
Processamento de Causas Envolvendo Crimes Militares
0001 - Processamento de Causas
Envolvendo Crimes Militares
33.90.14 - Diarias Pessoal Civil
33.90.30 - Material de Consumo
33.90.31 - Premiagdes Culturais, Art. ,Cient., Desportivas e Outras
" 33.90.32 - Material de Distribuigio Gratuita
33.90.33 - Passagens e Desp. ¢/ Locomogéo
33.90.35 — Consultorias
33.90.36 - Outros Serv, Terceiros P. Fisica
33.90.37 - Locagfio de Méo de Obra
33.90.39 - Ouiros Serv. Terceiros P. Juridica
33.90.47 — Taxas
33.90.92 - Exercicios Anteriores
33.90.93 — Indenizag0es e Restituigbes
44.90.52 — Equipamentos ¢ Mat. Permanente

02.128.0566.4601
Capacitagio de Recursos Humanos

0001 - Capacitacio de Recursos Humanos
33.90.08 - Outros Beneficios Assistenciais
33.90.14 - Didrias Pessoal Civil
33.90.30 — Material de Consumo
33.90.36 - Outros Servigos. Terceiros P. Fisica
33.90.39 - Qutros Servigos Terceiros P. Juridica
33.90.92 — Exercicios anteriores
33.90.93 — Indenizacdes e Restituigdes

22.065.400,00
3.500.000,00

3.500.000,00
3.500.000,00

300.000,00

300.000,00
300.000,00

13.464.900,00
13.464.900,00

230.000,00
2.000.600,00
18.000,00
160.000,00
83.000,00
215.000,00
150.000,00
2.060.000,00
5.672.600,00
9.300,00
0,00
67.000,00
2.800.000,00

680.100,00

680.100,00
90.000,00
140.000,00
6.500,00
269.000,00
170.000,00
0,00
4.600,00

Observacdo: Em 2004 a Acdo 2000.0001 - Administragio da Unidade sera substituida pela agdo 4225.0001

- Processamento de Causas Envolvendo Crimes Militares - alteraco proposta pela SOF/MP.




3. OQutros Custeios e Capital

Programa de Trabalho
Natureza da Despesa

Proposta Orcamentaria
2004

1. Fiscal — Continuaciio

02.306.0566.2012
Auxilio Alimentacfio aos Servidores e Empregados
0001 - Auxilio Alimentacio aos Servidores e Empregados
33.90.46 - Auxilio-Alimentagdo -

02.331.0566.2011
Auxilio Transporte aos Servidores e Empregados
0001 - Auxilio Transporte aos Servideres e Empregados
33.90.49 - Vale-Transporte Peciinia

02.365.6566.2010
Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados
0001 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos

Servidores e Empregados

33.90.08 - Outros Beneficios Assistenciais

. Seguridade

02.301.0566.2004
Assisténcia Médica e Odontoldgica a Servidores, Empregados €
seus Dependentes
0001 - Assisténcia Médica e Odentolégica 2 Servidores, Empregados
e seus Dependentes

3.400.000,00

3.400.000,00
3.400.000,00

170.000,00

170.000,00
170.000,00

550.400,00
550.400,00
550.400,00
3.012.600,00

3.012.600,00

3.012.600,00

33.90.30 - Material de Consumo 57.000,00

33.90.39 - Outros servigos de Terceiros P. Juridica 2.750.000,00

33.90.47 — Taxas 90.000,00

33.90.92 - Exercicios Anteriores 0,00

33.90.93 - Indenizagdes e Restituicdes 56.400,00

44.90.52 - Equipamentos e Materiais Permanentes 59.200,00

Totais: Fiscal 22.065.400,00
Seguridade 3.012.600,00

Geral 25.078.000,00




i, Anexo II
JUSTICA MILITAR DA UNIAO

Calendario de Licitagdes/Compras
(art. 7° do Ato Normativo n°® 13 1de16de dezembro de 20073)

Exercicio: 2004

Més Objeto da Licitacio/Compra

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio s

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

#
Dezembro

Observacdes:

1. O calenddrio refere-se a0 més em que as licitagdes devem ser realizadas.

2. Para atendimento, as unidades deverfio encaminhar até o 1° dia util do més anterior ao estabelecido para
licitacio/compra os Pedidos de Compra de Material ou de Contrataciio de Servicos — PCMCS correspondentes,
com indicagdo detathada da especificagdo do objeto ou do projeto basico pertinente.

3. Nio serdo processados os PCMCS encaminhados fora da data estabelecida ¢ os  especificacio incompleta, de
forma a nio prejudicar o andamento dos demais Pedidos.

4. Todos os O Inf. O / JMU deverio incluir neste calendario as licitagdes necessérias decorrentes do vencimento de
contratos de prestacfio de servigos executados de forma continuada ( prorrogagio ou nova licitagio ), excetuando-se o
STM que devera considerar os termos da Portaria DIREG n° 03, de 03 de janeiro de 2001.

Publique-se. ( Diretor-Geral e/ou Ordenador de Despesas) | AProvo. (SEPLA) Publicacio.
BJM n® de
de de 2






