009858/26-00.195

PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
PRSTM/SECSTM/DIPES/CODEC/SECAF

INFORMACAO N° 4951671/2026

Senhora Chefe de Secao,
1. Trata a presente informagao de solicitag@o de evento de capacitagdo, detalhada a seguir:

DOCUMENTO DE SOLICITACAO

Processo: 009858/26-00.195 Encaminhado a DIPES: I 08/05/2026

Justificativa: 4926385

Requerente: Madson Silva Lima Matricula: 7734

Cargo: Técnico Judiciario Lotagdes: SEORC/DILEO

Chefia: Francisco Teixeira da Fonseca Cargo: Técnico Judiciario - Chefe de Segdo
JUSTIFICATIVA

"O curso ¢ composto por dez modulos que vao do Edital ao Pagamento até Transi¢do Tributaria e Gestdo de Riscos. A SEORC atua em conjunto com a SEADE e a SEPAG,
classificando a despesa, verificando a regularidade fiscal dos contratantes e acompanhando a execugdo or¢gamentaria. O dominio de temas como, por exemplo, fluxo completo da
despesa, pontos de controle e fato gerador, base de calculo, aliquotas e contribuintes, por parte deste servidor ¢ uma forma de qualificagdo profissional de modo que possa
auxiliar os demais integrantes da segéo servindo como elemento multiplicador do conhecimento adquirido."

RELEVANCIA E NECESSIDADE

"O evento ¢ relevante porque abrange o ciclo da despesa publica sob a dtica tributaria, ensinando a identificar corretamente os fatos geradores e os tributos incidentes nas
contratagdes publicas, de modo a verificar a correta classificagdo da despesa na hora da emissdo do empenho e a apropriada tributagio no momento do pagamento do
fornecedor."

DADOS DO EVENTO

Folder do evento:

4926381

Nome do curso:

Pratico de Retencdes Tributarias e os impactos da nova Reforma Tributaria (EC 132/23) na Administracio
Piblica: Transicio para o novo modelo de tributacdo (IBS, CBS e Imposto Seletivo)

Instituigdo organizadora:

Esafi - Escola de Gestao Publica

Local: Fortaleza/CE

Periodo de realizagéo: 07 a 10 de julho de 2026 Valor da inscri¢do: RS$ 4.990,00
Envolve gastos com diarias e passagens Sim

Tem curso semelhante na SEDE/EAD-JMU? Niao

* Conforme Proposta: 4926384

2. Este documento esta de acordo com o estabelecido no Parecer n® 28/2024 — ASLIC, de 15 de fevereiro de 2024 (3566659), devidamente
aprovado pelo Diretor — Geral, em seu item III - CONCLUSAO, 19.1 e 19.2, transcrito abaixo, o qual dispde que é suficiente a inclusdo de material de divulgacio
comprovando, assim, "a condi¢cdo de curso aberto ao publico em geral, ou seja, de preco tinico tanto para o setor publico quanto para o setor privado",
seguindo o raciocinio do Parecer SECIN-GS n° 03, de 2007 (2829790).

“()

19.1. nas contratagdes, por inexigibilidade, de capacitacdes abertas ao piblico, ndo se identifica possivel a construcao da justificativa de prego, a partir dos mesmos critérios
das contratagdes realizadas mediante procedimento licitatorio. Deste modo, mostra-se necessario que a unidade responsavel pela demonstragdo da adequagdo do valor cobrado
lance méo das alternativas constantes do § 4° do art. 23 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

® "o contratado devera comprovar previamente que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da
apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagéo pela Administragao"

ou

® "o contratado devera comprovar previamente que os precos estdo em conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes de objetos de mesma natureza (...) por
outro meio idoneo".

19.2. ndo se identifica 6bice de ordem juridica para que a unidade responsavel pela justificativa do prego considere como "outro meio idoneo” a juntada ao processo de
contratacio de "material de divulgagdo do evento (folders, cartazes, publicagées na imprensa, cartas-convite, etc) que comprove a condi¢do de curso aberto ao publico em
geral, ou seja, de prego tinico tanto para o setor puiblico quanto para o setor privado", seguindo o raciocinio do Parecer SECIN-GS n° 03, de 2007.” (grifo nosso)

Parecer SECIN-GS n° 3, de 2007

“()

A propésito, na hipétese de contrata¢do de curso aberto, entendemos que, para a justificativa de preco de que trata o inciso IIl do pardgrafo vmico do art. 26 da Lei n2.
8.666/93, sera suficiente a inclusdo, nos autos do processo, de material de divulga¢do do evento (folders, cartazes, publicagées na imprensa, cartas-convite, etc) que comprove a
condi¢do de curso aberto ao puiblico em geral, ou seja, de prego tinico tanto para o setor publico quanto para o setor privado. (Acordao 819/2005-P)” (grifo nosso)



PARTICIPACAO EM EVENTOS DE CAPACITACAO NAO INSTITUCIONAL FORA DA SEDE NO CORRENTE ANO

Os requerentes participaram de eventos de capacitagao

P Niao
ndo institucional no corrente ano?

DADOS PARA CONFECCAO DO DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE

Inscrigdo de 1 (um) servidor no Evento "Pratico de Retenc¢des Tributarias e os impactos da nova Reforma Tributaria (EC 132/23) na Administracio Publica:
Transi¢do para o novo modelo de tributaciio (IBS, CBS e Imposto Seletivo).", na modalidade Presencial, a ser realizado na cidade de Fortaleza/CE, nos dias 07 a 10
de julho de 2026.

ESAFI - Escola de Administragio e Treinamento Ltda, CNPJ: 35.963.479/0001-46, no valor de R$ 4.990,00, PTRES 167545 CAREHU - Servigo de Selegdo e Treinamento
—30.CAREHU.33903948, Elemento de Despesa 3.3.90.39.48 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

3. Seguem, no presente processo, as certidoes relativas a institui¢ao promotora do
evento: 4951647; 4951649; 4951651; 4951652; 4951655; 4951656; 4951659.

4. O evento possui relagdo com as atribui¢des do interessado e a sua justificativa foi apresentada (4926385). Nesse sentido, esta Se¢do sugere o
deferimento da participagdo do requerente no evento "Pratico de Reten¢des Tributarias e os impactos da nova Reforma Tributaria (EC 132/23) na
Administracio Piublica: Transi¢do para o novo modelo de tributacio (IBS, CBS e Imposto Seletivo)", cabendo ao Diretor-Geral a decisio acerca da
solicitaciio, por envolver gasto com diarias e passagens.

5. Cumpre destacar que o presente curso foi solicitado pela DILEO, conforme Planilha 4733724. Vale destacar, ainda, que o presente Processo
encontra-se dentro da cota estabelecida para unidade, ndo havendo, portanto, dbice ao seu prosseguimento.

6. Compete ao Ilmo. Sr. Diretor-Geral, conforme o item 9.1 da inciso V, do Manual de Organizagdo do Superior Tribunal Militar, aprovado pelo
Ato Normativo n° 830, de 11 de margo de 2025, a decisdo sobre a participagdo de servidores em eventos de capacitagdo profissional.

7. Dessa forma, em atendimento ao art. 74, caput, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e considerando que se trata de capacitagdo aberta a
terceiros e constitui-se em objeto tinico que se esgota com a execucio, solicito que o presente processo seja encaminhado ao Diretor-Geral, para apreciacio,
e, caso seja autorizado, as seguintes unidades para contratagdo por inexigibilidade:

a. GADIR, para a andlise acerca da concessdo das didrias e a expedigdo de passagens aéreas;
b. DILEO, para confec¢ao do Despacho de Inexigibilidade de licitagdo;

c. ASLIC, para analise e parecer.

A consideragao superior.

JAKSON FELIPE DA SILVA

Analista Judiciario

De acordo. A Senhora Coordenadora de Desenvolvimento e da Escola de Capacitagdo. De acordo. A Senhora Diretora de Gestdo de Pessoas.

Chefe da Segdo de Contratagdo de A¢des Formativas Coordenadora de Desenvolvimento e da Escola de Capacitagao.

DESPACHO

1) De acordo com a informagao.
2) Encaminho o presente processo ao Diretor-Geral, para apreciaciio, e caso seja autorizado, as seguintes unidades para
contratagdo por inexigibilidade:
a. GADIR, para a analise acerca da concessdo das diarias e a expedigdo de passagens aéreas;
b. DILEO, para confec¢do do Despacho de Inexigibilidade de licitagdo;

c. ASLIC, para analise e parecer.

Diretora de Gestdo de Pessoas.

‘ Documento assinado eletronicamente por MONICA DE MAGALHAES MOREIRA, COORDENADORA DE DESENVOLVIMENTO E
sel. anos CAPACITACAO, em 22/05/2026, as 17:32 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.

‘ Documento assinado eletronicamente por ANA CRISTINA PIMENTEL CARNEIRO, DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/05/2026, as
sel. anos " 14:52 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

‘ Documento assinado eletronicamente por CONCEICAO DE MARIA SANTOS, CHEFE DA SECAO DE CONTRATACAO DE ACOES
sel. anos " FORMATIVAS, em 26/05/2026, as 16:05 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.

‘ Documento assinado eletronicamente por JAKSON FELIPE DA SILVA, ANALISTA JUDICIARIO - Area Administrativa, em 26/05/2026, as 16:21
sel. anos * (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.




A autenticidade do documento pode ser conferida no site http:/sei.stm.jus.br/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
informando o codigo verificador 4951671 ¢ o c6digo CRC F5483E7F.
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