006292/26-00.180

PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
PRSTM/SECSTM/DIPES/CODEC/SECAF

INFORMACAO N° 4867448/2026

Senhora Chefe de Secao,
1. Trata a presente informagao de solicitag@o de evento de capacitagdo, detalhada a seguir:

DOCUMENTO DE SOLICITACAO

Processo: 006292/26-00.180 Encaminhado a DIPES: | 25/03/2026
Justificativas: é ] jgggggg
Requerentes: 1 - Allan Almeida Brandao . Matriculas: 1-1661

2 - Paulo Roberto Mendes Quinelato 2-1550
Cargos: 1 e 2 - Militares Lotagdes: 1 e2 - DIRAD/CODAC/SEMAC
Chefia: Lauro Luis Pires da Silva Cargo: Diretor de Administragdo

JUSTIFICATIVA (1 e 2)

"O contetdo programatico do curso estd alinhado com as atribui¢des previstas para a Se¢do de Monitoramento de Contratos, no item 7.1.2., do Manual de Organizagdo do
Superior Tribunal Militar (SEI/STM - 2533360) de "exercer as atividades de apoio administrativo a gestdo dos contratos vinculados as competéncias da DIRAD, planejar e
gerenciar o respectivo orgamento.” (grifos nosso), de acordo com a ementa do curso solicitado (SEI 4855299), conforme extrato abaixo:

"Em sua 13" edigo, esse € o evento com a maior carga horaria sobre o tema, voltado especialmente para agentes publicos que atuam na gestdo e na fiscalizagdo dos contratos
administrativos. Durante uma semana, especialistas abordam as principais questdes da area, sempre considerando atualizagdes normativas, entendimentos consolidados pelos
orgdos de controle e a repercussao pratica no dia a dia do agente publico.

Formado por palestras com abordagem técnica e por oficinas que adentram em temas mais especificos, com enfoque pratico, o evento proporciona a capacitagdo e o
aperfeigoamento das equipes de gestdo e fiscalizagdo de contratos e oferece uma visdo sistémica do contrato em si e de sua relagdo com as demais etapas do processo de
contrata¢do". Grifos nosso.

Os integrantes da SEMAC tém enfrentado um desafio imenso para atender os ditames da Nova Lei de Licitagdes Contratos - NLLC, com foco no aperfeigoamento de
instrumentos em apoio as equipes de fiscalizagdo de contratos, responsaveis pela 1* linha de defesa, tais como:

a) condugdo dos estudos para elaboragdo e atualiza¢do constante do novo Manual de Acompanhamento e Controle de Contratos da IMU;
b) mapeamento e confecgdo dos fluxos dos diversos processos criticos que permeiam a atividade de gestdo e fiscalizagdo contratual;

¢) monitaramento dos contratos administrativos firmados entre particulares e o STM, com o objetivo de previnir ou identificar incorre¢des, falhas ou descumprimentos
contratuais, desempenhando um papel importante na garantia da eficiéncia, transparéncia e eficacia na execugdo contratual, além de contribuir na mitigagdo de ameagas e
incertezas que podem afetar a consecugio dos objetivos estratégicos e a prestagdo de servigos a sociedade; e

d) gereciamento do sistema CONTRATOSGOV, solugdo tecnologica em gestdo e fiscalizagdo de contratos, que tem como objetivo o controle dos infimeros contratos existentes
na JMU, trazendo seguranga e conformidade na prestagdo de servigos essenciais e aumentando o indice de governanga e gestdo das contratagdes.

O desenvolvimento das atividades acima apresentadas exige dos integrantes da SEMAC atualizagdo constante sobre boas praticas, normas correlatas e dominio das habilidades
de gestio e fiscaliza¢do dos diversos tipos de contratos administrativos existentes (Servigos terceirizados, convénios, contratagdes de TI, aquisi¢des, ARP, etc), informagdes estas
abarcadas na ementa do curso."

RELEVANCIA E NECESSIDADE (le2)
O evento prové a atualizagdo necessaria para que integrantes da SEMAC possam atuar com eficiéncia na gestdo e fiscalizagdo contratual, focando em:

Mitigagdo de Riscos Operacionais: Dominio sobre as responsabilidades dos agentes de fiscalizagdo para orientar as equipes na correta instrugdo dos processos, evitando
apontamentos de falhas administrativas.

Analise de Desempenho Contratual: Uso de indicadores e IMRs para subsidiar relatorios de gestdo que servirdo de base para as decisdes da Diretoria.

Otimizagdo do Fluxo Processual: Identificagdo de gargalos e inconcisténcias nos diversos processos criticos existentes, como por exemplo na liquidagdo da despesa, visando
maior efetividade na execugdo contratual da IMU.

DADOS DO EVENTO
Folder do evento: 4855299
Nome do curso: 13° CONTRATOS WEEK
Institui¢do organizadora: Instituto Negocios Publicos
Local: Foz do Iguagu - PR

R$ 7.330,00 (por inscigdo)

Periodo de realizagdo: 10 a 14 de agosto 2026 Valor da inscri¢do: R$ 860,00- Desconto
R$ 13.800,00- Total

Envolve gastos com diarias e passagens Sim

Tem curso semelhante na SEDE/EAD-JMU? Nio

* Conforme Proposta: 4855541

2. Este documento esta de acordo com o estabelecido no Parecer n® 28/2024 — ASLIC, de 15 de fevereiro de 2024 (3566659), devidamente

aprovado pelo Diretor — Geral, em seu item IIl - CONCLUSAO, 19.1 e 19.2, transcrito abaixo, o qual dispde que ¢ suficiente a inclusdo de material de divulgacio



comprovando, assim, "a condi¢do de curso aberto ao publico em geral, ou seja, de prego uinico tanto para o setor publico quanto para o setor privado'’,
seguindo o raciocinio do Parecer SECIN-GS n° 03, de 2007 (2829790).

“(.)

19.1. nas contratagdes, por inexigibilidade, de capacitacdes abertas ao piblico, ndo se identifica possivel a constru¢do da justificativa de prego, a partir dos mesmos critérios

das contratagdes realizadas mediante procedimento licitatorio. Deste modo, mostra-se necessario que a unidade responsavel pela demonstragdo da adequagdo do valor cobrado
lance méo das alternativas constantes do § 4° do art. 23 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

® "o contratado devera comprovar previamente que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da
apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela Administragio"

ou

® "o contratado devera comprovar previamente que os pregos estio em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza (...) por
outro meio idoneo".

19.2. ndo se identifica obice de ordem juridica para que a unidade responsavel pela justificativa do prego considere como "outro meio idéneo” a juntada ao processo de
contratacio de "material de divulgacdo do evento (folders, cartazes, publicag¢des na imprensa, cartas-convite, etc) que comprove a condigdo de curso aberto ao piiblico em
geral, ou seja, de preco tinico tanto para o setor publico quanto para o setor privado", seguindo o raciocinio do Parecer SECIN-GS n° 03, de 2007. " (grifo nosso)

Parecer SECIN-GS n° 3, de 2007
“()

A propésito, na hipdtese de contratagdo de curso aberto, entendemos que, para a justificativa de pre¢o de que trata o inciso Ill do pardgrafo vinico do art. 26 da Lei n%.
8.666/93, sera suficiente a inclusdo, nos autos do processo, de material de divulgag¢do do evento (folders, cartazes, publicag¢des na imprensa, cartas-convite, etc) que comprove a
condigdo de curso aberto ao publico em geral, ou seja, de preco uinico tanto para o setor publico quanto para o setor privado. (Acordao 819/2005-P)” (grifo nosso)

PARTICIPACAO EM EVENTOS DE CAPACITACAO NAO INSTITUCIONAL FORA DA SEDE NO CORRENTE ANO

Os requerentes participaram de eventos de capacitagao

PR Niao
ndo institucional no corrente ano?

DADOS PARA CONFECCAO DO DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE

Inscri¢do de 2 (dois) servidores no Evento "13° Contratos Week", na modalidade Presencial, a ser realizado na cidade de Foz do Iguagu, nos dias 10 a 14 de agosto de 2026.

Instituto Negocios Piiblicos, CNPJ: 10.498.974/0002-81, no valor de R$13.800,00 , PTRES 167545 CAREHU - Servico de Selegdo e Treinamento — 30.CAREHU.33903948,
Elemento de Despesa 3.3.90.39.48 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

3. Seguem, no presente processo, as certiddes relativas a institui¢do promotora do
evento: 4867489, 4867491, 4867495, 4867500, 4867511, 4867521, 4899746 e 489973 1.

4. O evento possui relagdo com as atribui¢des dos interessados e as suas justificativas foram apresentadas (4854840 e 4855008). Nesse sentido,
esta Secdo sugere o deferimento da participacdo dos requerentes no evento "13° Contratos Week', cabendo ao Diretor-Geral a decisdo acerca da solicitacio,
por envolver gasto com diarias e passagens.

5. Cabe ressaltar que o presente curso foi solicitado pela DIRAD, conforme Planilha 4733724. Vale destacar, ainda, que o presente Processo
encontra-se dentro da cota estabelecida para unidade, ndo havendo, portanto, dbice ao seu prosseguimento.

6. Compete ao Ilmo. Sr. Diretor-Geral, conforme o item 9.1 da inciso V, do Manual de Organizagdo do Superior Tribunal Militar, aprovado pelo
Ato Normativo n° 830, de 11 de margo de 2025, a decisdo sobre a participagdo de servidores em eventos de capacitagdo profissional.

7. Dessa forma, em atendimento ao art. 74, caput, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e considerando que se trata de capacitagdo aberta a
terceiros e constitui-se em objeto unico que se esgota com a execugdo, solicito que o presente processo seja encaminhado ao Diretor-Geral, para apreciagio,
e, caso seja autorizado, as seguintes unidades para contratagio por inexigibilidade:

a. Ao GADIR para a analise acerca da concessao das didrias e a expedigdo de passagens aéreas;
b. A DILEO, para confecgiio do Despacho de Inexigibilidade de licitagio; ¢ a
¢. A ASLIC para analise e parecer.

A consideragdo superior.

JAKSON FELIPE DA SILVA

Analista Judiciario

De acordo. A Senhora Coordenadora de Desenvolvimento e da Escola de Capacitagdo De acordo. A Senhora Diretora de Gestdo de Pessoas

Chefe da Secéo de Contratagao de Agdes Formativas Coordenadora de Desenvolvimento e da Escola de Capacitagdo

DESPACHO

1) De acordo com a informagao.
2) Encaminho o presente processo ao Diretor-Geral, para apreciaciio, e caso seja autorizado, as seguintes unidades para
contratagdo por inexigibilidade:
a. Ao GADIR para a analise acerca da concessdo das diarias e a expedi¢do de passagens aéreas;
b. A DILEO, para confecgio do Despacho de Inexigibilidade de licitagio; e &
¢. A ASLIC para anilise e parecer.




| Diretora de Gestdo de Pessoas

Documento ass~inado eletronicamente por MONICA DE MAGALHAES MOREIRA, COORDENADORA DE DESENVOLVIMENTO E
CAPACITACAO, em 30/04/2026, as 15:03 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por CONCEICAO DE MARIA SANTOS, CHEFE DA SECAO DE CONTRATACAO DE ACOES
FORMATIVAS, em 18/05/2026, as 12:26 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por ANA CRISTINA PIMENTEL CARNEIRO, DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS, em 21/05/2026, as
18:12 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por JAKSON FELIPE DA SILVA, ANALISTA JUDICIARIO - Area Administrativa, em 22/05/2026, as 11:43
(horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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