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027007/25-00.186

PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
PRSTM/SECSTM/DIPES/COLEP/COPAP

PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho para Convénio sem repasse de verba

1. Dados cadastrais do Orgéao Publico

Nome: SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR

CNPJ: 00.497.560/0001-01

Enderego: SAS, Praca dos Tribunais Superiores, Brasilia-DF
Nome do representante: José Carlos Nader Motta

CPF: 415.392.657-49

Cargo: Diretor-Geral

2. Dados cadastrais do Banco

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CAIXA

CNPJ: 00.360.305/0001-04

Endereco: Setor Bancario Sul, Quadra 04, Lotes 3/4, Bloco A - Asa Sul - Brasilia/DF, CEP: 70.092-900
Representantes legais:

¢ SARAH TEODORO DE ALMEIDA PEDROSA
¢ CPFn°037.091.221-71

Telefones: (61) 4004-0104 / (61) 2328-9817/ (61) 3521-6938

3. Objeto:

Prestagdo de servigos de agendamento de pagamentos e/ou recebimentos pela CAIXA aos Magistrados e Servidores, ativos e inativos, e Pensionistas da Justiga Militar da
Unido

4. Justificativa e motivacdo para celebracio do Convénio

Tendo em vista o término da vigéncia do Convénio n° 3/2021 (1986187), processo SEI n° 011175/20-00.08, em 15/03/2026, celebrado entre o Superior
Tribunal Militar e a Caixa Econémica Federal - CAIXA, para a prestagdo de servigos de agendamento de pagamentos e/ou recebimentos pela CAIXA
ao Convenente,

5. Vigéncia

60 (sessenta) meses a partir de sua assinatura, podendo ser alterado mediante Termo Aditivo.

6. Custos

O servigo sera prestado sem qualquer onus para o Superior Tribunal Militar, assim como para os seus Magistrados ¢ Servidores, ativos ¢ inativos, e Pensionistas.

7. Obrigacdes das partes

¢ Das condi¢des gerais
1. As caracteristicas de cada servigo/compromisso contratado constardo em anexo(s) especifico(s) a ser(em) apensado(s) a este Contrato, sendo
considerado(s) parte integrante deste.

2. Os servicos de agendamento a serem contratados podem contemplar pagamento a fornecedor, pagamento de salarios, autopagamento, Folha
CAIXAWESB, e/ou, ainda, débito em conta.

2.1. A contratagdo dos servigos ocorre de forma independente e ilimitada, podendo ser contratados tantos compromissos quantos forem necessarios para
atender a necessidade do CONVENENTE, mediante a assinatura do respectivo anexo.

3. O fluxo de informagdes entre CAIXA e CONVENENTE se dard por meio de transmissdo de arquivo remessa e/ou retorno, o(s) qual(is) devera(ao)
conter as informagdes para crédito/débito, conforme leiaute acordado entre as partes.

3.1. A defini¢@o de leiaute e demais condi¢des operacionais ocorrera no momento da contratagdo, a cada compromisso contratado, e estard descrito no
respectivo anexo, devendo ser respeitados os padroes CNAB da FEBRABAN.

3.2. As especificagdes referentes ao leiaute CAIXA serdo disponibilizadas ao Convenente conjuntamente com a assinatura deste contrato.
3.3. Os arquivos encaminhados poderdo contemplar varias datas de pagamento/recebimento.
3.4. Os arquivos que eventualmente tenham previsdo de crédito/débito em dia ndo util serdo considerados como venciveis no proximo dia til.

3.5. A CAIXA nido se responsabilizard, em nenhuma hipotese ou circunstancia, por atraso nos créditos/débitos provocados pela inexatiddo das informagdes
constantes nos arquivos enviados pelo CONVENENTE, limitando-se a efetuar o pagamento/recebimento dos valores corretamente expressos nos arquivos
entregues, conforme estipulado neste contrato e respectivos anexos.
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3.6. A CAIXA ndo se responsabilizara, em nenhuma hipétese ou circunstincia, por prejuizos decorrentes de adulteragdes ou inser¢des fraudulentas de
dados nos arquivos da Convenente, ocorridos antes do recebimento pela Contratada.

4. A CAIXA disponibilizard ao Convenente, de acordo com as condi¢des previstas neste contrato e respectivo(s) anexo(s), os servigos contratados,
respeitadas as normas operacionais.

5. A CAIXA prestard todos os esclarecimentos necessarios a compreensdo ¢ a adequada utilizagdo dos servigos colocados a disposi¢do do
CONVENENTE por intermédio de sua Central de Atendimento, Superintendéncia Regional e/ou Agéncia.

6. A CAIXA cumprira com as obrigagdes especificas de cada servigo previstas no(s) anexo(s) referenciado(s), que faz(em) parte integrante do presente
contrato.

6.1 A partir da assinatura deste contrato e seus anexos, 0 CONVENENTE atesta que em nenhum momento a contratagdo dos servigos dispostos neste
instrumento foi condicionada ao fornecimento de outro produto ou servigo, bem como, sem justa causa, a limites quantitativos.

7. O CONVENENTE elaborara e transmitira 8 CAIXA arquivo remessa, conforme previsto no presente Contrato.

¢ Da Folha CAIXAWEB
1. Em se tratando de compromisso referente a Folha CAIXAWEB, o CONVENENTE estara responsavel por gerar a folha de pagamento no Internet
Banking CAIXA — IBC, respeitando os servigos contratados.

1.1. A transmissdo da Folha CAIXAWEB se dara exclusivamente pela Internet, através do IBC, e sera efetivada mediante autorizagdo por assinatura
eletronica.

1.2. O CONVENENTE podera autorizar remessa de folha de pagamento com antecedéncia maxima de até 60 dias, a contar da data do crédito.

1.3. A CAIXA ndo se responsabilizara, em nenhuma hipodtese ou circunstancia, por atraso nos créditos/débitos provocados pela inexatiddo das informagdes
constantes nos arquivos enviados pelo CONVENENTE, limitando-se a efetuar o pagamento/recebimento dos valores corretamente expressos nos arquivos
entregues em horario igual ou inferior as 10:59, conforme estipulado neste contrato e respectivos anexos.

1.4. O CONVENENTE declara estar ciente, desde ja, da impossibilidade de utilizagdo do servico Folha CAIXAWEB para o pagamento de verbas
rescisorias.

1.5. Em caso de descumprimento do previsto no Paragrafo Sexto desta Clausula, o CONVENENTE declara estar ciente de que a CAIXA ndo se
responsabilizara, em nenhuma hipétese ou circunstancia, por atraso no pagamento, sendo do CONVENENTE a integral e exclusiva responsabilidade pelo
atendimento dos prazos previstos na legislagao trabalhista.

1.6. A conta salario do creditado sera aberta pela CAIXA mediante encaminhamento de arquivo pela CONVENENTE no leiaute fornecido pela CAIXA,
no qual constardo as informagdes dos creditados, sendo que serdo informados pelo CONVENENTE, no minimo, dados do nimero do documento de
identidade, nome completo, nimero de cadastro de pessoas fisicas (CPF), ficando a correta identificagdo sob responsabilidade do CONVENENTE.

1.7. O compromisso Folha Caixa Web destina-se a Convenente que possua até 150 empregados.
1.8. O CONVENENTE devera repassar a seus creditados as informagdes referentes a conta saldrio, constantes da CLAUSULA DECIMA.

e Da Conta Salario

1. A conta salario, de abertura obrigatdria para convénios de folha de pagamento, se destina exclusivamente a créditos de natureza salarial oriundos de
convénios de folha de pagamento, permitindo a movimentagdo dos recursos disponiveis por meio de cartdo de débito e canais de atendimento ou por
transferéncia automatica pelo valor total do crédito.

1.1. O creditado de verbas salariais passara a ser titular de conta na CAIXA, destinada ao registro e controle do fluxo de recursos de natureza salarial,
denominada conta salario, conforme determinagdo do BACEN.

1.2. A abertura da conta salario é obrigatoria para os beneficiarios de convénios de Folha de Pagamento firmados, sendo que serdo rejeitados os
langamentos de agendamento de pagamento de saldrio para beneficidrio que ndo tenha conta salario.

1.3. A conta salario se destina exclusivamente a créditos de natureza salarial oriundos de convénios de folha de pagamento, permitindo a movimentagao
dos recursos disponiveis por meio de cartdo de débito e canais de atendimento ou por transferéncia automatica pelo valor total do crédito.

1.4. A conta salario admite créditos exclusivamente realizados pelo empregador, ndo permitindo o recebimento de depdsitos de outras fontes.

1.5. A conta salario sera movimentada preferencialmente por meio de cartdo magnético, quando utilizada com essa finalidade, sendo vedada a
movimentagao por cheque.

1.6. A CAIXA informara ao creditado acerca da abertura/encerramento da conta salario, utilizando-se de qualquer meio de comunicagio disponivel.
1.7. E vedada a realizagdo de débitos em contas de depdsitos e em contas de pagamento sem prévia autorizagio do cliente.
1.8. O encerramento da conta salario podera ser feito por iniciativa:

1.8.1. do CONVENENTE: responséavel por informar a8 CAIXA a eventual exclusao do CREDITADO de seus registros, quando da realizagdo do tltimo
pagamento realizado;

1.8.2. do CREDITADO: a pedido do cliente;
1.8.3. da CAIXA: contas sem movimentagao ha mais de 180 dias ou com movimentagdo em desacordo com a regulamentagao vigente.

2. Caso exista saldo disponivel, a CAIXA comunicara ao Convenente a impossibilidade do encerramento da conta mediante Oficio, sendo que eventual
saldo remanescente permanecera a disposi¢do do CREDITADO.

¢ Dos Prazos
1. O prazo de antecedéncia necessario para envio do arquivo remessa seguird o contratado em cada servico/compromisso, conforme estabelecido no
respectivo anexo.

1.1. Em se tratando de remessa de folha de pagamento de salarios € obrigatorio que o arquivo remessa esteja disponivel na CAIXA para ser processado no
horario limite de 10:59 horas da data do crédito de modo a atender a Circular BACEN 3.336.

1.2. O saldo necessario para o processamento da remessa de folha de pagamento devera necessariamente estar disponivel em conta corrente na
CAIXA no horario limite de 10:59 horas da data do crédito para permitir o processamento de modo a atender a Circular BACEN 3.336.

1.3. Em caso de descumprimento do previsto nos Paragrafos Primeiro ¢ Segundo desta CLAUSULA, a CONVENENTE declara desde j4 que assume a
responsabilidade referente ao ndo atendimento da obrigagéo prevista na Circular BACEN 3.336, com a respectiva conseqiiéncia, se houver.

1.4. A CAIXA estara isenta de responsabilidade no caso de arquivo entregue em prazo inferior ao estipulado, salvo nos casos em que houver
autorizacio expressa para tal.
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¢ Dos Servicos Nao Contratados

1. A utilizagdo de servigos ndo contratados ¢ permitida e o respectivo processamento sera realizado normalmente pelo sistema.
1.1. A utilizagdo de servigos ndo contratados ensejara cobranga de tarifa conforme Tabela de Tarifas vigente a época da utilizagao.

1.2. O Convenente declara estar ciente, desde ja, da impossibilidade de estorno de tarifa referente a utilizacdo de servi¢os ndo contratados
previamente.

¢ Do Ressarcimento

1. Em caso de prejuizo decorrente de falha, erro e/ou omissdo de qualquer das partes, inclusive se provocada por seus empregados, funcionarios ou
servidores, bem como prestadores de servico ou prepostos, cabera a parte que deu causa ao fato o imediato ressarcimento a parte prejudicada apos o
levantamento dos fatores, causas e valores, independentemente de outras providéncias ou responsabilizagdes, quer civis ou penais.

1.1. E responsabilidade do CONVENENTE ressarcir quaisquer valores imputados & CAIXA em decorréncia de processos judiciais ou extrajudiciais
originados em razdo da falta da autorizagdo para o débito em conta, incorrecdo nos dados informados para débito ou por quaisquer outros atos ou omissdes
do CONVENENTE que tenham causado prejuizos materiais ou danos morais ao CLIENTE ou a CAIXA.

1.2. A CAIXA fica autorizada a realizar o débito dos valores mencionados no item acima diretamente na conta do CONVENENTE na data do desembolso
pela CAIXA.

1.3. Em caso de mora, o CONVENENTE pagaré juros de 12% a.a. ¢ multa de 2% sobre o valor principal, acrescido da variagdo positiva do Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo, ou de acordo
com a legislagdo em vigor, desde a data do desembolso pela CAIXA até o pagamento pelo CONVENENTE.

1.4. Essa CLAUSULA niio se aplica aos casos em que o CONVENENTE se utilizar do compromisso Folha CAIXAWEB.

¢ Da Rescisdo Contratual

1. Sera facultado as partes a rescisdo deste Contrato, a qualquer tempo, mediante comunicag@o por escrito a outra parte e com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, quando ndo sera devido qualquer tipo de indenizagdo ou compensagdes, exceto se houver, comprovadamente, registro de pendéncias a
regularizar.

1.1. Sem prejuizo do acima exposto, constituem causa de rescisdo imediata do presente contrato, de pleno direito e sem qualquer prazo de antecedéncia,
independentemente de aviso ou interpelago judicial ou extrajudicial, respondendo a parte que der causa a rescisdo pelos prejuizos causados a outra, os
seguintes eventos:

1.1.1. Descumprimento de qualquer clausula, norma, condi¢@o ou obrigagao prevista neste instrumento e seus anexos.

1.1.2. Pratica dolosa de qualquer a¢@o ou deliberada omissio do CONVENENTE, visando a obtengdo de vantagens ilicitas por meio da utilizagdo dos
servigos previstos neste Contrato.

1.1.3. Violagdo dolosa de quaisquer normas legais, bancarias ou de drgdos controladores.

1.2. Os arquivos recepcionados e processados serdo finalizados pela CAIXA desde que as datas de débito/crédito estejam agendadas dentro do periodo
maximo de 30 (trinta) dias ap6s a comunicagao escrita da denuncia, exceto para os casos dispostos no paragrafo anterior.

1.3. A rescis@o contratual, seja por motivo de descumprimento de qualquer clausula/obrigagdo ou por desinteresse de uma das partes, ndo impede a
CONVENENTE de continuar mantendo junto 8 CAIXA sua conta de livre movimentagao.

¢ Do Cumprimento da Lei Geral de Protecio de Dados

1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de Prote¢ao de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14
de agosto de 2018).

2. E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugdo contratual para finalidade distinta daquela do
objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

3. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis —
repassados em decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais -
LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento contratual.

4. Os dados pessoais tornados publicos por este Convénio deverao ser resguardados pelas partes, observados os principios de protecdo de dados previstos no
art. 6° da Lein. 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados).

5. 0 CONVENIADO fica obrigada a comunicar a0 CONVENENTE em até¢ 24 (vinte e quatro) horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos
dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢ao, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem
como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Prote¢do de Dados.

6. Durante toda a execug@o do objeto contratado, o tratamento de dados pessoais devera se limitar ao minimo necessario para a execugdo do objeto, sendo
observados:

a) a compatibilidade com a finalidade especificada;

b) o interesse publico; e

c) a regra de competéncia administrativa aplicavel a situagdo concreta.

7. Os dados devem ser eliminados, quando ndo autorizada sua conservagao, nos termos do art. 16 da LGPD, apds o término de seu tratamento nas hipdteses
previstas no art. 15 da referida lei.

8. O CONVENIADO devera promover a revogacao de todos os privilégios de acesso aos sistemas, informagdes e recursos do CONVENENTE em caso de
desligamento de funciondrio das atividades inerentes a execugdo do presente Convénio.

9. O CONVENIADO néo podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagdo por escrito, informagéo, dados pessoais ou base de dados a
que tenha acesso em razdo do cumprimento do objeto contratual.

10. Encerrada a vigéncia do Convénio ou apos a satisfacdo da finalidade pretendida, o CONVENIADO interrompera o tratamento dos dados pessoais
disponibilizados pelo CONVENENTE e, em no maximo trinta dias, sob instru¢des e na medida do determinado por este, eliminara completamente os Dados
Pessoais e todas as copias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando o CONVENIADO tenha que manter os dados para
cumprimento de obrigagdo legal.

11. O CONVENIADO ficara obrigado a assumir total responsabilidade pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que venham a ser
causados em razdo do descumprimento de suas obriga¢des legais no processo de tratamento dos dados compartilhados pelo CONVENENTE.

12. Eventuais responsabilidades serdo apuradas de acordo com o que dispde a Se¢io 111, Capitulo VI da LGPD.

e Da Publicidade

1. Havendo a necessidade de publicacdo do presente contrato, as partes estabelecem desde ja que a publicacdo serda de responsabilidade do
CONVENENTE, a qual declara estar ciente.
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8. Proposicio

ANA CRISTINA PIMENTEL CARNEIRO

Diretora de Gestao de Pessoas

9. Aprovacio

JOSE CARLOS NADER MOTTA

Diretor-Geral

- Documento assinado eletronicamente por ANA CRISTINA PIMENTEL CARNEIRO, DIRETORA DE GESTAQ DE PESSOAS, em 03/12/2025, s
06:08 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

- Documento assinado eletronicamente por JOSE CARLOS NADER MOTTA, DIRETOR-GERAL, em 03/12/2025, s 23:30 (horario de Brasilia),
conforme art. 1°,§ 2°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.
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