Proposta de producao de materiais didaticos para capacitagao em
letramento antidiscriminatorio

1. Visao geral e produtos resultantes

Esta proposta visa preservar e disseminar as discussdes realizadas no Observatdrio Pré-Equidade da Justica Militar da
Unido, transformando-as em recursos diddticos multimidia. O objetivo principal é desenvolver um conjunto completo e
modular de recursos didatico-pedagdgicos para a capacitagdo em letramento antidiscriminatério para os servidores do
Superior Tribunal Militar (STM).

A metodologia empregard os registros audiovisuais das sessdes do Observatério Pré-Equidade como matéria-prima
principal, realizando curadoria, edigao e transposicdo do contelddo em formatos adequados ao processo de ensino-
aprendizagem.

1.1. Justificativa

Este projeto se justifica pela necessidade de converter o conhecimento gerado no Observatério Pro-Equidade em uma
ferramenta de formacao ativa. Ao estruturar os registros das sessdes em material didatico para capacitagao formal, o STM
investe no desenvolvimento de seus servidores e na instrumentalizagdo das equipes para a construgao de um ambiente
organizacional equitativo e ético. A utilizagdo das discussdes do proprio tribunal garante relevancia, engajamento e
impacto na aprendizagem.

1.2. O Kit de capacitacao digital e proje¢ao de horas-aula
Cada sessdo do Observatdrio dara origem a um kit de capacita¢do digital, composto pelos seguintes elementos:

e Videoaulas tematicas: Trés videoaulas com duragdo de 10 a 15 minutos cada (totalizando 45 minutos de video
por kit). Incluem roteirizagdo, videografismos e edicdo.

e Estudos de caso em video: Trés estudos de caso com durag¢do de 3 a 5 minutos cada (totalizando 15 minutos de
video por kit).

¢ Vinhetas de sensibilizagdo: Um banco de cinco vinhetas ou "pilulas de conhecimento", com duragdo de até 1
minuto cada (totalizando 5 minutos de video por kit), destinadas a sensibilizacao.



e E-book em PDF: Um material de apoio textual com conceitos-chave e a sistematizagao das analises da audiéncia,
contendo entre 30 e 50 paginas. Estima-se um tempo de leitura de aproximadamente 1 hora por kit (considerando
um e-book de 40 paginas, 300 palavras/pagina e velocidade de leitura de 200 palavras/minuto).

Projecdao de horas-aula total: Considerando o conteldo de video e leitura, cada kit de capacitagdo do Observatério
representara aproximadamente 2 horas e 5 minutos de contetdo bruto (65 minutos de video + 60 minutos de leitura).

Para as cinco audiéncias previstas, o total de conteddo produzido sera o equivalente a aproximadamente 10,41 horas-
aula (dez horas e 24 minutos).

1.3. Flexibilidade e aplicag6es do contetido produzido
O formato modular e multimidia dos kits de capacitagao permite diversas aplica¢des:

e Uso auténomo e pontual: Cada componente do kit pode ser acessado de forma independente para
aprofundamento em tdpicos especificos, consulta rdpida de conceitos ou como recurso de conscientizacdo em
canais internos do STM.

e Composicdo de capacitacdao abrangente: Os materiais podem integrar médulos de cursos mais robustos sobre
letramento antidiscriminatério e equidade institucional. Podem ser utilizados como conteddo pré-aula em
capacitagdes presenciais ou hibridas, como base para workshops tematicos e como parte de um programa de
educagdo continuada.

2. Metodologia de produgdo e cronograma

A metodologia de produgao estd organizada em etapas prévias e fundacionais, seguidas por ciclos de produgao periddicos
para cada audiéncia do Observatoério Préo-Equidade. O objetivo é garantir que o conteludo seja relevante, preciso e focado
nos desafios reais da instituicdo, transformando os debates em ferramentas educacionais eficazes.

2.1. Etapas prévias e fundacionais (realizadas uma tnica vez no inicio do projeto)

Essas etapas estabelecem a base para a produg¢do continua dos materiais e sdo pré-requisitos para o inicio dos ciclos de
capacitagao.

e 2.1.1. Etapa 1: Diagndstico e linha de base (pesquisa)
o Descrigao: Para direcionar a produgdo dos materiais, serd realizado um mapeamento inicial da percepgao
de equidade e cultura inclusiva no STM. Uma pesquisa online e anénima sera aplicada a ministros(as),
servidores(as) e colaboradores(as).



o Objetivos principais:
= Estabelecer uma linha de base da percepgao atual sobre equidade e inclusado.
= |dentificar pontos criticos, situa¢des cotidianas e dindmicas de poder em que a equidade necessita
de aprimoramento.
=  Aferira conscientizacdo e o nivel de familiaridade da equipe com os conceitos antidiscriminatérios
e de comunicagao inclusiva.
o Entregdvel: Relatdrio diagnéstico, contendo a andlise agregada dos dados e os principais insights que
nortearao as fases subsequentes.
o Prazo estimado: 20 a 30 dias a partir da data de assinatura do contrato.
e 2.1.2. Projeto de identidade visual dos materiais de capacitagao
o Descrigdao: Desenvolvimento de toda a linguagem visual (cores, tipografia, elementos graficos, vinhetas
animadas) a ser aplicada em todos os materiais didaticos produzidos.
Entregavel: Projeto de identidade visual completo dos materiais de capacitac¢ao.
Prazo Estimado: 15 a 20 dias, desenvolvido em paralelo a fase de diagnéstico.

2.2. Etapas periddicas por ciclo de audiéncia do Observatoério (a partir da data de cada audiéncia)

A cada nova audiéncia do Observatdrio Pré-Equidade, um ciclo de producgdo é iniciado para transformar as discussoes e
conhecimentos gerados em um "kit de capacitagao digital". Considera-se o "Dia 0" como a data de realizagao da audiéncia.

2.2.1. Ciclo de produgao para as audiéncias
Dia 0: Realizagao da audiéncia do Observatério Pré-Equidade.

e Fase 2: Curadoria e coleta (pds-audiéncia)

o Descrigao: Parte da equipe acompanhara as sessdes do Observatério e os registros feitos pelo STM,
atuando como pesquisadores de campo. O foco serd identificar os principais eixos tematicos, os pontos
de tensdo, as duvidas recorrentes e os depoimentos mais impactantes que servirdo de base para os
materiais didaticos.

o Entregavel (até o dia 5): Transcri¢cdo na integra da sessdo. Documento de texto contendo a transcri¢do
literal completa da audiéncia.

e Fase 3: Analise e sistematizagao (pos-audiéncia)

o Descrigdao: A equipe multidisciplinar realizard o desenho instrucional e a roteirizacdo dos debates e
entrevistas registrados, a luz dos dados coletados no mapeamento da Fase 1 (diagndstico). O foco serd
identificar padrées de comportamento, dilemas éticos, desafios de comunicagdo e momentos-chave que
ilustrem os principais pontos de aprendizado. Para cada sessdao do Observatdrio, serdo definidos os
objetivos de aprendizagem.



e Fase4:

Entregavel (até o dia 15): Documento de sistematizagdo da sessdo, contendo os principais temas, dilemas
e situacdes identificados a serem trabalhados nos materiais didaticos. Este documento servirda como o
"plano diretor" para a cria¢do dos conteudos do kit.
Produgdo do material didatico
Descrigao: Producdo efetiva dos componentes do kit de capacitagao digital, conforme detalhado na se¢do
1.2
Etapa 4.1: Elaboracdo dos roteiros (do dia 15 ao dia 21)
= Descrigdao: Desenvolvimento dos roteiros detalhados para as videoaulas, estudos de caso e
vinhetas, e a criagdo da estrutura e esbogo do E-book, com base no documento de sistematizagdo.
= Entregdveis: Roteiros detalhados das 3 videoaulas tematicas, dos 3 estudos de caso em video, das
5 vinhetas de sensibilizacdo/pilulas de conhecimento, e a estrutura e esbogo do E-book.
Etapa 4.2: Primeira montagem / producio bruta (do dia 22 ao 29)
= Descrigdao: Gravacao de vinhetas, narragdes e eventuais entrevistas complementares. Edi¢do dos
cortes brutos das videoaulas (incorporando trechos do Observatério), estudos de caso e vinhetas.
Redagdo do conteudo textual bruto do E-book em PDF.
= Entregdveis: Cortes brutos (primeira versdo) das 3 videoaulas tematicas, dos 3 estudos de caso
em video, das 5 vinhetas de sensibilizacdo/pilulas de conhecimento, e o conteldo textual bruto
do E-book em PDF.
Etapa 4.3: Finalizacdo dos materiais (do dia 30 ao 36)
= Descricdo: Edicdo final das videoaulas (incluindo videografismos, graficos e ilustragdes), estudos
de caso e vinhetas. Diagramacdo e design grafico dos materiais de apoio em PDF (E-book),
garantindo qualidade técnica e adequacgado pedagdgica.
= Entregdveis: 3 videoaulas tematicas finalizadas, 3 estudos de caso em video finalizados, 5 vinhetas
de sensibilizacdo/pilulas de conhecimento finalizadas, e o E-book em PDF finalizado.

2.3. Cronograma Resumido por Ciclo de Audiéncia

Etapa Prazo
Diagnostico (precede a producgdo dos materiais) 15 dias
Audiéncia Dia O

Fase 2: Transcri¢cdo da sessdo Atéodia5

Fase 3: Documento de sistematiza¢do Até o dia 15



Etapa Prazo

Fase 4.1: Elaboracdo de Roteiros e Estrutura E-book Dia 15 ao dia 21
Fase 4.2: Cortes Brutos dos Videos e Texto Bruto do E-book Dia 22 ao dia 29
Fase 4.3: Finalizagao de Todos os Videos e E-book Dia 30 ao dia 36

Os prazos comegam a contar a partir da data de recebimento das gravagdes das audiéncias.
3. Equipe técnica e experiéncia

A producdo sera realizada pela Puksar Filmes, produtora audiovisual independente com sede em Brasilia-DF, especializada
no desenvolvimento de conteudos audiovisuais sobre direitos humanos e justica social. A empresa possui um portfélio
que aborda vulnerabilidades sociais e a luta por direitos, incluindo trabalhos em parceria com a Organiza¢ao Internacional
do Trabalho (OIT) e a Cooperagdo Alema para o Desenvolvimento Sustentavel (GIZ).

A equipe chave inclui:

e Thais Borges de Farias (Jornalista e documentarista): Responsavel pela curadoria e dire¢do de conteudo. Possui
experiéncia como roteirista e diretora de cursos a distancia para o Ministério Publico da Unido e atua¢dao na
cobertura de temas socioambientais, além de ter trabalhado no Superior Tribunal de Justica (STJ).

e Marilene de Souza (Coordenadora Pedagdgica): Mestre em Direito com mais de 20 anos de experiéncia em
Educagdo, Justica e Cidadania. Experiente na elaboracdo e implantacdo de projetos pedagdgicos, gestdo
académica e atividades gerenciais no servigo publico, como no Conselho Nacional de Justica (CNJ).

e Rosana Riedel (Designer Grafica e Diretora de Arte): Bacharela em Desenho Industrial, com mais de 10 anos de
experiéncia em motion design. Liderou projetos para televisdo e exposi¢Ges internacionais, com premia¢des em
Cannes e Emmy.

e Diego Reboucas (Roteirista): Com experiéncia na area de educacdo e preservacdo de memoria, coordenou
roteiros para programas como "Hora do Enem" e desenvolveu séries educativas, com foco na adaptacdo de
conteudo para formatos multimidia.

e Gerlane Honorato (Produgdo e Atendimento): Profissional com experiéncia em produgdo de eventos e
audiovisual, atuando no apoio a operacgdes, gestdo de eventos e supervisdo de equipes, além de atendimento
direto a clientes.



4. Orcamento

ORCAMENTO - PRODUGCAO DE MATERIAL DIDATICO A PARTIR DO REGISTRO AUDIOVISUAL DE
SESSOES DO OBSERVATORIO PRO-EQUIDADE

Item Quantidade Valor Total

1 |Pesquisa e Relatério Diagndstico Inicial 1| R$ 25.000,00 RS 25.000,00|
2 [Encontros do Observatorio Pré Equidade do STM

2.1 [Produgdo executiva - encontros do Observatorio 5| RS 12.000,00 RS 60.000,00
2.2 |Desenvolvimento da identidade visual dos materias de capacitagdao 1| RS 20.000,00 RS 20.000,00
2.3 |Desenvolvimento de conteldo e design instrucional 5 RS 8.000,00 RS 40.000,00
2.4 |Videoaulas de 10 a 15 minutos (roteiro, videografismos, edi¢ao) 15 RS 4.500,00 RS 67.500,00
2.5 |Estudos de caso em video de 5 minutos 15 RS 2.150,00 RS 32.250,00
2.6 |Pilulas do conhecimento 60" ou vinhetas de sensibilizagdo 25 RS 1.000,00 RS 25.000,00
2.7 |Transcri¢do da integra das sessdes 5 RS 2.800,00 RS 14.000,00
2.8 |Editoragdo e design grafico de materiais de apoio em PDF 5| RS 15.000,00 R$ 75.000,00
2.9 |Direitos autorais (15% sobre o valor dos produtos) 1| RS 49.500,00 RS 49.500,00
Total do item R$ 383.250,00
TOTAL GERAL | R$ 408.250,00|

Esta proposta tem validade de 90 dias, e terd como garantia o seguro regulamentado pela Circular SUSEP n2 662, de 2022.

Sao Paulo, 20 de margo de 2026

Assinado de forma digital
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5. Dados da empresa

Razdo social: PUKSAR PRODUTORA DE FILMES LTDA

Nome fantasia: PUKSAR FILMES

CNPJ 16.603.000/0001-16

Inscri¢ao estadual:

Endereco: Quadra Central, Bloco 10, Lote 04, Sala 01, Sobradinho-DF, CEP: 73010-520
Responsavel legal: Thais Regina Borges de Farias

CPF: 719.698.101-49

6. Dados Bancarios
Banco: 336 - Banco C6 S.A.
Agéncia: 0001

Conta corrente: 39072847-0
CNPJ: 16.603.000/0001-16

Nome: PUKSAR FILMES



