005746/26-00.032

PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
PRSTM/SECSTM/DIPES/CODEC/SECAF

INFORMACAO N° 4851818/2026

Senhora Chefe de Secdo,
1. Trata a presente informagdo de solicitagdo de evento de capacitagdo, detalhada a seguir:

DOCUMENTO DE SOLICITACAO

Encaminhad
Processo: 005746/26-00.032 o 3 DIPES: 17/3/2026
Justificativa: | 4842802
Requerente: Mainara Teles Pereira Dourado I;’.latrlcul 8648
Cargo: Analista Judiciaria Lotagdo: | ASLIC/DIREG
Chefia Suzana Alves de Queiroz Cargo: Assessora-chefe
JUSTIFICATIVA

"No exercicio das fungdes, a Assessoria atua de forma centralizada na coordenagio juridica das atividades relacionadas as Auditorias da Justica Militar da Unido, prestando
orientagdo técnica e juridica continua, tanto presencial quanto por meio remoto, sendo frequente a necessidade de comunicagédo clara, objetiva e persuasiva para uniformizagdo
de entendimentos e correta aplicagdo da legislagao de licitagdes e contratos.

Além disso, a Assessoria desempenha papel relevante na coordenagdo de auditorias, assessoramento juridico e padronizagdo de procedimentos administrativos, exigindo
constante interagdo com magistrados, diretores de secretaria, servidores ¢ demais unidades administrativas, o que demanda clevado nivel de habilidade comunicativa,
especialmente na transmiss@o de orientagdes técnicas e na condugdo de reunides, treinamentos e instru¢des normativas.

Ressalte-se que a unidade promove regularmente treinamentos presenciais e remotos voltados as Auditorias da Justi¢a Militar da Unido, com o objetivo de orientar quanto a
correta aplicagdo da Lei n® 14.133/2021, normas internas e entendimentos jurisprudenciais, sendo o dialogo institucional com as unidades descentralizadas praticamente diério, o
que torna essencial o aprimoramento das técnicas de comunicagéo, exposi¢ao oral e didatica.

Nesse contexto, os conteudos relacionados a oratéria, dominio da linguagem, constru¢do do discurso, técnicas de persuasdo, comunicacdo nio violenta e utilizagdo de recursos
visuais, previstos no curso, mostram-se plenamente compativeis com as atribuigdes do cargo, pois contribuem diretamente para o aperfeicoamento da atuagio profissional na
elaboragao de pareceres, condugdo de reunides, realizagdo de capacitagdes, orientagdo juridica e interagdo institucional."

RELEVANCIA E NECESSIDADE

"A unidade exerce fung@o estratégica na estrutura organizacional, na medida em que presta orientagdo juridica AO DIRETOR-GERAL as Auditorias da Justi¢a Militar da
Unido, distribuidas em diversas regides do pais, sendo responsavel pela uniformizagio de procedimentos, esclarecimento de dividas e acompanhamento juridico das contratagdes
realizadas de forma descentralizada.

O desenvolvimento dessas habilidades contribui para o aumento da eficiéncia na prestagdo do assessoramento juridico, para a melhoria da qualidade das orienta¢des transmitidas
as Auditorias, para a condug@o mais eficaz de treinamentos e reunides institucionais e para o fortalecimento da atua¢do da Assessoria como unidade de referéncia técnica no
ambito da Justiga Militar da Unido.

Assim, a participagdo no evento mostra-se necessaria nio apenas para o aperfeigoamento individual, mas também para o aprimoramento institucional, na medida em que o
conhecimento adquirido sera aplicado diretamente nas atividades de assessoramento juridico, coordenagdo técnica, capacitagdo de servidores e comunicagido com as unidades

administrativas."
DADOS DO EVENTO
Folder do evento: 4842764
Nome do curso: CURSO DE ORATORIA MASTER (40 HORAS)
Instituigdo organizadora: MH - ESCOLA DE ORATORIA DE BRASILIA LTDA
Local: Brasilia-DF
Periodo de realizagao: 27/4 2 9/7/26 _\/alof dNa . R$ 4.175,00
inscri¢éo:
Envolve gastos com diarias ¢ passagens Nio
Tem curso semelhante na SEDE/EAD-JMU? Nio

* Conforme proposta: 4842775

2. Este documento estd de acordo com o estabelecido no Parecer n® 28/2024 — ASLIC, de 15 de fevereiro de 2024 (3566659), devidamente
aprovado pelo Diretor — Geral, em seu item III - CONCLUSAOQ, 19.1 e 19.2, transcrito abaixo, o qual dispde que ¢ suficiente a inclusdo de material de divulgacao



comprovando, assim, "a condi¢do de curso aberto ao piiblico em geral, ou seja, de preco tinico tanto para o setor publico quanto para o setor privado'’,
seguindo o raciocinio do Parecer SECIN-GS n° 03, de 2007 (2829790).
“()
19.1. nas contratagdes, por inexigibilidade, de capacitagées abertas ao publico, ndo se identifica possivel a construcdo da justificativa de prego, a partir dos mesmos critérios
das contratagdes realizadas mediante procedimento licitatério. Deste modo, mostra-se necessario que a unidade responsavel pela demonstragdo da adequagdo do valor cobrado
lance mao das alternativas constantes do § 4° do art. 23 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

® "o contratado devera comprovar previamente que os precos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da
apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contrata¢do pela Administragao"

ou

e "o contratado devera comprovar previamente que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza (...) por
outro meio idoneo".

19.2. nao se identifica 6bice de ordem juridica para que a unidade responsavel pela justificativa do preco considere como "outro meio idéneo” a juntada ao processo de
contratacio de "material de divulgagdo do evento (folders, cartazes, publicagdes na imprensa, cartas-convite, etc) que comprove a condi¢do de curso aberto ao publico em
geral, ou seja, de prego unico tanto para o setor piiblico quanto para o setor privado", seguindo o raciocinio do Parecer SECIN-GS n° 03, de 2007.” (grifo nosso)

Parecer SECIN-GS n° 3, de 2007
()

A propésito, na hipétese de contrata¢do de curso aberto, entendemos que, para a justificativa de preco de que trata o inciso Ill do paragrafo tinico do art. 26 da Lei n2.
8.666/93, sera suficiente a inclusdo, nos autos do processo, de material de divulgagdo do evento (folders, cartazes, publicagoes na imprensa, cartas-convite, etc) que comprove a
condi¢do de curso aberto ao publico em geral, ou seja, de prego unico tanto para o setor publico quanto para o setor privado. (Acérdao 819/2005-P)” (grifo nosso)

PARTICIPACAO EM EVENTOS DE CAPACITACAO NAO INSTITUCIONAL FORA DA SEDE NO CORRENTE ANO

A requerente participou de eventos de capacitagdo nao

o Niao
institucional no corrente ano?

DADOS PARA CONFECCAO DO DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE

Inscrigdo de uma servidora no "CURSO DE ORATORIA MASTER", na modalidade presencial, a
ser realizado de .27/04 a 9/07/2026, em Brasilia-DF.

MH - ESCOLA DE ORATORIA DE BRASILIA LTDA, CNPJ: 53.986.119/0001-41, no
valor de RS 4.175,00, PTRES 167545 CAREHU - Servigo de Selegdo e Treinamento —
30.CAREHU.33903948, Elemento de Despesa 3.3.90.39.48 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.

1. Seguem, no presente processo, as certiddes relativas a instituigdo promotora do
evento: 4851728, 4851732, 4851741, 4851748, 4851752 ¢ 4851763.

2. O evento possui relagdo com as atribui¢des da interessada e sua justificativa foi apresentada (4842802). Nesse sentido, esta Segdo sugere o
deferimento da participacdo da requerente no "CURSO DE ORATORIA MASTER", na modalidade presencial, cabendo ao Diretor-Geral a decisiio acerca
da solicitacao.

3. Cabe ressaltar que o presente curso nio consta do Planejamento de Cursos Externos, conforme solicitado no Memorando-
Circular 4576656.

4. Compete ao Ilmo. Sr. Diretor-Geral, conforme o item 9.1 da inciso V, do Manual de Organizagao do Superior Tribunal Militar, aprovado pelo
Ato Normativo n° 830, de 11 de margo de 2025, a decisdo sobre a participagdo de servidores em eventos de capacitagdo profissional.

4. Dessa forma, em atendimento ao art. 74, caput, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e considerando que se trata de capacitacdo aberta a
terceiros e constitui-se em objeto tnico que se esgota com a execucdo, solicito que o presente processo seja encaminhado ao Diretor-Geral, para apreciacio,
e, caso seja autorizado, as seguintes unidades para contratagdo por inexigibilidade:

a. DILEO, para confec¢do do Despacho de Inexigibilidade de licitagdo;

b. ASLIC, para andlise e parecer.

A consideragao superior.

SAMUEL MONTEIRO SENA

Estagiario

CAROLINA DONATO RODRIGUES
Técnica Judiciaria

De acordo. A Senhora Coordenadora de Desenvolvimento e da Escola de Capacitagdo. De acordo. A Senhora Diretora de Gestio de Pessoas.

Chefe da Se¢do de Contratagido de A¢des Formativas Coordenadora de Desenvolvimento e da Escola de Capacitagao

DESPACHO

1) De acordo com a informagéo.



2) Encaminho o presente processo ao Diretor-Geral, para apreciacdo, e caso seja autorizado, as seguintes unidades para
contratagdo por inexigibilidade:

a. DILEO, para confec¢do do Despacho de Inexigibilidade de licitagao;
b. ASLIC, para andlise e parecer.

Diretor de Gestao de Pessoas, em exercicio.

_. ‘ £ Documento assinado eletronicamente por MONICA DE MAGALHAES MOREIRA, COORDENADORA DE DESENVOLVIMENTO E
sel. anos ' CAPACITACAO, em 09/04/2026, as 17:57 (horéario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

.l ‘ Documento assinado eletronicamente por CONCEICAO DE MARIA SANTOS, CHEFE DA SEC;\O DE CONTRATACAO DE ACOES
sel. anos  FORMATIVAS, em 10/04/2026, as 14:44 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

| £ Documento assinado eletronicamente por ANA CRISTINA PIMENTEL CARNEIRO, DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS, em 10/04/2026, as
Sel. anos * 16:01 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

_l ‘ £ Documento assinado eletronicamente por CAROLINA DONATO RODRIGUES, TECNICA JUDICIARIA - Area Administrativa, em 10/04/2026, as
Sel. anos * 17:12 (horério de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.stm.jus.br/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
informando o codigo verificador 4851818 ¢ o codigo CRC 9SEFEFCI1.
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