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PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
PRSTM/SECSTM/DIRAD/COGIP

TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS DE ENGENHARIA - LICITACAO

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Objeto da contratacio

010819/25-00.076

1.1. Contratagdo de empresa especializada, no ramo de engenharia, para prestagdo de servigos continuados, de manuten¢éo predial preventiva, corretiva e
preditiva, com fornecimento de pecas, materiais de consumo e mao de obra, bem como para a realizagdo de servigos eventuais diversos e reformas que
consistem em adaptagdes, modernizagdes, equipamentos e instalagdes prediais utilizados pelo Superior Tribunal Militar (STM), incluindo o Edificio Sede, o
complexo da Garagem Norte/ENAJUM, os Proprios Nacionais Residenciais, e em quaisquer outras 4reas ou instalagdes sob a jurisdigdo do STM, no Distrito
Federal, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1.1. O Superior Tribunal Militar (STM) possui, sob sua jurisdi¢do em Brasilia - DF, as seguintes edifica¢des destinadas ao cumprimento de sua
missdo institucional: o Edificio-Sede, no Setor de Autarquias Sul, Quadra 01, Bloco B; o Edificio-Garagem e ENAJUM, no Setor de Garagens Oficiais
Norte - SGON, Quadra 05, Lotes 05 e 06; o Edificio, atualmente utilizado como depdsito de materiais, tem-se a intengdo de re-adequa-lo para uso
administrativo por intermédio de servigos sob demanda, localizado no Setor de Edificio e Utilidades Publicas Norte - SEPN 509, lote 5; um terreno
destinado a construgdo de sua futura sede; e ainda 62 (sessenta e dois) imdveis residenciais funcionais, distribuidos nas SQN N 408 e 409, e SQS 115.
Soma-se a este parque o Edificio-Arquivo do SIA, imodvel locados cuja a responsabilidade pela manutengdo ndo estrutural recai atualmente sobre esta
Administragao;

1.1.2. Para garantir a seguranga das edifica¢des, a funcionalidade dos espagos essenciais ao regular funcionamento da Justica Militar da Unido e o
cumprimento de normas e leis, faz-se necessaria a prestagao de servigos técnicos com alocagdo de equipe residente especializada.

1.1.3. Considerando que se trata de uma solugdo que visa a contratagio de servigos de manutengdo predial em gestdo integrada, com o compromisso de
proporcionar integragdo entre as pessoas, propriedade e processos, ndo ¢ viavel técnica e operacionalmente o parcelamento da demanda, uma vez que o
eventual parcelamento do objeto traria de volta as dificuldades ja relatadas no gerenciamento de incontaveis fornecedores e prestadores de servigo, além
dos transtornos advindos da necessidade de coordenagdo na atuagdo de fornecedores distintos, realizando servigos interdependentes e no mesmo espago,
ainda, com prejuizo ao conjunto e perda da economia de escala.

1.1.4. Os servigos parte do escopo da contratacdo possuem interdependéncias entre si, uma vez que a execugao deles, em muitos casos, dependem uns
dos outros ou geram consequéncias para outros (ex: servigos nos sistemas de ar-condicionado dependem de servigos de elétrica e civil para sua
execugao).

1.1.5. Esclarece-se, ainda, que os materiais incluidos nesta contrata¢@o estdo intrinsecamente relacionados com a execugdo dos servigos. Considerando
que a Administragdo Publica ndo possui a mesma flexibilidade e presteza que a iniciativa privada na contratagdo imediata de materiais, em face das
exigéncias legais a que esta submetida, a prestagao dos servigos ficaria prejudicada sempre que houvesse a falta de alguns destes itens.

1.1.6. A contratacdo integrada evita dimensionamento de estruturas redundantes (encarregados, administracdo central e local, deslocamentos,
responsaveis técnicos, etc.), portanto, gera economicidade.

1.1.7. Ainda, facilita a imputac¢do de responsabilidades por danos causados na edificacdo, falhas de funcionamento de equipamentos, instalagdes e afins,
exatamente porque a sua interdependéncia dificulta a identificagdo da contratada que deu causa a ocorréncia.

1.1.8. Igualmente, o ndo parcelamento propicia a sinergia dos servigos prestados, lembrando que, em uma contratagao parcelada, muitas vezes ¢
necessario demandar mais de uma equipe de diferentes contratadas, para resolu¢ao de um problema na edificagdo, gerando demora no restabelecimento
da normalidade, para além da ja mencionada dificuldade em definir responsaveis por falhas.

1.1.9. Assim, a contratagdo integrada, visa a simplificagdo da gestdo e fiscalizagdo contratual, a racionalizagdo do processo gerencial, propiciado pela
unicidade de contratacdo e solucdo tecnoldgica, 8 minimizacgdo dos riscos de atrasos nos restabelecimentos dos sistemas prediais, a0 uso mais racional e
sustentavel dos recursos técnicos € materiais e a progressiva redugao de custo.
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Contratagdo de empresa especializada, no ramo de engenharia, para prestagao de més 24
servigos continuados, de manutengdo predial preventiva, corretiva e preditiva, com
fornecimento de pegas, materiais de consumo e mao de obra, bem como para a
realizagdo de servigos eventuais diversos e reformas que consistem em adaptagdes,
modernizagdes, equipamentos e instalagdes prediais utilizados pelo Superior
Tribunal Militar (STM), incluindo o Edificio Sede, o complexo da Garagem
Norte/ENAJUM, os Proprios Nacionais Residenciais.

1.2. A parcela do objeto desta contratagdo que envolve bens de consumo nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Ato Normativo PRSTM n°
702, de 2024 (3564810).

1.3. O(s) servigo(s) objeto desta contratag@o sdo caracterizados como servigos comuns de engenharia, com respaldo nesta justificativa:

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_contr...

1.3.1. Considerando tratar-se de servigo que tem por objeto acdes objetivamente padronizaveis em termos de desempenho e qualidade, de manutengéo,
de adequacdo e de adaptagdo de bens moveis e imoveis, com preservagdo das caracteristicas originais dos bens, nos termos definidos na letra a), inciso
XXI do Art. 6° da Lei n® 14.133/2021.

1.3.2. Devido a dificuldade de definir com precisdo a quantidade de servigos a serem executados no momento da contratagdo, com grande
probabilidade de alteragdes nos quantitativos durante a execugdo contratual, o regime de execucdo a ser adotado sera o de empreitada por prego
unitario, medindo-se cada servigo por prego fixo e por unidades determinadas, pagando-se apenas o que for efetivamente executado.

1.3.3. Os servigos a serem contratados sdo de natureza continuada, classificados como atividades materiais acessérias, instrumentais ou
complementares para o funcionamento da edificagdo e necessarias a Administragdo para o desempenho de suas atribui¢des, cuja interrupgdo
comprometeria a continuidade das atividades administrativas e finalisticas.
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1.3.4. Nao havera exigéncia de que a totalidade dos empregados alocados a execugdo dos servigos fique a disposi¢ao em tempo integral nas edificagoes.
Apenas os servigos de manuteng@o preventiva, previamente dimensionados, serdo executados por equipe de profissionais residentes.

1.3.5. A distribuigao, controle e supervisdo dos recursos humanos, materiais e equipamentos necessarios a execugao de todos os servigos sob demanda
ficardo a cargo da contratada, que terd autonomia para definicdo das rotinas e distribui¢do dos profissionais, de acordo com as ordens de servigo
elaboradas para atender as necessidades da Administragdo.

Formalizacio da contratagao
1.4. A contratag@o dar-se-a por instrumento proprio, cuja minuta constitui ANEXO do Edital.
1.5. Como condig¢do a assinatura do contrato ou a emissao de instrumento equivalente, sera exigida a comprovagao:

1.5.1. da regularidade fiscal do Licitante vencedor, conforme previsto nos requisitos de habilitagdo (art. 90, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

1.5.2. de inexisténcia de sang¢@o que impeca a contratagdo no SICAF, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justiga, e no Cadastro de Licitantes Inidoneos, mantido pelo Tribunal de Contas da Unido (art. 90, § 4°, da Lein® 14.133, de 2021);

1.5.2.1. a consulta ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa sera realizada em nome do licitante
vencedor e também de seu socio majoritario, por forga da vedagdo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992;

1.5.3. de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 (art. 90, § 4°, da Lei n°
14.133, de 2021); ¢

1.5.4. de inexisténcia de registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados no setor publico federal (CADIN) (art. 6°-A da Lei n® 10.522, de
2021).

1.6. Na hipotese de o Licitante vencedor ndo cumprir as condi¢des do subitem 1.4., sera facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, para celebragdo da contratagdo, conforme as regras do art. 90 da Lei n® 14.133, de 2021;

1.7. O Aceite da Nota de Empenho, emitida ao fornecedor adjudicado, implica, se esse instrumento for utilizado para substituir o instrumento "contrato", o
reconhecimento de que:

1.7.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negocios ali estabelecida as disposigdes da Lei n® 14.133, de 2021;
1.7.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Edital, neste Termo de Referéncia e em eventuais anexos de ambos;

1.7.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n® 14.133, de 2021, e reconhece os direitos
da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 desta Lei.

1.8. O Representante Legal do Licitante vencedor, apos a adjudicagdo e a homologagdo, devera obrigatoriamente se cadastrar, no prazo de trés dias
uteis, prorrogavel por igual periodo, no acesso externo do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) no enderego:

https://sei.stm.jus.br/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id orgao_acesso_externo=0

1.8.1. A ndo obtengao do cadastro como usuario externo, bem como eventual erro de transmissdo ou recepgdo de dados ndo imputaveis a falhas do SEI-
IJMU ou de sistema integrado, ndo servirdo de escusa para o descumprimento de obriga¢des e prazos.

1.8.2. As pessoas juridicas ficam obrigadas a solicitar a inativagdo de usudrios externos que ndo pertengam mais aos seus quadros, sob pena de
responabilizacdo pelo uso indevido do Sistema.

1.8.3. O uso indevido do Sistema sera passivel de apuragdo de responsabilidade nas esferaws administrativa, civil e penal.

1.8.4. Apbés o cadastro no SEI as respectivas unidades poderdo disponibilizar o acesso para o Licitante assinar os documentos, nos prazos
contratualmente estipulados.

1.8.5. O referido cadastro possibilitara ao fornecedor/contratada realizar o Peticionamento eletrénico, regulamentado pelo Ato Normativo STM n°
430, de 2020 (https://www2.stm.jus.br/sislegis/index.php/ctrl_publico_pdf/visualizar/27452-ATN-000430_28-07-2020_STM_1.pdf), para o envio
dos documentos necessarios durante todo o periodo da contratagdo, tais como: documentos pessoais do responsavel legal, procuragdes, contratos
sociais, oficios diversos, pedidos de repactuagdo/reajuste, notas fiscais, faturas e comprovantes de pagamentos de encargos, defesa prévia e recursos
referentes a penalidades contratuais, entre outros.

1.8.5.1. De acordo com o artigo 14 do referido Ato, ndo sera admitido intimar ou protocolar documentos por meio fisico, exceto quando houver
inviabilidade técnica ou indisponibilidade do meio eletronico cujo prolongamento cause dano relevante a celeridade ou a instru¢@o do processo,
ou quando houver excecdo prevista em instrumento normativo proprio.

1.9. A Administragdo, desde que, se for o caso, apresentado seguro-garantia, encaminhara e-mail com o link do contrato a ser assinado, o que devera ocorrer
no prazo maximo de trés dias Uteis, prorrogaveis por mais trés a pedido do Fornecedor, devidamente justificado, e autorizado pela Administragao, sob pena de
decair do direito a contratagéio, sem prejuizo das sangdes previstas no Edital.
1.9.1. No caso da contratagdo ocorrer por meio da emissdo de Nota de Empenho, a Administragdo encaminharéd a Nota de Empenho, por meio de
Intimagdo Eletronica, devendo o Fornecedor confirmar o seu recebimento, no prazo maximo de trés dias uteis, prorrogaveis por mais trés a pedido do
Fornecedor, devidamente justificado, e autorizado pela Administrag@o, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas
no Edital.
1.10. Por ocasido da assinatura do contrato, o Licitante deve entregar o modelo de autorizagdo constante do Anexo XIV - AUTORIZACAO PARA
UTILIZACAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO deste Termo de Referéncia.

Vigéncia da contrataciio

1.11. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 24 meses, contados do primeiro dia util subsequente a publicagdo do contrato no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), prorrogavel por até 120 (cento e vinte) meses, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021, devendo essa
publicagdo acontecer no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, a partir de sua assinatura.

1.11.1. O servigo ¢ enquadrado como continuado tendo em vista que € essencial para assegurar a integridade do patrimdnio e para manter o continuo
funcionamento das atividades do STM, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa.

1.11.1.1. O modelo de contratagdo proposto tem foco no resultado e na qualidade dos servicos, que, inclusive, passam a ser padronizados. Dessa
forma, a aplicagdo de técnicas, equipamentos, produtos e processos de trabalho mais eficientes ¢ estimulada para possibilitar a redugdo dos custos
para a Administragdo Publica, e, ainda, o ganho de qualidade ¢ eficiéncia. Portanto, aliar o maior prazo de vigéncia do contrato a maior liberdade
na forma de execugdo das tarefas ¢ uma das marcas da modelagem, uma vez que a contratada podera usar seus recursos, conhecimento e
experiéncia, na busca por precos competitivos e tecnologias e métodos mais eficientes.

1.11.1.1.1. Cabe ressaltar também que a proposta de um periodo de 24 meses prorrogaveis por até 120 meses, alcanga um efeito de
estabilidade e consequente ganho de escala, uma vez que a futura contratada podera planejar para diluir custos iniciais de contrato.

1.11.1.2. Logo, a vivéncia e fiscalizacdo das mudangas que serdo implementadas iniciara uma forma ciclica de melhoria, ao longo dos
novos contratos, continuamente e tecnologicamente monitorados, demarcando novo patamar e referencial de contratagdes subsequentes.

1.11.2. A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem
vantajosos para a Administra¢do, permitida a negociagdo com a contratada, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

1.11.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;
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1.11.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de que os servigos tenham sido prestados
regularmente;

1.11.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
1.11.2.4. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagio; e

1.11.2.4.1. A fiscalizagdo, até 180 (cento e oitenta) dias do término da vigéncia contratual, devera expedir comunicado a contratada para
que esta manifeste, no prazo de 10 (dez) dias, o seu interesse na prorrogagao.

1.11.2.5. Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

1.12. A contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

1.13. A prorrogagdo do contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

1.14. Nas eventuais prorroga¢des contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo
deverio ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a prorrogagao.

1.15. O contrato ndo podera ser prorrogado quando a contratada tiver sido penalizada nas san¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

1.16. O contrato nao podera ser prorrogado quando for identificado registro no CADIN em nome da contratada (art. 6°-A da Lei n® 10.522, de 2002).

1.16.1. O Contratante podera, entendendo conveniente, conceder prazo para regularizagdo do registro no CADIN, antes de descartar a prorrogagdo do
contrato como o instrumento apto a atender a necessidade publica.

1.16.2. Caso a contratada regularize o registro no CADIN depois que o Contratante ja iniciou o planejamento para atendimento da necessidade publica
por outros meios, a Administragdo podera, entendendo conveniente, reconsiderar sua decisdo inicial, optando pela renovagdo, desde que cumpridos
todos os outros requisitos para a prorrogagao.

1.16.3. Havendo fundamentado risco de prejuizo com a ndo prorrogagdo do contrato, como, exemplificativamente, a interrupgao do servigo continuo, a
Administragdo poderd, desde que demonstrado que a renovagao € a forma mais adequada de evita-lo, prorrogar a contratagdo, a despeito da manutengéo
do registro no CADIN, pelo periodo necessario para a conclusdo da licitagdo que selecionara o proximo prestador de servigos.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos ¢ a seguinte:

2.1.1. A definigdo dos quantitativos estimados considerou dados historicos de consumo, demandas atuais e proje¢des futuras, levando em conta critérios
de razoabilidade, economicidade e adequagdo ao objeto pretendido.

2.1.2. Os quantitativos foram definidos com base no contrato vigente, levantando-se o historico dos principais servigos executados, estimando-se os
quantitativos que poderdo vir a ser executados na proxima vigéncia e nas caracteristicas das edificagdes. Esclarece-se que por nao se tratar de servigo de
engenharia por escopo, e sim de um servigo comum de engenharia de prestagdo continuada, ndo sera necessaria a apresentagdo de um projeto executivo
para a licitagdo. Entretanto, durante a execugdo contratual, alguns servigos poderdo demandar a elaboragio prévia de projeto, que serdo fornecidos pela
Administragéo.

2.1.3. Como forma de subsidio aos quantitativos necessarios de insumos ¢ mao obra a serem adotadas para o objeto pretendido, utilizou-se o histdrico
de consumo observado no contrato SEI 3021176, periodo entre janeiro de 2023 a junho de 2025. Esse historico foi extraido do sistema de controle de
servicos e atendimento ao usudrio utilizado no STM - SISPRED e despachos no SEI de solicitagdo de servigos que resultaram na abertura também de
Ordens de Servigos.

2.1.4. A equipe de planejamento avaliou o volume de ordens de servigos no periodo de 2023 a junho de 2025 e identificou a necessidade de um
incremento na equipe permanente residente, objetivando atender a demanda das atividades, dessa maneira, pode-se observar o quantitativo de ordens de
servigos referente aos servigos de manutengdes preventivas e corretivas, conforme tabelas.

Marcenaria/Moveis 244 295 109
Hidraulica 210 249 92
Forros 17 33 9

Eletricidade 242 377 186
Ar Condicionado 222 267 124
Vidragaria 48 44 19
Pintura 34 68 29
Diversos 198 223 171
Persianas/Cortinas 51 56 34
Chaveiro 29 30 28
Pisos/Revestimentos 26 47 15
Divisorias 14 17 17

2.1.5. No atendimento a cada ordem de servigo emitida, normalmente ha o consumo de insumos e materiais aplicados na solu¢do das demandas. Esses
consumos sdo compilados em planilhas extensas de maneira a quantificar os materiais aplicados. E com base nessas planilhas que sio estipuladas as
quantidades de cada insumo para as contratagdes futuras. Dessa forma, as quantidades de insumos sdo estimadas em bases reais, sempre mantendo uma
margem de seguranga, lembrando que tais insumos somente serdo pagos se demandados.

2.1.6. Atualmente a equipe residente esta disposta com o seguinte quantitativo de postos de trabalho profissionais da equipe permanente alocados nas
seguintes fungdes:
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Engenheiro Civil - Responsavel Técnico 2142-15 1
Engenheiro Eletricista - Responsavel Técnico 3003-05 1
Encarregado Geral 7102-05 2
Técnico Eletricista 3131-30 4
Bombeiro Hidraulico 7241-10 2
Ajudante de Obra 7170-20 4
Oficial de Manutengao Predial 5143-25 4
Mecanico de Ar Condicionado 3141-05 2
Técnico em Edificagdes 3121-05 1
Técnico em Seguranga do Trabalho 3516-05 1
Total 22

2.1.7. Observa-se que esses quantitativos sdo estimativos, ndo garantindo a sua efetiva execugdo e consequente direito ao recebimento. Os pagamentos
serdo feitos de acordo com as medigdes que serdo realizadas a cada més. Frisa-se que, segundo o historico do STM, os servigos por demanda sido
solicitados continuamente e distribuidos ao longo de todo o ano.

2.1.8. Como na contratag@o atual ndo havia um levantamento preciso das atividades realizadas para a manutengao das edifica¢des do tribunal, alguns
postos de servigos foram subdimensionados e outros ndo foram considerados, desta forma, levando a equipe de planejamento a redimensionar o quadro
de residentes para o atendimento das demandas acima dispostas.

2.1.9. Apos analise da equipe de planejamento, estimou-se nova quantidade de postos residentes, conforme tabela abaixo, levando em consideragdo as
ordens de servigos apuradas no atual contrato, entendendo que alguns postos de trabalho ndo haviam sido considerados na atual contratagdo, embora
exista demanda consideravel que justifica tais postos.

Descrigio CBO Quantidade
Engenheiro Civil - Responsavel Técnico 2142-15 1
Engenheiro Eletricista - Responsavel Técnico 3003-05 1
Engenheiro Mecanico Junior 2144-05 1
Encarregado Geral 7102-05 3
Técnico Eletricista 313130 |4
Bombeiro Hidraulico 7241-10 |2
Ajudante de Obra 7170-20 | 6
Oficial de Manutengdo Predial 5143-25 |4
Técnico em Refrigeracao Pleno 3141-05 1
Mecanico de Ar Condicionado 7257-05 |2
Técnico em Seguranga do Trabalho 3516-05 1
Pintor 7166-10 |2
Marceneiro 7711-05 1
Comprador 3121-05 1
Total 30

2.1.10. Em relagdo ao quantitativo dos itens sob demanda (mao-de-obra, materiais e servigos), o voto condutor do Acordao 1.238/2016 — TCU —
Plenario ¢ bastante claro ao explicar as dificuldades inerentes na estimativa de quantidades de contratagdes que possuem alto grau de incerteza
associada.
Acolho o argumento da universidade sobre as dificuldades encontradas para realizar as estimativas de quantitativos, ndo apenas para os servi¢os de manuten¢io predial, mas para
aqueles que envolvem o fornecimento de insumos e materiais, como ja mencionado, tendo em vista as inlimeras incertezas inerentes a esse tipo de contratagéo.

Note-se que, se por um lado o consumo de alguns itens permite avaliagdo estatistica consistente, apesar de exigirem controle eficiente de sua utilizagdo com o objetivo de
dimensiona-los, por outro, as estimativas de varios itens sio meramente referenciais, por ndo ser possivel observar padrdes de consumo que permitam qualquer avaliagdo. Além
do mais, a complexidade do objeto ndo permite um conhecimento detalhado de todos materiais e insumos necessarios a realizagdo dos servigos, o que até mesmo inviabiliza a
descrigao.

(Voto — Acordao 1.238/2016 — TCU — Plenario)

2.1.11. Diante do exposto, a equipe de planejamento realizard levantamento historico de quantitativo de mao-de-obra, materiais e servigos utilizados
nos ultimos anos pelo STM com o objetivo de disponibilizar aos licitantes referencial balizador das demandas mais comuns a serem atendidas no
decorrer da execugdo contratual.

2.1.12. Com relag@o aos softwares, os quantitativos de licengas também serdo contratados sob demanda, com excec¢do da solugdo integrada para o
gerenciamento da manutengdo. Este tltimo sera fornecido e operacionalizado pela contratada durante toda a vigéncia contratual. Lista-se a seguir os
softwares necessarios a execucdo contratual e a estimativa de licengas.

e Orcafascio — 6 licengas
e SISPRED - 20 licengas

2.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual (PCA) 2025 e 2026, conforme publicacdo no sitio eletrénico da Justi¢a Militar da
Unido.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. Os itens desta contratagdo serdo distribuidos nos seguintes grupos abaixo sintetizados:
3.1.1. Equipe residente:

3.1.1.1. Contratagdo de postos fixos de trabalho para a execugdo das rotinas preventivas e corretivas de manutengdo predial, bem como para
acompanhar a execug¢do de servigos eventuais e prestar o primeiro atendimento necessario em casos de urgéncia e emergéncia, com ferramentas,
EPIs e uniformes incluidos no custo mensal de cada posto de trabalho conforme especialidade.

3.1.2. Itens sob demanda

3.1.2.1. Profissionais: contratagdo para atender necessidades transitorias da Administragdo, nas quais a alocagdo de mio de obra adicional é
medida suficiente para o desenvolvimento de atividades intelectuais e operacionais da area de manutengdo predial. Cita-se como exemplo os
servigos para os quais o Tribunal ja possua material estocado em almoxarifado, a realizagdo de laudos e vistorias em instalagdes e sistemas
prediais, frequéncia de limpeza dos filtros de ar-condicionado, etc.

3.1.2.2. Materiais: contratacdo sob demanda de materiais e insumos a serem utilizados pela equipe residente e pela equipe eventual de
profissionais do contrato para atender, principalmente, as demandas de pequena monta oriundas das inspegdes rotineiras de manutengao
preventiva constatadas pela equipe permanente, como por exemplo o fornecimento de uma lampada que queimou ou o fornecimento de uma
valvula hidraulica que apresentou vazamento.

3.1.2.3. Servigos: contratagdo de servigos para atender as demandas de manutengéo corretiva e eletiva em todos os sistemas e instalagdes das
edifica¢bes. Constatada a necessidade, uma ordem de servigo detalhara o servigo a ser executado, contendo toda a mio de obra, materiais e
demais insumos necessarios ao atendimento da demanda.

3.1.3. Softwares, licencas e servicos acessorios

3.1.3.1. Fornecimento de software de gerenciamento da manuteng@o predial para registro e acompanhamento das rotinas, da mao de obra, das
ordens de servigo e dos ativos da manutengdo predial, bem como fornecimento de licengas de uso de softwares comerciais para uso da equipe de
trabalho da contratada e demais servigos acessorios ao contrato, como registro de responsabilidade técnica, diarias, etc.

3.2. Cada item da contrata¢@o possui sistematica operacional, de prazo e de precificagdo especificas que se encontram detalhadas nos Anexos deste Termo de
Referéncia, Anexo ao TR 1 - Caracteristicas e Rotinas (4481594), Anexo ao TR II - Equipe Residente (4622433) e Anexo ao TR V - PLANILHA
ORCAMENTARIA ESTIMATIVA (4622900).

3.3. A quantidade de materiais, insumos ou servigos eventuais ¢ meramente estimativa, podendo haver variagdes no quantitativo a ser consumido. Em
qualquer hipotese, o gasto total anual ndo podera ser superior ao contratado para cada uma dessas despesas.

3.4. Os servigos técnicos especializados eventuais, pecas, materiais e insumos ndo contemplados na planilha orcamentdria estimativa - Anexo V que
necessitarem ser contratados para a correto atendimento do Objeto, deverdo seguir a metodologia abaixo:

3.4.1. Levantamento dos quantitativos necessarios para atendimento da demanda ndo prevista;
3.4.2. Realizar Pesquisa de Pregos na seguinte ordem de prioridade:

3.4.2.1. Consulta ao SINAPI;

3.4.2.2. Consulta a outros bancos de pregos (SICRO, SBC, ORSE, ETC.);

3.4.2.3. Pesquisa de Mercado com a média de no minimo trés or¢gamentos;

3.4.2.4. Aplicar o desconto global observado na licitagao;

3.4.2.5. Aplicar o BDI;
3.4.3. Submissdo para aprovagdo dos gestores do contrato;

3.4.4. No caso da utilizagdo de pesquisa de mercado, seréa realizada pela Administragdo pesquisa comparativa, com no minimo trés or¢gamentos, € em
caso de discordancia de valores com a Contratada, o valor determinado sera a média dos trés valores da pesquisa de mercado da Administragéo e a
contratada se obrigara a executar o servigo pelo prego or¢ado pela Administragao.

3.5. Manutengdo preventiva e corretiva em geral:
3.5.1. Servigos em divisorias fixas e articuladas, mobiliario em geral, comunicagao visual, bebedouros e purificadores de agua.
3.5.2. Servigos de vedagao.
3.5.3. Servigos de revestimento.
3.5.4. Servigos de pintura.
3.5.5. Servigos em esquadrias.
3.5.6. Servigos de impermeabilizagao.
3.5.7. Servigos em cobertura.
3.5.8. Servigos em fachada e trabalho em altura.

3.5.9. Servigos em areas externas, compreendendo servigos de recomposi¢do de arruamentos, calcadas, estacionamento, sinalizagdo vertical e
horizontal, reparo em pavimentagdo asfaltica e de concreto.

3.5.10. Servigos em fechaduras magnéticas, interfones e porteiros eletronicos;
3.5.11. Servigos em portas e portdes de acesso as edificagdes, incluindo fechaduras eletromagnéticas;
3.5.12. Servigos em cancelas automatizadas;
3.5.13. Servigos em equipamentos de seguranga compreendendo: portais detectores de metais e servigos de chaveiro.
3.5.14. Servigos de manutengao preventiva e corretiva em persianas, compreendendo pequenos reparos.
3.5.15. Servigos de manutengao preventiva e corretiva, montagem e desmontagem de arquivos deslizantes.
3.5.16. Servigos de reparo e manutengdo em estruturas de cercamento, tais como: muros, cercas, grades e alambrados, nas areas edificadas e nos lotes.
3.5.17. Servigos de reparo em estruturas de guarda corpos e corrimaos.
3.5.18. Destacamos que os servigos listados, ndo sdo extensivos, abrangem apenas os principais sistemas mais relevantes abrangidos pelo contrato.
3.5.19. Os novos servigos incorporados ou substitutos dos relacionados, também deverdo ser manutenidos, sem 6nus adicional a Contratante.
3.6. Sistemas e equipamentos a serem manutenidos:
3.6.1. Sistema hidrossanitario;
3.6.2. Sistema elétrico;

3.6.3. Sistema de cabeamento estruturado;
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3.6.4. Sistema de protec@o contra descarga atmosférica
3.6.5. Sistema de prevengdo e combate a incéndio;
3.6.6. Sistema de detecgdo e alarme de incéndio;
3.6.7. Sistemas de climatizagdo e exaustao;

3.6.8. Equipamentos: central de detecgdo e alarme de incéndio; detectores de incéndio e modulos de controle do SDAI; bombas hidro sanitarias em
geral; para-raios; motores; porta automatica; quadros elétricos, grupos geradores, dentre outros.

3.7 Solugao de TI para controle de Ordens de Servigos e Apoio a Gestdo ¢ Fiscalizagdo de Contrato com as seguintes caracteristicas abaixo e especificagdes
técnicas contidas no Anexo IV deste TR:

3.7.1. Controle das manuten¢des preventivas, preditivas e corretivas;

3.7.2. Sistema de emissao de alarmes programados pelos usuarios (gestores) quando das necessidades;

3.7.3. Facilidade de Operacionalizagdo;

3.7.4. Cronograma para realiza¢ao dos servigos;

3.7.5. Emissdo de relatorio de faturamento para as empresas contratadas;

3.7.6. Agilidade/rapidez na busca de informagdes;

3.7.7. Relatorios diversos: custos por prédio, por setor, manutengdes realizadas, periodos, pagamentos as contratadas, valores, orgamento, etc.;
3.7.8. Possibilidade de vincular imagens/fotos, documentag@o e componentes referentes aos imoveis e equipamentos;

3.7.9. Dashboard;

3.7.10. Flexibilidade de atender normas e processos especificos;

3.7.11. Disponibiliza¢do de regras conhecidas para planejamento e controle de manutengdo. Ex: PMOC, normas da ABNT etc.;
3.7.12. Possibilidade de utilizar tecnologia QRcode para abertura de chamados;

3.7.13. Possibilidade de simples consulta por indeterminado niimero de terminais /usuarios, independente de licenga — consulta de facil acesso e
visualizagdo;

3.7.14. treinamento aos usuarios operacionais;
3.7.15. acompanhamento e defini¢ao das necessidades;
3.7.16. permitir a emissdo de relatorio de faturamento detalhado para cada prestador de servigo;
3.7.17. viabilizar o controle de estoque;
3.7.18. suporte técnico a ferramenta.
3.8. Ndo ha dbice para participagdo de consorcio de pessoas juridicas;

3.9. Nao sera admitida a participagdo de pessoas fisicas, visto que a solugdo envolve a terceirizagdo e ¢ inerente a essa atividade a existéncia de um
empregador, pessoa juridica, que gerenciara o(s) colaborador(es) que prestardo os servicos demandados pela Administragéo.

3.10. Sdo partes integrantes deste Termo de Referéncia os seguintes anexos:
3.10.1. ANEXO I - CARACTERISTICAS E ROTINAS (4481594)
3.10.2. ANEXO II - EQUIPE RESIDENTE (4622433)
3.10.3. ANEXO III - ITENS SOB DEMANDA (4483325)
3.10.4. ANEXO IV - SOFTWARES E SERVIGCOS ACESSORIOS (4485135)
3.10.5. ANEXO V - PLANILHA ORCAMENTARIA ESTIMATIVA (4622900)
3.10.6. ANEXO VI - LGPD - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N°. 13.709/2018
3.10.7. ANEXO VII - NEPOTISMO
3.10.8. ANEXO VIII - DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL
3.10.9. ANEXO IX - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

3.10.10. ANEXO X - MEMORIA DE CALCULO PARA O PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (Orientagdo de
Controle Interno n° 01, de 2024 3153596)

3.10.11. ANEXO XI - ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (Orientagdo de Controle Interno n°
01, de 2024 3153596)

3.10.12. ANEXO XII - METODOLOGIA PARA O CALCULO DE BDI (LDI) DE SERVICOS OU EQUIPAMENTOS
3.10.13. ANEXO XIII - DA REPACTUACAO (Orientagio de Controle Interno n° 01, de 2024 3153596)
3.10.14. ANEXO XIV - AUTORIZACAO PARA UTILIZACAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO

3.10.15. ANEXO XV - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA POL{TICA DE EMPREGABILIDADE ESTABELECIDA NO ART. 93 DA LEI N° 8.213, DE
1991

3.10.16. ANEXO XVI - DECLARACAO DE VISTORIA OU DE OPCAO PELA NAO REALIZACAO DA VISTORIA

3.10.17. ANEXO XVII - MATERIAIS DE REFERENCIA (4509891)

3.10.18. ANEXO XVIII - QUADRO AUXILIAR

3.10.19. ANEXO XIX - DECLARAGCAO DE NAO CONDENAGAO JUDICIAL POR EXPLORACAO DE TRABALHO INFANTIL
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Considerando tratar-se de servigo comum de engenharia, cujo padrio de desempenho e qualidade pode ser objetivamente definido por meio de
especificagdes usuais no mercado, sera adotada a licitagdo na modalidade pregdo, na forma eletronica, regida pela Lei n® 14.133/2021.

4.2. Seré exigido da empresa contratada e de parte de seu quadro de funcionarios o registro nos conselhos profissionais pertinentes (CREA, CAU, CFT), haja
vista que os servigos pretendidos exigirdo mao-de-obra com habilidades especificas, que atendam a legislagdo em vigor, conforme o disposto na Instru¢do
Normativa SEGES/MP n° 5/2017 e demais normas legais e regulamentares pertinentes. Os critérios de capacidade técnico-operacional e técnico-profissional
fardo parte e serdo detalhados no Termo de Referéncia.
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4.3. A estratégia de contratagdo prevé a alocagdo de preposto e responsaveis técnicos por entender que o acompanhamento de execugdo, assim como o
controle dos empregados e subcontratadas alocados em cada uma das atividades sdo proprias da atuagdo empresarial e ndo se confundem com as atividades de
gestdo e fiscalizagdo exercidas pela Administragdo. Registra-se, ainda, a preferéncia pela execugao indireta deste tipo de atividade estabelecida pela Portaria
do MP n° 443/2018, editada para atender ao disposto no art. 2° do Decreto n® 9.507/2018:

Art. 1° No ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, serdo preferencialmente objeto de execugdo indireta, dentre outros, os seguintes servigos:

(..)
X - elaboracdo de projetos de arquitetura e engenharia e acompanhamento de execugdo de obras;
(Portaria n® 443/2018 - MP)

4.4. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das
atividades previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugao indireta é vedada.

4.5. Requisitos Legais

Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021 (Nova Lei de Licitagdes);

b. Lein® 13.709/2018: Lei Geral de protecdo de Dados Pessoais - LGPD, dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por
pessoa natural ou por pessoa juridica de direito ptblico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural;

c. Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022, que dispde sobre a licitagao pelo critério de julgamento por menor prego ou maior
desconto, na forma eletrénica, para a contratagdo de bens, servigos e obras, no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional.;

d. Ato Normativo 700 do STM, de 12 de janeiro de 2024, o qual trata acerca do ETP no ambito da IMU; e

e. Ato Normativo n°® 829, que aprovou o novo Manual de Acompanhamento e Controle de Contratos da Justica Militar da Unido (4223642) do Superior
Tribunal Militar;

f. Além das legislagdes anteriormente em destaque, como requisito legais da contratagdo, esta devera, em especial, observar:

¢ Normas e especificagdes constantes dos respectivos Termos de Referéncia - TR e Projetos Basicos;
e Normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho;

¢ Regulamentos das empresas concessionarias;

e Normas da ABNT;

e Normas internacionais consagradas, na falta das normas da ABNT;

e Prescrigdes e recomendagdes de fabricantes; e

e Praticas SEAP — Projetos, execugdo e manutengao.
4.6. Requisitos Temporais

a. Os servicos comuns de engenharia e de operagdes e manutengdes prediais, elétricas e eletromecanicas, de sistemas e subsistemas das edificagdes citadas
no item 2.1, devem ser iniciados no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, a contar do recebimento da abertura de Ordem de Servigo (OS), emitida pela
Contratante, podendo ser prorrogada, excepcionalmente, por até igual periodo, desde que justificado previamente pelo Contratado e autorizado pela
Contratante.

[ox

. Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

o

. Todos os prazos citados, quando nao expresso de forma contraria, serdo considerados em dias corridos. Ressaltando que ser@o contados os dias a partir
da hora em que ocorrer o incidente até a mesma hora do ultimo dia, conforme os prazos.

d. Em casos emergenciais, devidamente caracterizados, os servigos deverdo ser iniciados, no menor prazo tecnicamente exequivel, de forma imediata e
ininterrupta a partir do recebimento da solicitagdo, independentemente do dia e horario de sua emissdo, visando a pronta atuagdo para contengdo de
riscos iminentes a seguranga de pessoas, a integridade das edificagdes, ou a continuidade dos servigos essenciais. Nessas situagdes, a Contratada devera
manter equipe e estrutura operacional aptas para atendimento imediato, durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, todos os dias da semana, inclusive
sabados, domingos e feriados.

4.7. Qualifica¢do Técnica Profissional e Operacionalizacio da Méo de Obra

a. Todos os profissionais devem atender aos requisitos exigidos em sua respectiva Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO e as respectivas
Convengdes (ou Acordos) Coletivas da Categoria, com comprovada experiéncia por meio de registros da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou outro meio aprovado pela fiscalizagdo técnica.

b. Além dos requisitos minimos exigidos, os profissionais deverdo ter experiéncia profissional para atender ao objeto contratado, durante todo o seu
periodo de execugdo, conforme peculiaridades do STM, sendo a contratada responsavel pela reciclagem desses, quando for o caso.

4.8. Requisitos Sociais, Ambientais e Culturais

4.8.1. Ttens Gerais

a. Os servigos prestados pela CONTRATADA deverao pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir
o desperdicio de insumos e materiais consumidos, bem como a geragao excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de responsabilidade
ambiental adotadas pelo CONTRATANTE.

b. A CONTRATADA deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a
legislagdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores envolvidos na prestagdo dos servigos.

c. A CONTRATADA devera apresentar declaragdo de que tomou conhecimento de todas informagdes contidas no Plano de Logistica Sustentavel
do Superior Tribunal Militar (PLS-STM 2022-2026) relacionados ao objeto contratual, bem como do Plano de Gerenciamento de Residuos
Soélidos do Superior Tribunal Militar (PGRS-STM 2022-2026), ambos disponiveis em https://www.stm.jus.br/gestao-estrategica/pagina-inicial-
gest-estrategica/gestao-socioambiental;

d. A CONTRATADA devera respeitar as Resolugdes do CONAMA, no tocante a regulagdo sobre prote¢do ambiental e uso sustentavel dos
recursos ambientais, no que couber.

e. A CONTRATADA devera respeitar a legislagdo vigente e todas as normas técnicas, elaboradas pela ABNT e pelo INMETRO, para aferi¢do e
garantia de aplicagdo dos requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia, seguranca e acessibilidade referentes ao objeto desta
contratagdo ou aquisi¢ao.

f. A CONTRATADA devera elaborar estratégias sustentaveis seguindo os manuais e recomendagdes do CBCS (Conselho Brasileiro de Construgao
Sustentavel), bem como a legislagdo especifica vigente, em especial a Lei Federal n® 12.305/ 2010, que trata da Politica Nacional de Residuos
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Soélidos e a Instrugdo Normativa n® 1/2010 da SLTI/MPOG, que estabelece critérios de sustentabilidade ambiental na contratagdo de obras pela
administragdo publica federal.

g. A CONTRATADA sera responsabilizada por qualquer prejuizo que venha a causar ao CONTRATANTE em virtude de ter suas atividades
suspensas, paralisadas ou proibidas por falta de cumprimento de normas ambientais ligadas a comercializagdo do produto objeto do Termo de
Referéncia.

4.8.2. Da atuagdo da CONTRATADA e de seus empregados

a. A CONTRATADA devera instruir os seus empregados quanto a necessidade de racionalizagdo de recursos no desempenho de suas atribuigdes,
bem como das diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pelo CONTRATANTE, autorizando e estimulando a participagdo dos
empregados em eventos de capacitagio e sensibilizagdo promovidos ou apoiados pelo CONTRATANTE.

b. A CONTRATADA deve transmitir a seus empregados todas as orientagdes referentes a redu¢do do consumo de energia e agua.

c. A CONTRATADA, para a adogdo de boas praticas de otimizagdo de recursos, redugdo de desperdicios e menor poluigdo, atendendo também ao
disposto no Artigo 6° da Instrugdo Normativa n° 1/2010 da SLTI/MPOG, devera:

i. Designar um preposto para atuar como facilitador da implementagdo de praticas sustentaveis pelos empregados da CONTRATADA.

ii. Realizar programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para redugdo de
consumo de energia elétrica, de consumo de agua, redugdo de poluigao e redugdo de produgdo de residuos solidos, observadas as normas
ambientais vigentes.

iii. Observar, no que diz respeito a polui¢do sonora, se os seus equipamentos necessitam de Selo Ruido ou documento equivalente que
indique o nivel de poténcia sonora, medido em decibel (dB), conforme Resolugdo CONAMA n°® 20/1994, em face do ruido excessivo
causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a audi¢do e a utilizagdo de tecnologias adequadas e conhecidas que
permitam atender as necessidades de redugdo de niveis de ruido.

iv. Fazer uso racional de agua e energia elétrica, adotando medidas para evitar o desperdicio e mantendo critérios especiais e privilegiados
para aquisi¢@o e uso de equipamentos € complementos que promovam a redug@o do consumo.

v. Utilizar produtos biodegradaveis, salvo quando ndo disponiveis no mercado distribuidor.

vi. Racionalizar o uso de substancias potencialmente toxico-poluentes e a substitui¢ao de substancias toxicas por outras atéxicas ou de menor
toxicidade.

vii. Realizar vistorias e, se for o caso, manutengdes periddicas nos seus aparelhos e equipamentos, verificando, entre outros itens, as
condigdes de seguranga de extensdes elétricas utilizadas.

4.8.3. Dos materiais utilizados

a. Sempre que possivel, os materiais utilizados pela CONTRATADA devem ser constituidos, total ou parcialmente, por materiais atdxicos,
biodegradaveis e/ou reciclaveis, preferencialmente reciclados, em conformidade com as normas ABNT NBR 15448-1 e 15448-2. Os materiais
que incluem plastico em sua composi¢do devem, preferencialmente, ser derivados de fontes renovaveis ndo baseadas em petréleo, como o
etanol proveniente da cana-de-agucar.

b. Caso necessario o uso de embalagens, a CONTRATADA devera utilizar embalagens fabricadas com materiais que propiciem a reutilizagdo ou
reciclagem, com o menor volume possivel, porém, com garantia de prote¢do durante o transporte ¢ 0 armazenamento, conforme artigo 32 da Lei
Federal n° 12.305/10, Instru¢do Normativa MPOG n° 1/2010 ¢ Norma Brasileira ABNT NBR 16.182:2013;

¢. A qualquer tempo o CONTRATANTE podera solicitar 8 CONTRATADA a apresentagdo de relagdo com as marcas e fabricantes dos produtos e
materiais utilizados, podendo vir a solicitar a substitui¢do de quaisquer itens por outros, com a mesma finalidade, considerados mais adequados
do ponto de vista dos impactos ambientais, respeitadas a equivaléncia com as especificagdes do Edital e a proposta apresentada pela
CONTRATADA;

d. A CONTRATADA devera observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias a serem utilizadas nos
equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercurio;

e. Sempre que possivel, deverdo ser utilizados materiais e tecnologias de baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua,
sendo desejavel o uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais, conforme disposto no Art. 4° do Decreto Federal n®
7.746/2012;

f. Sempre que possivel, deve haver preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local, conforme disposto no Art. 4° do
Decreto Federal n® 7.746/2012;

g. Materiais inflamaveis s6 poderdo ser depositados em areas autorizadas pelo CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA providenciar para
estas areas, se for o caso, os dispositivos de protegdo contra incéndios determinados pelos 6rgdos competentes;

h. Em observagdo a Instru¢do Normativa MPOG n° 1/2010, sempre que possivel, os materiais ndo devem conter substancias perigosas em
concentragdes acima da recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb),
cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs);

i. A CONTRATADA devera retirar, sob orientagdo da Fiscalizagdo, todos os materiais substituidos durante a realizagdo de servigos, devendo
apresenta-los a fiscalizagdo para avaliagdo de reaproveitamento e/ou recolhimento a depdsito indicado pelo CONTRATANTE.
4.8.4. Dos itens de itens de papel e/ou papelao
a. Os itens compostos por papel deverdo ser reciclaveis ou livres de cloro PCF, TCF ou ECF. (PCF — Processo livre de cloro; TCF — Totalmente
livre de cloro; ECF — Livre de cloro elementar);

b. Os itens compostos por papel reciclado devem estar em conformidade com a a Norma Brasileira ABNT NBR 15.755:2009;
4.8.5. Da gestdo dos residuos solidos

a. A CONTRATADA devera orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva na observancia do Plano de Gerenciamento de Residuos
Soélidos do Superior Tribunal Militar (PGRS-STM 2022-2026), a Resolugdo do CONAMA n° 307/2002, bem como a Lei Federal n® 9.605/1998,
que dispde sobre as sangdes penais ¢ administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, principalmente quanto aos
itens a seguir:

i. Separagdo de residuos solidos em recipientes adequados a coleta seletiva, ao transporte e ao armazenamento, para fins de disponibilizagdo
ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa, conforme legislagio vigente;

ii. Descarte adequado de materiais toxicos, bem como de lixo eletronico, pilhas e baterias ou outros itens que contenham, em suas
composi¢des, chumbo, mercurio e seus compostos, remetendo-os para os estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias,

iii. Tratamento idéntico devera ser dispensado as ladmpadas fluorescentes e aos frascos de aerossois em geral. Estes produtos, quando
descartados, deverfo ser separados ¢ acondicionados em recipientes adequados para destinagdo especifica;
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iv. Todas as embalagens, restos de materiais e produtos, sobras de obra e entulhos, incluindo lampadas queimadas, cabos, restos de 6leos e
graxas, deverdo ser adequadamente separados, para posterior descarte, em conformidade com as legislagdes ambiental e sanitaria
vigentes.

v. A CONTRATADA devera apresentar comprovagio do descarte da forma ecologicamente correta, de acordo com a legislagao.
4.8.6. Itens de madeira ou de seus subprodutos

a. Durante a execugdo do contrato, quando for emitida Ordem de Servigo que inclua a utilizagdo de marcenaria ou divisorias que se utilizem de
matéria-prima florestal, a CONTRATADA (ou subcontratada) devera apresentar comprovagdo de sua habilitagdo para manejo de matéria-prima
florestal com garantia de procedéncia, por meio de licengas ambientais obtidas nos 6rgdos locais e nacionais, tais como IBRAM (no caso de
empresa com sede no Distrito Federal), IBAMA ou 6rgdos equivalentes;

b. Os itens compostos por madeira ou subprodutos de madeira deverdo ser fabricados somente com matéria-prima florestal com garantia de
procedéncia, proveniente de manejo florestal responsavel ou reflorestamento, nos termos do artigo 11 do Decreto Federal n° 5.975/2006, sendo
a origem permitida conforme a seguir:

i. Manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS devidamente aprovado pelo 6rgdo competente;
ii. Supressdo da vegetacdo natural, devidamente autorizada por 6rgdo competente;
iii. Outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do 6rgdo ambiental competente.

c. Durante a execugdo do contrato, caso emitida Ordem de Servigo que inclua itens compostos por madeira maci¢a ou que contenham laminado de
madeira natural ou laminado de madeira pré-composta, a CONTRATADA devera apresentar:

i. Copias autenticadas das notas fiscais de aquisi¢do dos produtos ou subprodutos florestais;

ii. Copia dos Comprovantes de Registro do fabricante e do transportador dos produtos ou subprodutos florestais junto ao Cadastro Técnico
Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais — CTF, mantido pelo IBAMA, quando tal
inscri¢do for obrigatoria, acompanhados dos respectivos Certificados de Regularidade vélidos, nos termos da Instru¢do Normativa
IBAMA n° 6/ 2013, e legislagdo correlata;

iii. Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n® 253, de 18/08/2006, do Ministério do Meio Ambiente, e Instru¢do
Normativa IBAMA n° 21/2014, legislagdo correlata e superveniente, valido por todo o tempo e percurso do transporte € armazenamento,
quando se tratar de produtos ou subprodutos florestais de origem nativa cujo transporte ¢ armazenamento exija a emissdo de tal licenga
obrigatéria. Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execugdo contratual tenham origem em Estado que possua
documento de controle proprio, a CONTRATADA devera apresenta-lo, em complementagdo ao DOF, para fins de demonstrar a
regularidade do transporte e armazenamento nos limites do territorio estadual.

d. Durante a execu¢do do contrato, caso emitida Ordem de Servigo que inclua itens fabricados com madeira ou subprodutos de madeira, a
CONTRATADA devera apresentar comprovagao da rastreabilidade e da origem dos insumos de madeira do fabricante a partir de fontes de
manejo sustentavel, em conformidade com o art. 4°, inciso VIII, do Decreto n° 7.746/2012. A comprovagdo dessa conformidade pode ser feita,
por exemplo, por meio do Certificado de Cadeia de Custddia, em conformidade com a Norma Brasileira ABNT NBR14790:2021: Certificagao
Cerflor, Certificagdo FSC (Forest Stewardship Council) ou equivalentes, ou documentagdo comprove efetivamente que os componentes de
madeira sdo oriundos de matéria-prima certificada e/ou controlada. A seguinte exigéncia aplica-se aos itens a seguir:

i. MDF, MDP

ii. Laminado melaminico
4.8.7. Dos itens especificos para obras de engenharia

a. A CONTRATADA se compromete a cumprir a legislagdo federal referente a contratagdo de servicos e obras de engenharia visando a economia
na execugdo, conservagio e operagdo; a possibilidade de emprego de mao-de-obra, materiais, tecnologia e matérias-primas existentes no local
para execugdo, conservagdo e operagao; a adogao das normas técnicas adequadas de saude e de seguranga do trabalho e ainda a reducdo do
impacto ambiental.

b. A CONTRATADA se compromete, no tocante a economia de materiais, a utilizar agregados reciclados nas obras contratadas, sempre que existir
a oferta de agregados reciclados, capacidade de suprimento e custo igual ou inferior em relagdo aos agregados naturais, em conformidade com o
art 4°, § 3° da Instrugdo Normativa n° 1/2010 da SLTI/MPOG;

c. A respeito das obrigagdes da CONTRATADA quanto ao Plano de Gestdo de Residuos da Construgao Civil (PGRCC), previsto na Resolugao
CONAMA n° 307/2002:

i. O gerenciamento dos residuos originarios das atividades da CONTRATADA devera obedecer as diretrizes técnicas e procedimentos do
Plano de Gestdo de Residuos da Construgdo Civil (PGRCC) do Distrito Federal (Portaria SODF n°® 03/2024 e Instrucdo Normativa
SLU/GDF n° 27/2025);

ii. A contratada devera elaborar PGRCC proprio, abrangendo a gestdo dos residuos gerados na execugdo da sua atividade, que devera ser
submetido para apreciagdo e aprovacdo da Fiscalizagdo no prazo maximo de 30 dias ap6s a assinatura do contrato;

iii. Alternativamente, a CONTRATADA podera optar pela adogdo do PGRCC do Distrito Federal, sendo necessario, para tanto, a
comunicagdo formal a Fiscaliza¢do.

iv. O PGRCC devera estar em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Politica Nacional de Residuos Sélidos, pelos 6rgios ou
entidades do Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA, pelo Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria — SNVS e pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial — Inmetro, e do Superior Tribunal Militar, estabelecendo os procedimentos
especificos de cada obra para redugdo da geragdo de residuos e para manejo e destinagdo ambientalmente adequados de todos os residuos
gerados;

v. Em caso de descumprimento do disposto no PGRCC, a CONTRATADA ficara sujeita a multas e demais sangdes administrativas previstas
no Edital;

vi. Para efeitos de fiscalizagdo, todos os residuos removidos originarios das atividades da CONTRATADA deverdo estar acompanhados de
Controle de Transporte de Residuos, em conformidade com as normas da ABNT e legislagdo local.

d. Durante a execug@o do contrato, sempre que solicitado pela Fiscalizagdo, a CONTRATADA devera apresentar o CNPJ dos fabricantes de suas
matérias-primas para que se possa averiguar se estes estdo em situagdo regular junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente
Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais — CTF, instituido pelo art. 17, inciso IT da Lei n® 6938/81, haja vista que se trata de atividade
produtiva constante do Anexo I da Instrugdo Normativa IBAMA n° 6/ 2013;

e. Recomendagdo do Guia de Contratagdes Sustentaveis CNS/CGU/AGU: Nos termos do Decreto n° 2.783, de 1998, e Resolugio CONAMA n°
267, de 14/11/2000, ¢ vedada a oferta de produto ou equipamento que contenha ou faga uso de quaisquer Substancias que Destroem a Camada
de Ozonio — SDO abrangidas pelo Protocolo de Montreal.

4.9. Requisitos da Manutencio

Os requisitos de manutengdo e assisténcia técnica dos produtos necessarios a prestagdo dos servigos serdo de inteira responsabilidade da empresa
contratada, devendo esta manter em perfeito estado de conservacdo todos os equipamentos e materiais, inclusive aqueles fornecidos pelo contratante,
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quando for o caso.
4.10. Demais Requisitos Necessarios e Suficientes a Contratacio
a. Atualmente, a Coordenadoria de Obras e Gestdo da Infraestrutura Predial (COGIP) compete planejar, coordenar, orientar, supervisionar, avaliar
e controlar a execu¢do das atividades relacionadas, dentre outras, com a manuten¢do predial, os reparos, a elaboragdo de projetos, as
modificagdes e os servigos de engenharia em edificios e imoveis funcionais, incluidas a manuten¢do de geradores de energia elétrica,

urbanizacdo de éareas verdes, por intermédio das suas se¢des (SPLAC, SEINF e SENAR), que respondem pelas rotinas de fiscalizagao,
acompanhamento, monitoramento ¢ avaliagdo dos contratos administrativos.

b. Em caso de haver contratada para a prestagdo de servigos de apoio a COGIP, no tocante a fiscalizagdo, acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo de contratos administrativos, ndo podera aquela prestar servigos de manutengio continuada nas areas sob jurisdi¢do do STM.

c. Deverdo ser observados e implementados/melhorados, caso necessario, os requisitos de seguranga e protecdo nos equipamentos e suas
instalagdes em conformidade com as normas vigentes para cada tipo de equipamento, aparelho e instalagdes.

d. Na transi¢@o contratual, devera ser prevista a transferéncia das informagdes (fisicas e digitais editaveis), tecnologias e técnicas empregadas, bem
como o conhecimento acumulado quanto as particularidades dos edificios e equipamentos do STM, de forma a ndo ocorrerem prejuizos a
continuidade dos servigos de manutengdes e demais servigos conexos e ou correlatos. Por isso, recomenda-se absorver, a0 menos em um
primeiro momento, a mao de obra ja existente no STM nos contratos vigentes relacionados ao objeto contratual.

4.11. Requisitos de Garantia, Manutencéo e Suporte da Solucio

O fornecimento do servigo de garantia relativo a execugdo do objeto da Contratagdo sera prestado diretamente pela Contratada.

b. A garantia com manutengdo e suporte técnico dos servigos prestados pela Contratada deve cobrir os servigos de manutengdes preditiva,
preventiva e corretiva, fornecendo sem custo adicional todos os ajustes as falhas que porventura venham a ser encontradas pela Contratante.

c. As manutengdes serdo baseadas nas necessidades especificas da execucdo do objeto da contratagdo que compde a solugdo e no levantamento
situacional, e deverdo ser informadas antecipadamente pela Contratada, respeitando as janelas de manuteng@o e aprovadas pelo contratante.

d. Cabera a Contratada, com o devido suporte técnico do(s) fornecedor(es) e/ou fabricante(s) dos materiais empregados, realizar, sempre que
necessario ¢ a seu encargo, a substitui¢do de pegas e materiais que apresentem defeitos, vicios ou inadequagdes durante a execugdo dos servigos.
4.12. Requisitos de adequac¢iio de ambiente do STM para viabilizar a execuc¢iio contratual

Sera necessario disponibilizar espago para acomodagido da Contratada nas dependéncias do subsolo do STM, no espago que esta sendo ocupado pela
contratada atual.

4.13. Requisitos de Formacao da Equipe

Os servigos deverdo ser prestados por técnicos devidamente capacitados, de acordo com os critérios estabelecidos no termo de referéncia ou ordens de
servigo, com as devidas qualificagdes técnicas comprovadas.

4.14. Requisitos de Experiéncia Profissional

Os servigos de engenharia e de operagdes e manutengdes prediais, elétricas e eletromecanicas, de sistemas e subsistemas de edificagdes do STM,
incluindo seus imodveis funcionais, no Distrito Federal, observando-se o atendimento com seguranca, qualidade e tempestividade de demandas
existentes, deverdo ser prestados por técnicos devidamente capacitados, bem como com todos os recursos materiais necessarios para a execugdo do
objeto contratual.

4.15. Requisitos de Metodologia de Trabalho

O inicio da execugdo dos servigos esta condicionado ao recebimento pelo Contratado de Ordem de Servico (OS) emitida pela Contratante.
b. A OS indicara o servico, a quantidade, e a localidade na qual devera ser prestado o servico.

c. O Contratado deve fornecer meios para contato e registro de ocorréncias com funcionamento 24 horas por dia e 7 dias por semana de maneira
eletronica e por via telefonica.

d. A execugdo do servigo devera ser acompanhada pelo Contratado, que dara ciéncia de eventuais intercorréncias a Contratante.

e. A operacionalizagdo de Ordens de Servigos e demais aspectos conexos e correlatos serdo descritos de forma detalhada no termo de referéncia.

f. Todos os funcionarios da contratada envolvidos na presente contratagdo deverdo observar a Politica de Seguranga da Informagdo do STM (SEI
3707724).

4.16. Requisitos de Seguranca e Privacidade

a. A solugdo devera atender aos principios e procedimentos elencados na Politica de Seguranga da Informacao do STM (SEI 3707724).

b. A Contratada devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados e informagdes de que venha a ter conhecimento durante a execugdo dos
servi¢os, ndo podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, reproduzir ou utilizar, sob pena de lei, independentemente da classificagdo de sigilo
conferida pelo Contratante a esses dados e informagoes.

c. O compromisso com a manuten¢do de sigilo e respeito as normas de seguranca vigentes no STM, sera assinado pelo representante legal da
Contratada, e Termo de Ciéncia, sera assinado por todos os profissionais da contratada diretamente envolvidos na contratagéo.
Indicaciio de marcas ou modelos:

4.17. Na presente contratagdo serd admitida a indicagdo de marcas, caracteristicas € modelos, conforme tabela presente no Anexo XVII - MATERIAIS DE
REFERENCIA (4509891), de acordo com a seguinte justificativa:

4.17.1. As marcas, caracteristicas e modelo, indicadas na planilha tem carater sugestivo, com finalidade de atender as necessidades de padronizagao e
manter a compatibilidade com os sistemas prediais ja existentes nas instalagdes desta Administragéo, a fim de garantir que o fornecimento de materiais
sob demanda sejam de qualidade equivalentes ou superiores.

4.17.2. Em caso de necessidade de alteracao de materiais fora de linha, o produto devera ser submetido a apreciagao dos gestores do contrato e somente
autorizada a aplicagdo mediante aprovagdo do mesmo.

Subcontratacio
4.18. E permitida a subcontratagio parcial do objeto, até o limite de 25 % (vinte e cinco por cento) do valor do contrato, nas seguintes condigdes:
4.18.1. Poderao ser subcontratadas as seguintes parcelas do objeto:
4.18.1.1. Manutengao preventiva e corretiva de elevadores;
4.18.1.2. Manutengdo corretiva de sistema de protecdo contra descarga atmosférica;
4.18.1.3. Anélise de qualidade do ar, com emissdo de laudo técnico;

4.18.1.4. Marmoraria, vidragaria, marcenaria e divisorias;
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4.18.1.5. Fornecimento e instalagdo de equipamentos, em especial os que demandem comissionamento;
4.18.1.6. Outros servigos cuja execugdo, comprovadamente, exija atuagdo de empresas ou profissionais especializados;
4.18.1.7. Manutengdo preventiva e corretiva de no-breaks e geradores;
4.18.1.8. Manutengao preventiva, corretiva e instalagdo de equipamentos de ar condicionado.

4.18.2. Em qualquer hipotese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da contratada pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe
realizar a supervisdo e coordenagdo das atividades da subcontratada, bem como responder perante o Contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagdo.

4.18.3. A subcontratagdo depende de autorizacdo prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de
qualificagdo técnica necessarios para a execugdo do objeto.

4.18.3.1. A contratada apresentarda a Administragdo documentagdo que comprove a capacidade técnica da subcontratada, que sera avaliada e
juntada nos autos do processo correspondente.

4.19. E vedada a subcontratagio completa ou da parcela principal da obrigagdo, abaixo discriminada:

4.19.1. Os servigos preventivos de manutengdo predial, deverdo ser executados preferencialmente pela propria CONTRATADA, exceto em casos
especificos que sejam autorizados pela fiscalizagdo, conforme detalhado nas Especifica¢des Técnicas.

4.20. E vedada a subcontratacio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na contratagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

4.21. Em se tratando de servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, a contratada tera responsabilidade solidaria por atos e
omissdes do subcontratado que resultem em descumprimento da legislagdo trabalhista.

Garantia da contratacgio

4.22. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual de 5 % do valor anual da
contratagao.

4.23. A garantia nas modalidades caugao, fianga bancaria e titulo de capitaliza¢do devera ser prestada em em até 1 (um) més apds assinatura do contrato.

4.24. No caso de seguro-garantia, regulamentado pela Circular SUSEP n® 662, de 2022, sua apresenta¢do devera ocorrer, no maximo, até a data de assinatura
do contrato.

4.24.1. A apdlice devera contemplar o pagamento de todos os eventos previstos contratualmente, além de ter validade durante a vigéncia do contrato e
por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que a contratada ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.24.2. Havendo fundamentado risco de prejuizo administrativo com a ndo assinatura do contrato, como, exemplificativamente, a interrupgado de servigo
continuo, a Administragdo podera, desde que obtida expressa anuéncia do licitante vencedor, bloquear o valor correspondente a garantia contratual do
primeiro pagamento devido pela execugdo da contratagdo, ou dos pagamentos subsequentes, na hipdtese de o primeiro se mostrar insuficiente;

4.24.2.1. Caso o bloqueio integral do valor correspondente & garantia contratual no primeiro pagamento puder acarretar prejuizos a execugao
contratual, em especial no tocante ao pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios dos colaboradores terceirizados, a Administragdo
podera, justificadamente, realizar o bloqueio em duas parcelas, iguais ou diversas, a serem realizados nos dois primeiros meses de execugdo
contratual;

4.24.3. O bloqueio de créditos previsto no subitem anterior implica constituigdo provisoria de garantia, ndo gera direito a nenhum tipo de compensagao
financeira a contratada e deve ser liberado, tdo logo a contratada apresente o seguro-garantia;

4.24.4. Na hipotese de auséncia da expressa anuéncia referido no subitem 4.24.2., a ndo prestagdo de garantia, ultrapassado o prazo para entrega do
seguro-garantia, configura comportamento faltoso, sujeito as sangdes cabiveis;

4.24.5. Sem prejuizo do disposto no subitem 4.24.4., na hipotese de auséncia da expressa anuéncia referida no subitem 4.24.2., sera facultado a
Administrag¢ao, ultrapassado o prazo para entrega do seguro-garantia, perder interesse na celebragdo da contratagdo com o particular em mora. Por
conseguinte, a Administragdo poderd convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para celebragdo da contratagdo, conforme as
regras do art. 90 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.25. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagdo.
Vistoria

4.26. A avaliagdo prévia do local de execuc@o dos servigos ndo ¢ obrigatdria, porém ¢ recomendada imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des
e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 13 horas as 18 horas.

4.27. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.28. A vistoria podera ser realizada por responsavel técnico ou representante da pessoa juridica interessada em participar da licitagdo, que devera comparecer
municiado de identificagdo civil e do comprovante do vinculo com a empresa ou de procuragio.

4.28.1. A comprovagdo do vinculo podera ser feita por meio de contrato de trabalho, contrato provisorio de trabalho, contrato de prestacdo de servigo ou
contrato social da empresa (no caso de socio ou gerente).

4.29. Realizada a vistoria, a licitante recebera o Termo de Vistoria, conforme Anexo XVI do Termo de Referéncia, podendo solicitar a inclusdo de eventuais
ressalvas;

4.30. Caso a interessada opte por ndo realizar a vistoria, firmara Declaragdo de Dispensa de Vistoria, assinada por responsavel técnico da licitante, na qual
atestara o conhecimento pleno do local e das condi¢des e peculiaridades da contratagdo, assumindo todo e qualquer risco por sua decisdo e se comprometendo
a prestar fielmente o servigo nos termos de sua proposta e do Termo de Referéncia.

4.30.1. A nio realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes, diividas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a contratagdo assumir os anus dos servigos decorrentes.

4.31. O Termo de Vistoria ou a Declarag@o de Dispensa de Vistoria devera ser apresentado(a) junto com a documentagao de habilitagdo.

5.MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de execucio
5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmicas.
5.1.1. Inicio da execug@o do objeto: entrard em vigor 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato

5.1.2. Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugdo do trabalho: sera indicada
nos Anexos integrantes deste Termo de Referéncia;

5.1.3. A CONTRATADA tera até 10 (dez) dias contados a partir da assinatura do Contrato para entregar & FISCALIZACAO as ARTs/RRTs dos
responsaveis técnicos devidamente registrada no CREA-DF/CAU-DF;
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5.1.4. Em até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar a qualificagdo (curriculos, carteiras de trabalho, contratos
de trabalho, portfolios ou outros documentos habeis a comprovar a qualificagdo) de todos os profissionais a serem alocados na equipe permanente do
contrato, bem como formalizar a indicagdo do preposto do contrato;

5.1.5. Os servigos, materiais, licencas de software e itens de fornecimento sob demanda terdo prazos definidos nas respectivas ordens de servigo,
consoante sistematica detalhada nos anexos deste Termo de Referéncia;

5.1.6. Os horarios poderdo ser alterados de acordo com a conveniéncia administrativa da Administracdo contratante, independente de termo aditivo,
desde que ndo ocorra acréscimo da carga horaria;

5.1.7. Em casos excepcionais, a jornada de trabalho podera ser excedida em 2 horas, no maximo, havendo compensacdo do excesso de horas
trabalhadas em um dia pela correspondente diminui¢do em outro dia;

5.1.8. Nos casos onde a jornada de trabalho for excedida, ndo havera pagamento de adicional, cabendo apenas a compensagao de horas, conforme
acordo ou convengao coletiva de trabalho, bem como acordo individual de trabalho, celebrado por escrito;

5.1.9. As horas extraordinarias ndo remuneradas deverdo ser compensadas dentro do més do fato gerador ou, na impossibilidade, no més subsequente;

5.1.10. A Contratada deverd encaminhar & Administragdo contratante, antes do inicio da execuc@o dos servigos, e sempre que houver alteragdo no
quadro de empregados, o acordo individual escrito ou o acordo coletivo ou convengdo coletiva que determine e regule a compensagdo de horas
extraordindrias;

5.1.11. Caso ndo haja acordo ou convengdo coletiva autorizando a compensagao de horas, devera ser apresentado o acordo individual escrito, sempre
que houver altera¢do no quadro de empregados lotados no Edificio-Sede da Administragdo contratante;

5.1.12. Se for necessario, e a critério do CONTRATANTE, podera ser solicitada a execugdo dos servigcos em dias e horarios distintos dos estabelecidos
originalmente, desde que comunicado previamente 8 CONTRATADA podendo, nesse caso, haver compensagdo entre a carga horaria semanal
estabelecida e aquela prevista no dissidio da categoria envolvida

Local da prestacdo dos servicos

5.2. Os enderecos, horarios e rotinas a serem cumpridas pela Contratada serdo indicados no Anexo ao TR I - Caracteristicas e Rotinas (4481594) deste Termo
de Referéncia.

Materiais a serem disponibilizados

5.3. Os materiais serdo indicados nos Anexos deste Termo de Referéncia;

5.3.2. Os insumos e quantitativos indicados foram estimados para o periodo anual, porém a entrega sera de acordo com a demanda, conforme a
necessidade do Contratante. Ndo havera, necessariamente, pedido mensal. Neste caso, a Administragdo s6 efetuard o pagamento de acordo com a
quantidade efetivamente solicitada e entregue;

5.3.3. O fornecimento de materiais sera feito de acordo com as ordens de servigos emitidas pela fiscalizagdo, quando a Contratada ficara obrigada a
entregar o quantitativo de materiais para atender as necessidades, submetida a apreciacdo e aprovacdo por parte da fiscalizagdo do contrato. Eventuais
sobras de material, ao término do servigo, caso sejam medidas, serdo incluidas no estoque da Contratante para atendimento de necessidades futuras.

5.3.4. Ao se tratar de servigos eventuais, os materiais empregados neste tipo de servico serdo indicados por meio de or¢amento realizado pela
fiscalizagdo e a Contratada fica responsavel pela aquisi¢ao, fornecimento, entrega, incluindo custos de transporte, e aplicagdo dos mesmos.

5.3.5. As quantidades descritas se consubstanciam em estimativa para subsidiar a composi¢do de custo e formagdo de prego por parte das licitantes,
podendo variar para mais ou para menos, de acordo com a efetiva aplicacdo.

5.3.6. Os materiais de consumo a serem empregados na execugao dos servigos, deverdo ser de primeira qualidade e compativeis com os locais onde
serdo utilizados. A fiscalizagdo se reserva ao direito de rejeitar os materiais, caso ndo satisfagam aos padrdes de qualidade requeridos, ficando sujeitos
as mesmas exigéncias e condigdes no concernente ao registro, industrializagcdo, entrega ao consumo e fiscalizagdo por parte das entidades
governamentais fiscalizadoras.

5.3.7. A indicag@o de marcas dos insumos e utensilios ¢ utilizada pela Administracdo como meio de aferir a qualidade minima dos itens fornecidos pela
CONTRATADA. Caso seja proposta a substituicdo da marca sugerida, o produto devera possuir padrdes de qualidade no minimo igual ou superior aos
indicados. Neste caso, sera submetida a avaliagdo da Administragdo para fins de aceitabilidade.

5.3.8. A ndo aceitagdo pela Administracdo do produto indicado pela licitante ndo acarretara, em hipdtese alguma, aumento dos custos do contrato.
Entretanto, deverdo ser entregues os produtos indicados como referéncia até que se apresente alternativa com caracteristicas e qualidade dos de
referéncia, mantendo-se, neste caso, a equivaléncia de qualidade.

5.3.9. Os equipamentos de prote¢do individual - EPI's:

5.3.9.1. Deverdo ser fornecidos pela Contratada os Equipamentos de Proteg¢do Individual - EPI’s de acordo com a Norma ABNT, sendo estes
ditos essenciais a integridade fisica do trabalhador, ndo sendo permitida sua auséncia na execugdo dos servicos, sob pena da Contratada sofrer as
sangdes determinadas no edital/contrato.

5.3.9.2. Deverido ser efetivamente utilizados, quando de situagdes que necessitem de sua utilizagdo, ficando a Contratada responsavel pela
orienta¢do quanto ao uso correto dos equipamentos e o Fiscal do Contrato de cobrar a utilizagdo e o fornecimento dos mesmos.

5.3.9.3. Equipamentos, ferramentas ou materiais pertencentes a0 STM que sejam disponibilizados para uso da CONTRATADA deverdo, ao final
do contrato ou a pedido da FISCALIZACAO, ser devolvidos no mesmo estado de funcionamento em que foram disponibilizados.

5.3.9.4. Caso a CONTRATADA devolva os equipamentos, ferramentas ou materiais quebrados, faltando pegas, inoperantes, ou qualquer outro
defeito desse tipo, esta devera ressarcir os custos com conserto ou aquisi¢ao de nova unidade.

5.3.9.5. Todo e qualquer empregado que se recuse a utilizar os EPI’s nos servigos objeto deste Termo de Referéncia, nas condigdes do item
anterior, deverdo ser substituidos no prazo de 48h (quarenta e oito horas), sendo considerada a sua atitude como inconveniente, imprudente e
perigosa.

5.3.9.6. O quantitativo de EPI’s a serem utilizados devera ser determinado pela Contratada, tomando-se como base o niimero de empregados
necessarios a perfeita execugdo dos servigos, a produtividade de referéncia e a vida 1til do equipamento envolvido.

5.3.9.7. Os EPI’s deverdo ser substituidos, sem 6nus para a CONTRATANTE sempre que necessario, seja por desgaste natural ou defeito, que
impossibilite sua perfeita utilizagdo, ou por extravio, ficando a Contratada responsavel pela guarda dos mesmos.
Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.4. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas indicadas no Anexo ao TR I - Caracteristicas e Rotinas (4481594), deste Termo de
Referéncia.

5.5. Considerando que a presente contratagdo envolve a disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, com fornecimento de materiais e
execucdo de servigos eventuais, o orgamento estimativo adotado para a mao de obra residente foi elaborado sem aplicagdo da desoneragdo da folha de
pagamento prevista na Lei n® 12.546/2011 e altera¢des posteriores.

5.5.1. A licitante, ao apresentar sua proposta, podera optar pelo regime tributario que melhor lhe convier, devendo refletir tal escolha na composi¢do dos
pregos ofertados.

Especificaciio da garantia do servico
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5.6. O prazo de garantia contratual dos servigos ¢ aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Coddigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante,
compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1. O uniforme devera compreender as pegas indicadas no Anexo ao TR II - Equipe Residente (4622433)

5.7.2. O uniforme devera ser confeccionado com tecido e material de qualidade, seguindo os pardmetros minimos indicados no Anexo ao TR II -
Equipe Residente (4622433)

5.7.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situago, substituindo-os sempre que estiverem apertados;
5.7.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato.

Politica de prevencio e de enfrentamento ao assédio e a discriminacio

5.8. A Administrago contratante adere a Politica de Prevengao e Enfrentamento do Assédio Moral, Sexual e da Discriminagao, veiculada pela Resolugdo CNJ
n°® 351, de 2020, e pela_Resolugdo STM n® 333, de 2023, que institui a Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, Sexual e Discriminagao -
COMPREWV.

5.8.1. Esta politica visa promover um ambiente de trabalho seguro e respeitoso, definindo:
5.8.1.1. assédio moral como condutas abusivas que comprometem a dignidade humana;
5.8.1.2. assédio sexual como qualquer comportamento de conotagdo sexual ndo desejado que cria um ambiente intimidador; e
5.8.1.3. discriminag@o como qualquer distingdo ou exclusdo baseada em caracteristicas pessoais que comprometa a igualdade de direitos.
5.8.2. A Contratante ¢ responsavel por:
5.8.2.1. garantir um ambiente de trabalho respeitoso; e
5.8.2.2. implementar programas de treinamento e campanhas de conscientizagdo continuas, colaborando com a COMPREV;
5.8.3. A contratada ¢ responsavel por:
5.8.3.1. adotar medidas de prevengdo e de combate ao assédio e a discriminagao;
5.8.3.2. oferecer treinamento aos seus funcionarios sobre a Politica de Prevengdo e Enfrentamento do Assédio Moral, Sexual e da Discriminagio;
5.8.3.3. disponibilizar canais seguros para denuncias e implementar procedimentos claros para investigar e punir casos de assédio.
5.8.3.4. A ndo observancia dessas obrigagdes sujeita a contratada a responsabilizagdo administrativa, conforme legislagao aplicavel.
5.8.4. Qualquer pessoa vinculada ou néo a Contratante ou a contratada pode notificar a COMPREYV incidentes de assédio ou discriminagao.

5.8.4.1. As notificagdes podem ser apresentadas por meio de diversos canais, como o servico de atendimento ao publico, a Ouvidoria, ou
diretamente 8 COMPREYV;

5.8.4.2. E garantida a confidencialidade das informagdes e a identidade dos envolvidos sera preservada durante todo o processo;

5.8.4.3. A apuragdo dos fatos sera realizada pela COMPREV em até 30 (trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta), podendo incluir mediagao
¢ a proposi¢do de medidas corretivas.

Reserva de vagas para mulheres em condicdes de vulnerabilidade

5.9. Na presente contratagio serdo consideradas mulheres em condi¢@o de vulnerabilidade aquelas que se enquadram nos critérios abaixo:
5.9.1. vitimas de violéncia fisica, moral, patrimonial, psicologica ou sexual, em razdo do género, no contexto doméstico e familiar;
5.9.2. trans e travestis;
5.9.3. migrantes e refugiadas;
5.9.4. em situagdo de rua;
5.9.5. egressas do sistema prisional;
5.9.6. indigenas, campesinas e quilombolas.

5.10. E exigida da empresa contratada reserva de cotas de, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas para o emprego de mio de obra formada por mulheres
integrantes dos grupos especificados nos incisos 5.11.1 a 5.11.6., conforme a seguir:

5.10.1. pelo menos metade do total de vagas reservadas deverdo ser destinadas a mulheres vitimas de violéncia no contexto doméstico e familiar;

5.10.2. as demais vagas reservadas deverdo ser preenchidas por mulheres integrantes dos grupos indicados nos subitens 5.11.2. a 5.11.6., observadas as
peculiaridades regionais;

5.10.3. as vagas serdo destinadas prioritariamente a mulheres pretas e pardas;
5.10.4. o percentual minimo exigido aplica-se a contratos com quantitativos minimos de 25 (vinte e cinco) colaboradores;
5.10.5. o percentual minimo de méao de obra estabelecido devera ser mantido durante toda a execug@o contratual;

5.10.6. a indisponibilidade de mao de obra com a qualificagdo necessaria para atendimento do objeto contratual ndo caracteriza descumprimento do
disposto na_Resolu¢do CNJ n°® 497, de 2023;

5.10.7. se, na apuragdo do niimero de vagas reservadas as mulheres em condigdo de especial vulnerabilidade econdmico-social resultar nimero
fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) do total de vagas;

5.10.8. caso haja clausula de incentivo a continuidade no emprego na convengdo coletiva de trabalho da categoria, que estabelece a contratagdo dos
empregados da empresa sucedida pela empresa sucessora, a implementagéo da cota de reservas das vagas ocorrera na medida em que houver vacancia
nos postos ao longo da execugéo contratual, até que se atinja, pelo menos, o percentual de 5% do total de colaboradores do contrato;

5.10.9. nas comunicagdes eletronicas realizadas entre a empresa contratada, a Secretaria da Mulher do Distrito Federal ¢ o Contratante, deve-se
observar a obrigagdo de manuteng¢do de confidencialidade sobre os dados e informagdes sigilosas ¢ as mulheres em condi¢do de especial
vulnerabilidade econdmico-social deverdo, no minimo, ser identificadas somente pelas iniciais de seus nomes, salvo quando for plenamente justificavel
o fornecimento de informag@o em outro formato.

5.11. Sao obrigacdes do Contratante:

5.11.1. encaminhar a Secretaria da Mulher do Distrito Federal oficio contendo informagdes acerca dos requisitos profissionais e nimero de vagas da
cota a serem preenchidos, em até 5 (cinco) dias uteis apds a publicagdo do edital de licitagdo e, ainda, sempre que houver aditivo contratual que gere
vagas;

5.11.2. oficializar a Secretaria da Mulher do Distrito Federal qual foi a empresa vencedora do certame;
5.11.3. oficializar a empresa contratada para solicitar a Secretaria da Mulher do Distrito Federal a relagdo nominal de mulheres em situagdo de
vulnerabilidade econdmico-social e respectivos curriculos, para que o processo seletivo seja realizado;
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5.11.3. abster-se de realizar ingeréncia nos processos de contratagdo das mulheres em situagdo de vulnerabilidade econdmico-social e na manutengio
dos percentuais pelas empresas contratadas;

5.11.4. promover encontros com encarregados e equipes de colaboradores para sensibilizagdo acerca de como auxiliar mulheres em situacdo de
vulnerabilidade econdmico-social, especialmente as vitimas de violéncia doméstica;

5.11.5. manter o sigilo das trabalhadoras beneficiadas pelo processo seletivo que porventura tenha conhecimento, sendo vedado qualquer tipo de
discriminagdo no exercicio das suas atividades laborais;

5.12. Sdo obrigagdes da empresa contratada:

5.12.1. solicitar a Secretaria da Mulher do Distrito Federal a relagdo nominal de mulheres em situagdo de vulnerabilidade econdmico-social e os
respectivos curriculos, de modo a atender aos requisitos profissionais necessarios para o exercicio das atribui¢des, fixadas no edital, contratos em vigor
ou termo aditivo, sempre que houver vagas para o cumprimento da cota;

5.12.2. caso haja clausula de incentivo a continuidade no emprego que estabeleca a contratagdo dos empregados da empresa sucedida pela empresa
sucessora, submeter a Secretaria da Mulher do Distrito Federal lista nominal de todos as colaboradoras que deverdo ser contratadas para que a
Instituigdo parceira indique as profissionais que ja estdo amparadas por esta politica publica, para fins de consolidagdo das informagdes nos respectivos
bancos de dados e atualizagdo ao alcance do percentual minimo;

5.12.3. emitir declaragdo a Secretaria da Mulher do Distrito Federal, contendo o resultado do processo seletivo, do qual constardo as mulheres em
situagdo de vulnerabilidade econémico-social aptas a serem contratadas e os motivos da ndo contratagdo das demais, visando subsidiar a Instituigdo
parceira na analise e otimizagdo para os proximos encaminhamentos;

5.12.4. informar a Secretaria da Mulher do Distrito Federal sempre que a empresa desligar trabalhadores contratados pelo processo seletivo, para as
devidas substitui¢des, quando houver necessidade de cumprimento da cota;

5.12.5. autorizar a liberagdo das colaboradoras beneficiadas pelo processo seletivo para participar do acompanhamento psicossocial oferecido nas
unidades da Secretaria da Mulher do Distrito Federal;

5.12.6. manter o sigilo das trabalhadoras beneficiadas pelo processo seletivo, sendo vedado qualquer tipo de discriminagdo no exercicio de suas
atividades laborais;

5.12.7. abster-se de identificar as mulheres contratadas em razdo dessa cota de inclusdo aos fiscais e gestores do Contratante
Procedimentos de transicio e finalizacio do contrato
5.13. Os procedimentos de transigéo e finalizagao do contrato constituem-se das seguintes etapas:

5.13.1. A Contratada devera providenciar a entrega de documentagao técnica de transicdo contratual ao STM, até 30 (trinta) dias apos a assinatura do
contrato, relatério de inspe¢do predial, contendo descri¢do técnica atualizada e detalhada de configuragdes, registro dos servigos e sistemas
institucionais realizados, como subsidio para viabilizar, facilitar, agilizar a elaboragdo do planejamento das manutengdes futuras.

5.13.2. O relatério de inspegdo predial mencionado anteriormente, deverd ser integralmente apresentado pelo responsavel técnico da equipe da
contratada, por meio de métodos expositivos, realizagdo pratica de atividades, apresentagdo de resumos, esquemas, relatorios ou qualquer outro tipo de
documentagao que viabilize ou facilite a absor¢@o da prestag@o dos servigos pela equipe da Contratante, sem 6nus adicional ao contrato.

5.13.3. A propriedade do Software de Gestdo de Manutencdo Predial sera repassada ao STM na iminéncia de finalizagcdo do contrato, tendo a
Contratada a obrigagdo de realizar a migragdo junto ao fornecedor.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade.

6.3.1. As comunicagdes formais entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser feitas na forma de intimagéo administrativa eletronica do Sistema
Eletronico de Informagdes (SEI), conforme Ato Normativo 430, de 2020, reservado o uso de correio eletrdnico institucional, via SEI, ou o uso de
aplicativo de mensagem para telefone movel como complemento dessa notificagdo.

6.3.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada poderdo ser feitas diretamente por meio de correio eletronico institucional, via SEI, ou
por meio de aplicativo de mensagem para telefone mével, quando a situagdo exija celeridade ou quando a comunicagéo aborde atividades corriqueiras
relativas a execugdo contratual, hipdteses em que devera ser juntado aos autos o registro do didlogo ou a certiddo da fiscalizagdo, atestando a sua
ocorréncia.

6.3.3. O Manual para Usuarios Externos do SEI-JMU encontra-se disponivel em https://www.stm.jus.br/sei-stm/orientacoes.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adog@o de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera convocar o representante da contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execuc@o da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

6.5.1. Os assuntos tratados na reunio inicial serfo registrados em ata ou documento equivalente, com vistas a comprovar sua realizagdo.

6.6. A contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relagdo a execugdo do objeto contratado.

6.6.1. A contratada deverd manter preposto da empresa no local da execug@o do objeto, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 17:00.
6.6.2. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipotese em que a contratada
designara outro para o exercicio da atividade.
Fiscalizacao Técnica
6.7. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, caput).
6.8. Designacio da equipe de fiscalizacio

6.8.1. A indicaciio da equipe de fiscalizacdo e substitutos sera incluida no termo de referéncia e sera coordenada pela equipe de planejamento da
contratagdo, com o apoio de todas as areas que utilizam os bens/servigos, de acordo com o funcionamento de seus processos de trabalho e sua estrutura
organizacional. Apos a publicacao do Edital, havendo a necessidade de alteragdo de membros da equipe, competira ao ordenador de despesas expedir
portaria para realizar a substituicdo;

6.8.2. Nas contratagdes em que a nota de empenho possua for¢ca de contrato, a exemplo de compras de bens com entrega imediata, devera ser
designada equipe de fiscalizacfio para fins de recebimento do objeto;
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6.8.3. Em conformidade com o item 2.3 do Ato Normativo n® 829, que Aprova o Manual de Acompanhamento e Controle de Contratos da Justica

Militar da Unido (4223642), a indicagdo da equipe de fiscaliza¢do ¢ a seguinte:

NOMES CONDICAO | LOTACAO
GESTOR José Sirnando Cavglcante das Neves - Coordenador de Obras e Gestdo de Titular COGIP

Infraestrutura Predial

Mariana Fagundes Silva Cortes - Analista Judiciaria | Apoio Esp. Arquitetura | Substituto SPLAC
FISCAIS

, Dominique Spinola Fogaga de Andrade - Analista Judiciaria Titular SEINF

TECNICO o . .

Brayner Cardoso dos Santos - Militar, Engenheiro Mecanico Substituto SEINF

Clovis de Cerqueira Cesar - Assistente Titular SEFIS
ADMINISTRATIVO Paulo Cesar Caixeta - Assistente Substituto SEFIS

6.9. O fiscal técnico, juntamente com o Responsavel Técnico pela Fiscalizagdo, acompanhara a execucgdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as

condigoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

6.9.1. O fiscal técnico anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a sua execugdo, com a descri¢do do que for

necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §1°

6.9.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitira notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando

prazo para a corregao;

6.9.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua

competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

6.9.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug@o do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico comunicara o fato imediatamente ao

gestor do contrato;

6.9.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a

tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual;

6.10. Durante a execugdo do objeto, a fiscalizagdo devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao, devendo

intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.11. A fiscalizagdo devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execug@o do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade

da prestacdo dos servicos realizada.

6.12. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avalia¢o realizada.

6.13. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico,

desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.14. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relag@o a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar
os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras

previstas no ato convocatorio.

6.15. E vedada a atribuigdo a contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos por ela realizada.

6.16. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir

o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

6.17. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar, se for o caso, que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo
do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que este promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se

os limites de alterag@o dos valores contratuais previstos na_Lei n® 14.133, de 2021;

6.18. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugio dos servigos devera ser verificada com o documento da contratada que
contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e

especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

6.19. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as rotinas indicadas no Anexo ao TR I - Caracteristicas e Rotinas (4481594)

6.20. Para efeito de recebimento, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio,

que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.21. O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢do das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as

garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.22. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva

renovagdo ou a prorrogagao contratual.

6.23. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando

ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
6.24. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

6.24.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.24.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar, por meio de Peticionamento Eletronico, a seguinte

documentacdo:

6.24.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, numeros da carteira de
identidade (RG) e da inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos,

quando for o caso;

6.24.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos

servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.24.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

6.24.1.2. entrega, sempre que houver admissdo de novos empregados, dos documentos elencados no subitem 6.24.1.1., no prazo de até 15

(quinze) dias a contar do seu efetivo emprego no posto de trabalho;

6.24.1.3. entrega, por meio de Peticionamento Eletronico, até o dia 25 do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, ao setor responsavel pela

fiscalizagdo do contrato, dos seguintes documentos:
6.24.1.3.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...

15/48


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art117%C2%A71
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=Art.%20160.%20A,an%C3%A1lise%20jur%C3%ADdica%20pr%C3%A9via.

30/01/26, 15:10 SEI/STM - 4666999 - Termo de Referéncia - Servigos de Engenharia - Licitagdo

6.24.1.3.2. certidoes que comprovem, conforme as exigéncias de habilitagdo, a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do Contratado, considerando o alcance da regularidade fiscal exigida na etapa de habilitagao;

6.24.1.3.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);
6.24.1.3.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

6.24.1.3.5. Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), referente ao més de competéncia da prestagdo dos
servigos e competéncia 13, quando aplicavel, representada e acompanhada pela seguinte documentagéo:

a. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social, cujo Numero Referencial do Arquivo (NRA)
corresponda ao conteudo do campo "N° Arquivo" dos relatorios gerados no fechamento do movimento, com a finalidade de garantir
que tais relatorios referem-se ao protocolo de envio;

b. Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP (RE) e da Relagdo - resumo do fechamento - Empresa - FGTS
- Tomador/Obra, que constem todos os empregados que prestaram servigos no contrato;

c. Copia do Resumo das Informagdes a Previdéncia Social constantes no Arquivo SEFIP - Tomador/Obra;
d. Copia da Relagao de Tomadores/Obra - RET e do resumo da contratada;
e. Copia do Comprovante de Declaragdo das Contribui¢des a Recolher a Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos;

f. Copia da Guia de Previdéncia Social (GPS), com autenticagdo mecédnica ou acompanhada de comprovante de recolhimento
bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet, no valor apurado no Comprovante de
Declaragdo das Contribuigdes a Recolher a Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos;

g. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet, no valor apurado na GFIP;

6.24.1.3.6. Comprovantes dos pagamentos relativos a contratagdo e/ou manutengio do plano de satde e seguro de vida dos trabalhadores,
caso haja previsdo na Convengao Coletiva de Trabalho, observando as exigéncias previstas na referida Convengao;

6.24.1.3.7. Copias dos comprovantes de fornecimento de auxilio-alimentagdo e auxilio-transporte aos empregados, nos quais deverdo
constar: nome e matricula do empregado, data da entrega, bem como a quantidade e o valor dos beneficios, e, ainda, a assinatura do
empregado atestando o recebimento ou comprovagdo do depdsito dos beneficiarios na conta bancaria do empregado, bem como declaragao
de ndo optante de auxilio-transporte devidamente assinada pelo empregado, se for o caso;

6.24.1.3.8. A vinculagdo da GRF com a GFIP encaminhada sera verificada a partir da verossimilhanga do codigo de barras da Guia de
Recolhimento do FGTS e daquele contido nas paginas componentes do arquivo SEFIP;

6.24.1.3.9. Caso a contratada ndo tenha o relatorio SEFIP, devera apresentar os relatorios do E-social e da Receita Federal correspondentes;

6.24.1.3.10. Declaragdo de cumprimento da politica de empregabilidade estabelecida no art. 93 da_Lei n° 8.213, de 1991, conforme
ANEXO XV do Termo de Referéncia.

6.24.1.4. entrega, quando solicitado pelo Contratante, por meio de Peticionamento Eletronico, de comprovacdo da situag@o individualizada, por
empregado, dos depositos referentes ao FGTS e dos recolhimentos das contribuigdes previdenciarias dos empregados;

6.24.1.5. entrega, por meio de Peticionamento Eletronico, nos casos de remanejamento de empregados para a prestagdo de servigos em outros
orgdos ou para a Administragdo da contratada, da folha de pagamento e da RE do Arquivo SEFIP relativas ao novo tomador ou a Administragdo
da contratada, integrando-se a documentagao exigida para pagamento da nota fiscal;

6.24.1.6. entrega, por meio de Peticionamento Eletronico, nos casos de férias de empregado, do respectivo aviso e do comprovante de quitagdo ao
trabalhador, integrando-se a documentagao exigida para pagamento da nota fiscal;

6.24.1.7. entrega, por meio de Peticionamento Eletrénico, juntamente com a nota fiscal referente aos servigos prestados no més de janeiro de
cada ano, da Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social da competéncia 13 do ano anterior, representada e
acompanhada pela documentag@o descrita e cujo valor corresponda a GPS da competéncia 13 apresentada com a nota fiscal de dezembro;

6.24.1.8. entrega, quando solicitado pela Contratante, por meio de Peticionamento Eletronico, de comprovante de realizagdo de eventuais cursos
de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

6.24.1.9. entrega de coOpia da documentagdo abaixo relacionada, por meio de Peticionamento Eletronico, quando houver demissdo de
empregados, mesmo 0s que ja ndo mais exercam suas atividades nas dependéncias do Contratante, no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da
data de demissdo do empregado:

6.24.1.9.1. termo de rescisdo do contrato de trabalho, devidamente homologado quando exigivel pelo sindicato da categoria:

a. o termo de rescisdo devera conter a assinatura do empregado e do empregador e estar acompanhado do comprovante de pagamento das
verbas rescisorias, caso o empregado ndo tenha recebido as verbas por ocasido da lavratura do termo de rescisdo de contrato de trabalho;

6.24.1.9.2. documento que comprove a concessdo de aviso prévio, trabalhado ou indenizado, seja por parte da empresa, seja por parte do
trabalhador;

6.24.1.9.3. recibo de entrega da Comunica¢do de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro Desemprego, nas hipoteses em que o
trabalhador possa requerer o respectivo beneficio;

6.24.1.9.4. copia da Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribuigdo Social (GRFC), em que conste o recolhimento do FGTS
nos casos em que o trabalhador for dispensado sem justa causa ou em caso de extin¢do de contrato por prazo determinado, juntamente com
seu comprovante de pagamento;

6.24.1.9.5. copia do Atestado de Satide Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo do exame médico demissional;
6.24.1.9.6. Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social (CTPS) devidamente anotada;
6.24.1.9.7. extratos dos depositos efetuados nas contas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.24.1.9.8. declaragdes de opgao pela reduc@o de jornada de trabalho em virtude do cumprimento de aviso prévio de todos os empregados
dispensados.

6.24.2. A Administragdo devera analisar a documentagao solicitada no subitem 6.24.1.3. acima, no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.24.3. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da_CLT, ou comprovar a adog@o de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.24.3.1. O termo de quitag@o anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art.
507-B, paragrafo tnico, da CLT.

6.24.3.2. Para fins de comprovacao da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como:
recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de negociagio, dentre outros.

6.24.3.3. Nao havera pagamento adicional pelo Contratante a contratada em razao do cumprimento das obriga¢des previstas neste subitem.
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6.24.4. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizag¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida
a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

6.24.5. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados no original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da Administragdo.

6.24.6. Em caso de mal funcionamento ou inoperancia do Sistema SEI, mediante entendimentos com a fiscaliza¢do, a documentagio acima referenciada
podera ser remetida via correio eletronico, no endereco semap@stm.jus.br, para juntada no processo pelo fiscal.

6.24.7. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com
regime de dedicagdo exclusiva da mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil.

6.24.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime
de dedicagao exclusiva de mio de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.24.9. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas pela contratada podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.24.10. A Administragao contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas, sob pena de rescisao
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da Empresa de corrigir.

6.24.11. Caso ndo seja apresentada a documenta¢do comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o
Contratante comunicara o fato a contratada e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo seja
regularizada.

6.24.12. Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte da contratada, no prazo de 15 (quinze) dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execug@o dos servigos objeto do contrato.

6.24.13. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.24.14 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung@o de responsabilidade por quaisquer obriga¢des dele decorrentes
entre o Contratante e os empregados da contratada.

6.24.15. O contrato so6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela contratada, do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes 8 mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.24.16. A contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.24.17. A inadimpléncia da contratada, com referéncia a encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, ndo transfere a Administragdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

6.24.18. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos
dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor

6.25. O gestor do contrato coordenara as atividades relacionadas a execugdo e a fiscalizagdo, bem como dos atos preparatdrios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentag@o pertinente para a formalizagdo dos procedimentos relativos a prorrogagdo, a alteragdo, ao reequilibrio, a0 pagamento, a
eventual aplicag@o de sangdes e a extingdo dos contratos.

6.25.1. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a sua execugdo e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.25.2. O gestor do contrato, quando este ato ndo for atribuido para comissdo, emitira, por meio do Termo de Recebimento Pefinitive, documento
comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico e, se for o caso, setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pela contratada,
com mengao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado, se houver, nos indicadores objetivamente definidos e aferidos.

6.25.2.1. O gestor do contrato, caso a execugdo ocorra por etapas, também promovera a homologagio dos atestes das etapas e encaminhard para
pagamento.

6.25.3. O gestor do contrato apresentard, no Relatorio de Irregularidades Contratuais, parecer fundamentado sobre a existéncia (ou ndo) de elementos
informativos suficientes para formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.25.4. O gestor do contrato devera, com o apoio dos registros dos fiscais, manter atualizado o mapa de riscos elaborado na fase de planejamento da
contratagdo, apos a ocorréncia de eventos relevantes.

6.26. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.27. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor responsavel pelo pagamento dos servigos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6.28. A fiscalizagdo administrativa ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢des técnicas, vicio redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

Conta-Deposito Vinculada

6.29. A futura contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

6.30. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuig¢des sociais e FGTS decorrentes.

6.31. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte da contratada, as regras acerca da
Conta-Deposito Vinculada a que se refere a Resolugdo CNJ n° 169, de 2013, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.32. A contratada autorizara o provisionamento de valores para o pagamento dos encargos trabalhistas relativos a férias, 1/3 constitucional, 13° salario e
multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIOEDUCACAO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE etc) sobre férias, 1/3 constitucional e 13° saldrio, que serfio
depositados pelo contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao, € que somente serdo
liberadas para o pagamento dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas na_Resolugdo CNJ n° 169, de 2013, e no Termo de Cooperagio
Técnica n® 01/2025, celebrado com o Banco do Brasil (4134361).

6.32.1. Os valores das provisdes a serem retidos e bloqueados para o pagamento das obriga¢des acima serdo aqueles decorrentes dos limites percentuais
constantes da Planilha de Detalhamento das Retengdes em Conta-Deposito Vinculada.

6.32.2. Quando a prestagdo de servigos for, dentro do més, igual ou superior a 15 (quinze) dias, o contingenciamento tera como base de célculo o valor
mensal, conforme disposto no art. 147 da_CLT.
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6.33. A contratada devera providenciar, no prazo maximo de 20 dias, a contar da notificagdo pela Contratante, os documentos de abertura da Conta-Deposito
Vinculada e assinar termo especifico da institui¢do financeira oficial, conforme disposto no inciso II do art. 6° da_Resolucdo CNJ n° 169, de 2013, sujeitando-
se as penalidades previstas neste edital.

6.34. Na autorizag@o a ser assinada pela contratada para a criagdo da Conta-Deposito Vinculada, constara permissdo para que a Contratante tenha acesso aos
saldos e extratos. A movimentag@o dos valores depositados fica condicionada a autorizagdo da Contratante, na forma do inciso II do art. 6° da_Resolugdo CNJ
n°® 169, de 2013.

6.35. A Conta-Deposito Vinculada somente sera movimentada apos autorizagdo do Ordenador de Despesas ou, mediante delegagdo, por servidor previamente
designado, conforme art. 2° da_Resolug¢do CNJ n° 169, de 2013.

6.36. As despesas para abertura e manutengdo da Conta-Depoésito Vinculada sdo de responsabilidade da Contratada, e deverdo ser suportadas na Taxa de
Administragdo constante da proposta comercial da Licitante, conforme disposto no art. 17, incisos II e III, da Resolugdo CNJ n° 169, de 2013:

6.36.1. Os servigos de abertura e de manutengdo da Conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo, estdo sujeitos a cobranga de tarifas
bancarias, nos valores estabelecidos na Tabela de Tarifas, afixada nas agéncias do BANCO e disponivel no enderego eletronico na internet:
www.bb.com.br, na forma regulamentada pelo Banco Central do Brasil.

6.36.1.1. O Contratante podera negociar diretamente com a Instituicdo Financeira a isengdo ou reducéo das tarifas para abertura e movimentagao
da Conta-Deposito Vinculada;

6.36.1.2. o valor da taxa de abertura ¢ de manutengdo da conta sera retido do pagamento mensal devido a Contratada e creditado na Conta-
Deposito Vinculada, caso a Institui¢do Financeira promova o desconto diretamente da Conta.

6.37. A contratada podera solicitar a autorizagdo para resgatar os valores da Conta-Deposito Vinculada despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e
previdenciarias ocorridos durante a vigéncia do contrato ou para movimentar os recursos da Conta-Depdsito Vinculada diretamente para a conta corrente dos
empregados alocados na execugdo do contrato.

6.38. Os valores provisionados na Conta-Deposito Vinculada somente serdo liberados para o pagamento das verbas de que trata o subitem 6.36 e nas
seguintes condigdes:

6.38.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

6.38.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;

6.38.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° salario proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria, porventura devida
sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;

6.38.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

6.38.5. 0 saldo restante, com a execug¢do completa do contrato, apds a comprovagdo, por parte da contratada, da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

6.39. Para resgatar os recursos da Conta-Deposito Vinculada, a contratada, apos o pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar a
fiscalizagdo os documentos comprobatdrios de que efetivamente pagou a cada empregado as citadas verbas, podendo requerer o resgate do lucro incidente
sobre as rubricas pagas pela contratada.

6.39.1. A contratada devera apresentar planilha de calculos contendo a relagdo dos profissionais favorecidos e os valores a serem desbloqueados,
conforme modelo disponibilizado pela Contratante, juntamente com todos os documentos comprobatdrios dos pagamentos.

6.39.2. Em até dez dias uteis do recebimento do requerimento, a Contratante verificara a documentagdo apresentada para se certificar da quitagdo das
verbas trabalhistas ¢ dos encargos sociais pela contratada; se os valores da liberagdo foram calculados, proporcionalmente, ao montante dos
recolhimentos efetuados para as rubricas pleiteadas e correspondentes ao periodo em que os empregados prestaram servigos do contrato.

6.40. Para movimentar os recursos da Conta-Depdsito Vinculada diretamente para a conta corrente dos empregados alocados na execugdo do objeto, a
contratada devera formular o pedido com, no minimo, 40 (quarenta) dias de antecedéncia em relagdo a data limite para o cumprimento da obrigagao.

6.40.1. A contratada devera apresentar planilha de célculos contendo a relagdo dos profissionais favorecidos e os valores a serem desbloqueados,
conforme modelo disponibilizado pela Contratante.

6.40.2. Caso haja descumprimento da antecedéncia exigida para formulagdo do pedido, a liberagdo da Conta-Depdsito Vinculada ocorrera
exclusivamente por meio de pedido de resgate, nos termos do subitem 6.39.

6.41. A Contratante expedira, apos a conferéncia dos calculos e, quando for o caso, a comprovagdo da indenizagdo trabalhista, a autorizagdo para
movimenta¢do, encaminhada a Institui¢do Financeira Oficial, no prazo méaximo de dez dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatorios da contratada.

6.42. A contratada arcara com todos os prejuizos advindos de inconsisténcias na documentagio apresentada, nos calculos trabalhistas e previdenciarias, perda
de prazos legais ou erro em dados cadastrais dos empregados alocados na execugdo deste contrato.

6.43. A Contratante podera requerer a complementagdo ou corregdo da documentagéo apresentada pela contratada, circunstancias estas que interromperao os
prazos estabelecidos.

6.44. Apos o encerramento da vigéncia do contrato firmado entre as partes, os empregados que comprovadamente atuaram na execug@o do ajuste e que foram
desligados do quadro de pessoal da empresa devem receber o pagamento das verbas trabalhistas devidas, sem prejuizo da apresentagdo dos documentos
comprobatorios exigidos no art. 12 da_ Resolu¢do CNJ n° 169, de 2013.

6.45. Se, apds a realizagdo desses pagamentos, houver saldo na Conta-Depoésito Vinculada, o valor devera ser utilizado pagamento aos empregados que
permaneceram no quadro de pessoal da contratada a medida que ocorrerem os fatos geradores das verbas trabalhistas contingenciadas, observada a
proporcionalidade do tempo em que o empregado esteve alocado na prestagdo dos servigos do presente contrato.

6.46. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depodsito Vinculada sera liberado a contratada no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto sera realizada pela equipe de fiscalizagdo técnica em visitas periddicas ao local do servico e documentada em
Relatodrios de Engenharia Semanais e acompanhamento da execugao do servigo.

7.2. Até o quinto dia util de cada més, a contratada apresentara a medi¢ao prévia dos servigos executados no periodo, por meio de planilha e memoria de
calculo detalhada.

7.2.1. Sera indicada a reteng@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que
a contratada:

7.2.1.1. ndo produziu os resultados esperados;
7.2.1.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida, as atividades contratadas; ou

7.2.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug@o do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior
a demandada
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7.2.2. Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servigos previstos para aquela etapa no Cronograma Fisico-Financeiro, quando
houver, estiverem integralmente executados, em conformidade com as quantidades efetivamente aferidas e remuneradas segundo o regime de
empreitada por preco unitario.

7.2.3. A contratada também apresentara, a cada medigdo, os documentos comprobatorios da procedéncia legal dos produtos e subprodutos florestais
utilizados naquela etapa da execugdo contratual, quando for o caso.

7.2.4. As medigdes deverdo conter somente servigos concluidos, bem como materiais e equipamentos efetivamente empregados;

7.2.5. A equipe de fiscalizagdo técnica devera averiguar a conformidade do servico com o projeto (elementos graficos e especificagdes) e com as
normas técnicas, tomando como base os Relatérios de Engenharia semanais, além das vistorias que forem necessarias;

7.2.6. Se a etapa for considerada conforme, se procedera a liquidagdo e pagamento do valor percentual correspondente a etapa, estipulado no
Cronograma Fisico-Financeiro, dos valores correspondentes aos servigos executados, com base nas quantidades efetivamente apuradas ¢ nos pregos
unitarios contratados, conforme planilha orcamentaria. Para tanto, sera realizado pela equipe de fiscalizagdo um Relatorio de Medi¢ao, acompanhado de
planilha de memoria de calculo, se for o caso, a ser encaminhado ao gestor do contrato, que podera trazer redimensionamento de valores a serem pagos
a contratada a depender da apuracdo realizada nas vistorias, inclusive quanto a aplicagdo de materiais.

7.2.7. A empresa sera comunicada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela Fiscalizag@o, apds a apuragdo do
subitem anterior.

7.2.8. A etapa considerada inconclusa ou ndo conforme ndo serd paga até a sua conclusdo e/ou retificacdo, sujeitando-se ainda a contratada as
penalizagdes por atraso previstas em contrato;

Do recebimento

7.3. Por se tratar de uma contratagdo mista, que compreende a dedicagdo exclusiva de mao de obra, servigos de engenharia sob demanda com fornecimento de
materiais, ficam estabelecidas, neste instrumento, as condigdes e procedimentos para a realizagdo dos atestes correspondentes a cada modalidade de servigo.

7.3.1. Dedicagio exclusiva de mao de obra: O fiscal técnico, devera atestar a prestacdo dos servigos, mediante o preenchimento do Termo de Ateste
de Terceirizagdo com Dedicagdo Exclusiva de Mao de Obra, até 3 (trés) dias Uteis. contados do término do periodo da prestagdo do servigo

7.3.2. Servicos sob demanda: Sera realizado pelo fiscal técnico, com o apoio da equipe de fiscalizagdo, mediante verificagdo da conformidade com as
especificagodes, prazos e quantitativos definidos. O ateste sera formalizado no Termo de Ateste. Eventuais falhas deverdo ser corrigidas pela Contratada,
sem Onus adicional, reiniciando-se a contagem do prazo de recebimento apos nova verificagao.

7.3.3. Fornecimento de materiais: O ateste seré realizado pelo fiscal técnico com apoio da equipe de fiscalizagdo, mediante conferéncia quantitativa e
qualitativa no ato da entrada no estoque do Tribunal, devendo o material atender integralmente as especificagdes contratuais. O registro de entrada no
controle de almoxarifado constituira condi¢do indispensavel para a autorizagdo de pagamento a Contratada.

7.3.4 O fiscal administrativo, como condi¢@o ao ateste, firmara a Declaragdo de Conformidade Fiscal e Informa¢des Complementares (Terceirizagao
com Dedicagdo Exclusiva de Mao de Obra) e o Relatério de Analise de Documentagdo Trabalhista e Previdenciaria, aplicavel somente para os postos
da contratacdo de dedicacdo exclusiva de mao de obra, com o objetivo de comprovar o cumprimento das exigéncias de carater administrativo, até 5
(cinco) dias tteis, do Termo de Ateste efetuado pelo fiscal técnico, ou do protocolo da folha de empregado.

7.3.5. O fiscal técnico verificara, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da conformidade do fiscal administrativo, o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e, ato continuo, solicitara a contratada a emissdo de nota fiscal, no prazo de 5 (dias) tuteis, contado do recebimento da referida nota,
mediante o Termo de Ateste

7.3.6. Caso ocorra, durante a vistoria, constatagdo de servigos ndo finalizados ou existéncia de parcelas ainda ndo executadas/fornecidas ou ainda a existéncia de
pendéncias, serd desconsiderada a comunica¢do de término dos servigos e ndo sera lavrado o Termo de Ateste, arcando a contratada com o 6nus do fato,
especialmente quanto aos prazos contratuais.

7.4. Em atendimento ao item 9.4.1. do Acordao TCU n°® 853/2013, a Fiscalizagdo abster-se-a de realizar o recebimento provisorio de obras e servigos de
engenharia com pendéncias e vicios visiveis a serem solucionados pela construtora. Sdo exemplos impeditivos para recebimento provisorio:

7.4.1. quanto as obras e servi¢os de engenharia, quaisquer itens que impegam o funcionamento ou ocupagio da edificagdo;
7.4.2. quanto aos aparelhos fornecidos, quaisquer danos, avarias ou defeitos que impegam o pleno funcionamento ou estética dos mesmos;

7.4.3. ndo sera realizado recebimento provisorio com servigos ndo executados (incluidos aqueles executados parcialmente ou que ndo atendam as
especificagdes do projeto) ou ainda que apresentem pendéncias de qualquer natureza.

7.5. Para efeito de recebimento, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato, devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
0 que podera resultar no redimensionamento do valor a ser pago a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.5.1. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias
e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.5.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo

7.5.3. A contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizag@o exigir que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério (art. 119 c/c art. 140 da Lein® 14.133, de 2021);

7.5.4. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo ¢ a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.

7.5.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.6. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo de Recebimento Provisorio - Servigos Comuns devera conter o registro, a analise ¢ a
conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizag@o técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.7. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 3 (trés) dias, contados do recebimento provisorio, por gestor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagio mediante termo de Homologagdo de Ateste, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.7.1. Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes
assumidas pela contratada, com mengdo ao seu desempenho na execug@o contratual, baseado, se houver, em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas;

7.7.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagao e
o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes; e

7.7.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes
apresentadas.

7.7.4. A Fiscalizagdo efetuara a retengdo de 5% (cinco por cento) do valor do contratagdo, no ateste da ultima medi¢do de servigos, até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas antes do Recebimento Definitivo.

19/48


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=Art.%20119.%20O%20contratado%20ser%C3%A1%20obrigado%20a%20reparar%2C%20corrigir%2C%20remover%2C%20reconstruir%20ou%20substituir%2C%20a%20suas%20expensas%2C%20no%20total%20ou%20em%20parte%2C%20o%20objeto%20do%20contrato%20em%20que%20se%20verificarem%20v%C3%ADcios%2C%20defeitos%20ou%20incorre%C3%A7%C3%B5es%20resultantes%20de%20sua%20execu%C3%A7%C3%A3o%20ou%20de%20materiais%20nela%20empregados.

30/01/26, 15:10 SEI/STM - 4666999 - Termo de Referéncia - Servigos de Engenharia - Licitagdo

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...

7.8. A Nota Fiscal ou Fatura e a documentagdo acessoria de suporte ao faturamento/atestagao dos servigos serdo apresentados mediante protocolo no Sistema
Eletrénico de Informagdes (SEI), em processo criado e mantido exclusivamente para pagamento mensal dos servigos.

7.8.1. Em caso de mal funcionamento ou inoperancia do Sistema SEI, mediante entendimentos com a fiscalizagdo, a fatura e a documentagido de
suporte poderdo ser remetidas via correio eletronico, no enderego semap(@stm.jus.br, para juntada no processo pelo fiscal.

7.8.2. Compreende-se como documentagdo acessoria de suporte ao faturamento/atestagdo dos servigos os seguintes:

7.8.2.1. Relag@o mensal de prestagdo de servigo, referente ao més de prestagdo dos servicos, na qual constem todos os empregados que atuaram
no contrato, mesmo que transitoriamente, em substituicdo 8 mao de obra faltante, com discriminagdo do periodo de atuagao;

7.8.2.2. Folha de Pagamento Analitica referente ao més de prestagdo dos servigos indicados na nota fiscal correspondente, incluindo o resumo do
tomador, na qual constem todos os empregados que atuaram no contrato, mesmo que transitoriamente em substitui¢do a mao de obra faltante;

7.8.2.3. No més em que houver pagamento de alguma parcela referente ao 13° Salério, a contratada devera apresentar também a folha de
pagamento do beneficio;

7.8.2.3.1. A comprovagdo do pagamento do 13° Salario podera ser realizada juntamente com a nota fiscal ou ap6s, no més subsequente ao
da prestacdo dos servicos, pela apresentagdo da nota para fins de pagamento;

7.8.2.4. Comprovante de quitagio da Folha de Pagamento, emitido pela Instituicdo Financeira responsavel pelo crédito em conta bancéria do
empregado, contendo nome completo do beneficiario, CPF, data da operagéo e valor creditado;

7.8.2.4.1. Outras formas de comprovagdo de quitagdo da Folha de Pagamento tais como contracheque assinado, serdo analisados pela
Fiscalizagdo a fim assegurar a fidedignidade das informagdes apresentadas, podendo ser determinada a entrega do comprovante descrito no
inciso anterior;

7.8.2.4.2. Nio serdo aceitos comprovantes de agendamento dos pagamentos;

7.8.2.4.3. No més em que houver pagamento de alguma parcela referente ao 13° Salario, a contratada devera apresentar também o
comprovante de pagamento deste.

7.8.2.5. Comprovantes de pagamento dos vales alimentagdo e vales transporte de todos os empregados dos postos de trabalho, mesmo que
tenham atuado no contrato transitoriamente, em substituicdo a mao de obra faltante, referente ao més de prestacao dos servigos;

7.8.2.5.1. Por ocasido da apresentacdo da primeira Nota Fiscal, a empresa devera comprovar o pagamento dos beneficios referentes ao més
de prestacdo dos servigos e os do més subsequente;

7.8.2.5.2. A prova de pagamento dos vales alimentagdo e vales transporte podera ser apresentada por relagdo nominal, assinada pelo
respectivo empregado, ou por documento emitido por administradoras de cartdes de crédito, assinado pelo seu responsavel em todas as
paginas. A relagdo ou o documento deve estar organizado alfabeticamente e mencionar a data em que foi efetivado o recebimento desses
beneficios, o periodo a que corresponde o uso e os valores percebidos;

7.8.2.5.3. Caso algum empregado opte por ndo receber o vale transporte, a contratada deverd apresentar, junto com a documenta¢do no
mesmo més da ndo opg¢ao, declaragio especifica devidamente datada e assinada pelo empregado, sendo o valor passivel de glosa na fatura
correspondente.

7.8.2.6. Para o pagamento das Ultimas parcelas dos servigos contratados, a contratada devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, os
seguintes documentos:

7.8.2.6.1. Comprovacdo do pagamento pela contratada das verbas rescisorias, exclusivamente para o pagamento da ultima parcela dos
servigos prestados;

7.8.2.6.2. Caso ndo ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho, a contratada devera apresentar declaragdo de que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos da empresa;

7.8.2.7. Eventuais valores proporcionais para faturamento ou para glosas, a exemplo do primeiro e ultimo més da prestagdo dos servigos, serdo
apurados pro-rata die, considerando-se nos calculos os efetivos dias do més da prestagdo de servigos.

7.9. A documentagdo pertinente devera ser encaminhada ao setor responsavel pelo pagamento para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao

7.10. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

7.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pela contratada, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranga.

7.12. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo, nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execug@o do contrato.

Liquidacao

7.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, apos o ateste de cada etapa, conforme subitem 7.2., o setor competente, para fins de
liquidag@o, devera verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.13.1. o prazo de validade

7.13.2. a data da emissdo

7.13.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.13.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.13.5. o valor a pagar; e

7.13.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis; e

7.13.7. descrigdo do valor unitario e quantidade dos itens do servigo prestado.

7.13.8. detalhamento dos servigos, inclusive com a quantidade de postos de trabalho, o valor unitario de cada posto e, ainda, quando houver, o ressarcimento de
diarias com a indicagdo analitica, podendo essa informagao ser indicada em documento anexo a nota fiscal.

7.14. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a contratada
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem O6nus ao Contratante;

7.15. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da
Lein® 14.133/2021.

7.16. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:

7.16.1. verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; e
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7.16.2. identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique proibi¢do de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.17. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 60
(sessenta) dias corridos, contado da confirmagao de recebimento do oficio, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

7.18. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera instaurar procedimento de rescisdo contratual, assegurada a contratada a ampla defesa.

7.18.1. Na notificagdo para exercicio da ampla defesa, a contratada sera informada de que, em caso de regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, contado da confirmagdo do recebimento do oficio, o procedimento sera interrompido, com a manutengdo automatica da contratagdo. A
contratada também sera informada de que, passado o referido prazo sem a regularizagdo, o procedimento de rescisao tera continuidade, com decisdo da
autoridade competente acerca do encerramento prematuro da contratagao, a partir dos elementos de fato e de direito colhidos na instru¢do do feito.

7.18.2. A decisdo da autoridade competente, ao final do procedimento de rescisdo, de manutengdo da contratagdo, a despeito da permanéncia da
irregularidade, devera ser acompanhada de justificativa de que a continuidade da contratagdo ¢ a medida mais vantajosa para a Administra¢do, podendo
o Gestor, para melhor avaliagdo da situagao, ser convocado para mapear os riscos envolvidos com o encerramento prematuro.

7.19. Durante a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, comunicando a Fazenda
Publica e demais Orgéos responséaveis, conforme o caso.

Prazo de pagamento

7.20. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias contados do recebimento da Nota Fiscal ou da Fatura, nos casos do ateste das etapas, conforme
secdo anterior.

7.20.1 Em relagdo a retengdo de 5% (cinco por cento) do valor do contratacdo, referente ao ateste da ultima medi¢ao, o prazo de pagamento serd de 10
(dez) dias, contados do recebimento definitivo.

7.21. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para o fato, a atualiza¢do financeira devida,
entre a data que deveria ser efetuado o pagamento e a data correspondente ao efetivo pagamento, sera calculada da seguinte forma, devendo a atualizagdo
prevista nesta condigdo ser incluida em nota fiscal a ser apresentada posteriormente:

AF=IxNx VP

AF = atualizagao financeira devida;

1=10,0001644 (indice de atualizagdo dia);

N = ntimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = valor do pagamento devido.
Forma de pagamento
7.21. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pela contratada.
7.22. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.23. Quando do pagamento, sera efetuada a retenc@o tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.23.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realiza¢do do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.24. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, néo sofrera a retengdo tributaria quanto
aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Critério de julgamento
8.1. O julgamento da proposta ocorrera pelo critério de menor prego.
Regime de execuciio
8.2. O regime de execugdo do contrato sera empreitada por prego unitario.
Critérios de aceitabilidade de precos
8.3. O critério de aceitabilidade de precos serd o valor global estimado para a contratacdo, além do critério abaixo descrito.

8.3.1. O licitante que estiver mais bem colocado na disputa devera apresentar a Administragdo, por meio eletronico, planilha que contenha o prego
global, os quantitativos e os precos unitarios, conforme modelo de planilha elaborada pela Administragéo, para efeito de avaliagdo de exequibilidade
(art. 59, §3°,da Lei n® 14.133/2021);

8.3.1.1. Os documentos devem ser enviados também em arquivo digital no formato Excel, para fins de conferéncia.
8.3.1.2. A proposta devera seguir as orientagdes do Anexo XI deste Termo de Referéncia.

8.3.1.3. Os pregos unitarios estimados pela Administra¢do, indicados nas planilhas de orgamento estimativo, deverdo ser adotados como limites
maximos das propostas dos interessados, conforme previsdo do Art. 11 do Decreto n° 7.983/2013. O desrespeito a esses limites servira de critério
para desclassificagdo de propostas.

Exigéncias de qualificacio técnica

8.4. Para fins de qualificag@o técnica, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.4.1. Registro ou inscri¢do da empresa contratada no conselho profissional competente Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) e/ou
Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), em plena validade.

8.4.2. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresenta¢do, no momento da assinatura do contrato ou do aceite de
instrumento equivalente, da solicitagao de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

8.4.3. Para fins de qualificaciio técnica-operacional, devera(2o) ser apresentado(s) atestado(s) de capacidade técnico-operacional, expedido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a licitante executou, de forma satisfatoria, servigos similares de engenharia com as
caracteristicas, o vulto e a complexidade do objeto da presente licitagdo, assim entendido:

8.4.3.1. Manutengdo predial em edificagdo ndo residencial com dedicagdo exclusiva de mio de obra por um periodo minimo de 24 (vinte e
quatro) meses e com alocagdo de, no minimo, 14 (quatorze) postos de trabalho. Sera aceito somatério de atestados para este item, desde que reste
demonstrado que 14 (quatorze) ou mais postos de trabalho estiveram alocados concomitantemente por, no minimo, 12 (doze) meses distintos;

8.4.3.2. Manutengdo de instalagdes elétricas prediais de baixa tenso com capacidade instalada minima de 600kVA. Considerando que o
somatorio de quantitativos ndo garante similaridade de porte e complexidade, ndo sera aceito somatorio de atestados para este item;

8.4.3.3. Manutengdo de instalagdes hidrossanitarias prediais em edificagdo com area construida minima de 15.000m?. Considerando que o
somatorio de quantitativos ndo garante similaridade de porte e complexidade, ndo sera aceito somatorio de atestados para este item;
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8.4.3.4. Manutengdo de aparelhos ou sistemas de ar condicionado tipo split, janela, self contained ou VRF, com capacidade conjunta minima de
10 TR (tonelada de refrigeragdo). Sera aceito somatorio de atestados para este item, desde que reste demonstrada a execugdo concomitante dos
Servigos;

8.4.3.5. Manuteng@o de grupos geradores de energia elétrica, com poténcia unitaria minima de 400kVA por equipamento. Considerando que o
somatorio de quantitativos ndo garante similaridade de porte e complexidade, ndo sera aceito somatorio de atestados para este item;

8.4.3.6. Manutengdo de nobreaks prediais com poténcia unitdria minima de 125kVA por equipamento. Considerando que o somatdrio de
quantitativos ndo garante similaridade de porte e complexidade, ndo sera aceito somatorio de atestados para este item;

8.4.3.7. Nao serdo aceitos atestados de fiscalizagdo, consultoria ou gerenciamento de obras e servicos como forma de comprovagdo da
qualificagdo técnica indicada nos itens anteriores por ndo traduzirem responsabilidade direta pela execugo dos servigos;

8.4.3.8. Admitir-se-4, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagdo e o somatério de diferentes atestados executados de
forma concomitante.

8.4.3.9. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.4.3.10. O licitante disponibilizara todas as informac¢des necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.

8.4.3.11. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente.

8.4.3.12. A apresentagao, pelo licitante, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consoércio do qual tenha feito parte
sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133, de 2021, e regulamentos sobre o tema.

8.4.4. Para fins de qualificacdo técnica-profissional, Certiddo de Acervo Técnico - CAT, emitida pelo CREA/CAU/CFT, acompanhada de atestado de
capacidade técnico-profissional fornecido por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado, devidamente registrado no CREA/CAU/CFT, com dados e
informagdes suficientes para comprovar que o(s) profissional(is) abaixo indicado(s), que atuara(ao) como Responsavel(is) Técnico(s) pelos servigos a
serem contratados, tenha(m) sido responsaveis por servigo(s) de caracteristicas semelhantes, também abaixo indicado(s):

8.4.4.1. Para o Engenheiro Civil ou Arquiteto e Urbanista:

8.4.4.1.1. Manutengéo predial em edificagdo ndo residencial, com dedica¢do exclusiva de mao de obra por periodo minimo de 12 (doze)
meses e alocag@o de, no minimo, 14 (quatorze) postos de trabalho.

8.4.4.1.2. Manutengio de instalagdes prediais em edificagdo com area construida minima de 10.000 m2.

8.4.4.2. Para o Engenheiro Eletricista:
8.4.4.2.1. Manutengdo de instalagdes elétricas prediais de baixa tensdo, com capacidade instalada minima de 600 kVA.
8.4.4.2.2. Manutengdo de grupos geradores de energia elétrica, com poténcia unitaria minima de 400 kVA por equipamento.
8.4.4.2.3. Manutengdo de nobreaks prediais, com poténcia unitaria minima de 125 kVA por equipamento.

8.4.4.3. Para o Técnico em Refrigeragdes:

8.4.4.3.1. Manutengdo de aparelhos ou sistemas de ar condicionado do tipo split, janela, self-contained ou VRF, com capacidade conjunta
minima de 10 TR.

8.4.4.4. Para o Engenheiro Mecanico:
8.4.4.4.1. Certiddo de registro regular junto ao CREA/DF.

8.4.4.5. A comprovagdo de que integra o quadro de pessoal da licitante sera feita mediante a apresentacdo dos seguintes documentos, conforme o
caso:

8.4.4.5.1. Socio: contrato social e sua ultima alterag@o;
8.4.4.5.2. Diretor: estatuto social e ata de elei¢do devidamente publicada na imprensa, em se tratando de sociedade andnima;

8.4.4.5.3. Empregado permanente da empresa: contrato de trabalho por tempo indeterminado ou qualquer documento comprobatério de
vinculo empregaticio previsto na legislagdo de regéncia da matéria;

8.4.4.5.4. Responsavel técnico: certiddo de registro junto ao CREA/CAU/CFT, em que conste o nome do profissional; ou contrato de
prestacdo de servigos; ou declaragdo de contratagdo futura do profissional detentor do atestado, desde que acompanhada de declaragdo de
anuéncia do profissional

8.4.4.6. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(ao) participar do servigo objeto do contrato, ¢ sera admitida a sua
substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragao.

8.4.4.7. Nao serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma do regulamento, tenham dado causa a
aplicag@o das sangdes previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021, em decorréncia de orientagdo proposta,
de prescrigdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.4.4.8. Deve a licitante apresentar relagdo de compromissos assumidos que importem em diminui¢do de pessoal técnico.

8.4.5. Serfo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués,
salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.5. A exigéncia de qualificagdes técnicas, profissionais e operacionais encontra respaldo no art. 67 da Lei n° 14.133/2021 e se justifica pelos seguintes
aspectos:

8.5.1. Complexidade do objeto: envolve mao de obra em dedicagdo exclusiva, servigos sob demanda e fornecimento de materiais, abrangendo multiplos
sistemas prediais (elétricos, hidrossanitarios, climatizagdo, pintura, impermeabilizagao etc.).

8.5.2. Risco operacional: a execugdo inadequada pode comprometer a seguranga de usuarios e servidores, a integridade das edificagdes e a continuidade
das atividades do Tribunal.

8.5.3. Atendimento a normas técnicas e regulamentadoras: a contratagio exige observancia de requisitos legais e normativos, como PMOC, NR-10 e
NR-35.

8.5.4. Garantia da adequada execugdo contratual: assegura que apenas empresas com experiéncia comprovada e profissionais devidamente habilitados
assumam responsabilidades técnicas.

8.5.5. Mitigagdo de riscos ¢ interesse publico: medida proporcional, necessaria ¢ alinhada a jurisprudéncia do TCU, evitando restri¢do indevida a
competitividade.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo constara do Edital.
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9.2. Com relag@o a equipe residente, os salarios estabelecidos como minimo no Termo de Referéncia tém como finalidade precipua garantir que a méo de obra
contratada seja compativel com o nivel de exigéncia de conhecimentos e experiéncia prévia para as atividades a serem desenvolvidas.

9.3. Os valores apresentados estdo alinhados com o que vem sendo pago por outros Orgdos da Administracdo Publica, consoante pesquisa de mercado
realizada em contratagdes publicas recentes (4622900 aba Pesquisa_postos).

9.4. A pesquisa evidencia, por exemplo, que o piso salarial da categoria de técnico em seguranga do trabalho ¢ de R$ 3.481,39. No entanto, o0 menor valor
recebido por este profissional nas contratagdes publicas correlatas elencadas ¢ de R$ 4.016,54, uma diferenga relevante de quase 15% para este caso
especifico. Por outro lado, a pesquisa também revelou que algumas categorias profissionais, como a do Engenheiro Pleno, possuem média salarial
efetivamente remunerada (R$ 11.202,84) bastante proxima do piso salarial da categoria (R$ 10.696,57). Nao se trata, portanto, de definicdo de piso salarial
arbitrario ou desconexo da realidade remuneratéria do mercado de trabalho local.

9.5. A descrigdo dos requisitos, qualificagdes e atribuigdes de cada um dos postos de trabalho desta contrata¢do esta detalhada no Anexo II - Equipe Residente
(4622433). Verifica-se que para todos os profissionais da equipe residente foi exigida experiéncia anterior em fungdo similar, conhecimentos especificos
relacionados a area de atuagdo e outras caracteristicas que permitem concluir ndo ser razoavel adotar, como salario paradigma desta equipe, o minimo
absoluto estabelecido para as categorias profissionais em CCT ou instrumento congénere.

9.6. A titulo comparativo, na area de obras e servicos de engenharia, o SINAPI categoriza profissionais em niveis junior, pleno e sénior, Unica e
exclusivamente com base na experiéncia anterior na fungdo. De acordo com os critérios descritos no SINAPI, observa-se por exemplo que arquitetos junior,
pleno e sénior possuem remuneragdes distintas, apesar de todos poderem exercer as mesmas atividades técnicas.

9.7. O planejamento da contratagdo prevé que a equipe residente executara, em apertada sintese, rotinas preventivas, emergenciais ¢ acompanhamento de
servigos eventuais corretivos e eletivos. Os servigos eventuais representam mais de 43% do valor estimado desta contratagdo, sendo que os custos da mao de
obra destes itens deriva de precificagdo propria da tabela SINAPI e serdo medidos e pagos integralmente por resultado.

9.8. A sistematica contratual demandara da equipe de profissionais residentes, além da execugdo técnica propria de cada categoria profissional, atividades de
acompanhamento, aferi¢do, monitoramento, controle de qualidade e outras para as quais se exigiu experiéncia prévia e conhecimentos técnicos especificos em
cada um dos cargos previstos no Termo de Referéncia e seus anexos.

9.9. Por todo o exposto, julga-se imperativo manter o piso salarial da equipe permanente em linha com a realidade remuneratoria fatica do mercado de
trabalho local, sob pena de inviabilizar a constitui¢do de equipe residente de manuteng@o capaz de suprir os requisitos, qualificagdes e atribui¢des previstos
para os postos de trabalho.

9.10. Em adicdo, destacam-se trechos de Acordaos do TCU que abordam aspectos relevantes e pertinentes a tematica:

"10. Sobre esse tema, e revendo a posi¢do que adotei por ocasido do julgamento do TC 020.732/2003-4 (Acoérdao 963/2004 - Plenario), ndo acredito que o estabelecimento de
valores minimos para os saldrios mensais infrinja o mencionado inciso X do art. 40 da Lei de Licitagdes.

Evidentemente, a fixacdo de um piso para os salarios pagos, apesar de ndo ter o conddo de fixar o prego total do servigo, acaba por estabelecer um patamar minimo também para
a contratagdo, o que langa dividas sobre a economicidade da medida. Afinal, se autorizadas a estabelecer livremente os salarios de seus empregados, as empresas interessadas
seriam capazes de ofertar pregos mais baixos que se obrigadas a uma politica de remuneragdo minima. Devemos, porém, nos perguntar a que custo seriam obtidos esses pre¢os
inferiores.

15. Como toda empresa capitalista visa a maximizagdo de seus lucros, com certeza as empresas fornecedoras de mao-de-obra se sentiriam tentadas a aumentar seus ganhos
através da diminuigdo dos salarios pagos aos seus empregados, que, como nido podemos esquecer, constituem o mais importante custo desse tipo de contrato. O pagamento de
salarios mais baixos tende, naturalmente, a selegdo das pessoas menos capacitadas ou, no minimo, contribui para o descontentamento dos contratados, afetando a sua eficiéncia e
produtividade. Em qualquer dessas hipoteses a administragdo restard como a maior prejudicada, apesar de, a principio, ter se beneficiado de custos mais baixos.

16. Nao acredito que o principio da vantajosidade deva prevalecer a qualquer custo. A terceirizagdo de mao-de-obra no setor publico, quando legalmente permitida, ndo pode ser
motivo de aviltamento do trabalhador, com o pagamento de salarios indignos. A utilizagdo indireta da maquina publica para a exploragdo do trabalhador promete apenas
ineficiéncia dos servigos prestados ou a contratagdo de pessoas sem a qualificagdo necessaria.” (AC-0290-10/06-P — Voto Relator: Augusto Nardes. Processo 018.028/2004-4.
Data: 15/03/2006).

"53. Diante desse contexto, sob a égide do § 3° do art. 44 da Lei de Licitagdes, considero ndo ser pertinente vedar, de forma generalizada, a fixagdo de pisos salariais em editais
de licitagdo de execugdo indireta de servigos. Na contratagdo de mio de obra terceirizada pela Administragdo Publica, ha que se considerar dois aspectos: a obrigatoriedade de
adogdo dos pisos salariais definidos em pactos laborais e a possibilidade de serem estipulados valores minimos de remuneragdo com base em pesquisas de mercado calcadas em
dados fidedignos obtidos junto a associagdes e sindicatos de cada categoria profissional e com base em informagdes divulgadas por outros 6rgéos publicos.

54. Em cada caso concreto ¢ que se podera aferir se essa fixagdo de pisos salariais nas licitagdes de execugdo indireta de servigos pagos por disponibilidade ou baseados na
locagdo de postos de trabalho configura-se na melhor solugdo para resguardar o interesse publico."(AC-4050-10/01- Relator: Aroldo Cedraz. Process. Data: 15/03/2006).

"E possivel, em carater excepcional, a fixagdo de salario base, nas contratagdes de prestagdo de servigos para a Administragio: Mediante representagio, a empresa Brasilia
Solugdes Inteligentes — BSI do Brasil Ltda. informou potenciais irregularidades ocorridas no Pregdo n°® 221/2008, realizado pelo Senado Federal, para a contratagio de prestagao
de servigos de execugdo indireta nas areas de televisdo, radio, jornal, relagdes publicas, pesquisa e opinido, dentre outros, para a Secretaria Especial de Comunicagdo Social
daquela Casa Legislativa. Dentre tais irregularidades, constou a fixagdo de salario base dos prestadores de servigo. Ouvido, o Ministério Publico junto ao TCU — (MPTCU)
registrou que “até bem pouco tempo a maioria dos precedentes do TCU reputava tal pratica como contraria ao art. 40, inciso X, da Lei n® 8.666/1993, uma vez que equivaleria a
fixagdo de pregos minimos”. No entanto, ainda para o MPTCU, o entendimento, conforme diversos precedentes jurisprudenciais do TCU, foi relativizado, no sentido de ser
possivel a fixagdo de remuneragdo minima, mas em carater excepcional. Em seu voto, considerando julgados anteriores e o pronunciamento do MPTCU, o relator enfatizou ser
necessario atentar para a flexibilizagdo das regras acerca da vedagdo do estabelecimento, no edital, de salario base dos prestadores de servigo, “naquelas situagdes especificas em
que o estabelecimento de piso salarial visasse preservar a dignidade do trabalho e criar condigdes propicias a eficiente realiza¢do do servigo, ndo implicando beneficios diretos a
empresa contratada, mas sim aos trabalhadores, muito menos criando obstaculos & competi¢do ou determinando o prego final da contratagdo (...) uma vez que tal tipo de
procedimento passou a ser admitido como legitimo em intimeros julgados deste Tribunal”. Assim, votou, e o Plenario aprovou, pela improcedéncia da representagdo. Precedentes
citados: Acorddos nos 256/2005-TCU, 290/2006, 1.327/2006, 332/2010, 1.584/2010, todos do Plenario. Acérddo n.° 189/2011-Plenario, TC-032.439/2008-0, rel. Min. José
Muicio, 02.02.2011." (Informativo de Jurisprudéncia sobre Licitagdes e Contratos n® 49 - TCU)

"9.2.3.1. somente estipule valores minimos de remuneragdo dos trabalhadores, nos contratos em que ha alocagio de posto de trabalho, quando houver necessidade de afastar o
risco de selecionar colaboradores com capacitagdo inferior a necessaria para execugdo dos servigos contratados;

9.2.3.2. estabelega os valores minimos de que trata o subitem anterior a partir de pesquisas de mercado efetuadas previamente, de dados obtidos junto a associagdes e sindicatos
de cada categoria profissional, e de informagdes divulgadas por outros 6rgéos publicos que tenham recentemente contratado o mesmo tipo de servigo;

9.29.3.3 abstenha-se de fixar valores minimos de remuneragdo dos trabalhadores nas contratagdes de servigos que devem ser medidos e pagos por resultado;" (Acorddo n®
2582/2012 - Plenario)

10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com o contrato e seus anexos;
10.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.3. Notificar a contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorre¢des imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do objeto
contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

10.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pela contratada;

10.4.1. Emitir relatorios sobre os atos relativos a execugdo do contrato que vier a ser firmado, em especial, quanto ao acompanhamento ¢ a fiscalizagao
da execugdo dos servigos, a exigéncia de condi¢des estabelecidas e a proposta de aplicag@o de sangdes.

10.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021;

10.6. Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos neste Termo de Referéncia;

10.7. Aplicar a contratada as sangdes previstas na lei e neste Termo de Referéncia;
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10.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n® 14.133. de 2021);
10.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
10.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pela contratada;

10.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario da contratada;
10.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
10.8.5. demandar a funcionario do contratado a execugao de tarefas fora do escopo do objeto da contratagao;

10.8.6. prever exigéncias que constituam intervengao indevida da Administragdo na gestdo interna da contratada

10.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des

pela contratada;

10.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do objeto, ressalvados os requerimentos

manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

10.10.1. A Administragdo terda o prazo de 1 (um) més, a contar da data do peticionamento eletrénico do requerimento para decidir, admitida a

prorrogacao motivada, por igual periodo.

10.10.2. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar documentagao requisitada pelo

Contratante para analise da solicitagdo ou da reclamacdo.

10.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pela contratada no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

10.11.1. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar documentagao requisitada pelo

Contratante para analise do pedido de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro.

10.12. Verificar, se for o caso, que a apolice de seguro foi registrada na Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), devendo essa condigdo ser

verificada, no sitio eletronico https://www2.susep.gov.br/safe/apolices/app/garantia, apos 7 (sete) dias tteis da sua emisséo;

10.13. Notificar, se houver, os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

10.14. Comunicar a contratada na hipdtese de posterior alteragao do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lein® 14.133, de 2021.

10.15. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto deste Termo de Referéncia.

10.16. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

10.17. Exigir da contratada que providencie a seguinte documentagdo como condigdo indispensavel para o recebimento definitivo de objeto, quando for o

caso:
10.17.1. "as built", elaborado pelo responsavel por sua execucao;
10.17.2. comprovagdo das ligagoes definitivas de energia, agua, telefone e gas;
10.17.3. laudo de vistoria do corpo de bombeiros aprovando o servigo;
10.17.4. carta "habite-se", emitida pela prefeitura; e

10.17.5. certidao negativa de débitos previdenciarios especifica para o registro da obra junto ao Cartério de Registro de Imoveis;

10.18. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificagdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos,

relatorios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas.

10.19. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pela contratada,

das normas de seguranga e satude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

10.20. Previamente a expedigdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua

execugao.

10.21. Fornecer atestado de capacidade técnica se solicitado pela contratada, desde que cumpridas todas as exigéncias contratuais.

10.22. A Administra¢do ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato,

bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.23. E vedado ao Contratante manter vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

10.24. E vedada ao Contratante a contratagdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de
servidores ocupantes de cargos de diregdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area

encarregada, conforme art. 2°, inciso VI, da Resolugao CNJ n° 07, de 2005, seguindo o definido no Ato Normativo STM n° 640, de 2023 (3205183);

10.24.1. A vedagdo constante deste subitem se estende as contratagdes cujo procedimento licitatorio tenha sido deflagrado quando os magistrados e
servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes, assim como as licitagdes iniciadas até 6 (seis) meses

apos a desincompatibilizagao.

10.24.2. A contratagdo de empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipoteses expressas de nepotismo podera ser
vedada, quando, no caso concreto, for identificado risco potencial de contaminagdo do processo licitatorio, conforme art. 2°, § 4°, da Resolugdo CNJ n°

07, de 2005.

10.25. E vedada a manutenco, aditamento ou prorrogagio de contrato de prestagdo de servigos com empresa que venha a contratar empregados que sejam
conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de
assessoramento, de ministros ou juizes da respectiva Auditoria contratante, conforme art. 3° da Resolu¢do CNJ n°® 07, de 2005, seguindo o definido no Ato

Normativo STM n° 640, de 2023 (3205183).

10.25.1 A Administragdo requisitara que os empregados terceirizados alocados na contratagdo declarem, por escrito, conforme Anexo VIII deste Termo
de Referéncia, ndo ter relagdo familiar ou de parentesco que importe pratica vedada neste subitem (art. 10 do Ato Normativo STM n° 640, de 2023

(3205183)
11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. A contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Termo de Referéncia e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e

as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

11.2. Manter preposto aceito pela Administragao, conforme padrio de gestdo do contrato deste Termo de Referéncia.

11.2.1. A indicag@o ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a

empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informagao por

eles solicitado.
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11.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento do objeto, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagao
de regéncia;

11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais
se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucgdo ou dos materiais empregados;

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),
bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficarad autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente
aos danos sofridos;

11.7. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagdo ou finalizagdo do servigo no prazo estabelecido, para
adogdo de a¢des de contingéncia cabiveis.

11.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

11.9. Quando nido for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a contratada deverd entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede da contratada, conforme exigido no Edital; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;

11.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

11.11. Responsabilizar-se exclusivamente nas situagdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido representada por orgao de classe de sua categoria, que dai tenha
resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sangdes previstas no art. 156, inciso III e IV, da_Lei n°® 14.133, de
2021;

11.12. Responsabilizar-se exclusivamente pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por
repactuagdo ou por for¢a de decisdo judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento de diferengas salariais e de outras vantagens, ou ainda por
intercorréncia na execugdo dos servigos contratados, resultante da adogdo de instrumento coletivo de trabalho inadequado

11.13. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
da execugdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

11.14. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do contrato.

11.15. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

11.16. Promover a guarda, manutenc¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execug¢do do objeto, durante a vigéncia do
contrato.

11.17. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

11.18. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise ¢ aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes
do memorial descritivo ou instrumento congénere.

11.19. Cumprir as normas de protegdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a saude no trabalho;
11.20. Nao submeter os trabalhadores a condigdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos for¢ados;

11.21. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.22. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condi¢des perigosas e insalubres e a realiza¢do de atividades
constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 2008;

11.23. Receber e dar o tratamento adequado a dentincias de discriminagéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho;
11.24. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na selegao;

11.25. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

11.26. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo Ginico);

11.26.1. Em obediéncia ao art. 10 da Resolucao CNJ n°® 497, de 2023, o fiscal administrativo do contrato deve:
11.26.1.1. exigir mensalmente declaragdo de cumprimento da politica de empregabilidade; e
11.26.1.2. exigir, por amostragem, conforme frequéncia definida pelo Gestor, documentos comprobatoérios de cumprimento da politica de
empregabilidade
11.27. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

11.28. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

11.29. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;

11.30. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras
ocasides, sem necessidade de nova autorizagdo da contratada.

11.30.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos a que
se refere o subitem acima inclui o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informagdo pertinentes a tecnologia de concepgao,
desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicagdo da obra.

11.31. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de
saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

11.32. Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execug@o do contrato;

11.33. Promover a organizac¢do técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;
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11.34. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

11.35. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos
de Protecdo Individual - EPI e Equipamentos de Prote¢ao Coletiva (EPC), quando for o caso;

11.36. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
11.37. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

11.38. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador,
em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte do Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragado
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

11.39. Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios ¢ demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, até 0 momento da regularizagio, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

11.40. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

11.41. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugéo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

11.42. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.

11.43. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

11.44. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo no 6rgéo para a execugéo do servigo.
11.45. Observar os preceitos da legislagao sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

11.46. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servico, conforme descrito nas especificagdes do objeto.

11.47. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

11.48. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato,
devendo a Contratada relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

11.49. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas do Contratante.

11.50. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas
ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

11.51. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissdo do empregado;

11.52. Viabilizar a emiss@o do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestag@o dos servigos ou da admissdo do empregado;

11.53. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletronico, quando disponivel.

11.54. Nio se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da_Lei
Complementar n® 123, de 2006;

11.54.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de
exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II,
todos da_Lei Complementar n® 123, de 2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

11.54.2. Para efeito de comprovagdo da comunica¢do, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo
dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedagdo

11.55. Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos o6rgdos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser
danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagao.

11.56. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as areas de atuagdo previstas neste Termo de Referéncia, em plena
validade.

11.57. Obter junto aos o6rgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias ¢ demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagdo
aplicavel.

11.58. Elaborar o Diério de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto responsavel, as informagdes sobre o andamento do empreendimento, tais
como, numero de funcionarios, de equipamentos, condigdes de trabalho, condigdes meteorologicas, servigos executados, registro de ocorréncias e outros fatos
relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizagdo e situagdo das atividades em relagdo ao cronograma previsto. Deve estar disponivel no local do
servico e ser atualizado diariamente.

11.59. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido nas especificagdes, bem como substituir aqueles realizados com
materiais defeituosos ou com vicio de construgdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de Recebimento Definitivo.

11.60. Providenciar a remogao continua de entulho e detritos acumulados no local dos servigos, utilizando-se de transporte para local apropriado e autorizado
pelo Poder Publico.

11.61. Conferir todas as medidas nos locais de aplicagdo/instalagdo dos materiais.

11.62. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servigos, por uso indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos
resultantes de defeitos ou incorregdes dos servigos ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto
ao servigo de engenharia.

11.63. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratorios previamente aprovados pela fiscalizagdo e sob suas custas, os testes, ensaios, exames e provas que
lhe caibam necessarias ao controle de qualidade dos materiais, servigos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto nas
especificagdes.

11.64. Providenciar, conforme o caso, as ligagdes definitivas das utilidades previstas no projeto (agua, esgoto, gas, energia elétrica, telefone etc.), bem como
atuar junto aos Orgdos federais, estaduais e municipais e concessiondrias de servigos publicos para a obtengdo de licengas e regularizagdo dos servigos e
atividades concluidas (ex.: Habite-se, Licenga Ambiental de Operagio etc.).

11.65. Arcar com o pagamento de eventuais multas aplicadas por quaisquer autoridades federais, estaduais e municipais/distrital, em consequéncia de fato
imputavel a contratada e relacionado com este Contrato.

11.66. Arcar com todos os prejuizos advindos de perdas e danos, incluindo despesas judiciais e honorarios advocaticios resultantes de agdes judiciais a que o
Contratante for compelido a responder, em decorréncia desta contratagdo.
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11.67. Armazenar, em local indicado pela Fiscalizagdo, todos os materiais que forem retirados e nio reutilizados na reforma. Todo material retirado, descrito
nas especificagdes deste Termo de Referéncia e que ndo for reutilizado na reforma, pertence ao Contratante.

11.68. Assumir as despesas referentes a transporte, carga, descarga, movimentagao, igamento, perdas e estocagem, dentro e fora do local dos servigos, assim
como o processo de sua utilizagdo.

11.69. Em se tratando de atividades que envolvam servigos de natureza intelectual, apos a assinatura do contrato, a contratada devera participar de reunido
inicial, devidamente registrada em Ata, para dar inicio a execugdo do servigo, com o esclarecimento das obrigagdes contratuais, em que estejam presentes 0s
técnicos responsaveis pela elaboragdo do termo de referéncia, o gestor do contrato, o fiscal técnico do contrato, o fiscal administrativo do contrato, se houver,
os técnicos da area requisitante, o preposto da empresa e os gerentes das areas que executardo os servigos contratados.

11.70. A contratada devera remeter a fiscalizagdo, até o 5° (quinto) dia util de cada més, os dados dos empregados e empregadas que prestaram servigos ao
Superior Tribunal Militar no més anterior, conforme modelo constante no Anexo XVIII, em observancia a Resolucdo CNJ n® 587, de 4 de outubro de 2024 e
ao Ato Normativo n° 869/2025 (4399731).

11.70.1. O modelo de anexo citado no caput segue aquele disponibilizado pelo Departamento de Pesquisas Judiciarias (DPJ), conforme art. 3° da
Resolugao, vinculando-se a contratada em caso de eventuais mudangas promovidas pelo CNJ.

11.70.2. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera encaminhar os dados em até 10 dias a contar da assinatura do contrato.
11.70.3. Aplica-se aos acessos concedidos e aos dados disponibilizados o previsto na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD).

11.70.4. Demais informagdes a serem prestadas pela contratada deverdo respeitar a referida Resolugao.

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

12.1.1. der causa a inexecugao parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

12.1.3. der causa a inexecugéo total do contrato;
12.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
12.1.5. apresentar documentagao falsa ou prestar declaragio falsa durante a execugdo do contrato;
12.1.6. praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
12.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas a contratada que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

12.2.1. Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, §2°, da Lein® 14.133, de 2021);

12.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas 12.1.2., 12.1.3. e 12.1.4. do subitem acima deste
Termo de Referéncia, sempre que nio se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lein® 14.133, de 2021);

12.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas 12.1.5., 12.1.6., 12.1.7. ¢ 12.1.8. do
subitem acima deste Termo de Referéncia, bem como nas alineas 12.1.2., 12.1.3. e 12.1.4., que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave (art.
156, §5°, da Lein® 14.133, de 2021).

12.2.4. Multa:

12.2.4.1. moratéria, nos casos de atrasos injustificados no inicio da prestagdo dos servigos, de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, sobre o
valor da contratagdo, até o limite de 20 (vinte) dias;

12.2.4.1.1. O atraso superior a 15 (quinze) dias, na infragdo prevista neste subitem, autoriza a Administragdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n® 14.133, de
2021.

12.2.4.2. moratoria, apos o décimo dia de atraso injustificado em etapa, de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela inadimplida,
acrescido de 0,03% (trés centésimos por cento) por dia apos esse periodo, até o limite de 30 (trinta) dias;

12.2.4.2.1. O atraso superior a 25 dias, na infragdo prevista neste subitem, autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n°® 14.133, de 2021.

12.2.4.3. moratéria de 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, limitado a 30 (trinta)
dias, pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia.

12.2.4.3.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias, nas infragdo prevista no subitem 12.2.4.3., autoriza a Administra¢ao a promover a extingdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

12.2.4.4. compensatoria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor do contrato, em caso de inexecugao total do objeto.

12.2.4.5. compensatéria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o saldo do contrato, em caso de inexecugdo parcial dele, que também estara
configurada quando:

12.2.4.5.1. a contratada enquadrar-se em pelo menos uma das situagdes previstas na Tabela 2 do subitem 12.2.4.6., respeitada a graduagdo
de infra¢des conforme Tabela 3 do mesmo subitem;

12.2.4.5.2. a contratada deixar de regularizar as suas condi¢des de habilitagdo exigidas na licitagdo, no prazo determinado pela
Fiscalizagdo;

12.2.4.6. pelo descumprimento de obrigagdo contratual, graduada conforme os critérios estabelecidos na Tabela 1, c/c Tabela 2 ¢ 3, a seguir:

TABELA 1
Grau Referéncia Acréscimo p or Dia de
Descumprimento
1 R$ 50,00 (cinquenta reais) 20% sobre o valor de referéncia
2 R$ 100,00 (cem reais) 20% sobre o valor de referéncia
3 R$ 200,00 (duzentos reais) 20% sobre o valor de referéncia
4 R$ 400,00 (quatrocentos reais) 20% sobre o valor de referéncia
5 R$ 800,00 (oitocentos reais) 20% sobre o valor de referéncia
6 R$ 1.600,00 (:lgig;ll ¢ seiscentos 20% sobre o valor de referéncia
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TABELA 2
Item Descri¢ao Grau Incidéncia
1 Atrasar para entregar a Fiscalizagdo a ART/RRT e demais documentos pertinentes a execugdo do contrato. 1 Por dia
Permitir situagdo que cause prejuizos ao Superior Tribunal Militar ou a terceiros, decorrentes de agdo ou .
2 L 5 Por ocorréncia
omissdo de seus empregados ou prepostos.
Permitir situagdio que crie a possibilidade de causar ou que cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias o
3 . 6 Por ocorréncia
letais.
4 Atrasar injustificadamente para regularizar conta-deposito vinculada, no prazo previsto. 6 Por ocorréncia
Obs. Cada periodo de até 30 (trinta) dias sera considerado uma ocorréncia.
5 Atrasar injustificadamente salarios, inclusive 13° e adicional de insalubridade e férias. 6 Por ocorréncia
Obs. Cada periodo de até 5 (cinco) dias sera considerado uma ocorréncia.
6 Atrasar injustificadamente para entregar a totalidade dos vale-transporte e¢/ou vale-alimentagéo nas datas avengadas. 5 Por ocorréncia
Obs. Cada periodo de até 5 (cinco) dias sera considerado uma ocorréncia.
7 Atrasar injustificadamente para recolher as contribuigdes sociais da previdéncia social ou 0 FGTS dos empregados. 5 Por ocorréncia
Obs. Cada periodo de até 30 (trinta) dias sera considerado uma ocorréncia.
8 Atrasar injustificadamente para corrigir falhas no pagamento de salario, vales-transportes e/ou vale-alimentagdo e de 4 Por ocorréncia
qualquer beneficio ao empregado no prazo concedido pelo Contratante.
Obs. Cada periodo de até 5 (cinco) dias sera considerado uma ocorréncia.
Deixar injustificadamente de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. -
9 1 Por ocorréncia
Atrasar para instalar os equipamentos controladores de ponto eletrénico. -
10 . . . . . - 4 Por ocorréncia
Obs. Cada periodo de até cinco dias de atraso sera considerado uma ocorréncia.
1 Atrasar para apresentar a documentagéo prevista no Termo de Referéncia. ) Por di
. A A . . . or dia
Obs. Cada periodo de até trés dias de atraso sera considerado uma ocorréncia.
12 | Suspender ou interromper os servigos contratuais, total ou parcial, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito. 6 Por ocorréncia
13 | Manter empregado sem qualificagdo para a execuc@o dos servigos contratados. 4 Por empregado ¢ por dia
14 | Retirar empregados durante o expediente sem a anuéncia prévia do contratante. 5 Por empregado e por dia
Atrasar para providenciar o acesso de seus empregados via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia
15 | Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias foram recolhidas. 5 Por ocorréncia
Obs. Cada periodo de até trinta dias sera considerado uma ocorréncia.
Atrasar para providenciar cartdo cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados. o
16 . s . ! . . 5 Por ocorréncia
Obs. Cada periodo de até trinta dias sera considerado uma ocorréncia.
Permitir a presenc¢a de empregado sem uniforme completo ou com uniforme manchado, sujo ou mal apresentado, e/ou :
17 , 1 Por empregado e por dia
cracha.
18 | Utilizar os telefones do Contratante, sob sua responsabilidade, para tratar de assuntos alheios ao servigo. 3 Por ocorréncia
19 | Atrasar para fornecer os uniformes previstos para cada categoria, semestralmente. 1 Por dia.
Atrasar para substituir qualquer peca de uniforme que apresente desgaste excessivo ou defeito de fabrica ndo constatado no
20 | ato da entrega dos conjuntos, bem como os que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao. 1 Por dia.
Obs. A multa ndo pode ultrapassar o equivalente a 10% do custo da totalidade dos uniformes
Atrasar para apresentar a documentagdo mencionada no subitem 54 da Clausula Segunda — Das Obrigagdes da Contratada —
21 | do contrato. 3 Por ocorréncia
Obs. Cada periodo de at¢ trinta dias sera considerado uma ocorréncia.
2 Atrasar, injustificadamente, o atendimento aos prazos estabelecidos pela Administragdo para apresentagdo de documentos, 4 Por ocorréncia
amostras, assinatura ou devolugdo de instrumentos contratuais e seus aditivos, se for o caso.
Atrasar para apresentar a documentagdo comprobatoria do pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios dos
23 | terceirizados. 3 Por ocorréncia
Obs. Cada periodo de até trinta dias sera considerado uma ocorréncia.
24 Delf@r que seus §:mpregados executem quaisquer outras atividades que ndo digam respeito aos servigos prestados, em 3 Por ocorréncia
horario de expediente.
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Realizar cobertura de licengas, dispensas, suspensdo ou férias com profissionais substituidos anteriormente, a pedido do - .
25 5 Por ocorréncia e por dia
Contratante.
26 Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que tenha tomado ciéncia 6 Por ocorréncia
em razdo da execugdo dos servi¢os, sem o consentimento do Contratante.
Permitir situag@o que cause prejuizos ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omissio de seus empregados ou At
27 5 Por ocorréncia
prepostos.
28 | Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais. 6 Por ocorréncia
Para os itens a seguir, deixar de:
25 Indicar preposFo para ﬁc:ar a dlsp951qao Vdo CoAntratanteA o 5 Por ocorréncia
Obs. Cada periodo de até cinco dias sera considerado uma ocorréncia.
26 | Manter, por parte do preposto indicado, permanente contato com a unidade responsavel pela fiscalizagao. 3 Por ocorréncia
27 | Comunicar ao Contratante qualquer anormalidade constatada. 2 Por ocorréncia
8 }-‘Oosmecer equipamentos de prote¢do individual aos seus empregados e de impor penalidade aqueles que se negarem a usa- 5 Por ocorréncia
29 Fornecer os materiais de limpeza e higienizagdo e/ou os equipamentos necessarios para a perfeita execugdo do objeto 4 Por ocorréncia
contratual.
Assumir responsabilidades e tomar medidas necessarias ao atendimento de seus empregados acidentados ou com mal stibito -
30 . X 6 Por ocorréncia
dia a dia.
3] Emitir o comunicado de acidente de trabalho, em formulario proprio do Instituto Nacional de Seguridade Social, em caso de 5 Por ocorréncia
eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias do Contratante.
32 | Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade de seus empregados. 1 Por ocorréncia
33 | Efetuar a reposigdo dos empregados faltosos, conforme descrito no Termo de Referéncia. 2 Por empregado e por dia
Encaminhar ao Contratante, com antecedéncia minima de trinta dias, relagdo de empregados que fruirdo férias no periodo -
34 3 Por ocorréncia
subsequente.
Apresentar, juntamente com o documento fiscal, as comprovagdes atualizadas das regularidades fiscal (Receita Federal,
Estadual e Municipal), previdenciaria (INSS), trabalhista (CNDT) e fundiaria (FGTS), da inexisténcia de registros
impeditivos de contratagdo no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - (CEIS) do Portal da Transparéncia, -
35 A . . " ~ . . L . . 4 Por ocorréncia
da inexisténcia de registros impeditivos de contratagdo por improbidade administrativa no Cadastro Nacional de
Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do CNJ e do Cadastro de Licitantes
Inidoneos, disponivel no Portal do TCU.
36 Cumprir determinagdo formal ou instrugao complementar da FISCALIZAGAO sobre quaisquer outras obrigagdes acessorias 3 Por ocorréncia
contratuais ndo previstas nesta tabela.
37 Com;:are-cer, sempre que solicitado pelo Contratante, ao local designado, para exame e esclarecimentos de quaisquer 3 Por ocorréncia
ocorréncias.
Apresentar acordo individual escrito, acordo coletivo ou convengdo coletiva que regule a compensagdo de horas o
38 S ~ . . . . . . 1 Por ocorréncia
extraordinarias. Observagdo: Cada periodo de até 30 dias sera considerado uma ocorréncia
39 | Entregar a totalidade dos vales-transportes e/ou vale-refeigdo nas datas avencadas 1 Por empregado
40 | Efetuar a reposi¢ao de empregados faltosos, EXCETO quando dispensado pela administragdo com a glosa do servigo 1 Por empregado
41 Apresentar os comprovantes de endereco dos profissionais alocados na prestagdo dos servigos, devendo ser renovado a cada 1 Por empregado
periodo de seis meses ou a qualquer tempo, no interesse da administragdo contratante. preg
42 | Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar da fiscalizagdo 2 Por ocorréncia

TABELA 3
Situagdo Grau de Infragao Quantidade de Infragdo
1 1 7 (sete) ou mais
2 2 6 (seis) ou mais
3 3 5 (cinco) ou mais
4 4 4 (quatro) ou mais
5 5 3 (trés) ou mais
6 6 2 (duas) ou mais
Podera ser considerada inexecugao parcial do contrato, se a contratada se
enquadrar em pelo menos 1 (uma) das situagdes acima.

12.3. A aplicag@o das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a

Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157,

da Lein® 14.133, de 2021)

12.4.2. A Administragio podera, mediante despacho fundamentado, suspender a aplicagdo da penalidade de multa nos casos em que o valor for

considerado irrisério.

12.4.2.1. Sera considerado irrisorio valor inferior a R$ 160,00 (cento e sessenta reais).

12.4.2.2. No caso de reincidéncia, mesmo que o valor da multa seja irrisorio, a penalidade devera ser aplicada cumulativamente com os efeitos e

o valor de multa cuja exigibilidade tenha sido suspensa anteriormente.

12.4.2.3. Para efeito de enquadramento como valor irrisério, devera ser considerado, individualmente, cada evento incidente sobre o mesmo fato

gerador da obrigagdo que resulte em aplicagdo da respectiva penalidade.

12.4.2.4. Caso nao ocorra a reincidéncia nos ultimos doze meses, contados a partir da primeira ocorréncia, ou a vigéncia contratual encerre antes

desse prazo, a multa suspensa deve ser convertida na penalidade de adverténcia.

12.4.3. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante a contratada,

12.4.4. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a

contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa a contratada, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo

de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
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12.6.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.6.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

12.6.5 a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serfo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo
com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com a contratada, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa ¢ a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos
as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art.
163 da Lein® 14.133/21.

12.11. Para a garantia da ampla defesa e do contraditorio, as notificagdes serdo enviadas, mediante Intimagéo Eletronica, regulamentada pelo Ato Normativo
STM n° 430, de 2020.

13. REPACTUACAO
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13.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutenc¢ao do equilibrio econdmico-financeiro, ap6s o interregno de um ano, mediante solicitacdo do
contratado.

13.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:
13.2.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do

acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

13.2.2. A partir da data de eventual reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa; e
13.2.3. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da data limite para apresentacdo de proposta constante do edital.

13.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano sera contado a partir da data da Gltima repactuagio correspondente a mesma
parcela objeto da nova solicitag@o.

13.3.1. Entende-se como ultima repactuacgdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que apostilada.

13.4. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.5. Quando a contrata¢@o envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagio dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida
em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lein® 14.133, de 2021).

13.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de
lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

13.7. Na repactuagdo, o Contratante ndo se vinculard as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, a contratada efetuara a comprovagao da variagdo dos custos por meio de Planilha
de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

13.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos;

13.8.2. A repactuagdo dos valores decorrentes da mao de obra, consignados na planilha de custos e formagdo de pregos do contrato, tera como base o
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no
momento da licitagdo) e ndo o instrumento paradigma utilizado pelo Contratante para constru¢do de sua estimativa de precos;

13.9. Quando o reajuste se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do Indice Nacional da
construgdo Civil (INCC), com base na seguinte formula:

R=V (I-1°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

'V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagdo da proposta;
I = Indice relativo ao més do reajustamento

13.10. Quando o reajuste se referir aos custos decorrentes de insumos e servigos previstos em bancos de pregos como SINAPI, SICRO, SBC, ORSE, etc, o
respectivo aumento ou desconto sera apurado mediante a atualizag@o das planilhas de referéncia, somente ap6s 1 (um) ano contado da data do orgamento
estimado, periodo em que os pregos permanecerdo fixos e irreajustaveis.

13.11. Os reajustes descritos nos itens 13.9 e 13.10, cuja data-base ¢ a do orgamento estimado, serdo concedidos de oficio, independentemente do
requerimento do contratado.

13.12. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a contratada obrigada a apresentar memoria de calculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

13.13. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=Art.%20134.%20Os,os%20pre%C3%A7os%20contratados.
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13.14. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

13.15. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente
dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

13.16. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo
do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

13.17. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
13.17.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;
13.17.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das repactuagdes futuras;

13.17.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, quando a repactuagdo envolver revisdo do custo da mao de obra em que o proprio fato gerador,
na forma de ACT, CCT, DC ou sentenga coletiva, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo essa ser considerada para efeito de compensagao de
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

13.18. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relag@o a diferenca porventura existente.

13.19. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagido ou encerramento contratual, sob pena de
preclusdo. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:

13.19.1. da vigéncia do ACT, da CCT ou do DC anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

13.19.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinag@o legal ou normativa, para os insumos discriminados
na PCFP que estejam diretamente vinculados ao valor do prego publico (tarifa); e

13.19.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagao de precos do mercado.

13.20. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo
tenha sido possivel proceder aos calculos devidos, a contratada devera pleitear seu direito a repactuagéo futura de pregos, a ser exercido tao logo ela disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

13.21. A exting@o do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da repactuagao solicitada tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio

de termo indenizatorio.

13.22. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 60 (sessenta) dias, contado da data do fornecimento, pela contratada, da
documentagéo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°).

13.23. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentag@o solicitada pelo
contratante para a comprovagao da variagao dos custos.

13.24. A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

13.25. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com base
no disposto no art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

13.26. A contratada devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporg¢ao inicial em relagdo ao valor
contratado.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido.
14.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

14.2.1. Gestao/Unidade: DIRAD;

14.2.2. Fonte de Recursos: 1000000000 - Recursos Livres da Unido;

14.2.3. Programa de Trabalho: 167546 - SERENG - Manutengido/Reforma predial;

14.2.4. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.04 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; 3.3.90.37 — Locag@o de mao de obra; e 3.3.90.30 - Material
de consumo.

14.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

15. ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. A contratada ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e, no caso de reforme de edificio ou de equipamento, o limite para acréscimo sera de 50%
(cinquenta por cento).

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato.

15.4. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do
Contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.5. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma
do art. 136 da Lein® 14.133, de 2021.

16. EXTINCAO CONTRATUAL

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...
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16.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou no as obrigagdes de ambas as partes
contraentes.
16.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando este ndo dispuser de créditos orgamentarios para
sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

16.1.2. A exting8o nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagao da contratada pelo Contratante nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

16.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a
exting@o contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da contratagdo.

16.2. A contratagdo podera ser extinta antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lein® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

16.2.1. Ainda que a extingdo unilateral ndo seja analisada de forma concomitante com a apuragdo de responsabilidade para fins de aplicagdo de
penalidade administrativa, serdo resguardados os seguintes prazos para a contratada no processo de extingo.

16.2.1.1. prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagdo do contratado, para exercicio da ampla defesa e do contraditorio;

16.2.1.2. prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagdo do contratado, para alegac¢des finais, nos casos de deferimento de pedido
de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis para a decisdo de extingo unilateral.

16.2.1.3. prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data da intimag@o da contratada, para recurso administrativo (art. 165, I, e), da Lei n® 14.133, de
2021).

16.2.1.4. Para a garantia da ampla defesa e do contraditorio, as notificagdes serdo envidas, mediante Intimagdo Eletrénica, regulamentada
pelo Ato Normativo STM n° 430, de 2020.

16.2.2. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

16.2.3. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de
concluir a contratagao.

16.2.3.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizada a alteragdo subjetiva.
16.3. A extingdo, sempre que possivel, sera precedida:
16.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
16.3.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
16.3.3. Indenizagdes e multas.

16.4. A extingdo da contratagdo ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida
indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

16.5. O Contratante podera ainda:
16.5.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela contratada, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a
matéria;
16.5.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n°
14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor da contratada decorrentes da contratagdo.

16.6. A contratagdo podera ser extinta caso se constate que a contratada mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n°
14.133, de 2021).

16.7. A contratagdo podera ser extinta caso se constate que a pessoa juridica contratada tem em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fungdes
administrativass, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas
na linha hierarquica da area encarregada da licitagao, conforme art. 2°, inciso VI, da Resolugdo CNJ n° 07, de 2005;

16.7.1. A vedag@o constante do subitem anterior se estende as contratagdes cujo procedimento licitatorio tenha sido deflagrado quando os magistrados e
servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes, assim como as licitagdes iniciadas até 6 (seis) meses
apos a desincompatibilizagdo.
16.8. A contratag@o podera ser extinta caso se constate que a pessoa juridica contratada contratou empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de ministros ou juizes da
respectiva Auditoria contratante, conforme art. 3° da Resolugao CNJ n° 07, de 2005, seguindo o definido no Ato Normativo STM n° 640, de 2023 (3205183).

17. CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18. FORO

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...

18.1. Fica eleito o Foro da Justi¢a Federal em Brasilia, Se¢ao Judiciaria do Distrito Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execugado desta
contratagdo que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lein® 14.133, de 2021.

Dominique Spinola Fogaca de Andrade
Analista Judiciaria

Chefe da Se¢do de Infraestrutura Predial

Mariana Fagundes Silva Cortes
Analista Judiciaria | Apoio Esp. Arquitetura
Chefe da Segdo de Planejamento e Controle Predial

Gabriel Lindoso Rodrigues
Assessor I | Apoio Esp. Engenharia Civil

José Sirnando Cavalcante das Neves
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Coordenador de Obras e Gestao de Infraestrutura Predial

Brasilia, 28 de novembro de 2025.

ANEXO VI - LGPD
DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

1. E vedado as partes a utilizagio de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da licitagio/execugdo contratual para finalidade distinta daquela do
objeto da licitagdo/contratagdo, sob pena de responsabilizagio administrativa, civil e criminal.

2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis —
repassados em decorréncia da licitagdo/execucdo contratual, em consondncia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento
do instrumento contratual.

3. A LICITANTE/CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente, em caso de causar danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares
de dados pessoais repassados em decorréncia da licitagdo/execucdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protegdo de Dados.

4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados, o STM, para a execugdo do servigo objeto desta licitagdo/contrato, tem acesso a dados pessoais
dos representantes da LICITANTE/CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG, enderecos eletronico e residencial, ¢ copia do documento de
identificacdo (listar outros, quando cabivel).

5. A LICITANTE/CONTRATADA, declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢do de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo STM.

6. A LICITANTE/CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao STM em até 24 (vinte e quatro) horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados
pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicac¢do ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as
providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecao de Dados.

7. A LICITANTE/CONTRATADA obriga-se ao dever de protegdo, confidencialidade, sigilo de toda informagao, dados pessoais e base de dados a que tiver acesso,
nos termos da LGPD, suas alteragdes e regulamentagdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no edital/contrato.

8. ALICITANTE/CONTRATADA néo podera se utilizar de informagao, dados pessoais ou base de dados a que tenham acesso, para fins distintos da execugdo dos
servigos especificados no edital/contrato.

9. A LICITANTE/CONTRATADA ficard obrigada a assumir total responsabilidade pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que venham a ser
causados em razdo do descumprimento de suas obrigag¢des legais no processo de tratamento dos dados compartilhados pelo CONTRATANTE.

ANEXO VII - NEPOTISMO

DECLARACAO DE PARENTESCO

IDENTIFICACAO

01 - Nome

02 - CPF 03 - Telefone

04 -Vinculo com a JMU

() Colaborador terceirizado que presta servicos na JMU

() Sécio de empresa que firmou contrato proveniente de Licitacio

() Sécio de empresa que firmou contrato proveniente de Dispensa de Licitacio

() Sécio de empresa que firmou contrato proveniente de Inexigibilidade de Licitagcio

() Outro Tipo de Vinculo - Especificar abaixo:

05 - Razdo Social da Empresa e CNPJ

Considerando o disposto na Resolucédo n° 7/05, do Conselho Nacional de Justica, declaro para os
devidos fins que:

() ndo sou conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de magistrado ou servidor da Justica Militar da Unido,

()_sou conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de magistrado ou servidor da Justi¢ca Militar da Unido.
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(NOME DO RESPONSAVEL)

(CARGO DO RESPONSAVEL)

ANEXO VIII - DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, inscrigdo estadual n° , estabelecida em,
, estd regulamente vinculada ao Sindicato , conforme

Carta de Registro Sindical anexo, e ¢ integralmente responsavel pela veracidade das
informagdes prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por eventuais erros
ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento
sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramento sindical que
ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sangdes previstas no art. 156,
incisos III e IV, da Lei n® 14.133, de 2021, em caso de irregularidades.

Local e data

Assinatura

ANEXO IX - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n° , possui os seguintes contratos firmados com a
iniciativa privada e a administra¢do publica, vigentes na data da sessdo publica:

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
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Comprovagio da Exigéncia do Subitem 7.20. do Edital

Célculo demonstrativo visando comprovar que o patrimonio liquido ¢ igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos contratos firmados com a
administrag¢do publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patriménio Liquido

X 12>1

Valor total dos contratos firmados

Comprovacio da Exigéncia do Subitem 7.20. do Termo de Referéncia

Calculo demonstrativo da variagdo percentual do valor total constante na declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a administra¢do publica
em relagdo a receita bruta.

Valor total dos contratos firmados - Receita Bruta

X 100 =

Receita Bruta

Obs. Caso o percentual encontrado que seja maior que 10% (positivo ou negativo), o licitante devera apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

ANEXO X - MEMORIA DE CALCULO PARA O PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (Orientagio de Controle Interno
n° 01, de 2024 3153596)

1.MODULO 1

1.1. Composi¢io da REMUNERACAO
A) Salario-Base:

Os valores dos salarios da categoria envolvida na prestagdo dos servigos ora licitados serdo definidos com base nos pisos salariais
constantes na Convengdo Coletiva de Trabalho (CCT), definida no edital e vigente no momento da apresentagdo das propostas, firmada
entre os sindicatos das categorias profissionais e econdomicas pertinentes. Caso expirado o normativo coletivo, aplicar-se-a o item 1 do
ANEXO V - DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS 3153596, no que couber.

B) Adicional de Periculosidade - 30% do salario-base
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2. MODULO 2
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Metodologia de Calculo

Salario-Base * Adicional de Periculosidade (30%)

Fundamentag8o Juridica
CLT: art. 193 ¢ §§;
CF: art. 7°, XXIII.

C) Adicional de Insalubridade:

Metodologia de Calculo
Salario Minimo ou Salario Normativo * Adicional de Insalubridade (10%, 20%, 40%)

Fundamentagdo Juridica
CLT: art. 189 e §§;

CF: art. 7°, XXIII.

D) Adicional Noturno - 20% do salario-base:

Metodologia de Calculo
(Salario-Base + Adicional de Periculosidade) / (Jornada Mensal) * (Porcentagem do
Adicional Noturno) * Nimero de Horas Noturnas) * (Dias trabalhados)

Fundamentagdo Juridica
CLT: art. 73 e §§;
CF: art. 7°, IX.

E) Adicional de Hora Noturna Reduzida:

Metodologia de Calculo
(Salario-Base + Adicional de Periculosidade) / (Jornada Mensal) * (1 + Porcentagem do
Adicional Noturno) * (Porcentagem do Adicional da Hora Noturna Reduzida) * (N° de
Horas Noturna Adicional) * (Dias Trabalhados)

Fundamentagdo Juridica
CLT: art. 73 e §§;
CF: art. 7°, IX.

2.1. Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios.

2.1.1. Submodulo 2.1. - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias.

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...

A) 13° Salario:

Metodologia de Calculo:
Remuneracio/12. Em percentual da Remuneracéo = (1/12)*100=8,33%

B) Férias e Adicional de Férias:

Metodologia de Calculo

Férias: a Administracio adota o valor zero para a rubrica Férias nesse Submédulo,
optando por integralizi-la no Submoédulo 4.1., sendo desnecessario atualizar a
PCFP quanto a esses quesitos na prorrogacio contratual, nos termos do Subitem

36/48



30/01/26, 15:10

SEI/STM - 4666999 - Termo de Referéncia - Servigos de Engenharia - Licitagdo

2.29.2.1. do Anexo XI - ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DA PLANILHA
DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS.

Adicional de Férias: em percentual da remuneracio: [(1/3)/11]*100 = 3,025%,
segundo o Anexo XII da Instrucio Normativa Seges/ME n° 05, de 2017.

2.1.2. Submodulo 2.2. - Encargos Previdenciarios e FGTS e outras.

A licitante devera observar os percentuais da legislagdo em vigor, conforme o enquadramento juridico a que esta submetida:

A INSS 20,00% Art. 22, 1, da Lei n° 8.212, de 1991: a empresa custeia
20%.

B SALARIO- 2,50% A prestadora de servigos contribui com 2,5%, por

EDUCACAO determinag@o do art. 15 da Lei n® 9.424, de 1996, do
art. 1°, § 1°, do Decreto n° 6.003, de 2006, e do art.
212, § 5°, da Constituicdo Federal.

¢ SEGURO 3,00% Segundo a classificagdo do nivel de risco dos servigos,

ACIDENTE o prémio pode ser de 1%, 2% ou 3%, ¢ o que preceitua

DE o art. 22, 11, da Lei n°® 8.212, de 1991. (RAT * FAP) =

TRABALHO + RAT Ajustado* RAT (3,00) = 3%

FAP

D | SESySESC 1:50% | por forca do art. 30 da Lei n° 8.036, de 1990, a
contratada fica obrigada a contribuir com 1,5% para
manutengdo desses sistemas.

E SENAI/SENAC 1,00% O contribuinte arca com 1%, em obediéncia ao
Decreto-Lei n° 2.318, de 1986.

F SEBRAE 0,60% O empregador, a fim de atender a Lei n° 8.029, de
1990, contribui com 0,6% sobre a folha de pagamento.

G INCRA 0,20% A empresa participa com 0,2%, para atendimento dos
arts. 1° ¢ 2° do Decreto-Lei n° 1.146, de 1970.

H FGTS 8,00% O deposito voltou a ser de 8%, como preconiza a Lei
Complementar n° 110, de 2001. O tributo esta previsto
no art. 7°, III, da Constituigdo Federal, tendo sido
regulamentado pelo art. 15 da Lei n°® 8.036, de 1990.

36,80% Percentual  exemplificativo, observar = RAT

TOTAL AJUSTADO.

2.1.3. Submodulo 2.3. - Beneficios Mensais e Diarios

A) Transporte:

Metodologia de Calculo

Calculo = Valor Unitirio da Passagem (Campo D64) X Quant. (Campo E64) X
Total de Dias (Campo F64) - Desconto (6% do Salario-Base - Campo H32). Caso
nao seja previsto Auxilio Transporte, marcar a op¢iio "N'" no Campo C64.

B) Auxilio-Alimentagdo

Metodologia de Calculo

Valor Unitirio do Vale (Campo E66) x Total de Dias (Campo F66) - Desconto
(verificar se ha ou niio desconto na CCT ou outro instrumento congénere e aplicar).
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Caso ndo seja previsto Auxilio-Alimentacio/Refei¢io, marcar a op¢io "N" no
Campo D66.

C) Assisténcia Médica e Familiar:

Metodologia de Célculo

(Valor da Assisténcia Médica) - (Desconto da parte do empregado, se houver)

D) Outros (Especificar):

Metodologia de Calculo

Especificar, caso haja previsao na CCT ou outro instrumento congénere de algum outro
custo ndo previsto nos itens anteriores.

3.MODULO 3
Provisao para Rescisao

Al Aviso 0.42% | Args. 7°, XXI, da Constituicio Federal ¢ 477, 487 a 491 da
prévio CLT. Dado estatistico: 5% dos funcionarios podem ser
indenizado substituidos durante o ano, além da provisdo para ocorréncias

de dispensas de empregados na vigéncia do contrato. Assim,
temos o seguinte calculo: ((1/12) x 0,05) x 100 = 0,42%. Fonte
Técnica CJF (Conselho da Justica Federal) n°. 1/2023 e
Acordao TCU n° 1513/2013-Plenario.

B Incidéncia 0.03% | pGrs: 8% X o valor do item A do Modulo 3.
do FGTS
sobre 0
Aviso
prévio
indenizado

¢ Multa do 0,16% Estima-se que 5% do pessoal ¢ demitido antes do término do
FGTS do contrato. Assim, o calculo é: {[0,05x(0,4)]*0,08 = 0,2% onde:
Aviso 5% corresponde a estatistica de demissdes antes do término;
prévio 40% ¢ a multa do FGTS; 8% ¢ a aliquota do FGTS. Fonte:
indenizado Nota Técnica CJF n° 1/2013 e Acérdao TCU n° 1513/2013-

Plenario.

D Aviso 1,94% Refere-se a indenizacdo de sete dias corridos devido ao
prévio empregado no caso de o empregador rescindir o contrato sem
trabalhado justo motivo e conceder aviso prévio, conforme disposto no art.

488 da CLT. Logo a provisao representa: (1/30)*7/12) x 100 =
1,94% onde 1 representa o salario; 30 qtd de dias do més; 12
qtd de meses. Fonte: Acorddos emitidos pelo Plenario do TCU
n° 1904/2007, 3006/2010 e 1513/2013.

E 1 Incidéncia 0.72% | percentual total do submodulo 2.2. X o percentual do item D
do do Moédulo 3.

Submédulo
2.2. sobre
0 Aviso
Prévio
Trabalhado

Fl Multa do 3,48% Corresponde ao valor da multa do FGTS Trabalhado (40%),
FGTS que incide sobre a aliquota do FGTS (8%) e considerando que

recaia sobre 90% dos empregados demitidos sem justa causa. O
resultado ¢ aplicado sobre o custo de referéncia do aviso prévio
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trabalhado.  Caleulo =  (0,08%0,4%0,9)*(1+5/56+5/56+
(1/3*5/56)) = Percentual de 3,48%.

TOTAL

6,75%

Percentual exemplificativo, observar RAT ajustado do
Submoédulo 2.2.

4.MODULO 4

4.1. Submodulo 4.1. - Substituto nas Auséncias Legais:

Substituto
na
Cobertura
de Férias

9,075%

A Constituigdo Federal, no art. 7°, XVII, dispde que ¢é
direito do trabalhador o "gozo de férias anuais
remuneradas com pelo menos um ter¢o a mais do que o
salario normal”. Arts. 129, 130, 142 e 143 da CLT.
Calculo: percentual estabelecido pelo Anexo XII da
Instru¢do Normativa Seges/ME n° 05, de 2017. Como
convencionado pela Administragdo, a rubrica Férias no
Submoddulo 2.1. B permanecera zerada; Assim, no
Submodulo 4.1. A, o percentual respectivo sera integral,
ou seja, de 9,075%. E descabida a reformulagio da PCFP
quanto aos citados Submodulos, no caso de prorrogagdo
contratual, como preconiza o subitem 2.1.1., B, acima.

Substituto
na
Cobertura
de
Auséncias
Legais

Art. 432 da CLT descreve as motivagdes de faltas de
empregados ao servigo sem que haja prejuizo do salario
correspondente. S3o eles: por morte do coOnjuge,
ascendente ou descendente; registro de nascimento de
filho; casamento; doagdo de sangue; alistamento eleitoral;
exigéncia do servico militar. Arts. 473, [ a IX, e 822 da
CLT. O célculo do determinado item devera levar em
consideragdio a Base de Calculo para o Custo de
Reposi¢do do  Profissional Ausente (BCCPA =
Remuneragdo + 13° Salario + Férias + 1/3 Férias). O
calculo seria: (BCCPA/30)*2,96 DIAS)/12.

Substituto
na
Cobertura
de Licenga
Paternidade

Art. 7°, XIX, da Constitui¢ao Federal, combinado com o
art. 10, § 1°, dos Atos das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitérias (ADCT). Quanto ao calculo, utilizam-se os
dados estatisticos de 1,5% dos que se tornam pais: [(5/30)
/12 x 0,015] x 100. O calculo do determinado item devera
levar em consideragdo a Base de Calculo para o Custo de
Reposicdo do  Profissional Ausente (BCCPA =
Remuneragdo + 13° Salario + Férias + 1/3 Férias).
Calculo: ((BCCPA/30)*15 DIAS)/12)*0,78%.

Substituto
na
Cobertura
de
Auséncias
por
Acidente de
Trabalho

A empresa assume os 15 (quinze) primeiros dias de
afastamento, de acordo com a legislagdo em vigor. Arts.
59 e 60, § 3° da Lei n° 8.213, de 1991. O calculo do
determinado item devera levar em consideracdo a Base de
Célculo para o Custo de Reposicdo do Profissional
Ausente (BCCPA = Remuneragéo + 13° Salario + Férias +
1/3 Férias). Calculo: (((BCCPA/30)*15
DIAS)/12)*0,78%.

Substituto
na
Cobertura
de
Afastamento
Maternidade

O custo final do afastamento maternidade ¢ calculado a
partir do custo efetivo de afastamento maternidade, do
namero de meses de licenga maternidade e do nimero de
ocorréncias de maternidade. Calculo: (((Remuneragdo +
1/3 Remunerago)/12)*(4/12))*2%.

4.2. Submodulo 4.2. - Intrajornada

A) Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso e Alimentagéo:

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...
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Metodologia de Calculo
(Salario-Base + Adicional de Periculosidade + Adicional de Insalubridade +
Adicional Noturno + Hora Noturna Adicional + Adicional de Hora Extra)/(Jornada
Mensal) * (1+Adicional de Hora Extra) * (N° de Horas do intervalo) * (Dias
trabalhados)

Fundamentacdo Juridica
CLT: art. 71, § 4%

Sumula n°® 437 do TST.

OBS. Preferencialmente, o intervalo devera ser usufruido pelo empregado. Caso ndo seja possivel e, desde que haja expressado previsdo no
edital, podera ser cotado o respectivo encargo.

5.MODULO 5
A) Uniforme
Metodologia de Calculo
(Preco do Uniforme) * (Quantidade Anual) / 12
B) Materiais:
Metodologia de Célculo
(Preco do Material * Quantidade Mensal) / Numero de Funcionarios a contratar
C) Equipamentos:
Memoria de Célculo
(Preco do Equipamento) * (Quantidade) / Vida Util em meses) / Nimero de
Funcionirios a contratar)
6. MODULO 6

A empresa licitante devera apresentar os percentuais dos tributos, conforme o regime de tributagdo a que esta submetida no momento da licitagéo.

A) Custos Indiretos:

Meméria de Célculo

(Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Moédulo 4 + Moédulo 5) * Percentual de Custos
Indiretos

B) Lucro:

Memoria de Calculo

(Moédulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Custos Indiretos) *
Percentual de Lucro

C) Tributos

Metodologia de Calculo
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(Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Custos Indiretos +
Lucros) / (1 - Soma dos percentuais de tributos) * Porcentagem dos Tributos.

ANEXO XI - ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (Orientagio de

Controle Interno n° 01, de 2024 (3153596)

1. No momento do planejamento da licitagdo ou da apresentagdo da proposta, se 0 Acordo Coletivo de Trabalho, a Convengao Coletiva de Trabalho ou o Dissidio
Coletivo de Trabalho, regente da categoria, perder sua vigéncia ou aplicabilidade, sem a substitui¢do por outra negociagdo coletiva formalizada, homologada e
valida, os direitos decorrentes, exclusivamente, do documento expirado, ndo serdo considerados na elaboragdo da Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos
(PCFP), que constituira o Termo de Referéncia da licitagdo e baseara a defini¢do do preco maximo do certame ou a composi¢ao da planilha da proposta. Quando

entrar em vigor novo normativo coletivo restabelecendo os direitos anteriormente excluidos, sera garantia a empresa vencedora do certame a revisdo do valor

contratual.

2. Finalizada a fase de lances, o pregoeiro (agente de contratagdo) solicitara a licitante que ofertou o melhor prego o encaminhamento, por meio da opgdo do

Sistema, no prazo estipulado em Edital, a PCFP do(s) posto(s) de trabalho(s) envolvido(s) na contratagdo, elaborada nos termos do Modelo de PCFP, em anexo (a

versao para preenchimento esta disponivel no site do STM, pagina do Portal do Cidaddo - Transparéncia - Licitagdes):

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...

2.1. A memoria de calculo, formulas e itens, estabelecidos pela Administragdo para o Modelo de PCFP, s6 poderdo ser modificados se a licitante justificar e
mantiver a exequibilidade da proposta, aceita pelo pregoeiro;

2.2. O prazo para envio da PCFP s6 podera ser alterado apds solicitagdo e consentimento do pregoeiro, que devera manter uniformidade de conduta em
relacdo aos demais interessados;

2.3. Somente os campos da PCFP pertinentes ao objeto da licitagdo devem ser preenchidos, os demais deverdo ficar zerados;
2.4. As planilhas deverdo ser individualizadas por tipo de posto. Contudo, a proposta para a contratagao tera de ser consolidada;

2.5. No caso de desatendimento das prescri¢des deste Anexo, a empresa licitante procedera aos ajustes necessarios sem implicar aumento do valor global da
proposta;

2.6. Na hipotese de eventual repactuacdo do contrato, somente serdo considerados os itens previstos inicialmente nas respectivas planilhas, ressalvadas as
alteragdes no subitem 2.4. e de conhecimento prévio da Administragdo, bem como as novas modificagdes fundamentadoras da repactuagio;

2.7. Caso a proposta da licitante apresente saldrio inferior ao piso salarial estabelecido no instrumento coletivo a que esteja obrigada, o pregoeiro fixara prazo
para ajuste da proposta ou da apresentagdo da justificativa pertinente;.

2.8. Na contratagdo de servicos de limpeza e conservagao, a planilha de produtividade sera observada;

2.9. A PCFP devera ser apresentada em Reais, em algarismos com duas casas decimais e com detalhamento de todos os elementos que influam nos pregos
propostos para a contratagao;

2.10. A PCFP constituira anexo obrigatdrio do contrato a ser celebrado com a licitante vencedora;
2.11. Juntamente com a PCFP, a licitante devera encaminhar os seguintes documentos:

2.11.1. declaragdo do regime de tributagdo, que sera adotado, durante a execugdo do contrato, para o PIS e a COFINS (cumulativo ou ndo cumulativo)
ou Simples Nacional;

2.11.2. documento habil a comprovar o RAT Ajustado (GFIP ou documento equivalente);

2.11.2.1. comprovag@o do valor do Fator Acidentdrio de Prevengdo (FAP), mediante apresentagdo do extrato do FAP, emitido no Sitio do
Ministério da Previdéncia Social;

2.11.3. copia da CCT ou documento equivalente, em vigor, da categoria objeto do contrato.
2.11.4. ato normativo que estabeleca o valor da tarifa de transporte publico do local onde sera realizada a prestagao do servigo;

2.12. Os percentuais referentes ao regime de tributagdo e aos encargos sociais e trabalhistas apresentados pela licitante durante a licitagdo deverdo ser
obrigatoriamente obedecidos no decorrer da execugdo do contrato:

2.12.1. Art. 3°, § 6°, da Lei Complementar n® 123/2006:

Na hipotese de a microempresa ou empresa de pequeno porte incorrer em alguma das situagdes previstas nos incisos do § 4°, sera excluida do tratamento juridico diferenciado

previsto nesta Lei Complementar, bem como do regime de que trata o art. 12, com efeitos a partir do més seguinte ao que incorrida a situagdo impeditiva.

[.]

2.13. Recebidos a PCFP e os documentos exigidos da licitante, a sessdo sera suspensa para que o pregoeiro possa fazer a anélise da PCFP e da documentagdo
acessoria;

2.14. Caso a licitante ndo envie os documentos previstos no subitem 2.13 deste Anexo, sera convocada pelo pregoeiro para o cumprimento da obrigagao, no
prazo maximo de até 2 (duas) horas. A negativa de envio, sem qualquer justificativa, podera resultar na desclassificacdo da proposta, EXCETO pela
possibilidade de o pregoeiro suprir a omissdo em diligéncia, desde que isso ndo retarde a finaliza¢do do procedimento licitatorio;

2.15. O nao envio da PCFP importara na desclassificagao imediata da proposta da licitante;

2.16. Examinada a PCFP, o pregoeiro informara a licitante acerca dos eventuais equivocos encontrados nas diversas rubricas analisadas e estipulara prazo
para corregdo. Mantendo-se inalterados os campos indicados e sendo considerada exequivel a proposta, esta sera aceita e os impactos financeiros assumidos
pela empresa;
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2.17. A PCFP corrigida devera ser encaminhada (impressa e em meio eletronico, em arquivo de planilha de célculo) no prazo assinado pelo pregoeiro, ndo

sendo admitida altera¢do no valor vencedor do certame na contratagdo;

2.18. A contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-

los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagio;

2.19. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servigos demandados e executados, concomitantemente com a realizagdo, se
necessario e cabivel, de adequag@o contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso I do art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021, e nos

termos do art. 63, § 2°, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 05, de 2017;

2.20. A empresa e a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que

se submete, serdo adotadas as orienta¢des a seguir:

2.20.1. cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a execugdo contratual;

2.20.2. cotag@o de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralemente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento,

e/ou redugdo, quando da repactuagdo, para fins de total ressarcimento do débito;

2.21. Se o regime tributrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo a licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo, a

comprovagdo da adequagdo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior;

2.22. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamentos dos servicos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na

legislag@o anterior;

2.23. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara na desclassificagdo da licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos

sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do § 1°, art. 65, da Lei n°® 14.133, de 2021;

2.23.1. Na hipotese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha,

garantidos a ampla defesa e o contraditorio;

2.24. Erros no preenchimento da PCFP nao sdo motivos para a desclassificagdo da proposta, quando houver a possibilidade de ser ajustada sem a necessidade

de acréscimo do prego ofertado, e desde que se comprove que esse ¢ suficiente para arcar com todos os custos da contratagio;

2.24.1. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da PCFP néo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde

que ndo contrariem exigéncias legais;
2.24.2. E indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragio;
2.24.2.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, so sera considerada apds diligéncia do pregoeiro, que comprove:
2.24.2.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta;

2.24.2.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

2.25. Nao implicardo na desclassificacdo da proposta, desde que o prego global mensal para a prestagdo da totalidade dos servigos continue exequivel, as

seguintes situacdes:
2.25.1. omissdo eventual de percentuais ou valores na composi¢do dos custos e formagao de pregos;

2.25.2. discrepancia entre percentuais ou valores da PCFP e aqueles decorrentes da legislagdo vigente ou convengdes coletivas;

2.26. O inadequado preenchimento da PCFP ndo exime a licitante do cumprimento da legislagdo vigente e das convengdes coletivas, assumindo inteira

responsabilidade por eventuais prejuizos;

2.27. Durante a execugo do contrato, a licitante vencedora estara obrigada a comprovar o atendimento as disposi¢des legais e as convengdes coletivas ou aos

acordos;

2.28. As empresas deverdo observar, no momento da elaboragido das PCFPs, as Resolugdes do Conselho Nacional de Justica (CNJ) com relagdo as previsdes

de encargos trabalhistas a serem pagos por esta Jusi¢a Especializada;

2.28.1. Os valores provisionados para o pagamento dos encargos trabalhistas e sociais serdo efetuados, conforme Tabela a seguir, elaborada segundo as

aliquotas determinadas na Resolu¢ao CNJ n° 98, de 2009 e n° 169, de 2013:

Titulo Maximo Minimo
13° Salario 8,93% 8,33%
Férias e 1/3 Constitucional 12.10 % (9,075 + 3,025) 11,11% (8,33 +2,78)
Multa sobre o FGTS 3,48% 3,44%

2.28.1.1.A rubrica Férias foi adaptada para cumprir os percentuais previstos na Tabela denominada RESERVA MENSAL PARA O
PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS - PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO, contida no Anexo XII da

Instrugdo Normativa Seges/ME n° 05, de 2017;

2.28.1.2. O percentual referente a Multa sobre o FGTS foi estabelecido obedecendo a obrigatoriedade da exclusdo dos 10% (dez por cento) da
contribuigdo social, instituida por meio do art. 1° da Lei Complementar n° 110, de 2001, conforme determina o art. 12 da Lei n® 13.932, de 2019.

2.29. Em respeito aos Acorddos emitidos pelo Plenario do Tribunal de Contas da Unido (TCU) n° 1904/2007, 3006/2010, 1633/2014, 1186/2017 e

1586/2018, havera a redugdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da

contratagao;

2.29.1. Provisdo para rescisio:

2.29.1.1. Sao considerados custos ndo renovaveis e poderdo ser reduzidos na PCFP os itens "A", "B", "D" e "E" do Moédulo 3 - Provisdo para
Rescisdo (Aviso Prévio Indenizado, Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado, Aviso Prévio Trabalhado, Incidéncia dos encargos du

submodulo 2.2. sobre 0 Aviso Prévio Trabalhista), Anexo VII-D, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 05, de 2017;
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2.29.1.2. Em face da ndo incidéncia dessas rubricas e de acordo com a disciplina da Lei n® 12.506, de 2011, e com os célculos promovidos pelo
TCU, segundo a jurisprudéncia citada no subitem 2.30. acima, considera-se que esses custos poderdo ser amortizados no primeiro periodo de
vigéncia contratual, com a possibilidade de serem reduzidos na PCFP, a partir do segundo ano da contratagdo, como condi¢ao, inclusive, para a
prorrogacdo do ajuste, sob pena de enriquecimento ilicito da contratada em detrimento da Administragdo, na forma do item 9, Anexo IX, da
Instrugdo Normativa Seges/ME n° 05, de 2017. Nesses termos, se houver a renovagdo do contrato, essas despesas poderdo sofrer redugdo de
1,94% para 0,19% (aviso prévio trabalhado), e de 0,42% (aviso prévio indenizado). Contemplando, assim, a partir do segundo ano de vigéncia do
contrato, apenas os 3 (trés) dias dos avisos prévio ou indenizado para cada trabalhador, ¢ os 30 (trinta) dias deverdo ser excluidos,

sucessivamente, até o término da vigéncia contratual;

2.29.1.3. No entanto, caso haja incidéncia desses custos, comprovada pela contratada no momento da prorrogacdo, eles deverdo ser
contabilizados, na sua proporcionalidade, na PCFP;

2.29.1.4. No caso do niimero de demissdes ser superior ao previsto, a empresa pode pleitear os valores correspondentes na repacutagdo do
contrato, desde que tal fato seja devidamente comprovado, de acordo com o Acordao n°® 1.186/2017 - Plenario do TCU.

2.29.2. Férias:

2.29.2.1. No intuito de atendimento ao contedo da Nota n° 3 do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios, Submodulo 2.1. -
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias, do Anexo VII - D da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 05, de 2017, e para facilitar o
acompanhamento da rubrica de Férias da PCFP, foi convencionado pela Administragdo que a rubrica Férias do Submodulo 2.1. B da PCFP sera
excluida e integralizada no item Férias do Submodulo 4.1. A da PCFP. Dessa forma, ndo havera a necessidade de alteragdes dessa rubrica durante
a execugdo contratual.

DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR PARA EMPRESAS COM TRIBUTACAO PELO REGIME DE INCIDENCIA NAO CUMULATIVA

1. A empresa tributada pelo regime de incidéncia ndo cumulativa devera apresentar comprovagdo dos calculos referentes ao percentual que represente a média das
aliquotas de PIS e COFINS (observar item 5) efetivamente recolhidas nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentagdo da proposta, independemente da
quantidade de meses utilizados no célculo do percentual, mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:

1.1. Planilha demonstrativas de apuragdo dos percentuais médios de recolhimento do PIS e da COFINS, em que os dados de "faturamento mensal" e "crédito
apurado/descontado” devem ser extraidos do documento Registros Fiscais - Consolidagdo das Operagdes por Codigo da Situagdo Tributario, e do recibo da
entrega de Escrituragdo Fiscal Digital - Contribui¢des;

1.2. Copia do Registro Fiscais - Consolidacao das Operagdes por Codigo da Situagdo Tributaria referente aos tltimos 12 meses anteriores a apresentagdo da
proposta. Este documento apresenta o faturamento mensal;

1.3. Copia do recibo de entrega de Escrituragdo Fiscal Digital - Contribui¢des referente aos ultimos 12 meses anteriores a apresentagdo da proposta. Este
documento apresenta o crédito apurado/descontado de PIS e COFINS; e

1.4. Recibo de entrega da declaragdo de informagdes econdmico-fiscais da pessoa juridica, ou outro documento expedido pela Secretaria da Receita Federal,
para fins de comprovagdo do regime de tributagao.

2. Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo cumulativa em apenas alguns meses do periodo, devera apresentar o calculo do
percentual médio de PIS e COFINS considerando apenas os meses em que houve efetivo recolhimento.

3. Para empresa tributada pelo regime de incidéncia ndo cumulativa, que ndo tenha recolhido tributos por esse regime no periodo anterior a data da proposta,
devera apresentar percentual médio de PIS e COFINS realizada com base em faturamento e crédito tributario estimados, devendo, ainda assim, apresentar copia do
recibo de entrega de Escrituragdo Fiscal Digital - Contribui¢des, ¢ do documento Registros Fiscais - Consolidagdo das Operagdes por Codigo da Situagdo
Tributaria referente aos tltimos 12 meses anteriores a apresentagao da proposta.

4. Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS ndo serd admitida, em nenhuma hipotese, a cotagdo do percentual
integral das aliquotas relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em vista que as Leis 10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o desconto de créditos
apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido, em
relagdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribuigdes.

5. O célculo dos percentuais médios de recolhimento de PIS e COFINS, efetivamente recolhidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentagdo da
proposta, devera ser demonstrado nos termos das planilhas exemplificativamente abaixo. Os dados de "faturamento mensal" e "crédito apurado/descontado"
devem ser extraidos do documento Registros Fiscais - Consolidagdo das Operagdes por Codigos da Situagdo Tributaria, e do recibo de entrega de Escrituragao
Fiscal Digital - Contribuigdes.

Exemplo de Apuracio do Percentual Médio de Recolhimento de PIS

FATURAMENTO CONTRIBUICAO CREDITO CONTRIBUICAO PERCENTUAL

MES MENSAL APURADA  DESCONTADO DEVIDA EFETIVO

A B=Ax165% c D=B-C E=D/A
MES 1 1.200.000,00 19.800,00 2.750,00 17.050,00 1.42%
MES2  1.300.000,00 21.450,00 2.800,00 18.650,00 1,43%
MES3  1.350.000,00 22.275,00 2.700,00 19.575,00 1,45%
MES4  1.180.000,00 19.470,00 2.850,00 16.620,00 1.41%
MES 5 1.450.000,00 23.925,00 4.000,00 19.925,00 1,37%
MES &  1.400.000,00 23.100,00 3.300,00 19.800,00 1.41%
MES7  1.250.000,00 20.625,00 3.700,00 16.925,00 1.35%
MESS8  1.330.000,00 21.945,00 3.560,00 18.385,00 1,38%
MES 9  1.340.000,00 22.110,00 3.230,00 18.880,00 1.41%
MES 10 1.270.000,00 20.955,00 2 650,00 18.305,00 1.,44%
MES 11 1.380.000,00 22 770,00 2.850,00 19.920,00 1,44%
MES 12 1.270.000,00 20.955,00 2.770,00 18.185,00 1,43%
PERCENTUAL MEDIO DO PERIODO 1,41%

Exemplo de Apuracgio do Percentual Médio de Recolhimento de COFINS
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FATURAMENTO CONTRIBUICAO CREDITO CONTRIBUICAO PERCENTUAL

MES MENSAL APURADA DESCONTADO DEVIDA EFETIVO

A B =Ax7,60% C D=B-C E=DrA
MES 1 1.200.000,00 91.200,00 12.600,00 78.600,00 6,55%
MES 2 1.300.000,00 98.800,00 13.500,00 B85.300,00 6,56%
MES 3 1.350.000,00 102.600,00 14.700,00 87.900,00 6.51%
MES 4 1.180.000,00 89.680,00 12.700,00 76.980,00 6,52%
MES 5 1.450.000,00 110.200,00 15.200,00 95.000,00 6,55%
MES 6 1.400.000,00 106.400,00 17.200,00 89.200,00 6,37%
MES 7 1.250.000,00 95.000,00 15.000,00 80.000,00 6.40%
MES & 1.330.000,00 101.080,00 15.500,00 85.580,00 6.43%
MES 9 1.340.000,00 101.840,00 13.500,00 B8.340,00 6,59%
MES 10 1.270.000,00 96.520,00 12.800,00 83.720,00 6,59%
MES 11 1.380.000,00 104.880,00 14.000,00 90.880,00 6,58%
MES 12 1.270.000,00 96.520,00 15.000,00 81.520,00 6,42%

6. Os percentuais cotados para PIS e COFINS sdo de inteira responsabilidade da licitante e ndo sera admitida repactuagéo ou reequilibrio em fungao de cotagéo de
percentuais equivocados.

ANEXO XII - METODOLOGIA PARA O CALCULO DE BDI (LDI) DE SERVICOS OU EQUIPAMENTOS

1. O valor do BDI, por ser individualizado para cada empresa, podera variar tanto para mais como para menos. Para tanto, cada licitante devera indicar o seu proprio valor
percentual para a aplicacdo do BDI, tendo como base o Acordao 2622/2013 — Plenario — TCU (Tribunal de Contas da Unido), levando ou ndo em consideracdo a Contribui¢ao

Previdenciaria sobre a Receita Bruta (CPRB), conforme opgéo da empresa licitante, prevista na Lei N° 13.161, de 31 de agosto de 2015, DOU de 31.8.2015 - Edi¢do extra.

2. O BDI devera considerar em sua composi¢ao, exclusivamente: 1) Taxa de rateio da administragdo central, risco, seguro e garantia do empreendimento; 2) Taxa das despesas
financeiras; 3) Taxa de lucro; e 4) Percentuais de tributos incidentes sobre o prego do servigo (ISS, PIS, COFINS ¢ CPRB (se for o caso)), excluidos aqueles de natureza direta e

personalistica que oneram o contratado, conforme previsdo do Decreto N° 7.983, de 8 de abril de 2013.

3. Para os calculos do BDI devera ser aplicada unicamente a seguinte formula:

(14+AC+R+S+G)(1+DF)(1+L)

(1-T)
BDI = -1

Sendo: AC = Taxa de rateio da administragdo central;
R = Taxa de riscos e imprevistos do empreendimento;
S = Taxa de seguros do empreendimento;

G = Taxa de garantia do empreendimento;

DF = Taxa das despesas financeiras;

L = Taxa de lucro; eT = Taxa de tributos.

Observago: As empresas deverdo apresentar o calculo do BDI de servigos ou de mero fornecimento de materiais e equipamentos, de acordo com os limites minimos e maximos
dos quartis constantes das paginas n° 1 e 2 do Acorddo 2622/2013 — Plenario — TCU.

ANEXO XIII - DA REPACTUACAO (Orientagio de Controle Interno n° 01, de 2024 3153596)

1. Visando a adequag@o aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado na
forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a contratada justificar e comprovar a variagao
dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagao pela contratante, na forma estatuida no Decreto n°® 9.507,
de 2018, nas disposigdes aplicaveis da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 05, de 2017, na Lei n° 14.133, de 2021, e em Licitagdes e Contratos - Orientagdes e
Jurisprudéncia do TCU.

2. Independentemente do prazo de duragdo do contrato, sera obrigatoria a previsdo no edital de indice de reajustamento de prego, com data-base vinculada a data
do orgamento estimado e com a possibilidade de ser estabelecido mais de um indice especifico ou setorial, em conformidade com a realidade de mercado dos
respectivos insumos.

3. Nas licitagdes para servigos continuos, observado o interregno minimo de 1 (um) més, o critério de reajustamento serd por:

3.1. reajustamento em sentido estrito, quando ndo houver o regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra ou predominancia de mao de obra, mediante
previsdo de indices especificos ou setoriais;

3.2. repactuagio, quando houver regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra ou predominancia de mdo de obra, mediante demonstra¢do analitica da
variagdo dos custos.

4. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

4.1. para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profisisonal: a partir dos efeitos financeiros do Acordo Coletivo de Trabalho
(ACT), a Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) ou o Dissidio Coletivo de Trabalho (DC), vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada
categoria profisisonal abrangida pelo contrato;

4.2. reajuste aprovado por autoridade govenamental ou realizado por determinagao legal ou normativa; e
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4.3. para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das
propostas constantes do edital.

5. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao dos custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes da mao de obra e
os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo dos servigos.

6. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera computado da dltima repactuagdo correspondente aquela parcela objeto da nova
solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagéo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

7. O prazo para a contratada solicitar a repactuagio encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo ACT, CCT ou DC que fixar os novos custos
de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacéo.

8. Caso a contratada no solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuagio.

9. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

9.1. da vigéncia do ACT, da CCT ou do DC anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

9.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na PCFP
que estejam diretamente vinculados ao valor do prego publico (tarifa); e

9.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagao de precos do mercado.

10. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado novo ACT, CCT ou DC da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel proceder aos
calculos devidos, a contratada devera pleitear seu direito a repactuagdo futura de pregos, a ser exercido tdo logo ela disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusdo.

11. Quando a contratagdo envolver mais uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a repactua¢do devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

12. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de
instrumento legal, sentenga normativa, ACT, CCT e DC.

13. A Administragdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em ACT, CCT e DC que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo tnico, I a III, do Decreto n° 9.507, de 2018, art. 6° da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 05, de 2017, e art. 135, § 1°, da
Lein® 14.133, de 2021).

14. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a contratada efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de PCFP,
acompanhada da apresentagdo do novo ACT, CCT ou DC da categoria profissional abrangida pelo contrato.

15. Quando a repactuagdo solicitada pela contratada se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o
respectiva aumento sera apurado mediante a aplicagdo de indices de reajustamento indicado no Termo de Referéncia, conforme item 7, "b", do Anexo IX da
Instrugdo Normativa Seges/Me n° 05, de 2017, com base na seguinte féormula, estabelecida pelo art. 5° do Decreto n° 1.054, de 1994:

R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - referente ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixado para entrega da
proposta da licitagdo;

I = indice relativo a0 més de reajustamento.

16. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a contratante pagara a contratada a importancia calculada pela wltima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a contratada obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

17. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

18. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou, de qualquer forma, ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substitui¢@o, o que vier a ser determinado pela legislagdo em vigor.

19. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos
insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

20. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado
que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

21. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
21.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;
21.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessao das repactuagdes futuras; ou

21.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, quando a repactuagdo envolver revisdo do custo da mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma
de ACT, CCT, DC ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo essa ser considerada para efeito de compensagdo de pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagoes futuras.

22. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

23. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes
de variagdo dos custos.
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24. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela contratante para a
comprovagao da variagdo dos custos.

25. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, nos termos do art. 136, I, da Lei n° 14.133, de 2021, exceto quando coincidirem com a
prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

26. A contratada devera contemplar contemplar a garantia contratual, anteriormente prestada, de modo que se mantenha a propor¢do de 5% (cinco por cento) em
relagdo ao valor contratado, como condi¢@o para a repactuacdo, nos termos da aliena K do subitem 3.1. do Anexo VII-F da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 05,
de 2017, ou outro percentual diverso, conforme previsto no art. 98, da Lei n® 14.133, de 2021.

27. Para fins de ajustes orgamentarios dentro do exercicio financeiro, a contratada, preferencialmente, solicitard o reequilibrio econdmico-financeiro do contrato
até o més de outubro de cada ano, respeitadas as datas-base das categorias e as ocorréncias dos fatos geradores.

ANEXO XIV - AUTORIZACAO PARA UTILIZACAO DA GARANTIA DE PAGAMENTO DE DIREITO

Notas (favor ler e depois excluir): o presente documento deverd ser preenchido com
antecedéncia e encaminhado por ocasido da assinatura do contrato

(identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal, o Sr (nome do representante),
portador da Cédula de Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA,

conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 05, de 2017, e dos dispositivos correspondentes deste instrumento/contrato:

(X) que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidos aos
trabalhadores alocados na execucdo do contrato sejam descontados da fatura e pagos
diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes
por parte da Contratada, at¢ o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, conforme o conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B

da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 05, de 2017;

(X) que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato sejam destacados do valor
mensal e depositados em conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentagdo e
aberta em nome da empresa junto a instituicdo bancaria oficial, conforme estabelecido
na Resolucdo CNJ n°® 169, de 2013;

(X) que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS sejam
retidos na fatura e depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores alocados na execucgdo do contrato, observada a legislagdo especifica, e
conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 05, de 2017:

(X) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a
Contratada nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da
Instrucdo Normativa Seges/ME n° 05, de 2017;

Local e data

Assinatura do Representante Legal

ANEXO XV - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA POLITICA DE EMPREGABILIDADE ESTABELECIDA NO ART. 93 DA LEI N° 8.213,
DE 1991

Notas (favor ler e depois excluir): (1) Caso seja detectada qualquer omissdo ou
declaragdo falsa, haverd apuragdo administracdo e penal correspondentes.

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°

o

, inscrigdo estadual n , estabelecida em,

, esta atualmente cumprindo a politica de empregabilidade estabelecida
no art. 93 da Lein® 8.213. de 1991.

Local e data

Assinatura do Representante Legal

ANEXO XVI - DECLARACAO DE VISTORIA OU DE OPCAO PELA NAO REALIZACAO DA VISTORIA
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Notas (favor ler e depois excluir): (1) utilizar uma das duas opg¢oes textuais; (2) o presente documento deverd ser
preenchido com antecedéncia e encaminhado com os documentos de habilitac¢do técnica.

DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro, em atendimento ao previsto no Termo de Referéncia do Processo Administrativo n°® XXXXXX/XX-XX XXX , que
vistoriei os locais em que serdo executados os servi¢os objeto da licitagdo em epigrafe, e estou ciente das suas
caracteristicas e peculiaridades, ndo cabendo alegagdes, por esta empresa, em qualquer época, de desconhecimento do
estado, fatos ou detalhes que impossibilitem ou dificultem a referida prestagdo ou o cumprimento de todas as obrigagaes.

Observagaes, se houver:

Local e data

Assinatura de Representante da Empresa

Assinatura de Representante [do Superior Tribunal Militar] OU [da ... Diretoria do Foro da ....] OU [da Auditoria da

S <

DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

Declaro, em atendimento ao previsto no Termo de Referéncia do Processo Administrativo n® XXXXXX/XX-XX.XXX, que a
Empresa , estabelecida no(a) , optou pela NAO REALIZACAO DA
VISTORIA, assumindo inteira responsabilidade e consequéncias por essa omissdo.

Local e data.

Assinatura do Responsavel Técnico

ANEXO XVIIT - QUADRO AUXILIAR

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...

CPF Nome 108553(:13;) Situacdo profissional | Data fle im:cio Naturalidade D.ata Email Sexo IdentAidade
. atual da situacio Nascimento de género
Auxiliar
Inserir o Inserir o Preencher com Escolher uma das Data de inicio Sigla do Inserir a Inserir o e- Escolher Escolher
numero do nome 0 seq_orgao opgoes (informar na situagdo estado de data de mail uma das uma das
CPF do(a) completo do sistema apenas o nimero, sem profissional nascimento nascimento | institucional opgoes opgoes
servidor(a) ou do(a) corporativo. a legenda): 1) Cargo atual. do(a) do(a) do(a) (informar (informar
profissional do | servidor(a) Caso o(a) de chefia; 2) Outros Formato servidor(a) servidor(a) servidor(a) apenas a apenas o
quadro ou servidor(a) ou cargos em comissao dd/mm/aaaa ou ou ou sigla): M numero; sem | 1
auxiliar, com | profissional | profissional do ou fungdes (Ex.: profissional profissional | profissional para a legenda):
11 digitos, sem | do quadro quadro comissionadas; 3) 15/06/1970). do quadro do quadro do quadro masculino; F | 1) Cisgénero
caracteres auxiliar. auxiliar ndo Ndo exerce cargo em O campo é auxiliar. Caso auxiliar. auxiliar. para (pessoas que
especiais (Ex: Utilizar o | possua lota¢do comissdo ou fung¢do obrigatorio. se trate de Formato Preencher feminino; I se
81254444780). nome ou pertenga a comissionada; 4) *Para o caso estrangeiro, dd/mm/aaaa com e-mail para identificam
O campo é completo drea Cargo de de utilizar o (Ex.: institucional. Intersex; N com o sexo
obrigatorio. conforme administrativa, Assessoramento, 6) profissionais valor EX. 15/06/1970). Caso o(a) para ndo biologico ‘
registrado informar com Afastado(a); 7) terceirizados, profissional informado, com o qual i
na Receita 0 seq_orgao Aposentado(a); 8) devera ser ndo possua ou NDR nasceram),;
Federal. do Tribunal. Falecido(a); 9) informada a e-mail para Nao 2)
O campo é *Para o caso | Exoneragdo/Vacdncia; | data de inicio institucional, Declarado Transgénero
obrigatorio. de 10) Demitido(a); 11) dos trabalhos preencher pelo (pessoas
profissionais Saida por Remogdo; na ultima com e-mail | Respondente. cuja
terceirizados, 12) Saida por atuagdo no geral do O campo é identidade
podera ser cessdo/requisigdo; 13) | tribunal, caso setor ao obrigatorio. de género
preenchido Vigéncia de o profissional qual estd difere, em I
com o codigo Contrato/Vinculo tenha se vinculado, diferentes
do tribunal ou (opgdo destinada a afastado do do setor graus, do .
com o codigo todas as for¢as orgdo por responsavel sexo
da serventia, auxiliares, inclusive algum tempo. ou do setor biologico
no caso de terceirizados(as)). Na primeira de gestdo de atribuido ao
atuagdo em O campo é atuagdo esta pessoas. nascer); 3)
apenas uma obrigatorio. data O email Transexual
serventia. coincidird pode conter (pessoas que
O campo é com a data de até 150 se
obrigatorio. posse. A caracteres. identificam
simples com um
mudanga de género
empresa ndo diferente do
implicara em sexo
mudanga de biologico
situagdo no com o qual
caso de o(a) nasceram e
terceirizado(a) que
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permanecer procuram se
prestando adequar a
servigos ao sua
orgdo. identidade
de género,
podendo se
submeter a
tratamentos
hormonais
ou
cirurgicos);
4) Travesti
(pessoas que
buscam se
expressar
através de
elementos
associados
ao sexo
oposto - ex:
nomes, corte
de cabelo,
roupas,
acessorios,
expressoes
corporais e
etc) ; 5)
Género
fluido
(pessoas que
ndo se
identificam
com um
unico papel
ou
identidade
de género) ;
6) Agénero
(auséncia de
identidade
de género);
7) Outra; 8)
Nao
Informado,
9) Nao
Declarado
pelo
Respondente.
O campo é
obrigatorio.

ANEXO XIX - DECLARACAO DE NAO CONDENACAO JUDICIAL POR EXPLORACAO DE TRABALHO INFANTIL

Declaro, em atendimento a vedagdo do art. 14, VI, da Lei n® 14.133, de 2021, que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) n° , inscri¢do estadual n° , ndo foi condenada judicialmente, com
trdnsito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢bes andlogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

Local e data

Assinatura do Representante Legal

- Documento assinado eletronicamente por MARIANA FAGUNDES SILVA CORTES, CHEFE DE SECAO, em 28/11/2025, as 20:37 (horario de
-~/ " Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

- Documento assinado eletronicamente por JOSE SIRNANDO CAVALCANTE DAS NEVES, COORDENADOR DE OBRAS E GESTAO DE
/" INFRAESTRUTURA PREDIAL, em 28/11/2025, as 22:18 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.stm.jus.br/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
1 informando o cddigo verificador 4666999 ¢ o codigo CRC EA85171D.
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