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PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
ENAJUM/COAED/SEPLA

ESTUDO DE DEMANDA: CURSO IN COMPANY - INSTRUTORIA INTERNA

1. IDENTIFICACAO DA DEMANDA (TEMA DA CAPACITACAO)

Curso de Portugués Juridico e Linguagem Simples

2. NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA CAPACITACAO

O Curso de Portugués Juridico e Linguagem Simples busca desenvolver habilidades de escrita dos servidores da JMU, contribuindo para a redagdo de textos claros, coesos e
acessiveis, em consonancia com as recomendagdes do CNJ e do STM.

Nesse sentido, o curso contribuira para o aprimoramento da redagdo de textos e para implementagdo da uma linguagem simples, conforme Recomendacao n. 144, de 25 de agosto
de 2023 e Portaria n. 351 de 04 de dezembro de 2023, ambas do CNJ. Além disso, o curso busca atender as demandas dos servidores sobre a necessidade de realiza¢do de agéo
educacional sobre o tema, conforme apontaram em avaliagdes realizadas pela ENAJUM.

3. OBJETIVO GERAL

O Curso de Portugués Juridico e Linguagem Simples objetiva desenvolver a competéncia da escrita de forma simples e objetiva, conforme a Recomendacao n. 144, de 25/8/3023
e Portaria n. 351, de 4/12/2023, em seu art. 2. ©, III, ambas do CNJ, por meio de aulas tedricas e praticas.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desenvolver habilidade da escrita simples.

Compreender a gramatica normativa como instrumento de organizag¢do do pensamento.
Refletir sobre a linguagem rebuscada e o juridiqués.

Aplicar técnicas da linguagem simples para uma comunica¢do mais clara e efetiva.
Analisar as ferramentas de inteligéncia artificial como instrumento de escrita.

Compreender e aplicar as normas de redagdo em textos técnicos.

5. PUBLICO-ALVO DA CAPACITACAO

Servidores e residentes juridicos que desejam aprimorar as técnicas de escrita de documentos técnicos, no ambito da JMU.

6. PERIODO, HORARIO E LOCAL DA CAPACITACAO

O Curso sera realizado na modalidade a distancia, em formato autoinstrucional, e ficara hospedado no Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem da ENAJUM, a partir do més
de margo de 2026.

7. QUALIDADE DO CORPO DOCENTE A SER CONTRATADO

O docente precisa ter formagdo em Letras ou Linguistica, em nivel de graduacdo ou pés-graduagdo, e ter notorio conhecimento da area juridica, preferencialmente, graduagdo em
Direito. Além disso, o docente precisa estar apto a realizar gravagdes de videoaulas e produgdo de contetido, para o curso autoinstrucional, atendendo as recomendagdes da
ENAJUM.

8. CONTEUDOS

Moédulo de apresentagdo

- Apresentagéo da professora.

- Apresentagéo do curso.

Modulo 1

- Conceito do curso.

- Estrutura e padronizagdo de textos.

Modulo 2

- Logica textual.

- Organizagdo e planejamento de documentos.

- Estrutura de documentos oficiais.

Modulo 3

- Técnicas de linguagem simples - precisdo, clareza e objetividade - aplicadas ao texto.
- Linguagem, automagao ¢ IA.

- Linguagem simples, linguagem juridica e juridiqués.
- Excesso de linguagem.

Modulo 4

- Linguagem visual aplicada aos documentos juridicos.
- Elementos gramaticais aplicados ao texto.

Modulo de encerramento

- Resumo do conteudo apresentado.

- Encerramento do curso.

9. PREVISAO DA QUANTIDADE DE VAGAS A SER CONTRATADA

Estima-se que 80 servidores realizem o curso. No entanto, o curso ficard disponivel de forma permanente no AVEA da ENAJUM, para os servidores e residentes juridicos que
desejem realizar.

https://sei.stm.jus.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_control...
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10. PREVISAO DE DATA PARA INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Més de margo de 2026.

11. RESULTADOS ESPERADOS COM A CONTRATACAO

Espera-se proporcionar ao aluno o desenvolvimento das habilidades de escrita, possibilitando uma comunicagdo clara, precisa e objetiva, com énfase na produgéo de documentos
com linguagem simples e acessivel.

12. PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO E SELECAO DO FORNECEDOR

O credenciamento junto a empresa especializada na prestagdo do curso implica a responsabilidade legal da Licitante ou de seu representante legal e a presung@o de sua capacidade
técnica para realizagdo das transagdes inerentes a sua contratagao.

13. IDENTIFICACAO DA AREA DEMANDANTE

Area Requisitante:

ENAJUM
Responsavel: Telefone/Whatsapp: (61) 2101-0773/ (61) 98154-0986
Isabella Fonseca Hilario Vaz E-mail: isabellavaz@stm.jus.br

14. ALINHAMENTO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Objetivo: 9 - Aprimorar a gestdo de desempenho e o desenvolvimento.

Processo Critico:
9.1 Gerir capacitagdo e desenvolvimento de pessoal.
9.2 Nivel de impacto das iniciavas de capacitagdo e treinamento.

9.3 Contribuicdo das agdes de capacita¢do e treinamento para 0s processos critico.

15. RISCO

Riscos: reda¢do de documentos juridicos em desconformidade com as Recomendagdo n. 144, de 25 de agosto de 2023 ¢ Portaria n. 351 de 04 de dezembro de 2023, ambas do
CNI.

Probabilidade Grau de Impacto

Média Médio

IA¢des a serem tomadas ap0s a capacitagdo para minimizar ou eliminar os riscos: Aplicar o conhecimento adquiridos na redagédo de documentos juridicos.

Documento assinado eletronicamente por ALINE VIANA DE SOUSA, CHEFE DA SECAO DE PLANEJAMENTO E AVALIACOES PEDAGOGICAS, em
30/10/2025, as 13:26 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.
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