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Senhora Coordenadora,

SEI/STM -

4585068 - Informagéao

PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
PRSTM/SECSTM/DIPES/CODEC/SECAF

INFORMACAO N° 4585068/2025

1. Trata a presente informagao de solicitag@o de evento de capacitagdo, detalhada a seguir:

DOCUMENTO DE SOLICITACAO

022293/25-00.27

Processo: 22293/25-00.27 | Encaminhado a DIPES: 2/10/2025
1) 4556104
Justificativa:
2) 4556117
1) Milena Salvador Santos 1) 1151
Requerente: Matricula:
2) Maria Marta de Marins Lacerda 2) 2079
1) Técnica Judiciaria N
Cargo: (1 Lotagdo: [(1 e 2) ASCEM
(2) Assessora
1) Reginalda dos Santos de Melo da Cruz 1) Assessora Especial da Presidéncia
Chefia: Cargo:
2) Milena Salvador Santos 2) Assessora de Cerimonial e Medalhistica
JUSTIFICATIVA
Considerando as atribuigdes da Assessoria de Eventos e Cerimonial do Superior Tribunal Militar, observa-se que os temas constantes na programagdo do evento estdo
diretamente relacionados as atividades desempenhadas por esta Assessora. O modulo sobre planejamento e execugdo de eventos oficiais, elaboragdo de roteiros e visitas aos
poderes contribui para o aperfeigoamento das praticas de organizagdo de solenidades institucionais, enquanto a abordagem acerca da institui¢do de comendas e sua dimensdo
heraldica reforga conhecimentos necessarios para a correta condugdo das cerimdnias de entrega de honrarias. Da mesma forma, os conteidos voltados ao cerimonial, a
comunicagdo, oratdria e escrita criativa, bem como ao cerimonial humanizado e a acessibilidade, refletem competéncias essenciais para a redagdo de roteiros, elaboragdo de
convites e promogao de eventos inclusivos. Ademais, painéis que tratam da interface entre a assisténcia militar e o cerimonial, da gestdo de conflitos e das relagdes interpessoais,
além da etiqueta protocolar, visam aprimorar a atuacio da equipe em eventos que envolvem autoridades civis e militares, garantindo a observancia do decoro e da boa
condugdo das solenidades. Por fim, os temas relativos a imagem institucional, a reputacdo e a saide mental do cerimonialista contribuem para fortalecer a postura profissional e
assegurar a exceléncia no cumprimento das fungdes protocolares.
RELEVANCIA E NECESSIDADE
A contratagdo desta capacitagdo ¢ estratégica para garantir a continua exceléncia na condugio dos eventos institucionais do Superior Tribunal Militar, considerando a constante
evolugdo das praticas de cerimonial, protocolo e gestdo de eventos. Trata-se de uma oportunidade para alinhar as rotinas da Assessoria de Eventos e Cerimonial as melhores
praticas nacionais e internacionais, reforcando padrdes de qualidade, inovagdo e acessibilidade. A atualizagdo de conhecimentos ¢ fundamental para acompanhar as demandas
contemporaneas, assegurar a padronizago de procedimentos e fortalecer a imagem institucional do Tribunal.
Além disso, todo o contetido adquirido durante a capacitagdo sera compartilhado com a equipe da Assessoria, por meio de reunides internas e agdes de treinamento, garantindo a
multiplicagdo do conhecimento ¢ o fortalecimento coletivo das competéncias da unidade. Essa medida contribui para uniformizar as praticas, otimizar fluxos de trabalho e
ampliar a eficiéncia na organizagéo de eventos, sem gerar custos adicionais a Administragao.
Com a participagdo no evento, almeja-se alcangar maior padronizagdo e precisdo na condugdo de eventos oficiais, ampliacdo da capacidade técnica da equipe, adogdo de
protocolos inclusivos e estratégias de comunica¢do mais eficazes, além da melhoria no relacionamento institucional com autoridades civis e militares. Entre os ganhos diretos,
destacam-se a elevagdo da qualidade dos eventos, a redugdo de erros operacionais e 0 aumento da eficiéncia nos processos, garantindo entregas mais ageis e seguras. De forma
indireta, a capacitagdo proporciona maior economicidade, ao minimizar retrabalhos e desperdicios de recursos materiais ¢ financeiros, além de promover o melhor
aproveitamento dos recursos humanos, por meio da qualificagéo especifica dos servidores que atuam na area.
Dessa forma, a efetividade da contratagdo sera traduzida na realizagdo de eventos mais organizados, acessiveis e representativos, fortalecendo a imagem institucional do STM,
assegurando a observancia do decoro e contribuindo para o cumprimento da missdo do Tribunal com exceléncia.
DADOS DO EVENTO
Folder do evento: 4545439
Nome do curso: IXXIX Congresso Nacional de Cerimonial e Protocolo
Institui¢do organizadora: Comité Nacional de Cerimonial e Protocolo - CNCP Brasil
Local: Maceio - AL
RS 1.680,00 (individual)*
Periodo de realizagdo: 29 a 31 de outubro de 2025 Valor total:
RS 3.360,00 (duas inscricdes)
Envolve gastos com didrias e passagens Nao
Tem curso semelhante na SEDE/EAD-JMU? | Niao
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*Até 20 de outubro de 2025.

2. Este documento esta de acordo com o estabelecido no Parecer n® 28/2024 — ASLIC, de 15 de fevereiro de 2024 (3566659), devidamente
aprovado pelo Diretor — Geral, em seu item IIl - CONCLUSAO, 19.1 e 19.2, transcrito abaixo, o qual dispde que ¢ suficiente a inclusdo de material de divulgagao
comprovando, assim, que este € um "curso aberto ao publico em geral, ou seja, de preco tinico tanto para o setor publico quanto para o setor privado"
seguindo o raciocinio do Parecer SECIN-GS n° 3, de 2007 (4167716).

")
19.1. nas contratagdes, por inexigibilidade, de capacitacdes abertas ao publico, ndo se identifica possivel a construgdo da justificativa de prego, a partir dos mesmos critérios

das contratagdes realizadas mediante procedimento licitatorio. Deste modo, mostra-se necessario que a unidade responsavel pela demonstragdo da adequagdo do valor cobrado
lance méo das alternativas constantes do § 4° do art. 23 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

® "o contratado devera comprovar previamente que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da
apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contrata¢do pela Administragao"

ou

e "o contratado devera comprovar previamente que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza (...) por
outro meio idoneo".

19.2. nao se identifica 6bice de ordem juridica para que a unidade responsavel pela justificativa do preg¢o considere como "outro meio idéneo” a juntada ao processo de
contratacdo de "material de divulgagio do evento (folders, cartazes, publicagées na imprensa, cartas-convite, etc) que comprove a condi¢do de curso aberto ao publico em
geral, ou seja, de prego iinico tanto para o setor piiblico quanto para o setor privado", seguindo o raciocinio do Parecer SECIN-GS n° 03, de 2007.” (grifo nosso)

Parecer SECIN-GS n° 3, de 2007
“()

A propésito, na hipétese de contratagdo de curso aberto, entendemos que, para a justificativa de prego de que trata o inciso Ill do pardgrafo unico do art. 26 da Lei n°.
8.666/93, sera suficiente a inclusdo, nos autos do processo, de material de divulgacdo do evento (folders, cartazes, publicagées na imprensa, cartas-convite, etc) que comprove a
condi¢do de curso aberto ao publico em geral, ou seja, de prego tinico tanto para o setor publico quanto para o setor privado. (Acérdio 819/2005-P)” (grifo nosso)

PARTICIPACAO EM EVENTOS DE CAPACITACAO NAO INSTITUCIONAL FORA DA SEDE NO CORRENTE ANO

| As requerentes participaram de eventos de capacitagdo ndo institucional no corrente ano? | Nao. |

DADOS PARA CONFECCAO DO DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE

Inscri¢do de duas servidoras no curso XXIX Congresso Nacional de Cerimonial e Protocolo, a ser realizado nos dias 29 a 31 de outubro de 2025 na modalidade presenci
Maceio/AL.

Comité Nacional de Cerimonial e Protocolo - CNCP Brasil, CNPJ: 00.312.312/0001-30, no valor de R$ 3.360,00, PTRES 167545 CAREHU - Servigo de Selegio e Treinamento —
30.CAREHU.33903948, Elemento de Despesa 3.3.90.39.48 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

3. Foram incluidas, no presente processo, as certiddes relativas a institui¢do promotora do evento: 4585481, 4585518 e 4593038.

4. O evento possui relagdo com as atribuigdes das interessadas, conforme justificativas apresentadas nos Estudos de Demanda
4556104 e 4556117.

5. Em que pese o quanto disposto no Oficio-Circular n® 4355713, que versa sobre a atual situagdo or¢amentaria, na data de 13 de outubro de
2025, o Ilmo Sr. Diretor-Geral, verbalmente, procedeu a liberaciio de recursos para capacita¢io. Nesse sentido, esta Secdo sugere encaminhamento do
processo ao Diretor-Geral para decisdo acerca da solicitagao.

6. Compete ao Ilmo. Sr. Diretor-Geral, conforme o item 9.1 do inciso V do Manual de Organizagdo do Superior Tribunal Militar, aprovado pelo
Ato Normativo n° 830, de 11 de margo de 2025, a decis@o sobre a participagdo de servidores em eventos de capacitagdo profissional.

7. Dessa forma, em atendimento ao art. 74, caput da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e considerando que se trata de capacitagdo aberta a
terceiros e constitui-se em objeto Unico que se esgota com a execucdo, solicito que o presente processo seja encaminhado ao Diretor-Geral para
apreciaciio e, caso seja autorizado, as seguintes unidades para contrata¢ao por inexigibilidade:

a. ASLIC, para analise e parecer;
b. DILEO, para confec¢do do Despacho de Inexigibilidade; e

c. DPADI para a concessdo das diarias e a expedi¢do de passagens aéreas.

Respeitosamente,
De acordo. A Senhora Coordenadora de Desenvolvimento e da Escola de Capacitagio. De acordo. A Senhora Diretora de Gestio de Pessoas
Chefe de Secdo de Segdo de Contratagdo de Agdes Formativas, em exercicio Coordenadora de Desenvolvimento e da Escola de Capacitagdo

DESPACHO

1. De acordo com a informagio.

2. Encaminho o presente processo ao Diretor-Geral para apreciagio, especialmente o item 4, e, caso autorizado, as seguintes unidades
para contratagdo por inexigibilidade: ASLIC, para anélise e parecer, DILEO, para confec¢do do Despacho de Inexigibilidade, e DPADI
para a concessdo das didrias e a expedic@o de passagens aéreas.

Diretora de Gestdo de Pessoas
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e‘ Documento assinado eletronicamente por MONICA DE MAGALHAES MOREIRA, COORDENADORA DE DESENVOLVIMENTO E
® CAPACITACAO, em 17/10/2025, as 15:38 (horario de Brasilia), conforme art. 1°§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por ANA CRISTINA PIMENTEL CARNEIRO, DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS, em 20/10/2025, as
17:45 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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