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PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
PRSTM/SECSTM/DISAU/CSAUD/SEODO

1. OBJETO

o Trata-se de contratagdo de empresa especializada, para ministrar curso de Capacitag@o para os profissionais da SEODO a fim de que os conhecimentos na area d
Odontologia sejam atualizados.

2. FUNDAMENTACAO NORMATIVA E JUSTIFICATIVA

¢ O referido curso de capacitagdo em Laserterapia de baixa poténcia é de extrema relevancia para a segdo de Odontologia, pois permite a integragao de praticas att
evidéncias cientificas ao atendimento clinico. A Laserterapia ¢ uma técnica nio invasiva com ampla aplicabilidade em diferentes areas da odontologia, incluindo
reparagao tecidual, redugdo de inflamagdes e tratamentos de condi¢des cronicas ou agudas.

Ao capacitar os dentistas da se¢@o, o curso assegura:

1. Aprimoramento técnico e cientifico: Profissionais atualizados tém maior capacidade de implementar tecnologias inovadoras, garantindo que os tt
seguros e confortaveis para os pacientes.

2. Ampliacao das opgdes terapéuticas: Com conhecimento aprofundado, os dentistas poderdo incorporar a Laserterapia em diferentes abordagens cli
e reduzindo a necessidade de intervengdes mais invasivas.

3. Fortalecimento da qualidade do servigo: A adogdo de praticas modernas eleva o padrdo de atendimento, aumentando a satisfagdo dos paciente
se¢do como referéncia em inovagao e exceléncia.

4. Conformidade com os avangos cientificos: A odontologia ¢ uma area em constante evolugao; assim, a capacitagdo continua dos profissionais gar
mudangas e permaneca alinhada as melhores praticas da profissao.

Dessa forma, o curso ndo so beneficia os profissionais, mas também impacta positivamente todos usuarios do sistema de saude do STM e a qualidade
secdo de Odontologia.

3. OBJETIVO GERAL

o Oferecer aos dentistas da SEODO uma formagao tedrica e pratica sobre os conceitos mais atuais da Laserterapia de baixa poténcia, suas indica¢des, contraindica
aprimorarando a capacidade técnica dos profissionais, garantindo um atendimento de exceléncia, baseado em evidéncias cientificas recentes e focado no bem-es’
atualiza¢do no uso da Laserterapia contribui para uma melhor eficacia no manejo da dor, inflamagdes e processos de cicatrizagdo, ampliando as possibilidades d¢

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ao final da capacitacio, o servidor deve ser capaz de:

- Ter conhecimento técnico cientifico para diagnosticar, indicar e aplicar a fotobiomodulacdo em diversas situagdes/ especialidades clinicas;

- Conhecer a historia da Laserterapia no ambito da satde; - Entender e aprender sobre Aspectos fisicos e biologicos do uso da fotobiomodulagdo em Odon
- Conhecer as Normas nacionais e internacionais e regulamentos de seguranca no uso de lasers fontes de luz;

- Aprender e aplicar os diferentes comprimentos de onda, incluindo os lasers de alta e baixa poténcia;

- Compreender a dosimetria;

- Conhecer as técnicas de Terapia fotodinamica, ILIB, Laser Acupuntura;

- Conhecer e saber manusear os diversos equipamentos existentes no mercado nacional e suas diferengas (Hands-on);

- Discutir casos clinicos;

- Confeccionar resumo de protocolos.

5. CLASSIFICACAO DO EVENTO PARA FINS DE ADICIONAL DE QUALIFICACAO

e Treinamento e desenvolvimento.

6. PUBLICO ALVO

« Cirurgides-dentistas integrantes da SEODO.

7. VAGAS

e 5 vagas.

8. MODALIDADE

e Presencial

9. CARGA HORARIA

o Carga Horaria Total: 16 horas

10. DATAS E HORARIOS DA CAPACITACAO
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e Modulo 1 -2 e 4/6/2025 - Sala de aula do 13° andar (dia 2/6) e Sala de reunides da DIPES (dia 4/6) - periodo vespertino das 14h as 18h (4 horas cada - Total: 8 |
e Modulo 2 - 4 e 6/8/2025 - Sala de aula do 13° andar e consultério SEODO - periodo vespertino das 14h as 18h (4 horas cada - Total: 8 horas).

11. INSCRICOES

¢ Periodo de Inscricdo: até 28 de maio de 2025
¢ Procedimento (2 etapas):

e Etapa 1: Preencher o formulario de inscri¢do pelo link https://forms.gle/duxPCbhYtAXx6kYov5. Note que para conseguir acessar o formulario o servidor
utilizando o seu e-mail funcional. Assim que a inscri¢do for realizada, o servidor recebera um e-mail de confirmagao.

¢ Etapa 2: Em torno de 48 horas antes do inicio do curso, cada interessado(a) devera acessar o processo de divulgagdo e verificar se seu nome consta na LISTA D1
conste na lista, o(a) servidor(a) devera entrar em contato com a SEEAD através do e-mail ead@stm.jus.br.

12. CONTEUDO PROGRAMATICO

e Historia laser, Principios fotobiomodulagao

¢ Normas de seguranga e cuidados e equipamentos

¢ Mecanismos de agdo dos lasers em alta e baixa poténcia e aplicagdes nas varias especialidades odontologicas
¢ Dosimetria

¢ Técnicas com o uso do laser de baixa poténcia: terapia fotodindmica, ILIB, acupuntura

o Laboratorio - Apresentagdo/Manejo dos diversos equipamentos de laser de baixa poténcia

¢ Aplicagdes clinicas dos lasers de baixa poténcia

¢ Casos clinicos e tabela resumo de protocolos

13. METODOLOGIA

¢ Explanagéo tedrica
¢ Discussdo entre os membros da capacitagio trazendo questionamentos, reflexdes e debate sobre o tema

e Atividades clinicas

14. OBRIGACOES DO INSTRUTOR

¢ Ministrar as aulas com exposi¢do do contetido programatico, em conformidade com a metodologia prevista neste termo
¢ Tirar as duvidas dos participantes durante o periodo do curso
e Avaliar os alunos por meio dos trabalhos realizados em sala

¢ Enviar, para ead@stm.jus.br, o relatorio de aprovagdo constando situa¢@o do aluno na avaliagdo de aprendizagem (aprovado ou reprovado) e a assinatura do ins
17 deste Termo de Referéncia, em até 5 dias tteis apds a finalizagdo do evento.

¢ Emitir os Certificados aos aprovados
¢ Acompanhar, orientar e estimular o aprendizado do participante, garantindo a qualidade do processo de apropriacdo do conhecimento, a fim de que ele alcance
¢ Promover a interag@o entre os participantes, despertando uma postura ativa e colaborativa

o Estar apto para iniciar as aulas com no minimo 20 minutos de antecedéncia da hora estabelecida para inicio do curso

15. OBRIGACOES DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
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DIPES/CODEC/SEPLAV

¢ Formalizar a contratagdo da empresa;

¢ Divulgacdo do evento;

¢ Apoio logistico e administrativo a realizagdo das aulas;

o Atestar a Nota Fiscal e encaminhé-la para pagamento;

¢ Apos quarenta dias da finalizag@o do curso, disponibilizar o /ink da Avaliagdo de Comportamento aos participantes.
DIPES/CODEC/SEEAD

e Disponibilizar o /ink de inscrigdo no curso;

¢ Compilar e disponibilizar a LISTA DE INSCRITOS no processo de divulgacao para a validagao dos interessados;

¢ Encaminhar a empresa a relago de inscritos;

¢ Controle da frequéncia dos participantes;

¢ Disponibilizar, neste processo, link para a Avaliagdo de Reagao;

¢ Disponibilizar, neste processo, o link para Avaliagio de Comportamento;

¢ Elaborar o Relatorio da Avaliagdo de Reagdo;

o Criar, ap0s a solicitagdo da SPLAYV, o link para Avaliacdo de Comportamento, que dara os devidos encaminhamentos;

¢ Elaborar o Relatorio da Avaliagdo de Comportamento, apoés a SPLAV emitir comunicado com o link para as respostas;

¢ Solicitar a averbag@o da carga horaria nos assentamentos funcionais dos servidores.

16. OBRIGACOES DO SERVIDOR (A)

e Acompanhar, principalmente, todos os Comunicados PRO CAPACITAR e SEEAD constantes deste processo (onde serdo disponibilizadas todas as informe
participagdo);
¢ Comprovar sua participagdo (no minimo 80% do treinamento) preenchendo a lista de presenga com nome completo para a devida identificag@o;
¢ Responder a Avalia¢io de Reagfo ao final do curso;
¢ Responder a Avaliaciio de Comportamento apos quarenta dias da finalizagdo do curso;
o Estar ciente das penalidades contidas na legislagdo, em especial o Art. 10 da Resolugdo STM n® 131, de 18 de agosto de 2004, caso ndo consiga aprovagao nos
"Art. 10. A desisténcia, a reprovagdo por motivo de falta, o aproveitamento insatisfatorio, quando ndo justificado, bem como o descumprimento do disposto 1

Resolugdo, implicario no ressarcimento do total das despesas havidas, calculadas na razio de 100% (cem por cento) do valor per capita, na forma dos artig
prazo maximo de 30 (trinta) dias do encerramento do evento."

17. CONDICOES PARA APROVACAO

¢ Para ser aprovado, devera:
o Ter tido frequéncia no treinamento de no minimo 80%;
o Alcangar a0 menos 70% da nota maxima possivel em cada atividade, com objetivo de avaliar a retengdo dos conhecimentos pelo aluno no curso;

o Responder a Avaliagdo de Reagdo logo apods a conclusdo do ultimo modulo, cujo objetivo ¢ analisar o nivel de satisfagdo dos participantes co
desenvolvimento do curso, a aplicabilidade, a utilidade.

18. CERTIFICADO/AVERBACAO

¢ Os certificados serdo disponibilizados pela empresa aos participantes.
¢ A carga horaria do curso sera enviada, pela SEEAD, a SERIF, para averbag¢@o nos assentamentos funcionais dos servidores que cumprirem todos os requisitos r

¢ Curso valido para Adicional de Qualificagdo (ndo havendo necessidade do aluno enviar o certificado a SERIF).

19. AVALIACAO DE COMPORTAMENTO e AVALIACAO DE REACAO

Avaliacio de comportamento ¢ realizada para mensurar os resultados obtidos, 40 dias apds o término do curso e inserida neste processo SEL
Link da avaliagdo de comportamento: https://docs.google.com/forms/d/1 WRHTHPiU-i4sR2i-0Von4HbaOhK562jd-2wK f19thG0/edit

Avaliacio de Reagdo ¢ a avaliagdo do evento para que seja possivel verificar o nivel de satisfacdo para futuras adaptagdes.
Link da avalia¢do de reagdo: https://docs.google.com/forms/d/1kiuvl. 47epOGwNg3UDvDsdY fqYFtSx1 WbZwOLNQOIxmo/edit
20. QUALIFICACOES DO INSTRUTOR

¢ O instrutor devera ser graduado em Odontologia, com curso de mestrado e doutorado em area afim. Especialista em area relacionada com o tema de laserterapia
habilitagdo em Laserterapia. Experiéncia na area docente coordenando curso de Habilitagdo em Laserterapia.

21. FONTE DE RECURSO

*A SER PREENCHIDA PELA DIPES

167545 - 30.CAREHU 33903948 SERVICO DE SELECAO E

CAREHU TREINAMENTO 30000 3.3.90.39.48 1000000000
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22. VALOR

e Valor total: R$12.480,00

ASSINATURAS

JONATHAN ARIEL ROITMAN

Técnico Judiciario

KARINA MOLINAR VELOSO SILVEIRA
Supervisora da SEODO

LUIS CLAUDIO BARRETO TELLES

Chefe da Se¢ao de Ensino a Distancia

RAFAEL CARVALHO DOS SANTOS

Chefe da Segao de Planejamento e Avaliagdo de Capacitagdo

MONICA MAGALHAES MOREIRA

Coordenadora de Gestao de Pessoas

PEDRO VAZ SAMMARCO FREITAS

Diretor de Gestdo de Pessoas, em exercicio

el Documento assinado eletronicamente por MONICA DE MAGALHAES MOREIRA, COORDENADORA DE DESENVOLVIMENTO E
® CAPACITACAO, em 07/04/2025, as 11:07 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

e‘ Documento assinado eletronicamente por KARINA MOLINAR VELOSO SILVEIRA, CHEFE DA SECAO DE SERVICO ODONTOL()GICO, em
® 08/04/2025, as 13:23 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

EI Documento assinado eletronicamente por RAFAEL CARVALHO DOS SANTOS, CHEFE DA SECAO DE CONTRATACAO DE ACOES
® FORMATIVAS, em 15/04/2025, as 15:48 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

e‘ Documento assinado eletronicamente por LUIS CLAUDIO BARRETO TELLES, CHEFE DA SECAO DE EDUCACAO A DISTANCIA, em
® 15/04/2025, as 16:06 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

e‘ Documento assinado eletronicamente por PEDRO VAZ SAMMARCO FREITAS, DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, em exercicio, em
® 15/04/2025, as 18:06 (horario de Brasilia), conforme art. 1°,§ 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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