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Curitiba, 29 de abril de 2025.

A
STM – Superior Tribunal de Justiça

a/c Rogério Lopes da Silva

RE: Formação de Especialistas em Controles Internos – formato EAD aulas

gravadas

Primeiramente agradecemos o contato e a oportunidade de enviarmos esta proposta
para cursos na plataforma de Ensino a Distância, no formato gravado e ao vivo.
A CrossOver Consulting & Auditing é uma empresa que iniciou suas atividades em final
de 2008, através da associação de profissionais seniores, com extensa experiência
executiva, trazendo para a organização, mais de 35 anos de sólida experiência, obtida
durante anos atuando como executivos de organizações nacionais e multinacionais, no
Brasil e no exterior.

Nossa experiência e expertise nos permite atuar com qualidade de alto desempenho,
em três modalidades básicas de apoio aos nossos clientes;

• Soluções em governança corporativa, gestão de riscos, controles internos e
auditoria interna,

• Educação corporativa (Crossover Business School) – Gestão empresarial,
Compliance, Auditoria Interna, Controles internos, Gestão de Riscos com aulas
EAD gravadas ou ao vivo disponível em nossa plataforma em EAD.

• Apoio a gestão operacional e estratégica

Um dos nossos diferenciais é que nossas equipes são formadas somente por
profissionais seniores, com grande experiência teórica e prática, permitindo entregar
desta forma resultados com alta qualidade e desempenho.
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Nossa estrutura organizacional, virtual, flexível e matricial, permite-nos oferecer

serviços com um custo altamente competitivo, possibilitando desta forma uma

importante relação de custo e benefício aos nossos clientes.

Somos através de uma parceria com o ICI – Internal Control Institute dos Estados
Unidos, os responsáveis pelo gerenciamento e condução do ICI Brasil, que tem como
objetivo principal o estudo dos processos de controles internos, gestão de riscos e
governança corporativa, criando ferramentas para melhoria e fortalecimento das
corporações.

Sob o nome do ICI, fornecemos treinamento especializado e de qualidade mundial
para os profissionais de controle internos, sejam especialistas em controles internos,
auditores internos, gestores de risco ou de compliance.

Conduzimos o processo de certificação internacional CICS – Certified Internal Control

Specialist, aplicando a o exame para certificação aqui no Brasil, e gerenciando o

processo junto ao centro de excelência em controles internos e certificação

internacional do ICI Estados Unidos.

Nossos endereços na web são:

Site Principal: www.crossoverbrazil.com

Site ICI-Brasil: https://icibrasil.com/

Plataforma EAD Crossover Business School: https://crossoverbusinessschool.com

Objetivo do curso

Capacitar os profissionais nas oito categorias de conhecimento que todo especialista em

controles internos certificado deve ser proficiente, conforme definido pelo Commom

Body of Knowledge do ICI – Internal Control Institute.

A quem se destina

Esta formação se destina a agentes de governança como: especialista em controles

internos, auditores internos e externos, profissionais de compliance, e gestores de riscos.
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Conteúdo Programático

Este programa tem como objetivo transmitir as oito categorias de conhecimento que

segundo o CBOK – Controles Internos, um especialista de controles internos deve ter. Ao

final do curso, o participante terá condições de demonstrar entendimento e

compreensão, ou então identificar necessidade de um estudo mais aprofundado de uma

das categorias de conhecimento. O material de leitura é um resumo na língua portuguesa

do CBOK emitido pelo ICI Estados Unidos.

Introdução a atividade de controles internos e ao Código de Ética Profissional.

Pré-requisito: curso Contexto Corporativo sobre Governança Corporativa

I – Módulo 1 - Controles Internos, princípios, termos e conceitos.

1. Definição de controles internos
2. Conhecendo o ciclo PDCA
3. Componentes básicos de um processo de trabalho
4. O controle interno contábil
5. A hierarquia dos controles internos
6. A responsabilidade sobre os controles internos
7. Entendendo o documento - Restoring Trust

II – Módulo 2 - Ambiente de Controle Interno

1. Responsabilidades e conceito de Ambiente de controle
2. Ambiente de controle e o risco corporativo
3. Atributos "Top Ten" para um efetivo ambiente de controle
4. Estabelecendo o ambiente de controle
5. Ambiente de controle na segurança dos sistemas eletrônico.

III – Módulo 3 - Gerenciamento de Riscos

1. Conceito - Risco versus controle
2. O risco no ambiente de corporativo
3. Os três níveis de risco e controle
4. A estrutura COSO de controles internos
5. O processo de gerenciamento de riscos
6. Os componentes do gerenciamento de riscos
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7. Definindo ciclo de negócios
8. Desenvolvendo um plano de gerenciamento de riscos

IV – Módulo 4 - Programa para avaliação de controles internos

1. Construindo um programa de avaliação
2. Utilizando o conceito PDCA
3. Fontes para o programa de avaliação

1. Normas de auditoria
2. Estrutura ERM e IFC COSO
3. Sarbanes-Oxly Act

4. Estrutura para o programa para avaliação
5. Visão sobre os ciclos de negócio

V – Módulo 5 - Avaliação dos controles de sistema e transações

1. Vocabulário e conceitos
2. Objetivos dos controles internos
3. Tipos de controles - processo e transações
4. Entendendo o sistema de controles internos
5. Definindo objetivos de controle
6. Matriz de exposição
7. Selecionando controles de transações
8. Avaliando o custo benefício do controle

VI – Módulo 6 - Avaliação de riscos

1. Atividades para avaliação de riscos
2. Processo de análise de riscos
3. Identificando riscos, vulnerabilidade e ameaças.
4. Ferramentas para identificar riscos, vulnerabilidade e ameaças
5. Medindo a magnitude do risco

VII – Módulo 7

A. Controles Internos - Medindo e Comunicando, Introdução SOX

1. O impacto da Sarbanes-Oxley no ambiente corporativo
2. Objetivos e processo da Sarbanes-Oxley
3. Principais seções da Lei
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B. Práticas de Governança Corporativa

1. Definição
2. Governança adicionando valor
3. Políticas, princípios e objetivos da governança corporativa.
4. Conselho e alta gestão – COSO* objetivos de controle
5. “Core values” e conceitos base para governança
6. A importância de uma liderança efetiva
7. Objetivos de comunicação para governança
8. Melhores práticas para implementação da governança
9. Monitorando a conformidade
10. Analisando o cumprimento da governança

*Abordagem do COSO (Committe of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission), composto por:
ICIF 2013 (Internal Control Integrated Framework Principles – Estrutura Integrada de
Controles Internos)
ERM 2017 (Enterprise Risk Management – Gerenciamento de Riscos Corporativos
Integrado com Estratégia e Performance).

Carga Horária: 48 horas no formato EAD com Aulas Gravadas, disponível em nossa
plataforma EAD Crossover Business School, identificado como “COMBO CICS EAD –

Formação de Especialistas em Controles Internos”.

Observação: O cálculo da carga-horária dos cursos gravados considera o tempo das

videoaulas, do aprofundamento dos estudos por meio do material de leitura, e do tempo

para esclarecimento das dúvidas por meio do fórum integrado a plataforma de estudo.

Suporte: o aluno recebe a assistência de um tutor durante todo o processo de estudo

nos cursos modalidade gravado, e contato por e-mail com o professor do treinamento.

Prazo de vigência para conclusão do curso é de 60 dias corridos, contados a partir

da data de liberação do curso no perfil do aluno, que deve estar registrado previamente

em nossa plataforma EAD Crossover Business School.

O Certificado de Participação é fornecido em formato eletrônico (PDF) para os alunos
que concluírem 100% do curso intensivo para Formação de Especialistas em Controles
Internos – em formato EAD (CICS EAD) – além de um Badge (selo) onde o aluno poderá
compartilhar em seu perfil no LinkedIn.
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MINI CURRICULO DO PROFESSOR – EDUARDO PERSON PARDINI

Profissional com mais de 43 anos de experiência, maior parte com responsabilidade
internacional, atuando como auditor externo, diretor de auditoria interna, controller,
diretor financeiro e chief financial officer, em empresas multinacionais e nacionais.

Atualmente é sócio principal da empresa de consultoria Crossover Consulting &
Auditing, no Brasil e Estados Unidos, responsável por projetos de apoio às organizações
nos temas de auditoria interna, controles internos, gerenciamento de riscos, compliance
e governança corporativa. Também é o Diretor Executivo do Internal Control Institute
chapter Brasil.

Membro do Comitê de Auditoria Estatutário da CASAN, empresa de saneamento do
Estado de Santa Catarina.

Palestrante e instrutor certificado para os cursos de controles internos, gestão de riscos
e governança corporativa do Internal Control Institute Brasil. Por 10 anos ministrou
cursos de auditoria interna e curso para certificação para auditores internos pelo Instituto
de auditores internos do Brasil – IIA Brasil.

Professor do curso de Pós-Graduação no módulo de auditoria interna na Escola de
Negócio da FAE em Curitiba, e professor de MBA na cadeira de auditoria baseada em
riscos da Escola de Negócio Trevisan, em São Paulo.

Nos últimos 30 anos têm ministrado cursos e palestras no Brasil e no exterior, sobre
auditoria, controles internos, gerenciamento de riscos, compliance e governança para
entidades governamentais e para entidades do setor privado.

É bacharel em Ciências Contábeis pela Faculdade de Ciências Econômicas de São Paulo,
Pós-Graduado em administração – Concentração em Finanças pela Fundação Álvares
Penteado. Conta com diversos cursos de educação continuada, no Brasil e no exterior
como: Curso de extensão em Estratégia Empresarial pela Wharton Business School –

Universidade da Pensilvânia (USA), Cursos de Direção corporativa na Fundação Getúlio
Vargas, e Capacitação em Corrupção internacional, Gerenciamento de negócio com
governos de outros países, Ética e Governança Corporativa na Milliken University, na
Carolina do Sul, nos Estados Unidos, Curso de Inovação (user innovation) pelo MIT –

Massachusetts Institute of Technology (2021), e Curso Leadership Excellence pelo Disney
Institute (2022).
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CONSIDERAÇÕES TÉCNICAS PARA USO PLATAFORMA EAD

Para o adequado funcionamento do curso nesta modalidade EAD é importante que o
participante conte com os requisitos mínimos:

· Navegador: Chrome 45 ou superior, Internet Explore 10 ou superior, Firefox última
versão, Safari 8.1 ou superior, Android 4.1 e superior.

· Conexão: 10Mbps de download.
· Resolução Mínima: 1024x768 – Resolução Recomendada: 1920x1080

Importante: Dispositivos com sistema operacional IOS (notebook ou celular) não 

são compatíveis com a criptografia da plataforma EAD e por consequência os 

vídeos tem  grande chance de não funcionar nesses dispositivos.

HONORARIOS, DESPESAS, FORMA DE PAGAMENTO, LIBERAÇÃO DO CURSO EAD

Nossos honorários para a execução dos serviços descritos no escopo desta proposta
estão descritos a seguir:

· Para inscrição de 01 (um) participante da sua empresa nesta formação EAD em
Controles Internos sendo o valor da inscrição R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos
reais).

· Por ser uma empresa optante pelo regime simples nacional, a empresa está isenta
das retenções de IRRF, PIS, COFINS, CSLL e ISS, conforme IN 765/2007. Qualquer
outro imposto ou contribuição adicional deverá ser acrescido no valor dos
honorários.

· No valor do curso não estão inclusos a taxa para obtenção de certificação
internacional CICS. O valor da taxa para o exame CICS é de US$ 450.00 (para
cada candidato) exclusivamente para o aluno que realizou este curso, e que
atenda aos requisitos da candidatura à certificação CICS. Esta taxa não é
reembolsável e somente é devida após a candidatura do aluno ser aprovada. O
exame CICS é realizado apenas no formato online (75 minutos de
duração/ambiente monitorado) sendo o idioma da prova CICS em português.

· Nota 1: a liberação deste curso EAD (Formação em Controles Internos –
combo CICS EAD) ocorre mediante o faturamento da(s) inscrição, emissão da 
Nota Fiscal ou recebimento da Nota de Empenho (exclusivamente empresas  
públicas) - e o prazo para pagamento são 10 dias da data de faturamento, ou
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conforme a política de pagamento do cliente. O pagamento poderá ser
realizadopor TED na conta corrente indicado no final deste documento.

· Nota 2: juntamente com esta carta proposta segue uma Ficha de Inscrição PJ,
para que o responsável pela contratação do curso, no caso de aceite desta
proposta, possa responder com as informações da empresa, forma e data de
pagamento, além das informações dos alunos. A tutora da plataforma EAD
entrará em contato com os alunos passando instruções sobre o registro (cadastro
como Pessoa Física) que cada aluno deverá realizar na plataforma EAD CrossOver
Business School - https://crossoverbusinessschool.com/login%20

· Nota 3: Após o envio da nota fiscal para a pessoa/área responsável, ou no caso
de empresa pública, após o recebimento da Nota de Empenho, a Tutora da
plataforma EAD libera o curso CICS EAD no perfil de cada aluno registrado na
plataforma EAD Crossover Business School e avisa por e-mail sobre a liberação
do curso, prazo de vigência do curso, entre outras instruções de estudo.

Este serviço será faturado pela Crossover Treinamento Ltda. ME – CNPJ
21.104.413/0001-96

Dados Bancários
  Banco Itaú S/A              -                         Agencia: 2980  -   Conta Corrente: 23520-0

  Favorecido: Crossover Treinamento Ltda.- ME   

  CNPJ: 21.104.413/0001-96

CONSIDERAÇÕES FINAIS

Esta proposta tem validade de 60 dias a contar da data de emissão.

Atenciosamente,

CrossOver Business School


