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Implantando o programa de integridade e compliance no setor
publico
OBJETIVO DO CURSO:

Capacitar os participantes para implantacdo do Programa de Integridade e do Plano Anual de Compliance no
Setor Publico e nas estatais federais, estaduais e municipais.

PUBLICO-ALVO
Analistas, assessores, gerentes de compliance e controles internos e membros de comités de auditoria e de
riscos.

PRE-REQUISITOS
Nenhum.

CARGA HORARIA DO CURSO — 24 horas

Os cursos ocorrem de segunda-feira a sexta-feira, entre 9h e 18h, com 1h de almoco, além de intervalos de
15 min pela manha e pela tarde. Para as aulas noturnas, o inicio do curso serd a partir de 18h, e para as
turmas de meio periodo a realizacdo serd por 4 (quatro) horas por dia. (Esses hordrios poderdo ser alterados
caso necessdrio).

CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULO 1 - CONTEXTUALIZAGCAO

1. INTRODUGAO E CONCEITOS FUNDAMENTAIS
1.1 Cenario Regulatério Nacional e Internacional
1.2. Programa de Integridade ou de Compliance
1.3. O que éIntegridade

1.4. 0O que é Compliance

MODULO 2 - PROGRAMA DE INTEGRIDADE

1.  PILARES DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

1.1. Comprometimento e apoio da alta diregao

1.2. Instancia responsavel pelo Programa de Integridade
1.3. Analise de perfil e riscos

1.4. Estruturagdo das regras e instrumentos

1.5. Estratégias de monitoramento continuo

2. INTERDEPENDENCIA ENTRE OS PILARES

MODULO 3 - PROGRAMA DE INTEGRIDADE NAS EMPRESAS ESTATAIS
1. AMBIENTE DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

1.1. Comprometimento da alta dire¢do da pessoa juridica

1.2. Independéncia, estrutura e autoridade
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2. ANALISE PERIODICA DE RISCOS

3. IMPLANTACAO DE POLITICAS E PROCEDIMENTOS

3.1. Padrodes de conduta e cédigo de ética

3.2. Politicas e procedimentos de integridade

3.3. Registros e controles contabeis

3.4. Diligéncias apropriadas para contratacdo e supervisdo de terceiros
3.5. Processos de cisGes, fusdes, incorporagbes e transformagoes
3.6. Canais de denuncias

3.7. Processo de tomada de decisdes

4. COMUNICACAO E TREINAMENTO

4.1. Comunicagao

4.2. Treinamento

4.3. Transparéncia da Pessoa Juridica

5. MONITORAMENTO DO PROGRAMA

5.1. Monitoramento continuo

5.2. Procedimentos para interrupcdo de irregularidades ou infracdes
5.3. Aplicagdo de medidas disciplinares

MODULO 4 - GESTAO DE RISCOS PARA A INTEGRIDADE

1. RISCOS PARA A INTEGRIDADE

2. GESTAO DE RISCOS

2.1. Principios para a gestdo de riscos

2.2. Instrumentos para a gestdo de riscos para a integridade

2.2. Etapas da gestdo de riscos para a integridade

3. PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO (PAR)
3.1. Avaliag¢do do Programa de Integridade pela CPAR

3.2. Parametros de avaliacdo do Programa de Integridade

MODULO 5 - PROGRAMA DE COMPLIANCE

1.  PILARES DO PROGRAMA DE COMPLIANCE
2. ESTRUTURA DE COMPLIANCE E RESPONSABILIDADES
3. POLITICA DE COMPLIANCE

4. FUNCAO COMPLIANCE

4.1. Consultoria, Orientacdo, Treinamento e Capacita¢do

4.2. Identificacdo, Mensuracdo e Priorizacdo de Riscos de Compliance
4.3. Monitoramento, testes e reporte

4.4. Relacionamentos da Area de Compliance

5. SISTEMA DE COMPLIANCE

5.1. Elementos de Compliance (prevencdo, detecgdo e resposta)

5.2. Beneficios do Sistema de Compliance

5.3. Sinergia entre compliance e as demais areas

MODULO 6 —- MODELOS DE DOCUMENTOS

1.  PROGRAMA DE INTEGRIDADE (ESTRUTURA)
2.  PROGRAMA DE COMPLIANCE (ESTRUTURA)
3.  CODIGO DE ETICA
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4.  POLITICA DE PREVENCAO A CORRUPCAO

5.  POLITICA DE COMPRAS E CONTRATACAO DE SERVICOS
6. POLITICA DE COMUNICACAO

7.  POLITICA DE GESTAO DE RISCOS

8.  POLITICA DE GESTAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

9.  POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

10. POLITICA DE FORNECEDORES

11.  POLITICA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

12. POLITICA DE VIAGENS

13. POLITICA DE REEMBOLSOS

Os treinamentos do IIA Brasil sGo exclusivos para associados. As datas poderdo sofrer alteragées e as turmas cancelamentos por falta de
qudrum. O prazo para cancelamento e/ou confirmagéo das turmas ocorre em até 07 dias antes da data de inicio do curso.
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Implantando o Programa de Integridade e Compliance no Setor Publico
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OBIJETIVO DO CURSO

Capacitar os participantes para implantacdo do Programa de Integridade e do Plano Anual de Compliance no
Setor Publico e nas estatais federais, estaduais e municipais.

PUBLICO-ALVO

Analistas, assessores, gerentes de compliance e controles internos e membros de comités de
auditoria e de riscos

PRE-REQUISITOS

Nenhum.
CARGA HORARIA
Carga horaria total de 24 (vinte e quatro) horas, sendo realizado apenas no horario comercial das 09h as 18h.

CONTEUDO PROGRAMATICO
MATERIAL DIDATICO / RECURSOS
INVESTIMENTO

ORIENTACOES COMPLEMENTARES

*Os treinamentos do /A Brasil sdo exclusivos para associados. As datas poderdo sofrer alteragbes e as turmas cancelamentos por falta de
qudrum. O prazo para cancelamento e/ou confirmacdo das turmas ocorre em até 07 dias antes da data de inicio do curso..

* O instrutor poderd a qualquer momento ser substituido conforme sua disponibilidade e/ou por determinagdo do J/IA Brasil.

Inscreva-se
Inicio 24/03/2025
Término 26/03/2025

Local ONLINE
Investimento R$ 2.500,00

INSCRICOES ENCERRADAS

CURSOS IN COMPANY. CLIQUE AQUI E SOLICITE UMA PROPOSTA (CURSOS/INCOMPANY?
IDCURSO=76)
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reCAPTCHA

Privacidade - Termos

O Politica de privacidade (https://iiabrasil.org.br/politica-de-
privacidade.asp)

Enviar

© Sobre

(ilabrasil) Politica de Privacidade (politica-de-privacidade.asp)
Termos e condi¢des de uso (termos-e-condicoes-de-uso-do-iia-brasil.asp)

¢ Tire suas duvidas

Surgiu uma duvida? Confira se a resposta ja nao se encontra disponivel em nosso FAQ.
Clique aqui. (faq)

¢ Fale Conosco

M iiabrasil@iiabrasil.org.br (mailto:iiabrasil@iiabrasil.org.br)
¥ dpo@iiabrasil.org.br (mailto:dpo@iiabrasil.org.br)
“Este e-mail dpo@iiabrasil.org.br é exclusivo para assuntos relacionados a LGPD.”

t, +55 (11) 5503-4040

Segunda a quinta (09h as 12h e das 13h as 18h)
Sexta-feira (09h as 12h e das 13h as 17h)

Modalidade de trabalho: Home Office

Q Localizacgéo

Q Rua Barao do Triunfo, 520 - Cj. 42 - Brooklin Paulista - Sdo Paulo - SP
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f (http:/AMww.facebook.com/iia.brasil/) In (http:/or.linkedin.com/company/iia.brasil)

You

(http:/Mww.youtube.com/c/IIABrasilOficial) W' (http://twitter.com/iiabrasil)
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