010496/20-00.11

PODER JUDICIARIO
SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR
DILEO/COLIC/SECOT

CONTRATO N¢ 01/2023

Contrato n.2 01/2023 celebrado entre o SUPERIOR
TRIBUNAL MILITAR e a sociedade empresaria STARK
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI, para a prestacao
de servicos continuados de manutencao predial dos
iméveis ocupados pelo Superior Tribunal Militar
em Brasilia/DF, incluindo fornecimento sob
demanda de materiais, pecas, insumos, softwares e
ferramentas, de acordo com o Processo Eletronico

n.2. 010496/20-00.11.

A Unido, por intermédio do SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR, registrado no CNPJ/MF sob
o n.2 00.497.560/0001-01, com sede na Praca dos Tribunais Superiores, em Brasilia-DF,
neste ato representado pelo seu Diretor-Geral, José Carlos Nader Motta, com
fundamento no Manual de Organizacao do STM, aprovado pelo Ato Normativo n?2 540/2022,
em conformidade com a Resolucao n° 306, de 16 de fevereiro de 2022, que dispde sobre
o Regulamento da Secretaria do Superior Tribunal Militar, doravante denominado
CONTRATANTE, e a sociedade empresaria STARK CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI,

registrada no CNPJ/MF sob o n® 26.483.321/0001-88, com sede no SBS, Quadra 02, Bloco
E, n? 12, Sala 206, Sobreloja - Brasilia - DF, CEP: 70.070-120, telefone n? (61)
3209-3998, correio eletronico: licitacao@starkconstrucoes.com.br, doravante

denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu S6cio Diretor, Manoel Alves do

Nascimento, portador da Carteira de Identidade n? 1.844.523 SSP/DF e do CPF n2
510.071.773-49, na forma da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, d a Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, dos Decretos n? 7.746, de 05 de junho
de 2012, n? 8.538, de 6 de outubro de 2015, Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de
2018, com alteracao dada pelo Decreto n¢ 10.183, de 20 de dezembro de 2018 e do
Decreto n2 10.024, de 20 de setembro de 2019, Resolucdes 169/2013, 183/2013 e
301/2019 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), Instrucdes Normativas MPOG n? 1/2010
e SEGES/MPDG n? 5/2017 e 3/2018, Portaria MPDG n? 443/2018 e, subsidiariamente, pela
Lei n2 8.666/1993 e demais alteracdes posteriores e outras normas aplicdveis a

espécie, e, ainda, em conformidade com o Pregdo Eletrdnico r? 53/2022, tém entre si



justo e contratado a prestacdao de servicos continuados de manutencao predial dos
iméveis ocupados pelo Superior Tribunal Militar em Brasilia/DF, incluindo
fornecimento sob demanda de materiais, pecgas, insumos, softwares e ferramentas,

mediante as clausulas e condicOes a seguir exaradas:

Clausula Primeira - DO OBJETO

Prestacdo de servicos de continuados de manutencdo predial dos imdveis ocupados
pelo Superior Tribunal Militar em Brasilia/DF, incluindo fornecimento sob demanda de
materiais, pecgas, insumos, softwares e ferramentas. A manutencdao predial envolve
manutencao preventiva, corretiva e servigos eletivos (incluindo pequenas adaptacdes
ou reformas de ambientes), com fornecimento de mdo de obra, material e demais insumos
necessarios e adequados a correta e completa execucao dos servigos, de acordo com o

Projeto Basico DIRAD/COPEM, e proposta apresentada pela Contratada em 12/12/2022.

DESCONTO
. VALOR . VALOR PARA 12
OBJETO UN QUANT. | VALOR UNITARIO MENSAL Mﬁg:ro MESES

GRUPO UNICO

Engenheiro ou
Arquiteto Pleno - R$ Menor
X Posto 1 R$ 18.338,26 R$ 232.129,87
Responsavel 19.344,16 Preco
Técnico
Engenheiro Pleno
. R$ Menor
- Responsavel Posto 1 R$ 18.338,26 R$ 232.129,87
s 19.344,16 Preco
Técnico
Encarregado Geral R$ Menor
Posto 1 R$ 8.659,82 R$ 109.617,92
Pleno 9.134,83 Preco
Técnico em R$ Menor
s N Posto 1 R$ 7.436,48 R$ 94.132,62
Edificacdes Pleno 7.844,38 Preco
Técnico em
R$ Menor
Seguranca do Posto 1 R$ 7.436,48 7 844 38 Preco R$ 94.132,62
Trabalho Pleno Y ¢




.. R Menor
Eletricista Posto 2 R$ 5.641,42 y R$ 139.935,90
11.661,32 Preco
Eletricista - R$ Menor
: Posto 1 R$ 3.683,18 R$ 42.493,41
Jornada Parcial 3.541,12 Preco
Bombeiro R$ Menor
e Posto 1 R$ 4.695,55 R$ 55.359,07
Hidraulico 4.613,26 Preco
Bombeiro R Menor
Hidraulico - Posto 1 R$ 3.113,74 R$ 33.166,01
. 2.763,83 Preco
Jornada Parcial
Mecanico de R$ Menor
. N Posto 2 R$ 4.620,08 R$ 108.423,68
Refrigeracao 9.035,31 Preco
Artificie de R$ Menor
- Posto 1 R$ 4.620,08 R$ 54.300,84
Manutencgao 4.,525,07 Preco
Ajudante R$ Menor
.. Posto 4 R$ 3.313,65 R$ 167.779,64
Especializado 13.981,64 Preco

Servicos R

eventuais - més 12 R$ 1.816.586,63 203.827 21 % R$ 1.820.739,347
Tabela SINAPI B

Servicos RS

eventuais - més 12 R$ 269.112,08 59 823 61 % R$ 328.935,69
Tabela STM B

Profissionais RS

eventuais - més 12 R$ 188.735,51 41.955 98 % R$ 189.166,96
Tabela SINAPI B

Materiais RS

eventuais - més 12 R$ 623.262,72 95 234 54 % R$ 610.722,67
Tabela SINAPI U

Materiais RS

eventuais - més 12 R$ 466.744,35 71,318 54 % R$ 538.062,89
Tabela STM T

Combustivel RS

geradores - més 12 R$ 45.584,12 6 965 25 % R$ 52.544,1151

Tabela ANP




Software de

Gerenciamento da R$ Menor

= més 12 R$ 55.372,56 R$ 67.681,88
Manutencao ¥ 12.309,32 | Preco s
Predial

L]
icengas de Uso R$ Menor

de Softwares més 12 R$ 56.508,00 R$ 65.142,42
Comerciais

8.634,42 Preco

Taxas e N Preco
mes 12 R$ 5.737,20 R$ 1.275,38 . R$ 7.012,58
Emolumentos Fixo
N Preco
L, mes 12 55.993,00 . R$ 55.993,00
Diarias Fixo
Passagens més 12 55.170,91 R$ 55.170,91
VALOR TOTAL ESTIMADO - R$ 5.154.773,44

Clausula Segunda - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Executar os servicos conforme especificacdes do Projeto Basico DIRAD/COPEM, apenso
ao Termo de Referéncia (Anexo A do Edital) e de sua proposta, com a alocacao dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas no Projeto Bdsico
DIRAD/COPEM e em sua proposta;

2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;
3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo
ressarcir imediatamente a Administracao em sua integralidade, ficando o Contratante
autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos
a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

5. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregados que sejam coOnjuges,

companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro



grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao Contratante;

6. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos
servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do
Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao Contratante;

8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

10. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

11. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
qgue for necessdrio a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

12. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que
integram o Projeto Basico DIRAD/COPEM, no prazo determinado.

13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao,
qguaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo.

15. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicgdes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao;

17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos



prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacao, quando a
contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146, de
2015.
18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;
19. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.
20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal e distrital, as
normas de seguranca do Contratante;
21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendacOes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacao;
22. Assegurar ao CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a"e
“b”, do Anexo VII — F da Instrucao Normativa SEGES/MP n? 5, de 25/05/2017:
22.1. 0 direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequacbes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo
ap6s o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo ao
Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacoles;
22.2. 0s direitos autorais da solucao, do projeto, de suas especificacles
técnicas, da documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos
gerados na execucao do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros
subcontratados, ficando proibida a sua utilizacao sem que exista autorizacao
expressa do Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sancbes civis e
penais cabiveis.
23. Disponibilizar ao Contratante o0s empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, quando for o caso;
24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
no Projeto Basico DIRAD/COPEM, sem repassar quaisquer custos a estes;
25. Apresentar relacdao mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.
26. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de

matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos



contratos com a Administracdo Piblica, ou que estabelecam direitos nao previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.
27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante depdésito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigos,
de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do Contratante. Em caso
de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a contratada deverd apresentar
justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizacao do pagamento.
28. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicodes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sancbes cabiveis.
29. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;
30. Atender as solicitacbes do Contratante quanto a substituicdao dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do servico, conforme descrito no
Projeto Basico DIRAD/COPEM;
31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;
32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao;
33. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdées de seus interesses junto aos dérgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
33.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdencidrias foram recolhidas,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servicos ou da admissdo do empregado;
33.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econ6mica Federal para
todos os empregados, no prazo mdximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

33.3. oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtencao de



extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.
34. Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecles
previstas no § 5°9-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessdao de mao de obra, salvo as excecbes previstas no § 52-C do
art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusao
obrigatdéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme
previsao do art.17, XII, art.30, §1°2, II e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.
36. Para efeito de comprovacao da comunicacdo, a contratada deverd apresentar cépia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdao de servicos mediante
cessao de mao de obra, até o Gltimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da
situacdo de vedacao.
37. Eventualmente haverd a necessidade de deslocamento de profissional/equipe para as
Auditorias da JMU localizadas em outros estados da Federacao:
37.1. Correrao por conta da Contratada as despesas com passagem para viagem a
servico.
37.2. Antes da aquisicdo das passagens dreas, a contratada deverd informar a
fiscalizacdo a cotacao obtida junto as companhias d&reas, para fins de avaliacao
do preco mais vantajoso para a Administracdo. Apés a fiscalizacdo avaliar a
cotacdo, estara a contratada autorizada a adquirir as passagens dareas;
37.3. Para fins de ressarcimento, a contratada devera apresentar o comprovante
de pagamento da passagem drea junto a companhia area.
38. Atender aos Critérios de Sustentabilidade conforme descrito no item XVIII do

Projeto Basico DIRAD/COPEM.

Clausula Terceira - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor ou comissao
especialmente designada, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para
a sua correcao, certificando-se de que as solucdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigco, no prazo e
condicdes estabelecidas no Projeto Bdsico DIRAD/COPEM, apenso ao Termo de Referéncia
(Anexo A do Edital);



5. Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
Contratada, em conformidade com o Anexo XI, Item 6 da IN SEGES/MP n?2 5/2017;
6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:
6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratacao previr o atendimento direto;
6.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
6.3. promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacdao e em relacdao a funcdo especifica para a qual o trabalhador
foi contratado; e
6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacao.
7. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos
servicos objeto do contrato;
8. Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servicos, apdés seu recebimento;
9. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "asbuilt", especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes
técnicas apds o recebimento do servigo e notificacdes expedidas;
10. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 59, da Lei n? 8.666, de 1993.
11. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacgdes,
apresentem condicOes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranca e salde no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias,

ou em local por ela designado.

Clausula Quarta - DO VALOR

1. 0 valor estimado do contrato é de R$ 5.154.773,44 (cinco milhdes,
cento e cinquenta e quatro mil, setecentos e setenta e trés reais e
quarenta e quatro centavos), sendo:

1.1. R$ 1.363.601,43 (um milhao, trezentos e sessenta e trés
mil, seiscentos e um reais e quarenta e trés centavos),
correspondente a 12 parcelas mensais de R$ 113.633,45 (cento e
treze mil, seiscentos e trinta e trés reais e quarenta e cinco
centavos), referentes a prestacdao de servicos do grupo Uunico
(itens 1 a 12), da Clausula Segunda do Contrato;

1.2. R$ 3.540.171,67 (trés milhdes, quinhentos e quarenta mil,
cento e setenta e um reais e sessenta e sete centavos),
referentes aos itens sob demanda;

R$ 251.000,79 (duzentos e cinquenta e um mil, e setenta e nove
centavos), referentes aos servigos acessérios.

Clausula Quinta - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO DO OBJETO



1. A critério do Contratante, o objeto deste contrato poderd ser aumentado ou
suprimido até o limite de 25% do valor inicial contratado atualizado, conforme
disposto no art. 65, §§ 12 e 22, da Lei n.2 8.666/1993.

2. 0 acréscimo ou supressdo contratual ndo poderd exceder os limites estabelecidos no
§ 12 do art. 65 da Lei n.f 8.666/1993, salvo a supressao decorrente de acordo

celebrado entre as partes.

Clausula Sexta - DO PAGAMENTO

1. 0 pagamento sera efetuado, mensalmente, mediante a apresentacao de nota fiscal,
acompanhada das informacdes quanto aos seus dados bancdrios e de cépia da nota de
empenho, para atestacdo pelo érgdo responsavel e posterior liquidacdo e pagamento
da despesa pelo Contratante, em Brasilia-DF, mediante ordem bancdria creditada em
conta corrente n? 054.189-8, agéncia n? 106, Banco de Brasilia, no prazo maximo de
trinta dias, contados do recebimento definitivo dos servigos, pela atestacao da
respectiva nota fiscal, nos termos do artigo 40, inciso XIV, alinea “a”, da Lei
8.666/1993.

1.1. 0 pagamento serad realizado de acordo com as especificacdes definidas no item
XIV. Critérios de Medicdo e Pagamento do Projeto Basico DIRAD/COPEM — Apenso ao
Termo de Referéncia (ANEXO0 A).

1.2. 0 pagamento integral dos valores contratados fica condicionado a conformidade
dos servicos prestados com as condicles estabelecidas no contrato.

1.3. 0 pagamento dos saldrios e beneficios previstos em lei aos empregados nao
poderd estar subordinado ao recebimento pelos servigos contratados.

2. 0 Contratante fard mensalmente a retencdo na fatura e o depdsito direto dos
valores devidos na respectiva conta vinculada da Contratada, observada a
legislacdao especifica, conforme autorizacao da Contratada. O valor mensal a ser
depositado sera igual a soma dos valores apurados e calculado da seguinte forma:
2.1. Férias;

2.2. 1/3 constitucional de férias;

2.3. 139 salério;

2.4. Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

2.5. Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 132 salario.

3. 0s valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item
20.2, depositados em conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a Contratada.

3.1. 0 montante de que trata do aviso prévio trabalhado, 23,33% (vinte e trés
virgula trinta e trés por cento) da remuneracao mensal, devera ser
integralmente depositado na conta vinculada durante a primeira vigéncia do
contrato.

4 . Para efeitos de cdlculo a Contratada devera elaborar planilha mensal com o



demonstrativo da retencao, discriminando a quantia correspondente.

5. 0 saldo da conta vinculada serd remunerado pelo indice da poupanca ou outro
indice, desde que obtenha maior rentabilidade e haja concordéncia da contratada.

6. Informacdes sobre notas fiscais ou recibos encaminhados a Diretoria de Licitacles
e Execugdao Orgamentdria (DILEO) para pagamento somente serao prestadas por
intermédio do correio eletrbnico sefin@stm.jus.br ou pelo telefone n? (61) 3313-
9516:

6.1. na consulta, deverdo ser informados o nome da Contratada, CNPJ ou CPF, numero
da nota fiscal ou recibo e data e numero do processo SEI.

7 . No caso de a Contratada ser optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES),
ela deverd apresentar, juntamente com a nota fiscal, a devida comprovacdo, a fim
de evitar a retencao na fonte dos tributos e contribuicgdes.

8. No ato da efetivacdo do pagamento serd efetuada a retencdo na fonte dos tributos e
contribuicdées, de acordo com a IN n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil e suas alteracgdes.

9. Em atendimento ao artigo 55, XIII, da Lei 8.666/1993, juntamente com o documento
fiscal, caberd a Contratada para si e para cada pessoa fisica e/ou juridica que,
vinculada por relacao de trabalho e/ou por outra relacdao juridica com a
Contratada, tenha atuado diretamente na execucao do Contrato, sob pena de
aplicacao das penalidades previstas neste contrato, apresentar, conforme o caso,
as comprovacdes atualizadas:

9.1. Das regularidades fiscal (Fazenda Federal e Fazendas Estaduais e Municipais,
quando for o caso), previdencidria (INSS), trabalhista (CNDT) e fundiéaria
(FGTS).

9.2. Da inexisténcia de registros impeditivos de contratagdo no Cadastro Nacional
de Empresas Inidbneas e Suspensas — (CEIS) do Portal da Transparéncia;

9.3. Da inexisténcia de registros impeditivos de contratacdo por improbidade
administrativa no Cadastro Nacional de Condenacao Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa disponivel no Portal do CNJ; e

9.4. Da inexisténcia de registros impeditivos de contratacao no Cadastro de
Licitantes Inidoneos disponivel no Portal do TCU.

10. Antes de cada pagamento a Contratada, serd realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencdo das condigdes de habilitacao exigidas no edital.

11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. 0 prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

12 . Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
Contratante devera comunicar aos d&rgaos responsdveis pela fiscalizacao da

regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a



existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0SS meios
pertinentes e necessdarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13. Persistindo a irregularidade, o contratante deverda adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a Contratada a ampla defesa.

14. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso a Contratada ndo regularize sua
situacao junto ao SICAF.
14.1.Serd rescindido o contrato em execucao com a Contratada inadimplente no

SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de
interesse plblico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade do Contratante.

15. Caso haja incorrecao no faturamento, os documentos de cobranca serdao devolvidos
para regularizacdo e pagos em até 72 horas, a contar da sua nova aceitacdo, nao
cabendo atualizacgao financeira sob hipdétese alguma.

16. 0 Superior Tribunal Militar reserva-se o direito de se recusar ao pagamento se,
na ocasiao prevista para a atestacdo, o objeto deste contrato nao estiver de
acordo com o licitado, proposto e contratado.

17. E vedado a contratada, sob pena de rescisdo contratual, negociar ou caucionar a
nota de empenho recebida para fins de operacao financeira, ainda que relacionada
com o objeto deste contrato.

18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido de alguma forma para o fato, a atualizacao financeira devida, entre a
data que deveria ser efetuado o pagamento e a data correspondente ao efetivo
pagamento, serd calculada da seguinte forma, devendo a atualizacao prevista nesta

condicdo ser incluida em nota fiscal a ser apresentada posteriormente:

AF = I x N x

Onde: vp

AF = atualizacao financeira devida;

I = 0,0001644 (indice de atualizacdo dia);

N = nlmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = valor do pagamento devido.

19. Toda a documentacao referente ao pagamento devera ser apresentada até, no maximo,
o dia 25 do més subsequente ao da prestacao dos servicos, mesmo que a empresa
ainda nao tenha emitido a nota fiscal referente ao periodo.

20. 0s pagamentos serao realizados mensalmente, em moeda corrente nacional, em até 30



21.

22.

23.

dias, <contados da apresentagcao da nota fiscal devidamente atestada pela

fiscalizacao, sendo efetuada a retencao na fonte dos tributos e contribuicdes

elencados na legislacao aplicavel.

20.1.As faturas nao serao consideradas recebidas caso nao estejam acompanhadas de
todos os documentos necessdrios a instrucdo da liquidacdo e do pagamento.

20.2.Quando houver ressalva relativa a atestacao dos servicos pela fiscalizacao,
no que concerne a execucao do objeto do contrato, e pela gestao do contrato, em
relacao as demais obrigacdes contratuais, ocorrera a interrupcado da contagem do
prazo para pagamento, a partir da comunicacdo do fato a Contratada, até que
sejam sanados os vicios detectados.

20.3.0 Contratante reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento dos
servicos prestados apds a comprovacao do pagamento dos correspondentes
salarios, auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte dos profissionais alocados
nos postos de trabalho e dos respectivos encargos sociais e trabalhistas.

0 pagamento dos servicos executados pela Contratada e aceitos definitivamente
pelo Contratante sera efetuado em parcelas mensais, nao se admitindo o pagamento
antecipado sob qualquer pretexto.

As faltas ao servico, desde que a Contratada nao tenha promovido as devidas
substituicdes, serdao descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacao
das sancles previstas no edital e no contrato.

As faturas deverao corresponder a prestacao dos servicos do més da competéncia e
deverao ser encaminhadas preferencialmente por meio eletrdénico por meio do Sistema
Eletronico de Informacdo/SEI ou na Secao de Protocolo Geral, situada na Praca dos
Tribunais Superiores, Quadra 01, Bloco “B”, Setor de Autarquias Sul/SAS -
Brasilia/DF, acompanhadas das seguintes documentacbes, na ordem apresentada
abaixo:
23.1.Certidao Negativa de Débitos das Contribuicdes Previdencidrias, Certidao

Negativa de Débitos Trabalhistas, Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a

Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certificado de Regularidade do

FGTS e a Certidao de regularidade perante as fazendas Estadual, Distrital e

Municipal, validas.

23.1.1. A manutencdo da condicdo ou a ocorréncia reiterada da ndo apresentacao
de certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas permitird a
notificacdo do fato a autoridade fazenddria competente e a rescisao
contratual, respeitada a ampla defesa, em face de configurada a inexecucao
do contrato e a ofensa ao disposto no art. 55, inciso XIII, da Lei
8.666/1993.

23.2. Relacao demonstrativa de empregados que prestaram servicos no més de
competéncia da nota fiscal, mencionando as categorias profissionais de cada
empregado e substitutos, as eventuais faltas, demissdes, admissdes ou outros

tipos de afastamentos, bem assim os dias ou periodos das respectivas



substituicdes.

23.3. Folha de pagamento analitica referente ao més da prestacdo dos servicos, na
qgual constem todos os empregados alocados nos postos de trabalho:

23.3.1. No més em que houver pagamento de alguma parcela referente ao 13°
saldrio, a Contratada devera apresentar também a folha de pagamento do
beneficio acompanhada do respectivo comprovante de pagamento.

23.4. Comprovante de quitacao da folha de pagamento, representado por recibo de
depdsito emitido pela instituicao financeira responsavel pelo crédito em conta
bancdria do empregado, contendo nome completo do beneficidrio, CPF, data da
operacao e valor creditado, ou por contracheque datado e assinado pelo
empregado terceirizado, que serd analisado pela FISCALIZACAO a fim de se
assegurar a fidedignidade das informacdes apresentadas, podendo ser determinada
a entrega do comprovante descrito anteriormente:

23.4.1. Nao serao aceitos comprovantes de agendamento dos pagamentos.

23.4.2. No més em que houver pagamento de alguma parcela referente ao 13°
salario, a contratada devera apresentar também o comprovante de pagamento
deste.

23.4.3. 0 pagamento dos salarios e dos beneficios previstos em lei nao podera
estar vinculado ao recebimento pelos servicos prestados.

23.5. Planilha com o demonstrativo da retencao da conta vinculada, discriminando a
quantia correspondente;

23.6. Comprovante de pagamentos dos auxilios alimentacdo e transporte de todos os
empregados alocados nos postos de trabalho, referente ao més subsequente ao da
prestacao dos servicos:

23.6.1. Por ocasido da apresentacao da primeira Nota Fiscal, a empresa devera
comprovar o pagamento dos beneficios referentes ao més da prestacdo dos
servicos e os do més subsequente.

23.6.2. A prova de pagamento dos auxilios alimentacao e transporte podera ser
apresentada por relacao nominal, em ordem alfabética, assinada pelo
respectivo empregado, ou por documento emitido por administradoras de
cartdes de crédito, assinada e carimbada pelo responsavel em todas as
paginas, com mencdo obrigatéria da data em que foi efetivado o recebimento
desses beneficios, o periodo a que corresponde o uso, e o0s valores
percebidos.

23.6.3. Caso algum empregado opte por ndo receber o auxilio transporte, a
contratada deverd apresentar, no mesmo més, a declaracao especifica
devidamente datada e assinada pelo empregado.

23.7. Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social (GFIP),
referente ao més de competéncia da prestacdao dos servigos e competéncia 13
quando aplicdvel, representada e acompanhada pela seguinte documentacdo:

23.7.1. Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
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25.

Social, cujo Numero Referencial do Arquivo (NRA) corresponda ao conteldo do
campo “N¢ Arquivo” dos relatdérios gerados no fechamento do movimento, com a
finalidade de garantir que tais relatérios referem-se ao protocolo de
envio;

23.7.2. Copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP — RE e
da Relacao - resumo do fechamento - Empresa - FGTS— Tomador/Obra, que
constem todos os empregados que prestaram servicos no STM;

23.7.3. Cépia do Resumo das InformacOes a Previdéncia Social constantes no
Arquivo SEFIP — Tomador/Obra;

23.7.4. Cépia da Relacao de Tomadores/Obras — RET do STM e do resumo da
empresa;

23.7.5. Cépia do Comprovante de Declaracdo das Contribuicées a Recolher a
Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos;

23.7.6. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS), com autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou do comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado
no Comprovante de Declaracao das Contribuicdes a Recolher a Previdéncia
Social e a Outras Entidades e Fundos; e

23.7.7. Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticacdao mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancdrio ou do comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado
na GFIP.

. Quando ocorrer admissao ou demissao de pessoal, serd necessario o encaminhamento

de cépias autenticadas por cartdério competente ou cépias nao autenticadas, desde

gue acompanhadas de originais para conferéncia no local de recebimento, dos exames

médicos admissionais e demissionais dos empregados, das cépias das carteiras de
trabalho com os registros feitos pela empresa e, nos casos de demissao, dos Termos
de Rescisao de Contrato de Trabalho, das notificacdes de aviso prévio, da Guia de

Recolhimento Rescisdrio do FGTS com o Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento

do FGTS Rescisério e do extrato atualizado do FGTS, integrando-se a documentacdo

exigida para pagamento da nota fiscal:

24.1. 0s termos de rescisao entregues ao Contratante deverao estar acompanhados do
comprovante de pagamento das verbas rescisérias, caso o empregado nao tenha
recebido as verbas por ocasiao da lavratura do termo de rescisao de contrato de
trabalho, e conter a assinatura do empregado e do empregador.

24.2. Quando exigivel, os termos de rescisdo deverdo estar homologados pelo
sindicato que assiste a categoria profissional do trabalhador.

Nos casos de remanejamento de empregados para a prestacao de servicos em outros
6rgdos ou para a administracdo da empresa, deverd ser encaminhada a folha de

pagamento e a RE do Arquivo SEFIP relativas ao novo tomador ou a administracdo da



contratada, integrando-se a documentacdo exigida para pagamento da nota fiscal.

26. Por ocasido das férias de empregado, deverd ser encaminhado o respectivo Aviso de
Férias e o comprovante de quitacdo ao trabalhador, integrando-se a documentacdo
exigida para pagamento da nota fiscal.

27 . A vinculacdao da GRF com a GFIP encaminhada serd verificada a partir da
verossimilhanca do cédigo de barras da Guia de Recolhimento do FGTS e daquele
contido nas pdginas componentes do arquivo SEFIP.

28. Caso a empresa ndo tenha o relatério SEFIP, deverd apresentar os relatérios do E-
SOCIAL e da Receita Federal correspondentes.

29. 0 Tribunal, a qualquer tempo, poderd solicitar a empresa a comprovacdo da
situacdo individualizada, por empregado, dos depdésitos referentes ao FGTS e dos
recolhimentos das contribuicdes previdenciarias dos empregados e cépias dos
comprovantes de pagamento de saldrios e de fornecimento de auxilio alimentacdo e
transporte aos profissionais.

30. A retencao de tributos na fonte sera realizada em conformidade com a legislacao
vigente, por ocasiao do pagamento da nota fiscal apresentada pela Contratada.

31. Toda documentacao encaminhada sera relativa exclusivamente aos empregados que
prestaram servicos no STM no més de competéncia da nota fiscal.

32. A auséncia de documentos trabalhistas, previdenciarios e de regularidade fiscal
ensejard a notificacdao a Contratada, paralisando-se os tramites de pagamento da
nota fiscal, até que a empresa encaminhe a documentacdo exigida.

32.1. A Contratada, face ao ndo atendimento, estara sujeita a retencdo de valores
correspondentes ao custo do direito trabalhista ou previdencidrio representado
pela documentacao nao encaminhada.

33. No primeiro e no G4ltimo més de contrato, as faturas mensais deverdo ser emitidas
de forma proporcional aos dias de servico efetivamente prestados.

34. 0 pagamento dos servicos prestados no Gltimo més de vigéncia contratual somente
ocorrera apds a comprovacdao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas (pagamento
do saldrio referente ao Ultimo més de vigéncia do Contrato e quitacdo relativa a
rescisao do contrato de trabalho entre empregado e empregador, por parte da
Contratada).

35. Em conformidade com a Resolucao n.2 169/2013 do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), alterada pela Resolucdao n.2 183/2013, na ocasiao do pagamento mensal, serao
retidos da Contratada, em conta vinculada - bloqueada para movimentacao — os
custos relativos as provisdes de férias e adicional de férias; ao 132 salario; a
multa do FGTS por dispensa sem justa causa; a incidéncia dos encargos
previdencidrios e FGTS sobre férias com adicional de férias e 139 saldrio
(submédulo 4.1 da Planilha de Custos e Formacdo de Precos).

35.1. 0s valores depositados na conta corrente vinculada, bloqueada para

movimentacdo, deixardo de compor o valor mensal devido a empresa;

35.2. Serda retido do pagamento do valor mensal devido a contratada e depositado na



conta-corrente vinculada, o valor das despesas com a cobranca de abertura e de
manutencdo da referida conta-corrente, caso o banco publico promova desconto(s)
diretamente na conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentacao;

35.3. Os valores retidos da contratada referentes as provisdes com férias e abono
de férias; 139 saldrio; multa do FGTS; incidéncia do submédulo 4.1 da Planilha
de Custos e formacdo de Precos, sobre os valores de 132 saldrio e férias serdo
liberados somente quando da ocorréncia e do pagamento das verbas trabalhistas,
com prévia autorizacdo do contratante, na forma prevista na Resolucdo CNJ n.¢°
169/2013, alterada pela Resolucdo n.2 183/2013.

36. Caso a Contratada nao realize o pagamento dos saldrios e demais verbas
trabalhistas de seus empregados, fica o Contratante autorizado a fazé-los quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacbes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sancgOes cabiveis.

37. Devem ser observadas pela Contratada todas as demais condicdes estabelecidas no
Item XIV. Critérios de Medicdo e Pagamento do Projeto Bdsico DIRAD/COPEM — Apenso
ao Termo de Referéncia (ANEXO0 A).

Cldusula Sétima - DA CONTA VINCULADA PARA PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS

1. Apés a assinatura deste contrato, a Contratada solicitard a instituicdo bancaria
oficial a abertura de conta-depdésito vinculada — bloqueada para movimentacao -, com a
finalidade de provisionar os valores referentes aos encargos e/ou verbas rescisdrias
trabalhistas (132 salédrio, férias e 1/3 constitucional de férias, multa sobre o FGTS
e contribuicdo social para as rescisfes sem justa causa e encargos sobre férias e 13°
salario) resultantes da contratacdo de que trata este contrato, de acordo com o art.
18, da Instrucao Normativa n? 5, de 26 de maio de 2017, bem como o seu Anexo XII, da
Secretaria de Gestao, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, e de
acordo ainda com a Resolucao n? 169, de 31 de janeiro de 2013, do Conselho Nacional
de Justica e do Termo de Cooperacao n? 1/2020, celebrado com o Banco do Brasil S.A,
aprovado pelo Parecer 11/2020 da Assessoria de Licitacdes e Contratos do STM.

2. A Contratada deverd providenciar, no prazo maximo de 20 dias, a contar da
notificacdo pelo Contratante, os documentos de abertura da conta-depdsito vinculada —
blogueada para movimentagdo e assinar termo especifico da instituigao financeira
oficial, conforme disposto no inciso II do art. 62 da Resolucao n? 169, de 31 de
janeiro de 2013, do Conselho Nacional de Justica, sujeitando-se as penalidades
previstas neste contrato.

3. Na autorizacdo a ser assinada pela contratada para a criacdo da conta-depdsito
vinculada - bloqueada para movimentacdo, constard permissdo para que o contratante
tenha acesso aos saldos e extratos. A movimentacdao dos valores depositados fica
condicionada a autorizacado do contratante, na forma do inciso II do art. 62 da
Resolucao n? 169, de 31 de janeiro de 2013, do Conselho Nacional de Justica.

4. A conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacdo serd aberta em nome da



contratada pelo Contratante em instituicdo bancdria oficial e bloqueada para
movimentacao.
5. A conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacdo, aberta em instituicao
bancdria oficial, somente serd movimentada apds autorizacao do Diretor-Geral do STM.
6 . Conforme disposto no art. 17, inciso II e II da Resolucao CNJ n? 169/2013,
alterada pela Resolucao CNJ n? 183/2013, eventuais despesas para abertura e para a
manutencao da conta-depdésito vinculada - bloqueada para movimentacdo — deverao ser
suportadas na Taxa de Administracao constante da proposta comercial da Contratada:
6.1. caso haja a cobranca de tarifas bancarias, o Contratante poderd negociar com
a Instituicao Financeira a isencao ou reducao das referidas tarifas para abertura
e movimentacao da conta-depdésito vinculada.
6.2. o valor da taxa de abertura e de manutencao de conta serd retido do pagamento
mensal devido a Contratada e creditado na conta-depdsito vinculada, caso o banco

publico promova o desconto diretamente da conta

Clausula Oitava - DA LIBERAGCAO/UTILIZACAO DO SALDO DA CONTA VINCULADA
1. A Contratada poderd solicitar a autorizacao deste Tribunal para resgatar os
valores da conta vinculada despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e
previdenciarias ocorridos durante a vigéncia do contrato ou para movimentar os
recursos da conta-vinculada diretamente para a conta corrente dos empregados alocados
na execucao do contrato.
2. A conta vinculada somente sera liberada para o resgate dos valores despendidos com
0 pagamento das verbas aos trabalhadores, nas condiclGes abaixo, conforme disposto no
item 1.5, do Anexo VII-B, da Instrucao Normativa n? 5, de 26 de maio de 2017, da
Secretaria de Gestao, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao:
a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 132s saldrios, quando
devidos;
b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de
férias dos empregados vinculados ao Contrato;
c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13%s saldrios proporcionais,
férias proporcionais e a indenizacdo compensatdédria porventura devida sobre o
FGTS, quando da demissao de empregado vinculado ao Contrato;
d) ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisérias; e,
e) o saldo restante, com a execucdo completa do Contrato, apdés a comprovacdo, por
parte da Contratada, da quitacao de todos os encargos trabalhistas e
previdencidrios relativos ao servico contratado.
3. Para resgatar os recursos da conta vinculada - bloqueada para movimentacao - a
Contratada, apés pagamento das verbas trabalhistas e previdencidrias, deverad
apresentar a fiscalizacdo os documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a
cada empregado as citadas verbas, podendo requerer o resgate do lucro incidente sobre

as rubricas pagas pela Contratada.



4. 0 Contratante expedird, apdés a comprovacao da indenizacao trabalhista e a
conferéncia dos calculos, a autorizacdo para a movimentacao, encaminhada a
Instituicdo Bancdria Oficial, no prazo maximo de cinco dias Uteis, a contar da data
da apresentacao dos documentos comprobatérios da Contratada.

5. Ap6s o encerramento da vigéncia do contrato firmado entre a Contratada e o
Tribunal, os empregados que comprovadamente atuaram na execucao do ajuste e que
foram desligados do quadro de pessoal da empresa devem receber o pagamento das
verbas trabalhistas devidas, sem prejuizo da apresentacdo dos documentos
comprobatérios exigidos no art. 12 da Resolucdao CNJ n? 169/2013, alterada pela
Resolucao CNJ n¢ 183/2013.

6. Se, apés a realizacao desses pagamentos, houver saldo na conta-depdsito, o valor
deverd ser utilizado para pagamento aos empregados que permaneceram no quadro de
pessoal da contratada a medida que ocorrerem os fatos geradores das verbas
trabalhistas contingenciadas, observada a proporcionalidade do tempo em que o
empregado esteve alocado na prestacao dos servicos do presente certame.

7. 0 saldo remanescente dos recursos depositados na conta depdsito vinculada -
bloqueada para movimentacdo —, serd liberado a empresa no momento do encerramento
do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, apds a comprovacdo da quitacao de todos os encargos trabalhistas e

previdencidrios relativos ao servico contratado.

Clausula Nona - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DE INSUMOS
1. Do Reajustamento De Precos Em Sentido Amplo (Repactuacao)
1.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela Contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano,
contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no
Termo de Contrato serd repactuado, competindo a Contratada justificar e
comprovar a variacdo dos custos, apresentando meméria de cdlculo e planilhas
apropriadas para andlise e posterior aprovacdo do contratante, na forma
estatuida no Decreto n.? 9.507/2018 e nas disposicGes aplicdveis da Instrucao
Normativa MPDG n.2 5/2017.
1.2. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos
da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execucdo do servico;
1.3. 0 interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:
a) para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio

ou convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacao da



proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
b) Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): data
do reajuste do preco publico vigente a época da apresentacao da proposta;
c) para os demais custos, sujeitos a variacao de precos do mercado (insumos
nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacao
das propostas constante do Edital.
2. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da
Gltima repactuacdo correspondente aquela parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-
se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.
3. As repactuacbes a que a Contratada fizer jus e que nao forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serdao objeto de preclusdao com a assinatura da prorrogacao
contratual ou com o encerramento do contrato.
4. Nessas condicbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacao s6 podera ser pleiteada apdés o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:
4.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacao
aos custos decorrentes de mao de obra;
4.2. Da data do Ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formacao de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco plblico (tarifa);
4.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em
relacao aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.
5. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel
proceder aos calculos devidos, a contratada deverd pleitear seu direito a repactuacao
futura de precos, a ser exercido tao logo ela disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusao.
6. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.
7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo, convencdo e dissidio coletivo de trabalho.
8. A Administracdo ndo se vincula as disposicbdes contidas em acordos, convencdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa, de matéria nao trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao
Piblica ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou

indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para



os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, pardgrafo Unico, I a III,
do Decreto n.2 9.507/2018, e art. 6° da Instrucao Normativa MPDG n.2% 5/2017).

9. Quando a repactuacao se referir aos custos da mdo de obra, a contratada efetuard a
comprovacao da variacao dos custos dos servicos por meio de PCFP, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

10. Para fins de atualizacdo anual do valor do contrato, serd utilizada a variacdo do
Indice Nacional de Construcdo Civil (INCC), mantido pela Fundacdo Getulio Vargas,

acumulado em 12 (doze) meses, mediante a adocdo da seguinte fédrmula:
Féormula de cdlculo: Pr =P + (P x V)

Onde: Pr=preco reajustado, ou preco novo; P=preco atual (antes do reajuste);
V=variacao percentual obtida na forma do item 21.10, de modo que (P x V)

significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

11. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o contratante
pagara a contratada a dimporténcia calculada pela (ltima variacao conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo;
fica a contratada obrigada a apresentar meméria de cdlculo referente ao reajustamento
de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
12. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.
13. Caso o indice estabelecido para a repactuacao de insumos venha a ser extinto ou,
de qualquer forma, nao possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislacao entao em vigor.
14. Na auséncia de previsdao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.
15. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos com insumos, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que
justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.
16. 0s novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terao suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:
16.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
16.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das repactuacdes futuras; ou
16.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente, quando
a repactuacao envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato

gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva ou sentenca



normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo essa ser
considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como para
a contagem da anualidade em repactuacbes futuras.
17. O0s efeitos financeiros da repactuacdao ficarao restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.
18. A decisdao sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de
variacao dos custos.
19. 0 prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a contratada nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo contratante para a
comprovacao da variacdo dos custos.
20. As repactuacdes serdao formalizadas por meio de apostilamento, nos termos do art.
65, § 82, da Lei n.? 8.666/1993, exceto quando coincidirem com a prorrogacgao
contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.
21. A contratada deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relagao ao valor
contratado, como condicao para a repactuacao, nos termos da alinea K do item 3.1 do
Anexo VII-F da Instrucao Normativa MPDG n.? 5/2017.
22. Para fins de ajustes orcamentarios dentro do exercicio financeiro, segundo o art.
9¢, VIII, do Ato Normativo STM n.? 397/2019, expedido com fundamento no Acdérdao TCU
n.% 202/2019 - Plenario, a contratada, preferencialmente, solicitara o reequilibrio
econdmico-financeiro do contrato (repactuacao, reajuste ou revisao) e realizara as
correcdes necessdrias, caso apontadas pela Administracado, obedecidos a ampla defesa e
o contraditério, até o més de outubro de cada ano, respeitadas as datas-base das

categorias e as ocorréncias de fatos geradores.

Clausula Décima - DA VIGENCIA
1. A vigéncia do contrato serd de 12 meses, com inicio na data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma da lei, mediante termo aditivo, até o limite previsto
no art. 57, inciso II, da Lei n2 8.666/93, desde que haja autorizacao formal da
autoridade competente e observados os seguintes requisitos:
1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;
1.2. Esteja demonstrado que a forma de prestacao dos servigos tem natureza
continuada;
1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracao
mantém interesse na realizacdo do servico;
1.4. Seja comprovado que o valor deste Contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracao;
1.5. Haja manifestacdao expressa da Contratada informando o interesse na
prorrogacao;

1.5.1.1. A fiscalizacao, até 90 dias do término da vigéncia contratual,


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666compilado.htm
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/anexo-in5-2017
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/legislacao/1179-in-5-de-2017-compilada
https://www2.stm.jus.br/sislegis/index.php/ctrl_publico_pdf/visualizar/26839-ATN-000397_23-12-2019_STM_0.pdf
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/documento/acordao-completo/*/NUMACORDAO%25253A202%252520ANOACORDAO%25253A2019%252520COLEGIADO%25253A%252522Plen%2525C3%2525A1rio%252522/DTRELEVANCIA%252520desc%25252C%252520NUMACORDAOINT%252520desc/0/%252520?uuid=4642abd0-30c0-11ea-b321-272f7cc6dd33

deverd expedir comunicado a Contratada para que esta manifeste, no
prazo de 10 dias, o seu interesse na prorrogacao do contrato.
1.6. Seja comprovado que a Contratada mantém as condigbes iniciais de
habilitacao.

2. A CONTRATADA terd até 10 (dez) dias contados a partir da assinatura do Contrato
para entregar a FISCALIZACAO as ARTs/RRTs dos responsdveis técnicos devidamente
registrada no CREA-DF/CAU-DF;
3. Em até 10 (dez) dias apdés a assinatura do contrato, a CONTRATADA deverd apresentar
a qualificacdo (curriculos, carteiras de trabalho, contratos de trabalho, portfdélios
ou outros documentos habeis a comprovar a qualificacdo) de todos os profissionais a
serem alocados na equipe permanente do contrato, bem como formalizar a indicacao do
preposto do contrato;
4. A equipe permanente do contrato devera estar disponivel para iniciar as rotinas de
manutencdo previstas em até 15 (quinze) dias contados da data de assinatura do
contrato;
5. 0 software de gerenciamento e controle da manutencao predial devera ser
apresentado ao CONTRATANTE, para efeito de pré-aprovacdo das suas funcionalidades, em
até 15 (quinze) dias, bem como deverd estar plenamente operacional em até 30 (trinta)
dias, sendo todos os prazos contados a partir da data de assinatura do contrato;
6. 0s servicos, materiais, licencas de software e itens de fornecimento sob demanda
terao prazos definidos nas respectivas ordens de servico, consoante sistemdtica
detalhada nos anexos do Projeto Basico DIRAD/COPEM — Apenso ao Termo de Referéncia
(ANEXO A).

Cléusula Décima Primeira - DO INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

0s servicos ora contratados, iniciar-se-ao de acordo com o
detalhamento abaixo:

ITEM POSTOS QTD PREVISAO DE INiCIO

Engenheiro ou
Arquiteto
1 Pleno - 1 01/03/2023
Responsavel
Técnico
Engenheiro
2 Pleno - 1 01/03/2023
Responsavel
Técnico




Encarregado
Geral Pleno

01/603/2023

Técnico em
Edificacdes
Pleno

01/603/2023

Técnico em
Seguranga do
Trabalho
Pleno

01/03/2023

Eletricista

01/03/2023

Eletricista -
Jornada
Parcial

01/03/2023

Bombeiro
Hidréaulico

01/03/2023

Bombeiro
Hidrdulico -
Jornada
Parcial

01/03/2023

10

Mecanico de
Refrigeracao

01/03/2023

11

Artificie de
Manutencao

01/03/2023

12

13

Ajudante
Especializado

Servicos
eventuais -
Tabela SINAPI

01/03/2023

A contar da assinatura do Contrato

14

Servicos
eventuais -
Tabela STM

A contar da assinatura do Contrato

15

Profissionais
eventuais -
Tabela SINAPI

A contar da assinatura do Contrato




Materiais
16 eventuais - més | A contar da assinatura do Contrato
Tabela SINAPI

Materiais
17 eventuais - més | A contar da assinatura do Contrato
Tabela STM

Combustivel
18 geradores - més | A contar da assinatura do Contrato
Tabela ANP

Software de

Gerenciamento N ,
19 N més | A contar da assinatura do Contrato
da Manutencao

Predial

Licencas de

20 Uso de més | A contar da assinatura do Contrato
Softwares

Comerciais

21 Taxas e nés A contar da assinatura do
Emolumentos Contrato

A contar da assinatura do

22 L més
Diarias Contrato
R A contar da assinatura do
23 Passagens mes

Contrato

Clausula Décima Primeira - DA GARANTIA

1. A Contratada prestard garantia destinada a assegurar a plena execucdao do contrato,
no valor de R$ 257.738,67 (duzentos e cinquenta e sete mil, setecentos e trinta e
oito reais e sessenta e sete centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor do instrumento contratual, nos termos do art. 56 da lLei n.2 8.666/1993, em uma

das seguintes modalidades:
1.1. caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido

emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacao e de custdédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

1.2. seguro-garantia; ou



1.3. fianca bancaria.

2. A Contratada deverd efetivar a prestacdo da garantia e apresentar o comprovante

respectivo ao Fiscal do contrato no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da

assinatura do contrato, sob pena de aplicacdo de multa moratéria de 0,3% sobre o

valor da garantia, por dia de atraso, limitado a 30 dias.
3 .0 atraso superior a 30 dias autoriza o Contratante a promover,

discricionariamente, sem prejuizo das demais sancbes cabiveis:
3.1. a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n? 8.666/1993.
4. A garantia prestada pela contratada terd validade de, no minimo, trés meses apds o
término do prazo de vigéncia contratual, somente sendo liberada apds o esgotamento de
tal prazo, observando ainda:
4.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das obrigacbes nele previstas;
4.2. prejuizos diretos causados ao Contratante decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato;
4.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pelo Contratante a Contratada;
4.4. obrigacles trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada, quando couber;
4.5. prejuizos indiretos causados ao CONTRTANTE e prejuizos causados a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do contrato.
5. A garantia prestada pela Contratada, seja na modalidade seguro-garantia ou na
modalidade fianca bancéria, deverd contemplar todos os eventos indicados nos subitens
4.1, 4.2, 4.3, 4.4 e 4.5.
6. 0 valor da garantia ndo poderd ser decrescente em funcao da execucdo gradual do
contrato, nem poderd a garantia estar condicionada a elementos externos a relacado
entre o Contratante e a Contratada.

7. Se a garantia for prestada na modalidade caucdo, a Contratada devera:

7.1. caso a opcdo seja pela prestacao em dinheiro, o respectivo depdsito deverd ser
feito na Caixa Econdémica Federal (CEF), tendo como beneficidrio o Contratante e
como caucionario a Contratada; ou

7.2. caso a opcdo seja pela utilizacdo de titulos da divida plblica, estes devem
ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
pelos seus valores econdémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar expressa

renincia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

9. Se a garantia for prestada na modalidade de Seguro-Garantia, deverd ser observada
a forma prevista na Circular n® 477, de 30 de setembro de 2013, ou a forma
prevista na Circular n? 662, de 11 de abril de 2022, ambas da Superintendéncia de
Seguros Privados (SUSEP).



9.1. Em caso de prorrogacao do contrato, a garantia prestada nessa modalidade deve
observar a Circular n? 662/2022, da SUSEP, conforme art. 36, inciso I, da
referida Circular.

10. A Contratada obriga-se a apresentar garantia complementar ou substitutiva da
original, nos seguintes casos:

10.1. alteracdao do valor do contrato ou prorrogacao de sua vigéncia, devendo ser

ajustada a nova situacdao ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados

quando da contratacao, a contar da assinatura do Termo Aditivo; ou

10.2. utilizacao do valor da garantia, total ou parcialmente, por qualquer motivo,

a contar da data em que foi notificada.

11. A Contratada deverd efetivar a prestacdao da garantia complementar ou substitutiva
prevista no item 10 e apresentar o comprovante respectivo ao Fiscal do contrato no
prazo de 30 (trinta) dias corridos, sob pena de aplicacdo de multa moratéria de 0,3%
sobre o valor a ser complementado ou reposto, por dia de atraso, limitado a 30 dias.
12. 0 atraso superior a 30 dias, na prestacao da garantia complementar ou
substitutiva prevista no item 10, autoriza o Contratante a discricionariamente
promover, sem prejuizo das demais sancbes cabiveis:

12.1. a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas

clausulas conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n? 8.666/1993.

13. Sera considerada extinta a garantia:

13.1. com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacao para o levantamento

de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de

declaracao do Contratante (Administracao), mediante termo circunstanciado, de que a

Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

13.2. no prazo de 03 (trés) meses apés o término da vigéncia do contrato, caso o

Contratante ndao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado,

nos termos da comunicacao.

Clausula Décima Segunda - DAS PENALIDADES
1. Comete infracao administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:
1.1. falhar na execucdao do contrato, pela inexecucao, total ou parcial, de
quaisquer das obrigacles assumidas na contratacao;
1.2. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
1.3. fraudar na execucdo do contrato;
1.4. comportar-se de modo inidOneo; ou
1.5. cometer fraude fiscal.
2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sancodes:
2.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das

obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que



nao acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;
2.2. Multa de:
2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucao dos servicos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apdés o décimo quinto dia e a
critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, poderd ocorrer a
ndo-aceitacdao do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucao
total da obrigacao assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;
2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior
ao previsto no subitem acima, ou de inexecucao parcial da obrigacao
assumida;
2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucao total da obrigacao assumida;
2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
2.2.5. 0,3% (trés décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso
na apresentacao da garantia (seja para reforco ou por ocasiao de
prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior
a 30 (trinta) dias autorizard a Administracdao CONTRATANTE a promover a
rescisao do contrato;
2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao
consideradas independentes entre si.
2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o drgdo, entidade ou
unidade administrativa pela a Administracdo Piblica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;
2.4. Sancao de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco
anos.
2.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Piblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdao ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir ao Contratante
pelos prejuizos causados;
3. A sancao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “d” também é
aplicavel em quaisquer das hipdéteses previstas como infracao administrativa neste
Termo de Referéncia.
4. As sancbes previstas nos subitens “a”, “c”, “d” e “e” poderao ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

5. Para efeito de aplicacao de multas, as infracdes sao atribuidos graus, de acordo



com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

01 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

02 0,3% ao dia sobre o valor mensal do contrato

03 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

04 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

05 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

06 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao

corporal ou conseqliéncias letais, por ocorréncia;

06

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito,

0Ss servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

05

Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servicos

contratados, por empregado e por dia;

04

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagao, por servicgo

e por dia;

03

Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante o expediente,

sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

01

Para os itens a segquir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de

seu pessoal, por funciondrio e por dia;

01

Cumprir determinacao formal ou instrucao complementar do drgao

fiscalizador, por ocorréncia;

03

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao atenda

as necessidades do servico, por funcionario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta
tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao

fiscalizador, por item e por ocorréncia;

04

10

Indicar e manter durante a execucao do contrato os prepostos previstos

no contrato;

01

11

Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na
relacao de obrigacOes da CONTRATADA

01




Recolher o FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais
1> previdencidrias, bem como o ndo pagamento do saldrio, do vale-transporte 02
e do auxilio-alimentacdo, por ocorréncia. Observacao: a cada cinco dias

é considerada uma ocorréncia.

3 Adotar as providéncias necessdarias a abertura da conta-depdsito 02
1
vinculada no prazo previsto em contrato.

6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei n® 8.666, de
1993, as empresas ou profissionais que:

6.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
6.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdao em virtude
de atos ilicitos praticados.

7. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a
Lei n? 9.784, de 1999.

8. As multas devidas e/ou prejuizos causados ao Contratante serdao deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

9. Caso o Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo mdximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdao enviada pela
autoridade competente.

10. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

11. A autoridade competente, na aplicacdo das sangbes, levard em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracgao, observado o principio da proporcionalidade.

12. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de prética de
infracao administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como
ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo
administrativo necessdrias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao
sobre a eventual instauracao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo
de Responsabilizacao - PAR.

13. A apuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n¢

12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.



14. 0 processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdao da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Plblica Federal resultantes de ato 1lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Clausula Décima Terceira — DO RECEBIMENTO, DA FISCALIZACAO E DA ATESTACAO

1. 0 recebimento, a fiscalizacdo e atestacdo dos servicos caberdo a comissdo ou ao
servidor designado pelo Diretor-Geral do STM, nos termos do Manual de Gestdo e
Fiscalizacao de Contratos da Justica Militar da Unido, aprovado pelo Ato Normativo
n°® 238, de 31 de outubro de 2017.

2. Ndo obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsdvel pela execucao de
todos os servicos licitados, o Contratante reserva-se o direito de, sem que de
qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizacao sobre os servicos, diretamente por Fiscal designado, podendo
para isso:

2.1. Solicitar a Contratada todas as providéncias necessdarias ao bom andamento da
execucao contratual dos servicos.

2.2. Solicitar a substituicao de empregado da Contratada que estiver sem uniforme
ou crachd, que embaracar ou dificultar a atuacdo da fiscalizacdo ou cuja conduta,
atuacao, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do Contratante ou ao interesse do
servigo publico.

2.3. Conferir todas as anotacdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social
dos empregados, por amostragem, para comprovar o registro da funcao profissional.
2.4. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que nao
apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que
estiverem em desacordo com as especificacdes exigidas.

2.5. Rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua execucao estd fora dos
padroes técnicos e de qualidade definidos no Projeto B&sico 02/2022 -
DIRAD/COGEC/SETER, apenso ao Termo de Referéncia, anexo A do Edital.

2.6. Avaliar as aptiddes, postura e conhecimento do servico dos profissionais
colocados a disposicao do Contratante, inclusive dos eventuais substitutos,
reservando o direito de recusar aqueles que julgarem inaptos para a execucao dos
servicos contratados.

2.7. Proibir a utilizacdo de mdo de obra contratada em atividades alheias as
especificadas no Projeto Bdsico 02/2022 - DIRAD/COGEC/SETER e que nao estejam de
acordo com as funcdes da categoria.

2.8. Fiscalizar o cumprimento pela Contratada das obrigacdes e encargos sociais e

trabalhistas, no que se refere a execucao do contrato.



2.9. Emitir pareceres a respeito de todos os atos da empresa Contratada relativos
a execucao do contrato, em especial quanto a aplicacao de sancgdes, alteracdes,
prorrogacdes e rescisao do contrato.
2.10. Além das disposicOes elencadas anteriormente, a fiscalizacao contratual
afeta a prestacao dos servicos seguira o disposto na Instrucdao Normativa
SEGES/MPDG n¢ 5, de 26 de maio de 2017.

3. A acao da fiscalizacao nao exonera a Contratada de suas responsabilidades

contratuais.

Clausula Décima Quarta - DA DESPESA

A despesa correrd a conta de dotacdo consignada a Justica Militar da Unido pela
Lei Orgamentaria para o exercicio de 2023, a cargo do Programa de Trabalho 167546 - REFOR,
mediante as notas de empenho n9s 2023NEOE0074, 2023NEOOOO75, 2023NEO00O76,
2023NEOOOO78, 2023NEOOOO8O, de 12/01/2023, e a nota de empenho n¢ 2023NEO00086, de
13/01/2023.

Clédusula Décima Quinta - DA COMUNICACAO
Durante a vigéncia deste contrato, quaisquer comunicacdes entre as partes

deverao ser feitas por escrito.

Clausula Décima Sexta - DA RESCISAO

1. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto

nos arts. 77 a 80, da Lei n.2 8.666/1993:
1.1. os casos de rescisao contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

2. A rescisdo do contrato podera ser:
2.1. determinada por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos
enumerados nos incisos I a XII, XVII e XVIII do art. 78 da Lei n.2 8.666/1993;
2.2. amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para o
Contratante; e
2.3. judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

3. A rescisdo administrativa ou amigdvel deverd ser precedida de autorizacao escrita

e fundamentada da autoridade competente.

Clausula Décima Sétima - DO FUNDAMENTO LEGAL

A presente contratacao fundamenta-se em Pregdo realizado em conformidade com o
disposto na forma da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, dos Decretos n® 7.746, de 05 de junho de 2012, n¢
8.538, de 6 de outubro de 2015, Decreto n2? 9.507, de 21 de setembro de 2018, com
alteracao dada pelo Decreto n? 10.183, de 20 de dezembro de 2018 e do Decreto n2



10.024, de 20 de setembro de 2019, Resolucbes 169/2013, 183/2013 e 301/2019 do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), Instrucdes Normativas MPOG n? 1/2010 e SEGES/MPDG
n® 5/2017 e n° 3/2018, Portaria MPDG n? 443/2018 e, subsidiariamente, pela Lei n@

8.666/1993 e demais alteracdes posteriores e outras normas aplicdveis a espécie

Clausula Décima Oitava - DAS DISPOSICOES GERAIS
1. Independentemente de sua transcricao, farao parte integrante deste contrato todas
as condicdes estabelecidas no Edital, na proposta apresentada pela Contratada e nos
documentos por ela juntados ao processo da licitacao.
2. 0 presente contrato poderd sofrer alteracdes posteriores, totais ou parciais,
decorrentes da adocao, pelo Governo Federal, de medidas e normas financeiras com
forca de lei.
3. Fica expressamente proibido a Contratada:
3.1. subcontratar o objeto deste contrato, exceto a subcontratacao parcial
devidamente autorizada pelo Contratante, sem prejuizo das suas responsabilidades
contratuais e legais;
3.2. veicular publicidade comercial acerca do objeto deste contrato, sem prévia
autorizacao do Contratante.
4. 0s casos omissos ocorridos durante a vigéncia deste contrato serdo resolvidos pela

Administracao do Contratante, com base na legislacdo em vigor.

Clausula Décima Nona - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Brasilia, Secdo Judicidria do Distrito Federal,
para dirimir qualquer questdo oriunda da execucdo deste instrumento, com renlncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente
instrumento, em meio eletrbénico, constante no Processo Administrativo em epigrafe,

por intermédio do Sistema Eletrdénico de Informacdes do Contratante.

Brasilia, de de 2023.

JOSE CARLOS NADER MOTTA
DIRETOR-GERAL DO CONTRATANTE

MANOEL ALVES DO NASCIMENTO

SOCIO DIRETOR DA CONTRATADA
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